
ESTADO DE MATO GROSSO 
1 PREFEITURA MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE 

"Unindo esfor^os, somando competenciasl" 

DECRETO N. 697/2019, DE 22 DE AGOSTO DE 2019. 

-A ,, 
—- ASSINATORA ^ ^ 

"APROVA ^ A INSTRU^AO NORMATIVA 

, r ^ f SPO N. 006/2019-QUE DISPOE ACERCA 

< - . . - DOS v ^ jPROCEDIMENTOS PARA 

' , DISCIPLINAR A . 7 ELABORAQAO, 

pub&TmSalA • APROVACAO^ E EXECVQAO DO PPA - 
prefeituh^1 ^ PLANOrjPEURJANUAL DO MUNICIPW 

^ DE ~CAN7iBRAV$ DOl^'NORPE; 
i   TT OTIMIZAR ^, O y PLANEJAMENTO 

[-"i ;• ASS,NA v " ESTRATidied,^_ \;f$Af/CO, 

OPERACIONAL 'E OR£AMENTARIO IDE 

TODAS AS^i UNWADES 

ADMINISTRA TIVAS DO MUNICIPW DE 

CANABRAVA DO NORTE, E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS". s \i / . 

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS^Prefeito MunicipalUe 

Canabrava do Norte, Estado de Matb Grosso, no' uso 'de^suasratrib'ui9oes legais,iConfendas 

pelo .art. 83, Inc. V da Lei 001/93,; Lei/Or^anica Municipal e objetiyando a 

operacionaliza9ao do Sistema de. Gontrole Intefiro^doj Municipip^ no ambito, do Poder 

Executivo; ^ / / 

/ ^ ^ ' v - , ^ tA L y \» \ /'/TApvr* 
( j CONSIDERANDO a solicita^So da Controladora lntema •e^p/bjet;vando a 

operacionalizapao do1 Sistema de Controle Intemo do Municipio/ ho ambito - flo Poder 
Executive; , , \ j • j 1 .J , ~ 

^ t 1 h/) ? 

CONSIDERANDO a necessidaderde/disciplihartQs:.procedimentos para disciplinar a 

elabora9ao e aprova9ao e execu9ao do Piano Plurianual do Municipio - PPA; 

. DECRETA: 
V. 

rN / 

^ ^ / - / Ca * \ ^ 
Art.^ 10. Fica aproyadaj Instru930 vNorni ativa ^SPO ^ 006/2019, de 

responsabilidade da vSecretaria Municipaf de Administrayaof Planejamento e 

Finan9as, que dispoe4 acerca ^dos-procedimentos paratdisciplinar a elabora9ao, 

aprova9ao e execu9ao do-PPA - Piano Plurianual do'Municipio de Canabrava do 

Norte; otimizar 0 planejamento estrategico, tdtico5/operacional e or^ainentario-^e' 

Endereffo: Avenida Aurea Tavares de Amorim, s/n", St. Vila SSo Jo&o, Canabrava do Norte - MT 
CEP: TSSSS'OOO /Telefone: (66) 3577-1152 - E-mail: gablnete.cbn(g£mail.Gom 

CNPJ/MF; 37.465.200/0001-20 



estado de mato grosso 

"Unfnd^fMUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE Umndo esfor9os, somando competencias!" 

£ABINETE do PRi7pp|j^ 

f 1 

tod..,.. Unid.des Admini.tt.ti,. do p.tK inttgr(nte ^ 

Normitiv, oilp^wda.^"' " """l"le re!ponslvel Pm»"rer-. dlyulg«tJo da Instnttlo 
j ' 1 *~ ^ -jr- f- ^ ^ / y'S 

Art s|p^ 

PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 

m 
■ , 

A-' 
/f. ^ 

Canaorava do Norte - MT, 22 de agostcfde 2Sl9. 
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ESTADO de mato grosso 
r-REF^TURA MUNICIpAL CANABRAVA DO NORTE 

Unmdo esfor9os, somando competenciasl" 

fiABlN£TE DO PRFFp;yj^> 
"i 

INSTRUCAO NORMATIVA SPn ly, 005/2019 

VERSAO: 01 - 

APROVAQAO EM:;22/08/2019 , 
^OOE AfROVACAO: Decreto ti. 697/2019 ■ " ' 

Finan9tsDE_RESP0^^L4ll|Cretaria/%"i^al ^?| Administo9ao, Planejamento e 

• # \\ „ _ - ■ - - .. //£J S - 

CAPITULOI. 
DA FINALIDADE 

Zssxzssjh 

1 ; •/ ■•- CAPITULO n # ,s . ? I , . 

DA-ABRANGENCIA 

1 fcuL 

doMunklpio de c».bL.d.NZ- tyaO, 

 mftiuft/ ^ 
V ' \ \ v // / 

I - Piano Pluriannah pgfa^}Prr niedidas 0u- f- 

pelo Administracgo Publica ao Innao h objetivos a serem seguidos 

viginci^ db^-segunSf a„o de 'VS u®'Perfo-d?' ^ quatro-aflbs. Tern 

seguinte. Tambem preve-a'-'atuacao ,de Govrarmv h ;^■v<'l0^P^I?e'{0•,an.0,^'0 mandate 

programas^le duraeio do^ntinuadaJadhSdfuiVdS'oiTa'instiiuir^o-md^^ftzo1^110'0113''0' ^ 

orgamemdrio. Os dema^dFdemdfsaor a^3^,S"^amenl0 do sis,emP 
ado podendo conM-lo „„ dlspo, 

CAPijULOTII 

DOCONCEITO 

CEP: yseSS-oSr^eLfontriMra'sV"1S52"E m^UJOibl' Cailabra,,a do Nort<= - MT 

C»pj/M,p?"V6S^00W0t2rineteCbn®8maUCOm 
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_estado de mato grosso 

^UnfnIJoRAfMUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE Unindo esfor^os, somando competencias!" 

fiABlNETE DO PRFFpyyn 
* 

B^gSr'0 ^ n4'li<' Pra^°■• de ■b~^» « 1- „„ 

■.u.« p.™ '"■Jir ConKs,i,"i5'0 Fcdral-d,2 

. . t., - v *.•// ' - '"7 

ax f\ ' ®s .Pr'ncipaif ^bjetivos "do-Piano Plu^rianual;"'em m'vel'iriunicipai serao-Ts 

resultados esperados^ ^ •a?',netaS 6 Prioridades da adm^istra9ao terif^b' os 
K\ ^ "4 r' r\ - ' ' ' V * -li't 

X'mSS&'ZSZZ**Pr08ra"s ■ "^5^. 

metas aWso'd'oSo" * reCO"OS - "»-««• 

I , : ■ 

a, //4 

de;'^ W • 

melhor disSina^Jo VtadorXXc^o^L^00-9^- ?-0S.''r^cu5?S?' me4iante 

!\\\ \f ®/ !/M Aspe 9S;affe7#fad6'- 
II -Xei de Piretrizes nrramoT|fA'l.j« o • +«u 1 i iA *7. I «« 

Judiciario e as empresas H<nubVrcfl^? ^ P9cieres ^Ex_ecutivo, Legislativo, 

Orfamemaria "aST^^Z *« "Sf . 1 

administrapao pPblica^Ssfabelecidas no Piano Pluria^HaP 0S ' "• 

HI - Lei Orcamenf^ria Aniial - T r>A. " / y ' 



_ ESTADO de mato grosso 

^UnfnIIo^fMUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE esfor^os, somando competenciasl" 

£4BMEI£-DD PRKFFitq 

possivel a concretiza9ao das metas planeia execi|tadas Para tornar 

observancia da Lei de Diretrizes Drp eJadas no piano plurianual e 

Executive que estabelece as desn^ ?amentarias- Elaborada pelo Poder 

proximo ano. A CoLtitul'o dete mina n" re'e.ItaS qUe SCrAl) realizada^ "o 

aprovado ate o final .de cada Legislacao A^Le O Ser VOtado e 

as receitas e autorizavas.desnesfs d^Mn ^^y^mentana Anual estima 

de arrecadafao. O-Orfamepfo Affua! visaVn1^ t aC,-r^0 COm a Previsao 
propostas no PlanbSPlurian'ual YPPAt PCr'®tl?".0? obJetlvos e metas 

P.I. Lai da Diaa.ria.. OraZ'aLSL'DO,1"10 ^ T** *****' 

' ■ -• 

J, ' CAPiTUF O IV CAPifULOIV 
OA BASE LEGAL 

^ 11 \ - y 

de responsabilidade d^cTe'fe^oPodTr p0rma!lva lntegra o conjunto de afoes, 

do.Sistema de Control Imeto /o lnS Sentid0 da '-P'^enta^b 
31°', 70° e 74° da rnnctit..* ~ r ^ P10' sobre o qua! dispoem ps Artigos 

Coraplementar n. 10lV2660;XeTMutJc?pa'rD^fSoO^TEstad"al; ^ Tei 

Sistema de,Controle InternoiMuniciDal) Visand ^ a Q qUe dlsP6e-?0t>re o 

em seus, artigos 165°' 166°, 16^ e'Art' 35° s atfnder.a Const.tuifa^Federal 

Transttoriasj.-Lei Federal 4 '&0/64-iLei ComSf ' ' das'DlsPosi9oes 

do^unicipio de Canabrava do ^'rte - M^e d^a V4 fi/s.^nica 
materia. ' - - 0 1NOrte Ml e-demaisaegisl^pes periiaefftes & 

ri 
/ 

// a CAPITULO V 
DAS ^ESPONSABILIDADES ' 

I \ a s V . V f' . f fT% 1 / 

„ de resppnsab11idade""da Secretaria-"A H iitnta mJt>i § 

Orfamento e Gestao: ' " 13 Adjunta jde PJanejamento, 

cronograma'de-au^dadj"tena? -°Eci"a|pnas'''tfnidad\s Admmisjrltivas e 

encaininhammito d^projeto de^efdo PPA dpgmara-^^0'" eS>a\ e-'®'lJ'do P- o 

Estadu^; r eVantCment0 ^ P^athast ^ Jcc^os d6 .Go^erno Federal c 
HI - Dcfinir dirSizes'para.elaboraelodoPPA W A 
nos planoji^etoriais e demandas da populate; ' / ' ^ Plano d^^G^rno, 

Endere^o: C.^ do Nort. . MT 

CNpj/„y:"V6p*0^
b'n«Wn®gmaU,com 



estado de mato grosso 

"UnfnJo MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE esfor^os, somando competenciasf" 

fiABINETE DO PRPppyj^ 

organizada c com as ^creurTas/^crer6"05 Segmentos da sociedade civil 
foHlarios qua servirao de ba'se para a^'Lro'a^o'o'pA-reenChiment0 d0S 

anteriores, rec^ ^ anos 

convenios e repasses;. . ' l^ladual e federal, previsao de 
VI Defmir o teto 6r9amentario geral ^proiecoe^' dac ' + • 

receitas vinculadas; %:*'"■ i i ^ -^f? T®ceitas; restrifdes legais e 

de 

altera^o, atualiza9ao ou expansao; ontroles que deverao ser fobjeto de 

sVeIu?tJmoTPnr 6 Ze}5 Para qUe t0d0S cumPram ^ Instru9ao Normativ Jem to'dos os 

IIM11 

r" At • 6°- Id ■ resP0nsabilidade das Secretarias e Gerencias' 

' QrfaiTiento e 
sua competencia, quando solicitada; COn " em 0Utras flnalld?des'de 

obtcr rndbor provcito e eficie.^cm operacionalJ^ anejament0' com a finalidade de 

pel-eu^S??™^,a?-alCanCe ^-^Wdaunidade'e zelar 
IV , Participm efetivamente daToficinas para elabw^ do pp^ 

I V. \ H . v- r - i- / /■' %■ • S 

(UMCi): v 70-E ^eaponsabilidade da Unidade Municipal^ Controle-Interno 
T _ P i i ^ jf 

especial SSca^va
; 

em 

respectivos procedimehtos de cdn't'rol^V •™ • 9 do^P.ontosyde controle e 

f anefamlrno 30 Sistema de 

para aprimoramento dos consoles ' P alteraf6eS na InStrufao Nojunati- 

WBiiS 

CEP; TSeSS^OO^Telcfoj^-^ge^sV'T-l^2maJl J0^b* Canabrava do Norte " MT 
CNFJ/MF: 37 465 200/0001-2^ 'cbn®®ina^"com 
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estado de mato grosso 

"Unrnd 0RAf MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE Unindo esfor^os, somando competencias!" 

fiABINETF nn PPP;ppf 
*< 

CAPITULO VI 
DOS PROCEDIMENTOS 

I - da elaboracao da lei de diretrizes OR^AMENTARIAS - EDO 

1 - DOS MTUDOS 

<ic.»vohi";„,! env,olvJd" »» 

,ualro de exercicio;; ' PT. i pirisSi de 

Lndlt.STeilSTp^rdt^ reC°rS0S """""f" « *• m* 
d.s Unid.de. Ge.to"." "sa~°'» d« P". o periodo dy e.d. i„. 

'Sni^iiSSt e Si/S" dSn^Ndfr'T i -Mfe 

on>erfeiSe.ne.., "" 

idemir^ri'dL^dfer^;?' ». 

;»p« I* 

estkbel^a^ir^rizS'^bSv^ Pr0jet0 ^ Lei .do planb PlurianuaFdeve 
desp'esas, de capital e outras ddL'^corLn^f 88 

durajao continuada' Obedecer k leiiilans relat,Y#i .aos programas; de 

estudo fdetalhado V<£ d^Se ' da? V,80r' «5do H¥** 4'um 

potenciali'dades'.. e\ yocafao e'lon'a^ '& T&uSo 
objeuyos ,e metas da administr^o, id^tifSdo Tlndos objetivos :e Was do8 

cada uma das fdntes dcfmanciament; e apurando os eastosT? reCUr'898 em 

maquma administrativa ■ purando os gastos^com manutenfao da 
\ ' Cf H;- ' V - N 

PPA) para acompanha/^'ildFwTeT'd? umjespbnsavel (Agente de 

Plurianual. "P X " lndlcadOTes dos programa^defillidos no Piano 

ADMINLSTRAT1!VA| ''r1^—AS COIM AS SFCRETARTAS E UNIDAnps; 

CEP: ysesToor/^eLfont^ee'rasVy-l fs^"E C!nabrava do Norte " MT 

cnPuUkur^Soo^ooo"^ binetecba®Emallcom 



i>Dr™,«ESTADO DE MATO grosso 

"Unfnlo ^f0
MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE sfor^os, somando competencias!" 

GABINETK nn 
r «< 

des^.oivYm'^irdo^";—i e
U°Wa,d" A<tai»i'""l™ «mW*» no 

quatro anos de exercicio; a aciministra9ao para o pen'odo de 

uma'das Unidades Gestoras;^^ — S™ para 0 Periodo de cada 

adminhtratfva Td^^igaS
f?-0S com ^uten9ao^Ailc^na 

para'.avaliar e Administrativos conip-etentes, 

3 - DA AlFDIENOA PUBT A » r ; ^ 

- f > 'v\ ' r " 'K ' ^ ...^V / : ' r' / f • 

forma estabelecida na^ConsT^ na| audiericias publicas se dara na 

ago'ridada V ^ctdj ~ ^ <• ^*.*4 

| \ \ ] * '* ^ f*r^ "■ *■&**[ 'K* f / / if i 
A 1^0 A\.!A .. i.i > . _ ,, >" | ./ / 

listar^
rt: ^>A^udfea.PuC seMjet^de registro ^ JL I - • sta de presen9a e das decisoes airtomadas. ^ ata^com a-respectiva 

1- DA ELABOR APAO DO^qT^o DE , 3;-,, pp^ .X 

dcverfi P.unanua, 
as despesas de capi^lVeXout'ras dela? H^ da/admi'nistra5ao piiblica para 

kjst - d"-d i's— 

CEP; 78658^00V^Telef(M^^66)^sV^-l^2mall-'0^ C®nabrava do Norte " MX 

CNPJ/MF; 37 465 20ofo^4o bl,®^^,COm 



estado de mato grosso 

«UnfnIo^f0
MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE esfor9os> somando competencias!" 

OmmiE DO PRFFFTTn 

forma sintetica, despesa ^o^func'des'16^3 eSpecificar as receitas totalizadas de 

percentual de suplementafao necessaria pa^^efor^o^e "oLao830' lndiCar. 0 

jjdicafcao para operafao de credito,,etc. dotacao orfamentana, 

Je - ^nvio-^o prnjetJ. de . . 

Poderiegislatilo rSSffj 30 

6 - DA SANCAO DO PROJETO OF f Ff PELO POnr, vv^r„r 

1 VfT ' 1 ,, v. "  ~i ||| 
• Art. 19°. Depois.de recebidV do Pod^SsTativn « Wj' '' - 

aprovada, tera o Poder executivo ate o final do 

7 - DA PUBUCArAO '! . , , , 

pAvhto^^ 
*• 'li"P r-"'? t f ./ 

O ENVIO DA T EI E ANFYQS AO TCF./tvtt. 

5 \\\ \i v.,. &/% ij !{/\ 

1 ^rt\21®- A Secretaria Municipal • AdmmistrksJjfu **• ^ 
Fmanfas encamiuhara /ao Tribunal rv f ^ ^lnistra9ao^Planejamento e 

TCE/MT, c%a d^ei^doT^PA^te Mai0 G^so — 
cada 4 (quatro).anos Jprevisto ^ ®TOlae §>1 votada, a 

Resolufao Normativa n" 18/2018 lnC' .'^oiufao n° I%2()p7-TCE-MT e 
*%, ' y « , .w;"1 #' \ ■'OK ' £... ? ; '.-si* ' ^ ■% \ ^"V ' V f't \l ' A ^ -» 

9 - DA RKVISAO'F, ATUAT;T7,Ar Ir>■ 
\ •_ ~ 

Finan9as J a^e^^i 6 

fesw 

CEP: TSeSS-OOoTTeLfontTieerasV" ! 1^2maU J05bl Canabrava do Norte - MT 
cnpj/ mf; 3 y^esfaoo7o™o 2^ e * cbn@®'m • com" 



ESTADO de mato grosso 

"U^nILURA
f
MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE Unindo esfor^os, somando competencias!" 

£41IEET£ilQPRB FEITQ 

iz::':, ,de,"■t■o 4s ^ 

CAPITULO vn 

, , DAS COiNSIDERACOES FIN A IS 

<.» ^ „L>s: aisr 

Normativa^poderao dejt, Ipi,„5,„ 

Planejamento e Financas bem'como n IJlvTrf nic-ipal (le Administra9ao, 

controle. aferira Tfie obse^r f UMCI' ^ Por-ineio ^ procedimentos de 

Administrativas f 0bserVantla -de seus d.spositivos-por parte das, Unidades 

^ 11F1 \i 

Hfpn$h%Z' nef' 'PWo 

coTmc 

vigor. r™ |anfoes:Pre,vista na^Jegislafao^pertinente a mat^riVem 
V j m a,-' ^ - ' ' ' / , 

aprovafdo, revpgand^fas'diSfo^m ^ Vi80r Part'5 ^ 'SUa 

C x / ' \ v i 

Canabrava do Norte - Mr/22 de agosto deM 19 
5 .7 / 4 ^-y ' / I * * S -y 
'• / 
{ I 7 

Z! i 

jOAQ CI.EIX0?> ^KAUJU UK MEDEIROS ^.N. 

/ C*A * Pfefeito Municipal \ t Cx > 
!Z •*"■■!$*■■■ ' 1, r vy ^ 

CEP; TSesToor/TeLfo^rieerssV"^ 1^2 VilEa mtn^bi C®na^raVa do Norte-MT 

CNPJ/MFT37 465 200^0001-20 l^maUCOm 



^   23 de Agosto de 2019 > Jornai Oficiai aetronico dos Municpios do Estado de Mato Grosso ♦ ANO XIV | N' 3.298 " 

b) Temperatura de Con5erva9ao: 

® ° '||U^fco PreParad0S para n§0 0eixar 0 atentar para a .empera.Ura 

T|P0   Conservacdo " ~ — ~ 
... ari, . *65°Cserviremat6 12horas Alimentos quentes * 60oC servir em ate 6 horas 
—  ^ abaixo de 60°C consumlr no m^ximo em ate 3 horas 
Alimentos frios * ^aixo da 10^C servir em at6 4 horas    —  Entre 100C e 2rc servir em ate 2 horas 

c) Temperatura de Armazenamento: 

Os alimentos que necessitam de conservagao em temperaturas baixa deverao seguir a seguinte regra: 

Tipo de armazenamentolTemperatura —— 
Sob congeiamento -150C — Sob congeiamento 
Sob resfriamento 
Games 

rdtulo 011 accir^0 0001 as 'riforma9oes no 
Ate 40C ' ~~    

Sobremesas prontas At6 60C   
Frios e laticfnios 8°C ~   
Vegetal s e frutas |Ate10oC ~    

d) Temperatura de Conservagao: 

daS refei56reS 0~S pr0fissi0nais envolvidos deverao estar preparados para nSo deixar o alimento estragar, deve atentar para a temperatura e o tempo que os mesmo ficarao expostos. conforme tabela abaixo. 

Tipo Conservacgo  
a r . . ! 65°C servir em at§ 12 horas Alimentos quentes * 600C servir em at6 6 horas 
 * abaixo de 6Q0C consumir no maximo em at6 3 horas 
Alimentos frios ' 6^0 de lOfC servir em atd 4 horas 
— —Entre 10°C e 210C servir em at6 2 horas 

administraqAo 
DECRETO N. 697/2019, DE 22 DE AGOSTO DE 2019. 

DECRETO N. 697/2019, DE 22 DE AGOSTO DE 2019. 

"APROVA A INSTRUgAO NORMATfVA SPON. 006/2019, QUEDISPOE 
ACERCA DOS PROCEDIMENTOS PARA DISCIPLINAR A ELABORA- 
gAo, aprovaqAo e EXECUQAO do PPA - PLANO plurianual do 
MUNICfPIO DE CANABRAVA DO NORTE; OTIMIZAR O PLANEJAMEN- 
TO ESTRATfzGiCO, TATICO, OPERACIONAL E ORQAMENTARIO DE 
TODAS AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICfPIO DE CANA- 
BRAVA DO NORTE, EDA OUTRAS PROVIDENCIAS". 

JO AO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana- 
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui?6es legais, 
conferidas pelo art. 83. Inc. V da Lei 001/93, Lei Org^nica Municipal e obje- 
tivando a operacionalizagao do Sistema de Controls Interno do Municfpio, 
no Smbito do Poder Executive; 

CONSIDERANDO a solicita^o da Controladora Interna e objetivando a 
operacionalizafSo do Sistema de Controle Intemo do Municfpio. no Smbito 
do Poder Executive; 

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos para 
disciplinar a elaboragao e aprovapao e execugao do Piano Plurianual do 
Municipio - PPA; 

DECRETA: 

Art, 1°. Pica aprovada a Instrugao Normativa SPO n. 006/2019, de res- 
ponsabilidade da Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e 
Finanpas. que dispSe acerca dos procedimentos para disciplinar a etabo- 
rapao, aprovagao e execugao do PPA - Piano Plurianual do Municfpio de 
Canabrava do Norte: otimizar o planejamento estrategico. tdtico, operaci- 
onal e orpamentdrio de todas as Unidades Administrativas do Municipio, 
fazendo parte integrante deste Deere to. 

Art. 2°. Cabera a unidade respons^vel promovera divulgag^o da instrupao | 
Normativa ora aprovada. 

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. 

diariomunicrpal.org/mt/amm • www.amm.org.br 8' 

REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 

Canabrava do Norte - MT, 22 de agosto de 2019. 

j JOAO CLEITON ARAtlJO DE MEDEIROS Prefeito Municipal 

INSTRUQAO NORMATIVA SPO N. 006/2019 

VHRSAO: 01 

APROVAQAO EM: 22/08/2019 
ATO DE APROVAQAO: Decreto n. 697/2019 

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administrapao, Pla- 
nejamento e Finangas. 

CAPlTULO I 

OA F1NALI0ADE 

Art. 10Tem a finalidade de disciplinar a elaborapao, aprovagao e execugao 
do PPA - Piano Plurianual do Municipio de Canabrava do Norte - MT. Oti- 
mizar o planejamento estrat6gico. tatico, operacional e orpament^rio de to- 
das as Unidades Administrativas do Municipio. 

CAPlTULO II 

DA ABRANGENCIA 

Art. 2°. Abrange todas as Unidades Administrativas da estrutura organiza- 
cional doPoder Executivo contemplando administragoes diretas e indiretas 
do Municfpio de Canabrava do Norte. 

CAPlTULO III 

DO CONCEITO 

Art. 3°. Para os fins desta Instrugao Normativa considera-se: 

I - Piano PiurlanuaLEstabelece medidas, gastos e objetivos a serem se- 
guidos pelo Administragao POblica ao longo de um perfodo de quatro anos. 
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Tem vigencia do segundo ano de um mandato at6 o final do primeiro ano 
do mandato seguinte. Tamb$m prevS a atua^o de Governo. durante o pe- 
rfodo mencionado, em programas de duragSo continuada jci institufdos ou 
a instituir no medio prazo. 

O PPA 6 o primeiro elemento na hierarquia de planejamento do sistema 
orgamentario. Os demais devem dispor apenas sobre aquiio que nele es- 
tiver previsto, nao podendo contrarii-lo ou dispor sobre coisas estranhas 
a ele. £ o "orgamento global", o "orgamenlo de m6dio prazo", de maior 
abranggncia e que devera nortear uma gestao de governo. 

A disposlgao constitucional no art. 165, § 1°, da Constituigao Federal, diz 
que o piano plurianual devera estabelecer as diretrizes. objetivos e metas 
da administragao para as despesas de capital e outras delas decorrentes, 
bem como para as relativas aos programas de duragao continuada. £ o 
programa de governo do gestor publico traduzido e enquadrado dentro das 
normas de planejamento e contabilidade publica. 

Os principals objetivos do Piano Plurianual, em nfvel municipal, serao: 

a) Definir com clareza, as metas e prioridades da administragao bem como 
os resultados esperados; b) Organizar, em Programas, as agbes de que 
resulte a oferta de bens ou servigos. que atendam as demandas da soci- 
edade; c) Estabelecer a necessaria relagao entre Programas a serem de- 
senvolvidos e a orientagao estrategica do governo; d) Nortear a alocaggo 
de recursos nos orgamentos anuais. compativel com as metas e recureos 
do Piano; e) Facilitar o gerenciamento das agoes do governo, atribuindo 
responsabilidade pelo monitoramento destas agdes e pelos resultados ob- 
tidos; f) Dar transparencia a aplicaggo dos recursos e aos resultados ob- 
tidos. g) Aumentar os nfveis de investimentos publicos; h) Conferir racio- 
nalidade e austeridade ao gasto publico; i) Planejar e divulgar o programa 
de governo do gestor; j) Conciliar os recursos disponiveis com as neces- 
sidades de aplicagSo, permitindo o estabelecimento de uma escala de pri- 
oridades dos programas: k) Elevar o nfvel de eficiSncia na aplicagao dos 
recursos. mediante melhor discriminagao e maior articulagao dos dispen- 
dios a serem efetivados. 

II ■ Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO: Estabelece as diretrizes. nor- 
mas, prioridades. metas e principals parSmetros do Projeto de Lei Orga- 
mentaria Anual e constitui elo entre o PPA e LOA. Tem como a principal 
finalidade orientar a elaboragao dos orgamentos fiscal e da seguridade so- 
cial e de investimento do Poder Publico, incluindo os poderes Executivo, 
Legislative. Judiciario e as empresas publicas e autarquias. Busca sintoni- 
zar a Lei Orgamentgria Anual - LOA com as diretrizes, objetivos e metas 
da administragao publica, estabelecidas no Piano Plurianual: 

III - Lei Orgamentaria Anual - LOA: Programa as agoes do govemo a se- 
rem executadas para tomar possfvel a concretizagao das metas planeja- 
das no piano plurianual e observSncia da Lei de Diretrizes Orgamenterias. 
Elaborada pelo Poder Executivo que estabelece as despesas e as recei- 
tas que serao realizadas no prdximo ano. A Constituigao determina que o 
Orgamento deve ser votado e aprovado atg o final de cada Legislagao. A 
Lei Orgamentaria Anual estima as receitas e autoriza as despesas do Mu- 
nicipal de acordo com a previsSo de arrecadagao. O Orgamento Anual vi- 
sa concretlzar os objetivos e metas propostas no Piano Plurianual (PPA), 
segundo as diretrizes estabelecidas pela Lei de Diretrizes Orcamentarias 
(LDO). 

CAPlTULO IV 

DA BASE LEGAL 

Art. 4°. A presents Instrugao Normativa integra o conjunto de agbes, de 
responsabilidade do Chefe do Poder Executivo, no sentido da implemen- 
tagao do Sistema de Controle Intemo do Municfpio. sobre o qual dispoem 
os Artigos 310

I 70° e 74° da Constituigao Federal; da Constituigao Estadu- 
al; da Lei Complementar n. 101/2000; Lei Municipal n. 312/2007. (Lei que 
dispoe sobre o Sistema de Controle Interno Municipal), visando atender a 
Constituiggo Federal em seus artigos 165°. 166°, 167° e Art. 35. § 2°. inciso 
I, das Disposigoes Transit6rias; Lei Federal 4.320/64; Lei Complementar n I 

101/00; Lei Orggnica do Municfpio de Canabrava do Norte - MT e demais 
iegislagoes pertinentes a matgria. 

CAPlTULO V 

DAS RES PONSABI LI DAD ES 

Art, 5°. £ de responsabilidade da Secretaria Adjunta de Planejamento, Or- 
gamento e Gestao: 

I - Estabelecer o calendario das oficinas nas Unidades Administrativas e 
cronograma de atividades, tendo em vista o prazo estabelecido para o en- 
caminhamento do projeto de lei do PPA g Cgmara; 
II - Realizar levantamento dos programas e recursos do Govemo Federal 
e Estadual; 

III - Definir diretrizes para elaboragao do PPA, baseado no Piano de Go- 
vemo, nos pianos setoriais e demandas da populagao; 

IV - Realizar reunioes com os diversos segmentos da sociedade civil orga- 
nizada e com as secretarias/gerencias para orientar o preenchimento dos 
'ormulgrios que servirao de base para a elaboragao do PPA; 

V - Elaborar a projegao de receitas, comportamento das receitas dos anos 
anterrores, previsSo de receitas do governo Estadual e Federal. previsSo 
de convdnios e repasses; 

VI - Definir o teto orgamentario geral, prqjegoes das receitas: restrigoes le- 
gais e receitas vinculadas; 

VII - Discutir tecnicamente com as Unidades Administrativas para definir 
as rotinas de trabalho e respectivos procedimentos de controles que deve- 
rao ser objeto de alteraggo, atualizaggo ou expansSo; 

VIII - Cumprir e zelar para que todos cumpram a Instrugao Normativa, em 
todos os seus termos. 

Art. 6°. £ de responsabilidade das Secretarias e Gergncias: 

I - Atender as solicitagoes Da Secretaria Adjunta de Planejamento. Orga- 
mento e Gestao para fornecer informagoes. documentos e contribuir em 
outras finalidades de sua competgncia, quando solicitada; 

II - Informar a Secretaria Municipal de Administraggo, Planejamento e Fi- 
nangas sobre possfveis alteragoes nos procedimentos do planejamento. 
com a finalidade de obter melhor proveito e eficigncia operacfonal;. 

III — Manter a Instrugao Normativa ao alcance de todos os servidores da 
unidade e zelar pelo seu cumprimento; 

IV - Participar efetivamente das oficinas para elaboragao do PPA; 

V - Coletar todas as informagdes e dados necessgrios para a elaboragao 
do PPA e encaminhar a Secretaria Adjunta de Planejamento, Orgamento 
e Gestao; 

VI - Motivar os seus tecnicos, as entidades/orgaos ligados a cada Unidade 
e a populagao em geral a participarem dos debates para a construgao do 
PPA, 

Art. 7°. £ de responsabilidade da Unidade Municipal de Controle Intemo 
(UMCI): 

I - Prestar apoio tecnico por ocasiao das atualizagoes da Instrugao Nor- 
mativa, em especial no que tange a identificagao e avaliagao dos pontos 
de controle e respectivos procedimentos de controle: 

II - Avaliar a eficacia dos procedimentos de controle Inerentes ao Sistema 
de Planejamento e Orgamento ■ SPO, propondo alteragdes na Instrugao 
Normativa para aprimoramento dos controles. 

CAPlTULO VI DOS PROCEDIMENTOS I - DA ELABORAQAO DA LEI 
DE DIRETRIZES ORQAM E NTARIAS - LDO 

1 - DOS ESTUDOS 

Art. 8°. Deverao as Secretarias e Gerencias envolvidas no desenvolvimen- 
to do PPA realizarem: 
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I - Analise das necessidades, dificuldades, potenciais e capacidade 
economica do Municipio para definir objetivos e metas da administrapao 
para o periodo de quatro anos de exercfcio; 

II - Estudos para identificar a quantia de recursos disponfveis em cada fon- 
te de financiamento e elaborar o orgamento da receita para o periodo de 
cada uma das Unidades Gestoras; 

III - Estudos para apuragao dos gastos com manutengao da mSquina ad- 
ministrativa e definir as disponibilidades financeiras para criagao, expan- 
sao ou aperfeigoamento da agao governamental: 

IV - Definigao dos programas e das agoes de govemo em planilhas com 
identificagao do diagnbstico, diretrizes. objetivos, produto, unidade de me- 
dida, metas fisicas. financeiras e fontes de financiamento. 

Art. 9°. A elaboragao do projeto de Lei do Piano Plurianual deve estabele- 
cer as diretrizes, objetivos e metas da administragao publica. para as des- 
pesas de capital e outras delas decorrentes, relativas aos programas de 
duragao continuada. Obedecer b legislagao em vigor, partindo sempre de 
urn estudo detalhado do diagnostico das necessidades, dificuldades, po- 
tencialidades e vocagao econdmica do Municipio para definigao dos ob- 
jetivos e metas da administragao. identificando o volume de recursos em 
cada uma das fontes de financiamento e apurando os gastos com manu- 
teng§o da mbquina admin istrativa. 

Art. 10°. Cada Secretaria/GerSncia elegerb urn responsavel {Agents de 
PPA) para acompanhar os indicadores dos programas deflnidos no Piano 
Plurianual. 

2 - DAS REUNIOES/OFICINAS COM AS SECRETARIAS E UNIDADES 
AD Ml NISTRATIVAS 

Art. 11°. As Secretarias e Unidades Administrativas envolvidas no desen- 
volvimento do PPA, durantes os encontros para discussSo deverao: 

I - analisar as necessidades, dificuldades, potenciais e capacidade econd- 
mica do Municipio para definir objetivos e metas da administragao para o ! 
periodo de quatro anos de exercicio; 

(I — Realizar estudos para identificar a quantia de recursos disponiveis em j 
cada fonte de financiamento e elaborar o orgamento da receita para o pe- 
riodo de cada uma das Unidades Gestoras: 

III - Realizar estudos para apuragao dos gastos com manutengao da mb- 
quina admin istrativa e definir as disponibilidades financeira para criagao, 
expansao ou. aperfeigoamento da agSo governamental; 
IV - definir os programas e agoes de govemo em planilhas com identifica- 
gao do diagnbstico, diretrizes, objetivos, produto. unidade de medida, me- 
tas fisicas, financeiras e fontes de financiamento; 

V - verificar os programas existentes nos Sistema Administrativos compe- 
tentes, para avaliar e elaborar as propostas de agao. 

3 • DA AUDlENCIA PObUCA; 

Art. 12°. A participagao da sociedade nas audiencias publicas se darb na 
forma estabelecida na Constituigao Federal e na Lei Complementar n. 101/ 
2000 que disciplinam a realizagao de uma Audiencia POblica, 

Art. 13°. A Audibncia Publica, no processo de elaboragbo do PPA. sera 
agendada e convocada pelo Executive Municipal, encairegado de prepa- 
rar os dados e informagbes necessbrias para o debate popular, 

Art. 14°. A Audibncia Publica sera objeto de registro em ata com a respec- 
tiva lista de presenga e das decisoes ali tomadas. 

4 ■ DA ELABORAgAO DO PROJETO DE LEI DO PPA: 

Art. 15°. A elaboragao do texto do Projeto de Lei do Piano Plurianual de- 
verb estabelecer as diretrizes, objetivos e metas da administragao publica 
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas 
aos programas de duragao continuada, previsto no artigo 165 da Consti- ' 
tuigao Federal, 

Art. 16°. O Piano Plurianual deverb especificar as receitas totalizadas de 
forma sintbtica, despesa por fungoes, despesa por poder e brgbo, indicar 
o percentual de suplementagao necessaria para reforgo de dotagao orga- 
mentbria, indicagao para operagbo de credito, etc. 

5 - Do encaminhamento e prazo de envlo do projeto de Lei ao Poder 
Legislatlvo: 

Art. 17°. O projeto de Lei do Piano Plurianual serb encaminhado ao Poder 
Legislatlvo atb 31 de agosto do primeiro ano do mandato do Prefeito. 

Art. 18°. O Poder Legislative devera devolver o projeto de lei devidamente 
aprovadoatb o encemamento da sessao Jegislativa do primeiro ano do 
mandato. 
6 - DA SANQAO DO PROJETO DE LEI PELO PODER EXECUTIVO : 

Art. 19°. Depois de recebida do Poder Legislative a lei devidamente apro- 
vada, terb oPoder executivo atb o final do exercicio para sancionar a Lei. 

7 - DA PUBLICAQAO: 

Art. 20°. A publicagao do texto da lei sera publicada no brgao oficial do 
j Municipio,inclusive em meios eletrbnicos, previsto no artigo 48° da LRF. 

8 - DO ENVIO DA LEI E ANEXOS AO TCE/MT: 

Art. 21°. A Secrelaria Municipal de Administragao, Planejamento e Finan- 
gas encaminharb ao Tribunal de Contasdo Estado do Mato Grosso  
TCE/MT. cbpia da Lei do PPA atb o dia Ate 31 de dezembro do ano em 
que foi volada, acada 4 (quatro) anos, previsto no art. 166, inc. II, da Re- 
solugao n® 14/2007-TCE-MT e Resolugao Normativa n® 18/2018. 

9 - DA REVISAO E ATUALIZAgAO: 

Art. 22®. A Secrelaria Municipal de Administragao. Planejamento e Finan- 
gas solicitarb alteragbo legal do plano(com autorizagao legislativa) em fun- 
gbo da necessidade de sua adequagbo bs tomadas de decisao frente as 
mudangas intemas e extemas. 

CAPlTULO VII 

DAS CON SI DE RAgOES FINAIS 

Art. 23°. Os termos contidos nesta fnstrugbo Normativa. nao exime a ob- 
servbneia das demais normas. competentes. que devem ser respeitadas. 

Art. 24°. Os esclarecimentos adicionais a respeito desta Instrugao Norma- 
tiva poderao ser obtidos junto a Secrelaria Municipal de Administragao, 
Planejamento e Finangas, bem como b UMCI, que por meio de procedi- 
mentos de controle, aferirb a fiel observbneia de seus dispositivos por par- 
ts das Unidades Administrativas. 

Art. 25®, A inobservbneia das normas estabelecidas nesta Instrugao Nor- 
mativa pelos agentes publicos acarretarb instauragao de processo admi- 
nistrativo para apurar responsabilidade, conforme rege o Estatuto do Ser- 
vidor Publico Municipal e demais sangbes prevista na legislagbo pertinente 
b matbria em vigor. 

Art. 26°. Esta Instrugao Normativa entra em vigor a partir de sua aprova- 
gbo, revogando-se as dtsposigdes em contrbrio. 

Canabrava do Norte - MT, 22 de agosto de 2019. 

JOAO CLEITON ARAOJO DE MEDEIROS 

Prefeito Municipal 

AVISO DE PRORROGAgAO DE ABERTURA DE LICITAgAO PREGAO 
PRESENCIAL - SRP N® 031/2019 

PROCESSO UCITATORIO N.® 3137/2019 

PREGAO PRESENCIAL N® 031/2019 
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