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DECRETO N. 787/2021, DE 27 DE JANEIR() DE 2021.

o INSTITUI A ATUALIZACAO

HLIAQO HD WRIRRL B OBRIGATORIA DE DADOS

i ,,?f”"(-fk 1 00,93 CADASTRAIS E A QUALIFICACAO
fi "R 1) onio CADASTRAL ~ DE  SERVIDORES
N ‘ ATIVOS DA  ADMINISTRACAO

DIRETA E INDIRETA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
artigo 83°, incisos 11l e V, da Lei Orgéinica do Municipio de Canabrava do Norte,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos dados cadastrais dos
servidores remunerados pelo Municipio ¢ a obrigatoriedade de efetuar o levantamento de
novas informagdes para efeito e adequag@o do Sistema de Recursos Humanos com o
Sistema de Escrituragdo Fiscal, Previdenciario ¢ Trabalhista (e-Social), instituido pelo
Decreto Federal n® 8.373, 11 de dezembro de 2014,

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de utilizagio do sistema do e-Social
por todos os Orgaos publicos a partir de 08 de julho de 2021, senso escalonadas as referidas
obrigacdes por fases, sendo a quarta e Gltima fase em 11 de julho de 2022, conforme
Portaria da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

CONSIDERANDO a implantacdo dos Exames Periddicos de Saude; da
implantagdo do Servico Especializado em engenharia de Seguranca ¢ em Medicina do
Trabalho: e da efetiva implantacdo do Ponto Eletronico em todos os 0rgdos municipais;

DECRETA:

Art. 1°. A atualizagdo e qualificacdo cadastral obrigatoria observardo as disposi¢des deste
Decreto e os procedimentos sdo de cardter obrigatério para os servidores publicos,
tempordrios ¢ estagiarios da administragdo direta e indireta.

Art. 2°, Para fins de melhor entendimento deste Decreto considera-se:

I — Servidor publico ¢ toda pessoa fisica que, legalmente investida em cargo publico, de
provimento efetivo ou em comissdo, presta servico remunerado a Administragdo Publica
Municipal:

IT — Servidor Temporario ¢ aquele admitido por teste seletivo para atender a necessidade
temporaria excepcional de interesse publico, em que sua contratagdo € por tempo
determinado;

III — Estagiario € o educando em ato educativo escolar supervisionado desenvolwdo em
ambiente de trabalho e remunerado:
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IV — Dependente Econdmico é o conjuge ou companheiro ¢ os filhos, inclusive os enteados
até 21 (vinte ¢ hum) anos de idade, o menor de 21 (vinte e hum) anos que, mediante
autorizacdo judicial. viver na companhia e a expensas do servidor, ou do inativo, a mée ¢ o
pai sem economia propria.

Art. 3°. A qualificagdo cadastral tem por finalidade identificar divergéncias associadas a
documentag@o pessoal ¢ dos dependentes, sendo obrigatoria para todos os mencionados no
artigo 1" deste Decreto.

Art. 4°. A atualizagdo cadastral visa atender a necessidade de adequagdo dos dados pessoais
dos servidores ¢ contemplada as consideragdes acima, bem como, efetuar o levantamento de
novas informagoes para adaptagdo ao Sistema de Recursos Humanos do Municipio com o
Sistema de Escritura¢do Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-
Social). instituido pelo Decreto Federal n. 8.373, de 01 de dezembro de 2.014.

Paragrafo tnico. As informagdes devem, necessariamente, coincidir com o cadastro da
Receita Federal (nome. data de nascimento e CPF) e com o constante no Ministério da
Previdéncia.

Art. 5°. O Recadastramento dos Servidores Publicos Municipais de Canabrava do Norte,
sera presencial mediante o comparecimento pessoal e a apresentagdo dos documentos
originais e copias constantes do ANEXO I, e preenchimento do formulario do ANEXO Il ¢
as Declaragoes anexas.

§1°. Os servidores ativos que se encontrarem cedidos e afastados por Licengas, na data de
publica¢do deste Decreto, deverdo recadastrar-se diretamente na Coordenadoria de Recursos
Humanos. localizado no Pago Municipal.

§2°. Para os servidores municipais ocupantes de cargos em comissdo, ¢ obrigatoria a
apresentacdo de copia da Declaragdo de Imposto de Renda — DIRPF, se for declarante.

§3° A atualiza¢ido dos dados devera, obrigatoriamente, ser renovada anualmente, a partir do
ano de 2022. no més de aniversario dos servidores relacionados no art. 1°.

§4°. Para servidores publicos concursados com mais de um vinculo, os procedimentos
cfetuados em relagdo a um vinculo serdo aproveitados para o outro.

Art. 6°. O recadastramento de que trata este Decreto sera coordenado por uma Comissio a
ser designada pela Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas -
SAPLAFL

Paragrafo unico. Os procedimentos de coleta de dados e a digitalizagdo dos documentos

exigidos ficardo a cargo da Geréncia de Administracdo ¢ da Coordenadorla de Recursos
Humanos.
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Art. 7°. A Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas, por intermédio
da Geréncia de Administragdo, ficard encarregada pela atualizagdo de dados no sistema da
folha de pagamento e no e-social.

Art. 8°. No periodo de 01.02.2021 a 30.04.2021, todos os servidores especificados no artigo
1° deste Decreto deverdo se submeter ao recadastramento, juntamente com a documentagdo
constante do ANEXO I, por copia simples, desde que, acompanhada do documento original
ou copia autenticada em cartorio.

§1°. Verificada qualquer irregularidade na conferéncia das cdpias dos documentos
apresentados referente aos dados declarados no cadastro, o servidor serd convocado pela
Coordenadoria de Recursos Humanos para regularizar a pendéncia no prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

§2°. As pendéncias relativas ao recadastramento serdio sanadas, impreterivelmente, até o dia
30.04.2021.

§3° O formulario de recadastramento do Servidor Publico Municipal, ¢ o constante do
ANEXO II que devera, necessariamente, conter a data e a assinatura do servidor
recadastrado.

§4°. O servidor que ndo apresentar a documenta¢do completa ou apresentar de forma
diferente da estipulada neste Decreto ndo tera o seu cadastro atualizado.

Art. 9°. Expirado o prazo estabelecido no artigo 8°, a partir do més posterior, os servidores
publicos elencados neste Decreto que ndo tiverem efetuado a atualizagdo obrigatoria dos
dados cadastrais ou providenciado a corre¢do das informagdes inclusive para efeito da
qualificagdo cadastral, estardo sujeitos a aplicacio de penalidade de adverténcia por escrito.

Paragrafo dnico. A inobservéncia dos prazos fixados neste Decreto possibilita a aplicagdo
de sansdes disciplinares aos agentes politicos e servidores publicos concursados,
comissionados e contratados.

Art. 10°. O Servidor Publico Municipal ativo e de fungdes tempordrias responderdo
civilmente e administrativamente pelas informagdes falsas ou incorretas, que prestarem no
ato do recadastramento, conforme "Declaragdo” para esse fim a ser prestada na forma do
Anexo II.

Art. 11°. Se algum servidor estiver impossibilitado de comparecer ao posto de
recadastramento no periodo previsto no cronograma, seja por motivo de doenga grave,
interna¢do ou impossibilidade de locomogdo, devera entrar em contato com a Comisséo e
solicitar 0 agendamento de visita domiciliar, o qual também poderd ser solicitado por
tamiliares junto a Coordenadoria de Recursos Humanos.
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Paragrafo unico. Os casos de servidores que se encontrarem em gozo de férias ou de
licengas, deveriio realizar a atualiza¢do cadastral na Coordenadoria de Recursos Humanos,
no horario das 7h30min as 13h30min impreterivelmente até o dia 30 de abril de 2021.

Art. 12° Cabera a Equipe Técnica de Recadastramento, validar, comprovar ¢ emitir o
protocolo de entrega do recadastramento somente se:

I - Todas as informagdes contidas nos formuléarios ¢ anexos estiverem de acordo com as
exigéncias deste Decreto;

I1 - Todas as informagdes constantes do formulario estiverem devidamente comprovadas;
111 - As copias de todo os documentos obrigatdrios forem entregues.

Art. 13° Compete a Comissao de Recadastramento:

I - Zelar pelo cumprimento das normas estipuladas neste Decreto, especificamente no que se
refere ao ato de recadastramento;

I1 - Verificar a documentagdo apresentada e sua regularidade;

II1 - Exigir a comprovagdo documental, quando constatada divergéncia entre o informado e
0 que consta no cadastro;

IV - Utilizar o sistema informatizado apropriado para proceder as atualizagdes dos dados
cadastrais.

Art. 14°. A Secretaria Municipal de Administragdo. Planejamento e Finangas podera
convocar os servidores municipais para participarem do processo de recadastramento
através dos secretdrios e/ou diretores de departamentos a que estiverem vinculados.

Art. 15° A Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas editard as
instrugdes complementares a este Decreto que se fizerem necessdrias para assegurar a

efetividade do recadastramento.

Art. 16°. Este Decreto entra e vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 27 de janeiro de 2021.

JOAO CLE] MEDEIROS

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
RELACAO DE DOCUMENTOS:

I — Para servidores ativos, cedidos ou em licenca:
a) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia
(RG):
b) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Gltima elei¢do ou quitagdo eleitoral;
¢) Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil;
d) Carteira de Trabalho e nimero do PIS/PASEP;
e) Carteira de habilitacao:
f) CPF dos pais:
g) Certificado de reservista ou dispensa de incorpora¢do, se do sexo masculino com até 45
(quarenta e cinco) anos de idade;
h) Comprovante de residéncia atualizado em nome do servidor;
i) Comprovante de registro em 6rgdo de classe quando se tratar de profissdo regulamentada;
j) Certiddo de nascimento ou casamento quando for o caso;
k) Documentos do conjuge:
1) Certidao de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;
m) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia,
ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que comprove
legalmente a condigdo de dependéncia para manutengdo ¢ abatimento no IRRF.
n) Cartdo de vacinagao atualizado;
0) Apresentar 01 (uma) foto 3x4;
p) Preencher e assinar o Formulario de Recadastramento do Servidor Publico Municipal,
conforme Anexo Il deste decreto.
q) Preencher e assinar a Declara¢do de Ndo Acumulagdo de Cargos, conforme modelo
Anexo Il deste decreto;
r) Preencher e assinar a Declaragdo de Bens, conforme modelo Anexo IV deste decreto.
s) Preencher e assinar a Declarag@o de Enderego conforme anexo V;
t) Preencher e assinar a Declarag@o de Dependentes conforme Anexo VI,
u) Para os ocupantes em cargos em comissdo, apresentar copia da Declaracdo de Imposto de
Renda - DIRPF.
v) Enderego de e-mail eletronico pessoal,
x) Numero de telefones movel e fixo;
y) Certificados de formagdo académica (Diploma com historico escolar e/ou declarag¢do
escolar):
w) Diplomas de cursos de formagdo técnica ¢ complementares.

IT — Dos Dependentes Econdmicos para fins de Imposto de Renda (IR):
a) Conjuge ou Companheiro (a) com quem tenha filho ou viva ha mais de 5 anos;

b) filhos ou enteados, até¢ 21 anos de idade, ou, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica ou mentalmente para o trabalho:
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¢) irmd@o(a). neto(a) ou bisneto(a). sem arrimo dos pais, de quem o servidor detenha a guarda
judicial. até 21 anos, ou em qualquer idade, quando incapacitado fisica ou mentalmente para
o trabalho:

d) pais. avos e bisavos que tenham recebido rendimentos, tributdveis ou ndo, até o limite de
isen¢do do imposto:

e) menor até 21 anos que o servidor crie e eduque ¢ de quem detenha a guarda judicial;

f) pessoa absolutamente incapaz, da qual o contribuinte seja tutor ou curador.

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

111 - Estagiarios:

a) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia
(RG):

b) Titulo de eleitor ¢ comprovante de votagdo na ultima elei¢@o ou quitacdo eleitoral;

¢) Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil:

d) Carteira de Trabalho e namero do PIS;

e) CPF dos pais:

f) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino com até 45
(quarenta e cinco) anos de idade:

g) Comprovante de residéncia atualizado em nome do servidor;

h) Certidao de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;

i) Apresentar 01 (uma) foto 3x4:

j) Enderego de e-mail eletrdnico pessoal;

k) Numero de telefones movel e fixo.

1) Certidao de nascimento ou casamento quando for o caso:

m) Declaragio de frequéncia escolar assinada pelo diretor da instituigdo escolar;

n) Preencher ¢ assinar o Formulario de Recadastramento constante do Anexo I1;

p) Certificados de formag¢@o académica (Diploma com histérico escolar e/ou declaragdo
escolar):

q) Diplomas de cursos de formagdo técnica e complementares.

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, $/N°
VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
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ANEXO I1
FORMULARIO DE RECADASTRAMENTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
DADOS PESSOAIS
MATRICULA: NOME:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE NACIONALIDADE:
DOADOR DE SANGUE:  [SEXO: POSSUI DEFICIENCIA:  [TIPO DE DEFICIENCIA:
(_)SIM ( )NAO (_)SIM () NAO ( )SIM (_ )NAO
DOCUMENTOS
CPF: RG: | ORGAO EMISSOR: DATA DE EMISSAO: PIS/PASEP:
|
| |
TITULO DE ELEITOR:  [ZONA/SECAO:  |CTPS/SERIE: DATA DE EMISSAQ: NUMERO DA CNH:  |CATEGORIA:
|
[RESERVISTA; ORGAO RESERVISTA E DATA DE EMISSAO:
ENDERECO 2
LOGRADOURO: NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO: CEP:
CIDADE: UF: CELULAR: E-MAIL:
DEPENDENTES
NOME DO CONJUNGE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
|[DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
DEPENDE! DATA DE NASCIMENTO: CPL:
DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO MOMENTO DO RECADASTRAMENTO:

v Formulirio de Recadastramento do Servidor Piblico Municipal (Anexo 1) devidamente preenchido;
Declaracio de nio acimulo de cargo, fungiio ou emprego pablico;

Declaracio de Bens;

Fotocopia dos documentos constantes no Anexo I3

01 (uma) foto 3X4 recente;

Declaragio de pendéncia de entrega de documento (quando for o caso).

% & LK

O SERVIDOR RESPONDERA CIVIL, PENAL EIDATA DO RECADASTRAMENTO:
ADMINISTRATIVAMENTE PELAS INFORMACOES
PRESTADAS. / /

ASSINATURA DO SERVIDOR PUBLICO DECLARANTE

Assinatura do Servidor responsavel pelo cadastro

USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SERVIDOR EM DESVIO DE FUNCAO: [Sr;m‘mou EM DESVIO DE LOTACAO: LOTACAO DE CADASTRO:

( )SIM ( )NAO ( )SIM ( JNAO

|
|
i
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ANEXO 111 .
DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO

Eu , inscrito(a) no CPF s
DECLARO, que:

( ) NAO exergo qualquer outro cargo publico (fun¢do ou emprego publico Federal, Estadual ou Municipal,
bem como Autarquias, Empresas publicas ou de Economia Mista e em Fundagoes Publicas.

( ) EXERCO o(s) cargo (s) publico (s) ou emprego(s) abaixo:

a) De no , cuja jornada de trabalho ¢ de
horas semanais das as horas.

b) De o no . cuja jornada de trabalho ¢ de
horas semanais das as horas.

¢) De no , cuja jornada de trabalho ¢ de
horas semanais das as horas.

Declaro. ainda. que tenho conhecimento das normas relacionada a vedagdo de acumulagdo remunerada de
cargos publicos conforme norteia o inciso XVI do Art. 37 da Constituigdo Federal; do Art. 11 da Emenda
Constitucional n°20 de 15/12/1998 e §§ 8% e 9° do Art. 26 da Lei N° 140/2011 Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Canabrava do Norte-MT, e que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em
Lei, caso venha a incorrer em acumulacéio ilegal de cargo. durante exercicio do cargo para qual fui nomeado.

Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR

ANEXO 1V
AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
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DECLARACAO DE BENS E VALORES

Declaro para finalidade de atualizagdo cadastral, de acordo com o disposto na Lei ¢ estabelecido no Art.
23 da Lei Complementar 034/2005 e Art. 24 da Lei Complementar 029/2005, que eu,

) , brasileiro(a), maior, CPF , RG
. sou residente e domiciliado na na cidade de
1. DISCRIMINACAO DE BENS E DIREITOS
BENS E DIREITO DISCRIMINACAO DO BEM OU DIREITO VALOR VENAL ATUALIZADO

2. DISCRIMINACAO DE DiVIDAS E ONUS REAIS
BENS E DIREITO DISCRIMINACAO DO BEM OU DIREITO VALOR VENAL ATUALIZADO

3. Relagdo de funcdes e/ou cargos de dire¢io que eventualmente exerga ou tenha exercido nos dois anos anteriores
em orgdos colegiados, em empresa ou instituigdes, piblicas ou privadas, no Brasil ou no exterior:
1.
2.
3.

DECLARO sob as penas da lei que as informacdes constantes das 2 (duas) vias que fazem parte desta declaragiio
sdo verdadeiras,

Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
VILA SAQ JOAO - GANABRAVA DO NORTE - MT
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ANEXO V
DECLARACAO DE ENDERECO

Declaro para fins de comprovacido de enderego que eu, ,

brasileiro(a), inscrito no CPF ., RG , sou residente e

domiciliado na , bairro na cidade de
, CEP

Por ser verdadeira, firmo presente declaragiio para todos os efeitos legais de direito.

Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR
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ANEXO VI
DECLARACAO DE DEPENDENTES

[Fonte Pagadora:  [Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte - MT
|CNPJ da Fonte:  [37.465.200/0001-20

'Enderego: Avenida Aurea Tavares de Amorim. S/n°, Vila Sdo Jodo. Canabrava do Norte-MT. CEP: 78.658-000
Declarante:
CPF do Declarante:
Relagio de Dependentes e Finalidade
Nome Data de Nascimento CPF Grau de Parentesco
-
Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR
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28 de Janeiro de 2021 » Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVI | N® 3.656

Salientamos ainda da necessidade de melhor acompanhamento do | Atenciosamente
responsavel técnico pela obra e/ou mestre, com boa capacidade e lideran- |
¢a e de bom

relacionamento com toda a equipe, de formas que os trabalhos sejam efe- LUIZ CARLOS C. DE OLIVEIRA ESTEFANIA NOVAIS GONGALVES
!
tivamente

| Eng. Civil Fiscal de Contratos
realizados com maior fluidez.

Diante dessa situag@o, solicitamos a imediata adequagao das equipes, | ALEXANDRE MURILO PELLICIOLI
com qualificagbes adequadas nas obras visto que ndo sera concedido adi- |

tamento no prazo determinado para execugao. Secretario Municipal de Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

ADMINISTRAGAO
DECRETO N. 787/2021, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

DECRETO N. 787/2021, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

INSTITUI A ATUALIZAGAO OBRIGATORIA DE DADOS CADASTRAIS E A QUALIFICAGAO CADASTRAL DE SERVIDORES ATIVOS DA ADMI-
NISTRAGAO DIRETA E INDIRETA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que Ihe s&o
conferidas pelo artigo 83°, incisos lll e V, da Lei Organica do Municipio de Canabrava do Norte,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagéo dos dados cadastrais dos servidores remunerados pelo Municipic e a obrigatoriedade de efetuar o
levantamento de novas informagdes para efeito e adequagao do Sistema de Recursos Humanos com o Sistema de Escrituragéo Fiscal, Previdenciario
e Trabalhista (e-Social), instituido pelo Decreto Federal n° 8.373, 11 de dezembro de 2014;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de utilizagdo do sistema do e-Social por todos os 6rgéos plblicos a partir de 08 de julho de 2021, senso escalona-
das as referidas obrigagoes por fases, sendo a quarta e Ultima fase em 11 de julho de 2022, conforme Portaria da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia;

CONSIDERANDO a implantagdo dos Exames Periédicos de Saude; da implantagdo do Servigo Especializado em engenharia de Seguranga e em Me-
dicina do Trabalho; e da efetiva implantagéo do Ponto Eletrénico em todos os ¢rgéos municipais;

DECRETA:

Art. 1°. A atualizag@o e qualificag@o cadastral obrigatdria observaréo as disposigoes deste Decreto e os procedimentos sdo de carater obrigatorio para
os servidores publicos, temporarios e estagiarios da administragao direta e indireta.

Art. 2°. Para fins de melhor entendimento deste Decreto considera-se:

| - Servidor publico é toda pessoa fisica que, legalmente investida em cargo publico, de provimento efetivo ou em comisséo, presta servigo remunerado
a Administragdo Publica Municipal;

Il - Servidor Temporario & aquele admitido por teste seletivo para atender a necessidade temporaria excepcional de interesse publico, em que sua con-
tratagdo é por tempo determinado;

Ill - Estagiario é o educando em ato educativo escolar supervisionado desenvolvido em ambiente de trabalho e remunerado;

IV — Dependente Econdmico € o conjuge ou companheiro e os filhos, inclusive os enteados até 21 (vinte e hum) anos de idade, o menor de 21 (vinte e
hum) anos que, mediante autorizago judicial, viver na companhia e a expensas do servidor, ou do inativo, a mae e o pai sem economia prépria.

Art. 3°. A qualificagio cadastral tem por finalidade identificar divergéncias associadas a documentagfo pessoal e dos dependentes, sendo obrigatéria
para todos os mencionados no artigo 1° deste Decreto.

Art. 4°. A atualizag&o cadastral visa atender a necessidade de adequagdo dos dados pessoais dos servidores e contemplada as consideragdes acima,
bem como, efetuar o levantamento de novas informagdes para adaptagéo ao Sistema de Recursos Humanos do Municipio com o Sistema de Escritura-
¢ao Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-Social), instituido pelo Decreto Federal n. 8.373, de 01 de dezembro de 2.014.

Paragrafo unico. As informagdes devem, necessariamente, coincidir com o cadastro da Receita Federal (nome, data de nascimento e CPF) e com o
constante no Ministério da Previdéncia.

Art. 5°. O Recadastramento dos Servidores Publicos Municipais de Canabrava do Norte, sera presencial mediante o comparecimento pessoal e a apre-
sentagdo dos documentos originais e copias constantes do ANEXO |, e preenchimento do formulario do ANEXO Il e as Declaragdes anexas.

§1°. Os servidores ativos que se encontrarem cedidos e afastados por Licengas, na data de publicagdo deste Decreto, deverdo recadastrar-se direta-
mente na Coordenadoria de Recursos Humanos, localizado no Pago Municipal.

§2°, Para os servidores municipais ocupantes de cargos em comissao, & obrigatéria a apresentagéo de copia da Declaragdo de Imposto de Renda —
DIRPF, se for declarante.

§3°. A atualizagéo dos dados deverd, obrigatoriamente, ser renovada anualmente, a partir do ano de 2022, no més de aniversario dos servidores relaci-
onados no art. 1°.

§4°. Para servidores publicos concursados com mais de um vinculo, os procedimentos efetuados em relagdo a um vinculo serdo aproveitados para o
outro.



28 de Janeiro de 2021 » Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso - ANO XVI | N° 3.656

Art. 6°. O recadastramento de que trata este Decreto sera coordenado por uma Comissao a ser designada pela Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Finangas - SAPLAFI.

Paragrafo tnico. Os procedimentos de coleta de dados e a digitalizagdo dos documentos exigidos ficardo a cargo da Geréncia de Administragdo e da
Coordenadoria de Recursos Humanos.

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas, por intermédio da Geréncia de Administragdo, ficara encarregada pela atu-
alizagdo de dados no sistema da folha de pagamento e no e-social.

Art. 8°. No periodo de 01.02.2021 a 30.04.2021, todos os servidores especificados no artigo 1° deste Decreto deveréo se submeter ao recadastramento,
juntamente com a documentagéo constante do ANEXO |, por copia simples, desde que, acompanhada do documento original ou cépia autenticada em
cartorio.

§1°. Verificada qualquer irregularidade na conferéncia das copias dos documentos apresentados referente aos dados declarados no cadastro, o servidor
sera convocado pela Coordenadoria de Recursos Humanos para regularizar a pendéncia no prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

§2°, As pendéncias relativas ao recadastramento serdo sanadas, impreterivelmente, até o dia 30.04.2021.

§3°. O formulario de recadastramento do Servidor Publico Municipal, é o constante do ANEXO Il que devera, necessariamente, conter a data e a assi-
natura do servidor recadastrado.

§4°. O servidor que ndo apresentar a documentagdo completa ou apresentar de forma diferente da estipulada neste Decreto ndo tera o seu cadastro
atualizado.

Art. 9°. Expirado o prazo estabelecido no artigo 8°, a partir do més posterior, os servidores publicos elencados neste Decreto que n&o tiverem efetuado
a atualizagéo obrigatéria dos dados cadastrais ou providenciado a corregao das informagdes inclusive para efeito da qualificagdo cadastral, estarao su-
jeitos a aplicagdo de penalidade de adverténcia por escrito.

Paragrafo Gnico. A inobservancia dos prazos fixados neste Decreto possibilita a aplicagdo de sansdes disciplinares aos agentes politicos e servidores
publicos concursados, comissionados e contratados.

Art. 10°. O Servidor Publico Municipal ativo e de fungdes temporarias responderdo civiimente e administrativamente pelas informagdes falsas ou incor-
retas, que prestarem no ato do recadastramento, conforme "Declaragao” para esse fim a ser prestada na forma do Anexo lll.

Art. 11°. Se algum servidor estiver impossibilitado de comparecer ao posto de recadastramento no periodo previsto no cronograma, seja por motivo de
doenga grave, internagdo ou impossibilidade de locomogao, devera entrar em contato com a Comisséo e solicitar o agendamento de visita domiciliar, o
qual também podera ser solicitado por familiares junto a Coordenadoria de Recursos Humanos.

Paragrafo Gnico. Os casos de servidores que se encontrarem em gozo de férias ou de licengas, deverao realizar a atualizagdo cadastral na Coordena-
doria de Recursos Humanos, no horario das 7h30min as 13h30min impreterivelmente até o dia 30 de abril de 2021.

Art. 12° Cabera a Equipe Técnica de Recadastramento, validar, comprovar e emitir o protocolo de entrega do recadastramento somente se:
1 - Todas as informagdes contidas nos formularios e anexos estiverem de acordo com as exigéncias deste Decreto;

Il - Todas as informagdes constantes do formulario estiverem devidamente comprovadas;

Il - As copias de todo os documentos obrigatdrios forem entregues.

Art. 13°. Compete a Comissao de Recadastramento:

| - Zelar pelo cumprimento das normas estipuladas neste Decreto, especificamente no que se refere ao ato de recadastramento;

Il - Verificar a documentagdo apresentada e sua regularidade;

Il - Exigir a comprovagéo documental, quando constatada divergéncia entre o informado e o que consta no cadastro;

IV - Utilizar o sistema informatizado apropriado para proceder as atualizagbes dos dados cadastrais.

Art. 14°, A Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas podera convocar os servidores municipais para participarem do processo
de recadastramento através dos secretarios e/ou diretores de departamentos a que estiverem vinculados.

Art. 15°. A Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Finangas editaré as instrugbes complementares a este Decreto que se fizerem ne-
cessarias para assegurar a efetividade do recadastramento.

Art. 16°, Este Decreto entra e vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigbes em contréario,
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 27 de janeiro de 2021,

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ANEXO |

RELAGAO DE DOCUMENTOS:

| - Para servidores ativos, cedidos ou em licenga:

a) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia (RG);

b) Titulo de eleitor e comprovante de votagéo na ltima eleigdo ou quitagéo eleitoral:

c¢) Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil;
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d) Carteira de Trabalho e nimero do PIS/PASEP;

e) Carteira de habilitagao;

f) CPF dos pais;

g) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagao, se do sexo masculino com até 45 (quarenta e cinco) anos de idade;
h) Comprovante de residéncia atualizado em nome do servidor;

1) Comprovante de registro em orgéo de classe quando se tratar de profissé@o regulamentada;

j) Certidéo de nascimento ou casamento quando for o caso;

k) Documentos do cénjuge;

1) Certidéo de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;

m) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se hou-
ver, e documento que comprove legalmente a condigdo de dependéncia para manutengao e abatimento no IRRF.

n) Cartdo de vacinagdo atualizado;

o) Apresentar 01 (uma) foto 3x4;

p) Preencher e assinar o Formulario de Recadastramento do Servidor Publico Municipal, conforme Anexo Il deste decreto.
q) Preencher e assinar a Declaragdo de Nao Acumulagéo de Cargos, conforme modelo Anexo |ll deste decreto;

r) Preencher e assinar a Declaragdo de Bens, conforme modelo Anexo IV deste decreto.

s) Preencher e assinar a Declaragdo de Enderego conforme anexo V;

t) Preencher e assinar a Declaragéo de Dependentes conforme Anexo VI;

u) Para os ocupantes em cargos em comisséo, apresentar copia da Declaragdo de Imposto de Renda - DIRPF.

v) Enderego de e-mail eletrénico pessoal;

x) Numero de telefones movel e fixo;

y) Certificados de formagéo académica (Diploma com histérico escolar e/ou declaragdo escolar);

w) Diplomas de cursos de formagao técnica e complementares.

Il - Dos Dependentes Econdmicos para fins de Imposto de Renda (IR):

a) Conjuge ou Companheiro (a) com quem tenha filho ou viva ha mais de 5 anos;

b) filhos ou enteados, até 21 anas de idade, ou, em qualquer idade, quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho;

c) irmao(a), neto(a) ou bisneto(a), sem arrimo dos pais, de quem o servidor detenha a guarda judicial, até 21 anos, ou em qualquer idade, quando inca-
pacitado fisica ou mentalmente para o trabalho;

d) pais, avos e bisavos que tenham recebido rendimentos, tributdveis ou ndo, até o limite de isengéo do imposto;
e) menor até 21 anos que o servidor crie e edugue e de quem detenha a guarda judicial;

f) pessoa absolutamente incapaz, da qual o contribuinte seja tutor ou curador.

Ill - Estagiarios:

a) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia (RG);

b) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigdo ou quitagao eleitoral;

¢) Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil;

d) Carteira de Trabalho e numero do PIS;

e) CPF dos pais;

f) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino com até 45 (quarenta e cinco) anos de idade;
g) Comprovante de residéncia atualizado em nome do servidor;

h) Certiddo de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;

i) Apresentar 01 (uma) foto 3x4;

j) Enderego de e-mail eletrénico pessoal;

k) NUmero de telefones movel e fixo.

1) Certidao de nascimento ou casamento quando for o caso;

m) Declaragéo de frequéncia escolar assinada pelo diretor da instituigdo escolar;

n) Preencher e assinar o Formulario de Recadastramento constante do Anexo II:

p) Certificados de formag&o académica (Diploma com histérico escolar e/ou declaragéo escolar);

q) Diplomas de cursos de formagao técnica e complementares.
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECADASTRAMENTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

|[DADOS PESSOAIS
MATRICULA: |NOME:
DATA DE NASCIMENTO: [NATURALIDADE [NACIONALIDADE:

D H H i
ff’s‘;g??N L — (S;Egg, () NAO {’)"ss,fﬂu"f’,f{gc'“c““ ano DE DEFICIENCIA:
DOCUMENTOS
CPF: IRG: |ORGAO EMISSOR: _ |[DATA DE EMISSAO: |PiS/PASEP:
TITULO DE ELEITOR: |ZONA/SEGCAQ:|CTPS/SERIE: |DATA DE EMISSAO:[NUMERO DA CNH:|CATEGORIA:
RESERVISTA: ORGAO RESERVISTA E DATA DE EMISSAQ:
ENDEREGO
LOGRADOQURO: |[NUMERO:
COMPLEMENTO: [BAIRRO: |cEP:
CIDADE: |UF:  [CELULAR: [E-MAIL:
DEPENDENTES
NOME DO CONJUNGE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF;
DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
DEPENDENTE: DATA DE NASCIMENTO: CPF:
DEPENDENTE: e LIRSl : DATA DE NASCIMENTO: _|CPF:

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO MOMENTO DO RECADASTRAMENTO:

U Formuléario de Recadastramento do Servidor Pablico Municipal (Anexo Il) devidamente preenchido; i Declaragdo de ndo acumulo de cargo,
fungdo ou emprego publico; U Declaragdo de Bens; U Fotocdpia dos documentos constantes no Anexo |; G 01 (uma) foto 3X4 recente; (i Decla-
ragdo de pendéncia de entrega de documento (quando for o caso).

O SERVIDOR RESPONDERA CIVIL, PENAL E ADMINISTRATIVAMENTE PELAS INFORMAGOES PRESTA- |DATA DO RECADASTRAMENTO:
DAS. } /

ASSINATURA bo SERVIDOR PUBLICO DECLARANTE Assinatura do Servidor responsavel pelo cadastro
USO EXCLUSIVO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

: SERVIDOR EM DESVIO DE
segm??nfg DESVIO DE FUNGAO: LOTAGAO: _ LOTAGAO DE CADASTRO:
() () SIM{( ) NAO
ANEXO Il
DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO
Eu , inscrito(a) no CPF , DECLARO, que:

{ ) NAO exergo qualquer outro cargo publico (fung@o ou emprego publico Federal, Estadual ou Municipal, bem como Autarquias, Empresas publicas ou
de Economia Mista e em Fundagdes Publicas.

() EXERGO o(s) cargo (s) publico (s) ou emprego(s) abaixo:

a) De no , Cuja jornada de trabalho é de horas semanais das as
horas.
b) De no , Cuja jornada de trabalho é de horas semanais das as
horas.
c) De no , cuja jornada de trabalho ¢ de horas semanais das as
horas.

Declaro, ainda, que tenho conhecimento das normas relacionada a vedagéo de acumulagéo remunerada de cargos publicos conforme norteia o inciso
XVI do Art. 37 da Constituigdo Federal; do Art. 11 da Emenda Constitucional n°20 de 15/12/1998 e §§ 8° e 9° do Art. 26 da Lei N° 140/2011 Estatuto
do Servidor Publico do Municipio de Canabrava do Norte-MT, e que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a
incorrer em acumulag&o ilegal de cargo, durante exercicio do cargo para qual fui nomeado.

Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR
ANEXO IV
DECLARAGAQ DE BENS E VALORES

Declaro para finalidade de atualizagdo cadastral, de acordo com o disposto na Lei e estabelecido no Art. 23 da Lei Complementar 034/2005 e
Art. 24 da Lei Complementar 029/2005, que eu, , brasileiro(a), maior, CPF "
RG , sou residente e domiciliado na na cidade de

1. DISCRIMINAGAO DE BENS E DIREITOS



P 28 de Janeiro de 2021 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XVI | N* 3.656

BENS E DIREITO!DISCRIMINAGAO DO BEM OU DIREITO|VALOR VENAL ATUALIZADO

2. DISCRIMINAGAO DE DIVIDAS E ONUS REAIS

BENS E DIREITO/DISCRIMINAGAC DO BEM OU DIREITO|VALOR VENAL ATUALIZADO

3. Relagdo de fungdes elou cargos de diregdo que eventualmente exerga ou tenha exercido nos dois anos anteriores em orgéos colegiados, em em-
presa ou instituigdes, publicas ou privadas, no Brasil ou no exterior:

1.

2.

3.

DECLARO sob as penas da lei que as informagdes constantes das 2 (duas) vias que fazem parte desta declaragdo sdo verdadeiras.
Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR

ANEXO V

DECLARAGAO DE ENDEREGO

Declaro para fins de comprovagdo de enderego que eu, . brasileiro(a), inscrito no
CPF . RG . sou residente e domiciliado na

bairro na cidade de . CEP

Por ser verdadeira, firmo presente declaragao para todos os efeitos legais de direito.
Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR
ANEXO VI
DECLARAGAO DE DEPENDENTES

Fonte Pagadora:|Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT
CNPJ da Fonte: [37.465.200/0001-20
Endereco: Avenida Aurea Tavares de Amorim, S/n°, Vila Sao Jodo, Canabrava do Norte-MT. CEP: 78.658-000

Declarante:
CPF do Declarante:

Relagdo de Dependentes e Finalidade

Nome|Data de Nascimento|CPF|Grau de Parentesco

Canabrava do Norte -MT, de de 2021.

ASSINATURA DO SERVIDOR

ADMINISTRAGAO
ATO DE DESIGNAGAO 002/2021/SEMAACDEC

Art. 1°, Designar o Servidor Publico Municipal Sr. Rael Coelho Gomes,
| matricula funcional n® 2222 e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
ATO DE DES'GNAGAO 002/2021/SEMAACDEC Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n° 317942201-78, com e-mail El-
DESIGHA SERVIOOR PUSLICO WUNCIPAL PARA REGEBER, CoN- | 1272000071 7 pra reeber, corer scompmber s
FERIR E ATESTAR NOTAS FISCAIS, NA FORMA QUE ESPECIFICA, E | . : ) 7 P
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. crita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob o n° 09.
229.177/0001-57, que tem por objeto fazer o carregamento de 02 (dois)
GISELLE LUZ BRITO, Secretaria municipal de Meio Ambiente, Agricultu- | resfriadores para colocar encima do caminhdo, para serem transportados
ra, Comércio e Desenvolvimento Econdmico, no uso de suas atribuigdes = para o municipio de Canabrava do Norte — MT.
legais e, '

Art. 2°. Designar o Servidor Publico Municipal Sr. Luis Ferreira de Souza,
CONSIDERANDO o principio da segregagdo de fungdes, matricula funcional n® 127 e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
RESOLVE: Ministerio da Fazenda- CPF/MF sob o n° 954.868.441-15, para conferir,
acompanhar e atestar, como suplente, as notas fiscais emitidas da Suzuki
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& Silva Ltda. inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ/MF
sob o n° 09.229.177/0001-57, que tem por objeto fazer o carregamento de
02 (dois) resfriadores para colocar encima do caminh&o, para serem trans-
portados para o municipio de Canabrava do Norte — MT.

Art. 3°, Este ato de designagdo entra em vigor na data de sua publicagdo
e terd vigéncia até o dia 31/12/2021.

Canabrava do Norte - MT, em 26 de janeiro de 2021.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GISELLE LUZ BRITO

Secretdria municipal de Meio Ambiente, Agricultura,
Comeércio e Desenvolvimento Econdmico,

Portaria n. 033/2021

EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 002/2021

DO OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, para o Municipio de CANA-
BRAVA DO NORTE/MT;

DO VALOR: R$ 379.735,00 (TREZENTOS E SETENTA E NOVE MIL SE- DA SILVA, matricula funcional n® 336 e inscrita no Cadastro de Pessoas

TECENTOS E TRINTA E CINCO REAIS);;
DATA: Canabrava do Norte, 27 de Janeiro de 2.021;

AEEINANTES: Jalla Clshon Arado de Medsirge - Prefailo Mimivngl - Pse | o, oucsce suidions- CNPONE S6lia @ 17.168.044/0001-28, que tem por

feitura Municipal de Canabrava do Norte/MT — Contratado: JEAN P. CAR-
DOSO - ME; CNPJ: 26.713.353/0001-22;

EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 003/2021

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, para o Municipio de CANA-
BRAVA DO NORTE/MT;

DO VALOR: R$ 248.362,50 (DUZENTOS E QUARENTA E OITO MIL
TREZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS);

DATA: Canabrava do Norte, 27 de Janeiro de 2.021;

ASSINANTES: Jodo Cleiton Araljo de Medeiros - Prefeito Municipal - Pre-
feitura Municipal de Canabrava do Norte/MT — Contratado: DENILSON DA
SILVA PIAGEM - ME; CNPJ: 27.040.287/0001-30;

ADMINISTRAGAQ
ERRATA DE PUBLICAGAO EDITAL N. 001/2021

ERRATA DE PUBLICAGAO

Na edigdo n°. 3.655, do Diario Oficial dos Municipios no dia 27 de JANEI-
RO de 2021,

ONDE SE LE: 3° QUADRIMESTRE, LEIA-SE: 2° SEMESTRE, passando
a vigorar com a seguinte redagao.

EDITAL N. 001/2021 DE: 26 de Janeiro de 2021

“A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT, em cumprimen-
to ao que determina o Art. 166°, Inciso Il e Art. 182°, paragrafo tnico
da Resolugdo n. 14/2007/TCE-MT."”

mestre do exercicio financeiro de 2020, conforme a Lei de Responsabili-
dade Fiscal n. 101/2000.

A documentagdo referente a publicagdo encontra-se na Prefeitura a dispo-
sigcdo de qualquer contribuinte do municipio de Canabrava do Norte — MT,
para questionar — |he sua legitimidade.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRE-SE

' JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRAGAO
ATO DE DESIGNAGAO 009/2021/SMS

ATO DE DESIGNAGAO 009/2021/SMS

. CANABRAVA DO NORTE, 27 DE JANEIRO DE 2021.
| DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA RECEBER, CON-

FERIR E ATESTAR NOTAS FISCAIS, NA FORMA QUE ESPECIFICA, E

' DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GABRIELA PEREIRA LIMA, Secretaria Municipal de Salde, no uso de
suas atribuigbes legais e,

CONSIDERANDO o principio da segregagao de fungoes,
RESOLVE:

| Art. 1°. Designar o Servidor Plblico Municipal ALEXANDRE MOREIRA

| Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n® 545.678.731-72, para
| receber, conferir, acompanhar e atestar, como titular, as notas fiscais emi-

tidas da Empresa JOSE DE SOUSA ROSA, inscrita no Cadastro Nacional

| objeto prestag@o de servigos de instalagdoe revisdo completa em ar con-

dicionadosda Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Designar o Servidor Publico Municipal RONES RODRIGUES VAS-
CONCELOS, matricula funcional n® 1756 e inscrita no Cadastro de Pes-
soas Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n® 003.917.441-78,
para receber, conferir, acompanhar e atestar, como suplente, as notas fis-
cais emitidas da Empresa JOSE DE SOUSA ROSA, inscrita no Cadastro

| Nacional de Pessoas Juridicas-CNPJ/MF sob o n° 17.168.044/0001-28,

gue tem por cbjeto prestagao de servigos de instalagaoe revisdo completa
em ar condicionados, da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3°. Este ato de designagao entra em vigor na data de sua publicagdo

. e tera vigéncia ate o dia 31/12/2021.

. Registre-se,

| Publique-se,

Cumpra-se

Gabriela Pereira Lima
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 032/2021

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N. 140/2021, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

PORTARIA N. 140/2021, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.
DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE

| VIGILANCIA DO TRABALHADOR-DEP/VIT, E DA OUTRAS PROVIDEN-
Torna-se publico o RGF - Relatorio Gestdo Fiscal, referente ao 2° se- |

CIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que lhe
sao conferidas pelo artigo 83° inciso I, da Lei Orgénica do Municipio de
Canabrava do Norte, e nos termos do artigo 114° da Lei n. 908/2019, de
29 de abril de 2019, expede a seguinte PORTARIA:



