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Anexo 05 -Termo de Solicitagio de |

Situagdo encontrada

Contemplada

META 07 - DISPONIBILIZAR MOBIL

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DA UMCI

IARIOS E EQUIPAMENTOS DE INF

ORMATICA ADEQUADOS PARA O

ACAO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS RESPONSAVEL PRAZO
Constatagio: Prefeito Municipal Constatagiio: Unidade Municipal
de Controle Interno
Disponibilizem W&_%_,\m a m&&m se %mwﬁ ou o foma | A UMCI, necessita de equipamentos | Prefeito Concluido,
M:omﬁmmmg Mao%%waMM BocEwJovaBS nw e Mwwﬂwwmaa_m%mw mo. m.:mon:%.momro mobilidrio e . ja todavia, as
mmmom:a:.u o exercicio | Atualmente a UMCI dispoe uma sala | solicitou, pois ndo tenho uma cadeira constatagdes
da sua | Individual, .ooﬂmmadam na nﬁowowwo do | giratéria hergométrica, pois sentamos apontadas por
0 paco municipal, com acesso a todos os : :
atividade. sistemas  da _prefeitura, provida de em mm&m_nm fixa de madeira que era a.o @mﬁm UMCI
mobilidrios e equipamentos, para a | gabinete ¢ para ficar um pouco mais serdo
execugdo de suas atividades. Possuindo, | confortavel pegamos uma cadeira analisadas.
omE Ewwmﬂ%mmm mobilidrios ©|fixa com almofada que é da Caso haja, dg
o& quivo de aco com 04 gavetas | assisténcia social que .@N.vwao am fato . w
wa%c.?&o em 01/01/2001); , . | uma doagdo para o municipio que foi necessidade, =
2) Cadeira poltrona gIratora | feita  da SETECS/FUPIS, antes ira S¢f
adquirida em 03/04/2017); t4 doa o dei lizad &
3) Camera digital (adquirida em | €Stdvamos usando a de madeira para realizadas
21/12/2017); sentar e trabalhar o dia todo e ja solicitagdes
4) Mesa escritério em formato L | estamos tendo problemas de satde compras a
(adquirida em 03/04/2017); (fibromyalgia e coluna), devido 31/12/2022.

“

mv?_omm wmwm ooBvEmao:Ammn&nEm
em 29/11/2017);

6) Multifuncional HP PRO MI25A
Laser (adquirida em 12/05/2016);

cadeira inadequada. Ja solicitamos
por meio de memorando os

u&/w.CANABRA&'A

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°

-ViLA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
CEP: 78.658-000 | TELEFONE: (64} 3577-1152
GABINETE@CANABRAVADONORTE.ORG




PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO

. A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

7) Notebook Tntel Core 13, ACER
A515-51G-58VH (adquitido em
14/05/2019).

O dnico 6rgdo que ndo recebeu
mobilidrios novos e equipamentos é o
mm&m:oﬁ do prefeito, cujo cronograma
wamwaimmnmo esta fixado para o ano de

memo

equipamentos
009/2020.
Programar a disponibilidade de

mobilidrios e equipamentos quando
solicitados pela Unidade de Controle
Interno.

T UM |

Situagdo encontrada

Contemplada/ Renalisada

.

META 08 - FORNECER E

QUIPAMENTOS DE INFORMATICA ADEQUADOS PARA

O DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

DA UMCI
ACAO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS RESPONSAVEL PRAZO
Constatacio: Prefeito Municipal Constataciio: Unidade Municipal
de Controle Interno

Fornecam A UMCI dispde de equipamentos de | Esta agdo ja se encontra relatada | Prefeito, Concluido
Mwﬁ%:wm%ﬂ& de ﬁmww%wwmw. (computador © | acima e na opinido da UMCI ela deve
Adequados as 8) Arquivo de aco com 04 gavetas | ser constantemente monitorada, pois
unidades de controle 9) ma%hﬁao em c_n_ \% 1 Mmoo:w _—— equipamentos se tornam obsoletos.
siender.  Suge | ) (airs g, o Polron 8 Atualmente temos computador e
necessidades. 10)Camera digital (adquitida em | impressora, a impressora so necessita

21/12/2017);
11)Mesa escritério em formato L
(adquirida em 03/04/2017); o
12)Mesa para computador ((adquirida
em 29/11/2017);
13)Multifuncional HP PRO MI125A
Laser (adquirida em 12/05/2016):
14)Notebook Intel Core I5, ACER
A515-51G-58VH (adquirido em
14/05/2019).

reparar o alimentador automatico,
pois  para  escanear  muitos
documentos dificulta por termos que
colocar folha por folha levantando
tampa (Memo UMCI 009/2020). A
Impressora  logo  precisara  ser
substituida.
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Situagdo encontrada

Contemplada U

META 09 - COMUNICACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

necessidade  de
formagdo superior

Como requisito para a

“dispde Sobre a Reestrutura¢do do
Plano de Carreiras Geral da Prefeitura
Municipal de Canabrava, e da Outras

B ACAO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS RESPONSAVEL PRAZO
Constatacio: Prefeito Municipal Constatacdo: Unidade Municipal
de Controle Interno
Aprimorem os meios %ammow %mo%m %M%_MON M_mwwmamw A tecnologia € o que tem facilitado os | Prefeito, 31/12/2021
mwmm%mz%%%%m:%w “office boy”. Porén. ha a Rooma dade | trabalhos dessa Unidade de Controle
interno, a fim de que de colocar um ramal telefonico, na sua | Interno no quesito comunicago,
Esta possa referida sala. Sala m.mHEEBmw na sede ao. Poder
desempenhar  suas Executivo, visando amenizar a
atividades com dificuldade de relacionamento da
objetividade. Unidade de Controle Interno com os
Secretarios Municipais, considerando
que a sede do Poder Executivo
concentra as atividades primordiais a
serem acompanhadas pela UMCI.
| Situagdo encontrada | Iniciada z
>
Zm,w» —Aeu — EXIGENCIA DE FORMACAO SUPERIOR PARA EXERCICIO DO CARGO DE CONTROLADOR m
INTERN i
ACAO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS RESPONSAVEL PRAZO 3§
Constatagiio: Prefeito Municipal Constatagiio: Unidade Municipal Q
de Controle Interno s
Disponham em Tei a | Na Lej Municipal n. 672/2016, que | Nao se manifestou a respeito. Prefeito. Concluido m
3
4

%oﬁawa ao cargo
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PREFEITURA DE

¢ | GABINETEDOPREFRIYO o e A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE,
de controlador | Providéncias”, esta contida a exigéncia
interno.de  controle | para o provimento do cargo de
interno. controlador Publico Interno, sendo o

requisito de escolaridade em nivel
superior para o preenchimento do
cargo.

Situagdo encontrada | Contemplada

META 11 - PLANO DE CARGO E CARREIRA PARA CONTROLADOR

ACAO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS RESPONSAVEL PRAZO
Constatagiio: Prefeito Municipal Constata¢io: Unidade Municipal
de Controle Interno

Definam PCCS para | O cargo de controlador Interno faz | Nao se manifestou a respeito. Prefeito. Concluido
os servidores do | parte do PCCS dos servidores puiblicos
controle  interno, | 4o Poder Executivo do municipio de
visando  assegurar | cpoopiovo do Norte-MT, constante da

M atividades | 1 i Municipal n. 672/2016.

com autonomia e
independéncia.

Situagdo encontrada | Contemplad

a @
META 12 - FORMACAO ESPECIFICA PARA O CARGO DE CONTROLADOR

ACAO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS RESPONSAVEL PRAZO
Constatacdo: Prefeito Municipal Constatacido: Unidade Municipal
de Controle Interno

Promovam a | De acordo com o artigo 7°, da Lei | Ndo se manifestou a respeito Prefeito. Concluido
M%“meom:gwwwm 408 | Municipal n. 672/2016, o cargo de
ingresso no cargo de | Controlador Interno: Compreende a

controlador interno, | categoria funcional que requeira

YWW.CANABRAYADONORTE.MT.
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or meio de
ormagdo  superior
especifica, destinado
a carreira, visando
assegurar a
qualificagdo técnica
no desenvolvimento
das atividades.

escolaridade de nivel superior em
Administracio, Direito,
Contabilidade e/ou Economia, com
as atribuigdes de supervisionar e
executar os servigos de auditoria nas
areas administrativa, contabil,
financeira, or¢amentaria, operacional,
patrimonial e de custos dos 6rgios e
entidades do Poder Executivo, avaliar
o cumprimento das metas previstas nas
leis orgamentérias ou em outros atos
legislativos ou administrativos, aferir a
legalidade e avaliar os resultados
quanto a eficicia e eficiéncia da gestio
or¢amentaria, financeira e patrimonial
nos oOrgdos e entidades da
administragdo municipal, bem como,
da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado, exercer o
controle das operagdes de credito,
avais e garantias, bem como, os
direitos € os haveres do Municipio,
apoiar a participagdo piblica e os
controles externos no exercicio da sua
missdo  institucional, desenvolver

1

outras  atividades destinadas a

consecucdo de seus objetivos.

'W.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR

Situagdo encontrada

Contemplada
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META 13 - REMUNERACAO ADEQUADA PARA O CARGO DE CONTROLADOR

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

ACAO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS RESPONSAVEL PRAZO
Constatacio: Prefeito Municipal Constatacdo: Unidade Municipal
de Controle Interno
Avaliem 4 1 O Cargo de Controlador Interno, esta | Respeitar a Lei Municipal n. | Prefeito. Concluido
Wwwm_oww_amaomz Bosmw no Grupo Ocupacional VII, onde | 672/2016, considerando que sempre
mediantelei, da | constam os técnicos de nivel superior, | que solicitado a elevagdo de nivel
remuneragdo  dos | do Poder Executivo, como advogado, | (que deveria ser automatica), pois o
controladores interno, contador, ~ controlador interno e | requerimento seria para mudanga de
considerando a : i’ .
complexidade das nsm.o:ro:o florestal, onde recebem as | classe, ndo somos atendidos, e
fungdes  exercidas, | maiores remuneragdes do quadro | quando atende ndo observa a lei ,
devendo os subsidios | funcional, nos termos da Lei Municipal | colocando a seu bel entendimento o
MMMMB MME_U&NMM n. 672/2016, que “dispde Sobre a | nivel.
atribuigdes. Reestruturagdo do Plano de Carreiras

Geral da Prefeitura Municipal de
Canabrava, e da Outras Providéncias”,
conforme exposto abaixo:

Lei Municipal n. 672, de 30 de maio de
2016:

“Art. 9. A série de classes dos cargos
que compoem as carreiras geral dos
servidores municipais efetivos
estrutura-se em linha horizontal de
acesso, em conformidade com o
respectivo nivel de habilita¢do e perfil
profissional e ocupacional,

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR
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identificada por letras maitisculas
assim descritas:

L...]

2. Controlador Interno:

a) Classe A: Habilitagdo em grau de
ensino superior ou especializacdo em
Administragéo, Direito, Contabilidade
ou Economia.

b) Classe B: Habilitagdo em grau de
ensino de especializagdo ou 200
(duzentas) horas de cursos de
capacitagdo, qualificagdo e/ou
aperfeicoamento  profissional — na
especificidade de atuagéo.

¢) Classe C: Habilitagdo em grau de
ensino de titulo de mestre na
especificidade de atuagdo.

d) Classe D: Habilitagdo em grau de
ensino de titulo de doutor na
especificidade de atuagdo.

[...]

§1°. Cada classe desdobra-se em
niveis, que constituem a linha
horizontal de progressao.

§2° Os cursos de aperfeicoamento,
qualificagao e/ou capacitagdo
profissional, serGo conferidos e
reconhecidos pelo Departamento de

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR
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Recursos Humanos da Secretaria
Municipal Responsavel pela gestio de
Pessoal e, para este fim, deverdo
obedecer, dentre outros, os seguintes
requisitos a sua pontuacdo.

@) carga hordria minima de 40
(quarenta horas).

b) serdo computados os cursos de
aperfeicoamento, qualificacdo e/ou
capacitagdo  profissional,  sendo
incorporado na folha de pagamento no
més subsegqiiente.

¢) as horas dos certificados ou
diplomas poderdo ser acumulativas.
§3° A carga hordria de cursos de
aperfeicoamento  e/ou  capacitagdo
profissional contada para
posicionamento na classe podera ser
recontada para efeito de nova
progressdo horizontal.

[..]

Art. 42. A progressdo vertical por
tempo de servico é a passagem do
servidor puiblico municipal, ocupante
de um dos cargos definidos nesta lei,
de um nivel para outro subsegiiente da

mesma classe, desde que:

-

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR
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I - cumprido o estagio probatério, com
aproveitamento minimo de 70%
(setenta por cento);

II - aprovado em processo anual e
especifico de avaliagdo de desempenho
obrigatoriamente, com média de 70%
(setenta por cento) de aprovagdo.

§1° As demais progressées, apés o
término  do  estagio  probatério,
ocorrerdo anualmente.

§2° Decorrido o prazo previsto no
inciso Il deste artigo, se o érgdo ndo
realizar processo de avaliagio de
desempenho, a progressdo vertical
dar-se-a automaticamente.

§3°. Os reajustes salariais de um nivel
para o subseqiiente  ficam
estabelecidos de acordo com o anexo
1.

4°. Os niveis serdo representados por
ntumeros de 1 (um) a 12 (doze) dentro
de cada classe que compdem a
progressao vertical”.

Neste aspecto, cabe ressaltar que esta
municipalidade editou em 26 de
novembro de 2018, a portaria n. 386 ¢
. em 19 de margo de 2019, a Portaria n.

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR
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085, no qual nomeou uma comissio
para realizar um estudo de viabilidade
financeira, para pagamento de
progressao funcional, constituinte em
elevagdes de classes e niveis. A
presente comissdo levantou a vida
funcional de cada servidor e
apresentou um plano de concessdes de
elevagdes de niveis e classes e
pagamento de férias. O que ao final, foi
cumprido por essa gestio.

A atual servidora efetiva lotada no
cargo de controladora interna, Sra.
Luciene Batista da Conceigdo Zago,
tomou posse em 15/05/20135,
efetivandko em  11/07/2018 e
atualmente esta no nivel “03” e Classe
“B”. Estando corretas no seu npivel e
classe, uma vez que, a Lei
Complementar Federal n. 173/2020,
em seu artigo 8°, incisos I e IX, proibe,
de 27 de maio de 2020 a 31 de
dezembro de 2021.

Situagdo encontrada

AVADONORTE.MT.GOV.BR

Contemplada

META 14 - CADASTRAMENTO DO CON

TROLADOR JUNTO AO TCE/MT

NA

ACAQO

PROCEDIMENTOS
Constatagiio: Prefeito Municipal

PROCEDIMENTOS

RESPONSAVEL

PRAZO 3
:
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