PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.
LEIN. 1197 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A REVOGACAO DA LEI

$6~6CK/J~A007 LE| N° MUNICIPAL N. 1171/2021, DE 09 DE NOVEMBRO
DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS?”.

—_—

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal em
exercicio, de Canabrava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a

Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica revogada a Lei Municipal n. 1171/2021. de 09 de novembro de
2021.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 06 de Dezembro de 2021.
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nos programas de apoio educacional especializado e elaborar relatérios
para as unidades educacionais e servigos de apoio multidisciplinar”.

Art. 4°. Acrescenta ao § 1°, do artigo 43°, o inciso IV, alineas “a” a “d” e
0 inciso V, alineas “a” a “d”, na Lei Municipal n. 615, de 16 de junho de
2014, que “dispde Sobre a Reestruturagdo da carreira dos profissionais da
Educagéo Basica do municipio de Canabrava, e da Outras Providencias”,
que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“TITULO IV

DA MOVIMENTAGAO NA CARREIRA

CAPITULO |

DA MOVIMENTAGAO FUNCIONAL

[-]

Segédo |

Da Promogao de Classe

Art. 43° [..]

§1°[.]

[...]

IV - para as classes do cargo da Equipe Multiprofissionais:
a) classe A: 1,00;

b) classe B: 1,50;

c) classe C: 1,70;

d) classe D: 2,02;

V- para as classes do cargo de Apoio Superior Educacional:
b) classe A: 1,00;

b) classe B: 1,50;

c) classe C: 1,70;

d) classe D: 2,02.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 06 de Dezembro de 2021
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ADMINISTRAGAO
LEIN. 1197 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
LEI'N. 1197 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
“DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DA LEI MUNICIPAL N. 1171/2021,
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal em exer-
cicio, de Canabrava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a se-
guinte Lei:

Art. 1°. Fica revogada a Lei Municipal n. 1171/2021, de 09 de novembro
de 2021.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 06 de Dezembro de 2021.
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ADMINISTRAGAO
LEIN. 1194, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

LEIN. 1194, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

“DISPOE SOBRE CRIAGAO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
DO QUADRO GERAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA
DO NORTE - MT, E ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N. 672/2016, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o cargo de provimento efetivo de Médico Veterinario
para atender aos interesses do Poder Executivo Municipal, conforme tabe-
la abaixo:

CARGO MEDICO VETERINARIO
SINTESE DOS DEVERES: planejar e executar
Programas de defesa sanitaria, de desenvolvimen-
DESCRICAO 0 € aprimoramento relativos a area veterinaria e
| zootecnica, e que visem politicas publicas destina-

'das & saude,
dosanimais
Promover saude publica; instruir e prestar assesso-|
rramento técnico aos criadores do Municipio, sob o
| /modo de tratar e criar os animais, bem como, so-
| \bre problemas de técnica pastoril; estimular o de-
| isenvolvimento das criagées ja existentes no Muni-
| icipio, bem como a implantacao daquelas economi-
|camente mais aconselhaveis; atestar o estado de
i [samdade de produtos de origem animal; Iane{ar e
?

a protecédo, a defesa e ao bem-estar

desenvolver campanhas de servicos de fomento;
latuar em questoes legais de higiene dos alimentos
/e no combate as doengas transmissiveis dos ani-
imais; exercer defesa sanitaria animal; praticar clini-
[ca medica veterinaria e cirurgia em todas as suas
'modalidades; realizar, coletar materiais e dar diag- |
nosticos para todos os tipos de exames: fazer a va-|
cinagao antirrabica e orientar a profilaxia da raiva e |
demais enfermidades em animais; pesquisar ne- |
cessidades nutricionais dos animais; contribuir pa-
ra o bem-estar animal; orientar e responsabilizar-
Se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regula-
mento da profissdo.
habilitaq\?o legal para o exercicio da profissao de
Médico Veterinario, com o registro no Conselho Re-
ional de Medicina Veterinaria de Mato Grosso
JCRMV-MT).

'Concurso Publico i

|IATRIBUICOES CA-
RACTERISTICAS

REQUISITOS ES-
PECIFICOS

[FORMA DE SELE-
CAQ:

140 Horas Semanal. Com condigao especial do tra- |
balho para o exercicio do cargo podera exigir a i
\prestacao de servicos a noite, sabados, domingos

e feriados; sujeito a trabalho externo, desabrigado, |
€ em regime de plantdo, bem como o uso de uni- |
forme e’equipamentos de protec¢do individual forne-|
cidos pelo Municipio e atendimento ao publico.

|JORNADA DE TRA-
BALHO:

Horizontal e Vertical

R$ 4.629,62

FORMA DE PRO-
GRESSAO:

REMUNERACAO
INICIAL _

Art. 2°. Fica autorizado a inclusdo do referido cargo no novo lotacionogra-
ma da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT.

Art. 3°. Altera e acrescenta os incisos XXXIV, XXXV e XXXVI, ao artigo
5° da Lei Municipal n. 672, de 30 de maio de 2016, que “dispde Sobre
a Reestruturagéo do Plano de Carreiras Geral da Prefeitura Municipal de
Canabrava, e da Outras Providencias”, que passam a viger com a seguin-
te redagéao:

“Art. 5° A Administragdo dos quadros de pessoal a que se refere a pre-
sente lei devera separar, para fins de provimento, os cargos segundo a
seguinte classificagdo:

I. Advogado; II. Agente Administrativo; Ill. Alimentador de Sistema - Aplic;
IV. Almoxarife; V. Assistente Social; VI. Auxiliar de Servigos Gerais; VII.
Contador; VIII. Controlador Interno; IX. Copeira/Faxineira; X. Coveiro; XI.
Digitador; XII. Eletricista Mecanico; XIll. Eletricista de Rede Elétrica; XIV.
Encanador; XV. Engenheiro Florestal; XVI. Engenheiro Civil: XVII. Fiscal
Ambiental; XVIIl. Fiscal de Tributos; XIX. Fiscal de Obras e Posturas; XX.

Assinado Digitalmente



