PREFEITURA DE
CANABRAVA

D O N ORTE
- DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.
PORTARIA N. 076, DE 12 JANEIRO DE 2022
CERTIDAO DE PUBLICA(}AO
Eergﬂco parz'l‘ 0s dewldos fins, nos ts;nnos do a:t A3D: da “EXONERA SERVIDORA
ei Organica Municipal que o presente documento foi fixada no r
placa? a:;c Pr:tenu':a ‘:Wunwp:::I em _{2/01 /é ;i PUBLICA MUNICI,PAL’ QUE
e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios duv Esta MENCIONA E DA OUTRAS
Mato Grosso, em Aj' [Q\ [ ano XVIT r 9
edicaon® 3. 33, pag. 19-80 PROVIDENCIAS”.
Assi aj imbo -

\RAUJO DE MEDEIROS, Prefeito
Municipal de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade
com o art. 83° II e IIl, da Lei Orgéanica Municipal, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, servidora putblica municipal Sra. HAYURE
RODRIGUES DINIZ, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade —
CI/RG n. 31039456, emitida por SESP/MT, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF sob 0 n.082.848.601-80, do cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO
DE EXPEDIENTE E SERVICOS, do municipio de Canabrava do Norte — MT,
simbologia DEPES, deste municipio.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos legais e financeiros ao dia 04 de janeiro de 2022 e revogadas as
disposigdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Canabrava do Norte - MT, em 12 de janeiro de 2022.
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RH/GABINETE
PORTARIA N. 078, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

PORTARIA N. 078, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

‘ “DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE CAR-
GO EFETIVO, A RESPONDER PELA GERENCIA DA AGENCIA MUNI-
CIPAL DE TRANSITO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas pelo artigo 83°, inciso XlII, da Lei Organica do Municipio de
Canabrava do Norte, e nos termos do artigo 126°, constante da Lei Muni-
cipal n. 1.067, de 30 de dezembro de 2020, resolve expedir a seguinte

PORTARIA:

Art. 1°. DESIGNAR o Sr. ADRIELMO PEDROSA GIL, brasileiro, casado,
portador da Carteira de Identidade — CI/RG n. 1890586-2, emitido por SSP/
MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda —
CPF/MF n. 000.892.241-16, ocupante do cargo efetivo de Fiscal Sanita-
rio, lotado na Secretaria Municipal de satde, da Prefeitura Municipal de
Canabrava do Norte — MT para ocupar a fungao de confianga do Grupo —
Diregdo e Assessoramento Superior - DAS de GERENTE, na GERENCIA
DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO, do municipio de Canabrava
do Norte — MT, simbologia GERATRAN, integrante da estrutura organiza-
cional da Prefeitura Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Mobilida-
de Urbana e Transito - SMUT, constante da Lei Municipal n. 1.067, de 30
de dezembro de 2020, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. Pelo exercicio Designado o servidor, conforme estabelecido no ar-
tigo 1°, desta portaria, 0 mesmo fara jus ao vencimento do cargo comissi-
onado/fungéo de confianga, fixado na Lei Municipal n. 1.067, de 30 de de-
zembro de 2020 nos termos do artigo 20°, da Lei Complementar Municipal
n. 012, de 02 de Julho de 2021.

Art. 3°. O nomeado de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razdo
da lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. No ato da posse a nomeada devera apresentar a declaracdo de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Organica Munici-

pal

Art. 5°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos legais e financeiros ao dia 04 de janeiro de 2022 e revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Norte - MT, em 12 de janeiro de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

RH/GABINETE
PORTARIA N. 077, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

PORTARIA N. 077, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO, A RESPONDER PELO DEPARTAMENTO DE CONSERVA-
GAO E HIGIENIZAGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des que lhe
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sao conferidas pelo artigo 83°, inciso XllI, da Lei Organica do Municipio de
Canabrava do Norte, e nos termos do artigo 187°, constante da Lei Muni-
cipal n. 1.067, de 30 de dezembro de 2020, resolve expedir a seguinte

PORTARIA:

Art. 1°. DESIGNAR a Sra.MISLEIA ALMEIDA MALTA, brasileira, solteira,
portadora da Cedula de Identidade — CI/RG n. 24036315, emitida por SE-
JUSP/MT, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. 046.
903.561-73, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, lo-
tada na Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Finangas,
da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT para ocupar a fungéo
de confianga do Grupo — Diregao e Assessoramento Superior - DAS de
DIRETORA, no DEPARTAMENTO DE CONSERVAGAO E HIGIENIZA-
GAO, do municipio de Canabrava do Norte — MT, simbologia DEPACOHI,
integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Finangas, cons-
tante da Lei Municipal n. 1.067, de 30 de dezembro de 2020, servindo-lhe
de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. Pelo exercicio Designado a servidora, conforme estabelecido no
artigo 1°, desta portaria, a mesma fara jus ao recebimento de uma gra-
tificagdo no percentual de 30% (trinta por cento), sobre seu salario base
(Nivel 1, classe A), nos termos do inciso IV, do artigo 21°, da Lei Comple-
mentar Municipal n. 012, de 02 de Julho de 2021.

Art. 3°. A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razio
da lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. No ato da posse a nomeada devera apresentar a declaragao de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Orgénica Munici-
pal.

Art. 5°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos legais e financeiros ao dia 04 de janeiro de 2022 e revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 12 de janeiro de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

RH/GABINETE
PORTARIA N. 076, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

PORTARIA N. 076, DE 12 DE JANEIRO DE 2022.

“EXONERA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL, QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il'e Ill, da Lei Orgénica Municipal, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, servidora publica municipal Sra.HAYURE RODRI-
GUES DINIZ, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade — CI/
RG n. 31039456, emitida por SESP/MT, inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF sob 0 n.082.848.601-80, do cargo de DIRETORA DO DE-
PARTAMENTO DE EXPEDIENTE E SERVIGOS, do municipio de Cana-
brava do Norte - MT, simbologia DEPES, deste municipio.

Assinado Digitalmente
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Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos legais e financeiros ao dia 04 de janeiro de 2022 e re-
vogadas as disposigdes em contrario.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Norte - MT, em 12 de janeiro de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 003/2022
DO OBJETO: Constitui objeto da presente a contratagao de Pessoa Juridi-
ca para prestagao de servigos de filmagens e fotos aéreas de Alta Resolu-
c¢ao através de “Drones” para produgao de video e imagens institucionais
para serem utilizados pelo Departamento de Comunicagdo de Canabrava
do Norte-MT, pelo periodo de 05 meses.

DO VALOR: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).
DATA: Canabrava do Norte, 03 de Janeiro de 2022;

ASSINANTES: Joao Cleiton Araujo de Medeiros - Prefeito Municipal - Pre-
feitura Municipal de Canabrava do Norte/MT — Contratado: Dalva Maria da
Costa 01335604146, inscrita no CNPJ sob o n° 40.467.502/0001-41;

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PROCESSO SELETIVO 001/2021EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/
2022

Processo Seletivo 001/2021
Edital de Convocagédo N° 002/2022

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais e considerando o resul-
tado final do Processo Seletivo Simplificado 001/2021, homologado pelo
decreto n° 3262 de 21 de dezembro de 2021.

RESOLVE TORNAR PUBLICO:

O presente Edital que estabelece a convocacéo, para fins de suprimento
de cargos em carater temporario no quadro de pessoal da Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social como segue:

SCANDIDATO CARGO ' im%CESSO SELE-
\Samila Rodigues da Siva  qgigtante Social ooti2021 |
Milena Aratjo de Oliveira  T¢cnico em Educagao 0107

André Luciano Guites Egﬁg;co em Educagdo g4 /5001
fPaulo Silas Pereira E'?S?Qg:o em Educaco og1/0001 (
|Rogerio Ferreira da Silva “F[?éscizgééo em Educagéo £001/2.021 - ;

Os candidatos convocados terdo 05 (cinco) dias contados a partir da pu-
blicagdo do presente edital, para se apresentarem e manifestarem sobre
a aceitagéo ou nao do cargo no departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 06 de janeiro de 2022.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal
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PORTARIA N°032/2022

Portaria N°032/2022
De 12 de janeiro de 2022.

Conceder férias regulamentares aServidora Publica Municipal Marilene
furlaneto vailatti da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito do Municipio de Canarana, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade
com o artigo 69 e § 1° do artigo 73 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Canarana.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a ServidoraMarilene furlaneto
vailatti, ocupante do cargo de Agente de Servigos de Limpeza Hospi-
talar,por um periodo de 30 dias, a serem gozadas no periodo de 04 de
fevereiro de 2022 a 05 de margo de 2022.

Art. 2° - As férias de que trata o art. 1° ser4 acrescido de 1/3 a mais da
remuneragao.

Art. 3° - O periodo de aquisigao de férias compreende a 09/01/2020 a 08/
01/2021.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixa-
Gao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso em
12 de janeiro de 2022.

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

PORTARIA N°034/2022

Portaria n°034/2022
De 12 de janeiro de 2022.

Nomeia a servidora Andréia Ceccato como Quvidora do Poder Executivo
e da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a servidora Andréia Ceccato Ouvidora do Poder Executi-
vo, de acordo com a Lei Municipal n° 1090/2013, a qual compete:

| - receber denuncias, reclamacdes e representagdes sobre atos conside-
rados arbitrarios, desonestos, indecorosos, ilegais, irregulares ou que vi-
olem os direitos individuais ou coletivos, praticados por servidores civis e
militares da Administragdo Publica Municipal direta e indireta e daquelas
entidades referidas no artigo 1° desta lei:

Il - receber sugestdes de aprimoramento, criticas, elogios e pedidos de in-
formac&o sobre as atividades da Administragao Publica Municipal;

Il - diligenciar junto as unidades administrativas competentes, para que
prestem informagdes e esclarecimentos a respeito das comunicagdes
mencionadas no inciso anterior:

IV - manter o cidadao informado a respeito das averiguagdes e providénci-
as adotadas pelas unidades administrativas, excepcionados os casos em
que necessario for o sigilo, garantindo o retorno dessas providéncias a par-
tir de sua intervengao e dos resultados alcancados;

V — elaborar e divulgar, trimestral e anualmente, relatorios de suas ativida-
des, bem como, permanentemente, os servigos da Ouvidoria do Municipio
junto ao publico, para conhecimento, utilizagdo continuada e ciéncia dos
resultados alcangados;

Assinado Digitalmente



