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PREFEITURA DE
CANABRAYV.
DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.
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ATO AUTORIZATIVO N. 005/2022

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo artigo 83°, inciso X e XXX da Lei Organica do Municipio de Canabrava do Norte, €;

CONSIDERANDO, o estabelecido na Lei n. 1067/2020, de 30 de
dezembro de 2020. que dispde sobre a organizag¢do da estrutura administrativa direta e
indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo modelo de gestao e da outras

providéncias.

CONSIDERANDO, que o art. 268°, § 1° da Lei n. 1067/2020, de 30 de
dezembro de 2020, que dispde sobre a organizagdo da estrutura administrativa direta e
indireta do poder executivo municipal,
providéncias.

estabelece um novo modelo de gestao e da outras

CONSIDERANDO, que compete ao chefe do poder executivo municipal,
dar provimento e regulamentar as leis municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a verba indenizatoria, estabelecida no art. 268°, § 1° e § 2° da Lei n.
1067/2020, de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre a organizacdao da estrutura
administrativa direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo modelo
de gestao e da outras providéncias, conforme abaixo elencados:

I. CLERIO FERREIRA DA SILVA., portadora da matricula funcional n. 2321,
ocupante do cargo de Gerente de Obras, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura
Servigo Puablicos e Urbanismo, no valor de até R$ 900.00;

§ 1°. A verba sera paga mensalmente aos Secretarios(as) Municipais, o(a) Chefe de gabinete
do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagdes e Elaborag¢ao de Contratos, aos Secretarios(as)
Adjuntos, o(a) Tesoureiro(a) Municipal,
Assessores(as) de Planejamento,

aos Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, aos
ASPIL.AN, aos Assessores(as)
Técnicos e ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fontoura para custeio
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de atividade externa, de forma compensatdria ao nao recebimento de diarias, exceto Cuiaba
- MT e fora do Estado, passagens e ajuda de transporte, dentre outras despesas inerentes ao
exercicio do cargo e relativos a:

I — Locomog¢ao dos Secretarios(as) Municipais, do(da) Chefe de gabinete do Prefeito(a),
do(da) Analista de Licitagdes e Elaborag¢ao de Contratos, dos Secretarios(as) Adjuntos, do
Tesoureiro(a) Municipal, os Secretarios(as) Executivos, dos(das) gerentes, dos(das)
Assessores(as) de Planejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, dos(das) Assessores(as)
Técnicos e do(da) Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fontoura, e
viagens, compreendendo passagens, hospedagem e locacdao de meios de transporte;

II — Combustiveis e lubrificantes;

III — Pegas e acessOrios tais como: baterias, pneus, camaras de ar e valvulas, entre outras;
IV — Aquisi¢ao de material de expediente nao fornecido pela Prefeitura;

V — Despesas com telefone movel;

VI — Alimenta¢dao em viagens aos municipios circunvizinhos;

§2°. A prestagdo de contas do beneficio se dara com apresentagdo de relatorio, dispensavel
documentos fiscais, justificando as despesas, a partir do dia 25 do més em exercicio, até o
ultimo dia util de cada més.

§ 3°. Para as viagens para Cuiaba e fora do Estado, custear-se-a as despesas de transporte e
hospedagem por meio de verbas ndo previstas na presente Lei.

Art. 3°. Nao sera concedido verba indenizatoria aos Secretarios(as) Municipais, o(a) Chefe
de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagdes e Elaboracao de Contratos, aos
Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesoureiro(a) Municipal, aos Secretarios(as) Executivos, aos
gerentes, aos Assessores(as) de Planejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, aos
Assessores(as) Técnicos e ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do
Fontoura que deixar de apresentar o relatério de atividades institucionais realizadas ou que
estiver afastado para tratar de interesse particular, ou por qualquer outro motivo que se
afaste de suas atribuigdes.

Art. 4°. A verba indenizatéria nao incide qualquer imposto, bem como ndo sera computada
para efeitos dos limites remuneratorio do cargo, nem servira como base de calculo para
pessoal, sendo denominado recebimento pelos parcelamentos de receitas ndo tributaria para
efeito do imposto de renda.
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Art. 5°. Este Ato entra em Vigor na data de sua expedi¢ao e de acordo com as datas de
vinculo para os servidores com admissao posterior a esta data, devendo ser encaminhada a
Geréncia de Recursos Humanos, para providencias e arquivamentos.

Registre-se,
Publique-se e

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 20 de Janeiro de 2022.

JOAO CLEEFON-ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
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PRAZO DE EXECUGAO: 120 (Cento e vinte ) dias.

VINCULAGCAO: TOMADA DE PREGCOS n° 08/2021, Processo Administra-
tivo n® 220/2021, Processo de Compra n° 216/2021

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito / CONTRATAN-

TE, e JHM CONSTRUTORA EIRELI, CNPJ/MF sob o n° 18.923.430/
0001-40.

PORTARIA N°. 27, DE 25 DE JANEIRO DE 2022.

EXONERA OCUPANTE QUE MENCIONA DO CARGO DE PROVIMEN-
TO EM COMISSAO DE COORDENADOR DE CENTRO DE PROCESSA-
MENTO DE DADOS - CPD.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 75, inciso | da Lei Complementar
n°. 1, de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Memorando n°. 007/2022/

SMSCJU/GS, subscrito pelo Excelentissimo Secretario Municipal de Saude
Interino;

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, de oficio, a servidora LAURA ALAIDES ALVES DE JE-
SUS do cargo de provimento em comissao de Coordenador de Centro de

Processamento de Dados - CPD, nomeada através da Portaria n°. 091,
der 01 de fevereiro de 2021.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo
seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro de 2022.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes contidas na Portaria n°. 091, der 01 de
fevereiro de 2021, a partir da data estabelecida no artigo segundo.
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 25 de janeiro de 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO 1° ADITIVO CONTRATO N° 191/2021.
ESPECIE: Servigos.

OBJETO: SERVICO DE PROFISSIONAL DE TEMPORARIO — TIPO
PROFESSOR DE MUSICA

DO PRECO: R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais) anual.

VINCULAGCAO: Inexigibilidade de Licitagdo n° 03/2021, Processo Adminis-
trativo n® 10/2021, Processo de Compra n°® 10/2021.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito CREDENCIANTE
/ MAGNUS PETER SCHOULTEN - CREDENCIADO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE/ CAMARA
MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
PORTARIA 001 2022

PORTARIA N° 001/2022.

PORTARIA EQUIPARAGAO SALARIAL DO PISO MINIMO AOS SERVI-

DORES PUBLICOS DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CA-
NABRAVA DO NORTE - MT.

RIVALDO JOSE PEREIRA, presidente da Camara Municipal de Canabra-
va do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que Ilhe

sao conferidas pela Lei Organica Municipal, e Regimento Interno da Ca-
mara Municipal;
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DECRETA:

Art. 1° - Fica Regulamentando a partir de Janeiro de 2022, a equiparagao
do salario minimo no valorde R$ 1.212,00 (HUM MIL DUZENTOS E DOZE
REAIS), aos servidores publicos do poder Legislativo municipal com remu-
neragao inferior ao minimo vigente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes legais em contrario,

Canabrava do Norte - MT, 03 de Janeiro de 2022.
Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

RIVALDO JOSE PEREIRA

Presidente

ADMINISTRAGAO
ATO AUTORIZATIVO N. 005/2022

ATO AUTORIZATIVO N. 005/2022

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pelo artigo 83°, inciso X e XXX da Lei Organica do Munici-
pio de Canabrava do Norte, e;

CONSIDERANDO, o estabelecido na Lei n. 1067/2020, de 30 de dezem-
bro de 2020, que dispde sobre a organizagao da estrutura administrativa
direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo modelo
de gestao e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que o art. 268°, § 1° da Lei n. 1067/2020, de 30 de
dezembro de 2020, que dispde sobre a organizagao da estrutura adminis-
trativa direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo
modelo de gestdo e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que compete ao chefe do poder executivo municipal,
dar provimento e regulamentar as leis municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a verba indenizatdria, estabelecida no art. 268°, § 1°e §
2° da Lei n. 1067/2020, de 30 de dezembro de 2020, que dispbe sobre a
organizagao da estrutura administrativa direta e indireta do poder executi-
vo municipal, estabelece um novo modelo de gestao e da outras providén-
cias, conforme abaixo elencados:

I. CLERIO FERREIRA DA SILVA, portadora da matricula funcional n.
2321, ocupante do cargo de Gerente de Obras,lotado na Secretaria Muni-

cipal de Infraestrutura Servigo Publicos e Urbanismo, no valor de até R$
900,00;

§ 1°. A verba sera paga mensalmente aos Secretarios(as) Municipais, o(a)
Chefe de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagdes e Elaboragao
de Contratos, aos Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesoureiro(a) Municipal,
aos Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, aos Assessores(as) de Pla-
nejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, aos Assessores(as) Técnicos e
ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fontoura para
custeio de atividade externa, de forma compensatdria ao nao recebimento
de diarias, exceto Cuiaba - MT e fora do Estado, passagens e ajuda de

transporte, dentre outras despesas inerentes ao exercicio do cargo e rela-
tivos a:

I — Locomogao dos Secretarios(as) Municipais, do(da) Chefe de gabinete
do Prefeito(a), do(da) Analista de Licitagdes e Elaboragao de Contratos,
dos Secretarios(as) Adjuntos, do Tesoureiro(a) Municipal, os Secretari-
os(as) Executivos, dos(das) gerentes, dos(das) Assessores(as) de Plane-
jamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, dos(das) Assessores(as) Técni-
cos e do(da) Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fon-

Assinado Digitalmente
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toura, e viagens, compreendendo passagens, hospedagem e locagao de
meios de transporte;

Il — Combustiveis e lubrificantes;

Il — Pecgas e acessorios tais como: baterias, pneus, camaras de ar e val-
vulas, entre outras;

IV — Aquisicao de material de expediente nao fornecido pela Prefeitura;

V — Despesas com telefone movel;

VI — Alimentagao em viagens aos municipios circunvizinhos;

§2°. A prestagao de contas do beneficio se dara com apresentagao de re-
latdrio, dispensavel documentos fiscais, justificando as despesas, a partir
do dia 25 do més em exercicio, até o ultimo dia util de cada més.

§ 3°. Para as viagens para Cuiaba e fora do Estado, custear-se-a as des-
pesas de transporte e hospedagem por meio de verbas nao previstas na
presente Lei.

Art. 3°. Nao sera concedido verba indenizatdéria aos Secretarios(as) Muni-
cipais, o(a) Chefe de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagoes
e Elaboragao de Contratos, aos Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesourei-
ro(a) Municipal, aos Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, aos Asses-
sores(as) de Planejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, aos Assesso-
res(as) Técnicos e ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera
do Fontoura que deixar de apresentar o relatério de atividades institucio-
nais realizadas ou que estiver afastado para tratar de interesse particular,
ou por qualquer outro motivo que se afaste de suas atribuigdes.

Art. 4°. A verba indenizatdria nao incide qualquer imposto, bem como nao
sera computada para efeitos dos limites remuneratdrio do cargo, nem ser-
virA como base de calculo para pessoal, sendo denominado recebimento
pelos parcelamentos de receitas nao tributaria para efeito do imposto de
renda.

Art. 5°. Este Ato entra em Vigor na data de sua expedigao e de acordo
com as datas de vinculo para os servidores com admissao posterior a esta
data, devendo ser encaminhada a Geréncia de Recursos Humanos, para
providencias e arquivamentos.

Registre-se,

Publique-se e

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 20 de Janeiro de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ADMINISTRACAO
ATO AUTORIZATIVO N. 004/2022

ATO AUTORIZATIVO N. 004/2022

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que lhe
sao conferidas pelo artigo 83°, inciso X e XXX da Lei Organica do Munici-
pio de Canabrava do Norte, e;

CONSIDERANDO, o estabelecido na Lei n. 1067/2020, de 30 de dezem-
bro de 2020, que dispde sobre a organizagao da estrutura administrativa
direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo modelo
de gestao e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que o art. 268°, § 1° da Lei n. 1067/2020, de 30 de
dezembro de 2020, que dispde sobre a organizagao da estrutura adminis-
trativa direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo
modelo de gestdo e da outras providéncias.
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CONSIDERANDO, que compete ao chefe do poder executivo municipal,
dar provimento e regulamentar as leis municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a verba indenizatéria, estabelecida no art. 268°, § 1°e §
2° da Lei n. 1067/2020, de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre a
organizagao da estrutura administrativa direta e indireta do poder executi-
vo municipal, estabelece um novo modelo de gestdo e da outras providén-
cias, conforme abaixo elencados:

I. MATHEUS MICAEL ARANTES PEREIRA, portadora da matricula funci-
onal n. 2320, ocupante do cargo de Gerente de Agua e Esgoto,lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura Servigo Publicos e Urbanismo, no
valor de até R$ 900,00;

§ 1°. A verba sera paga mensalmente aos Secretarios(as) Municipais, o(a)
Chefe de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagdes e Elaboragao
de Contratos, aos Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesoureiro(a) Municipal,
aos Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, aos Assessores(as) de Pla-
nejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, aos Assessores(as) Técnicos e
ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fontoura para
custeio de atividade externa, de forma compensatdria ao nao recebimento
de diarias, exceto Cuiaba - MT e fora do Estado, passagens e ajuda de

transporte, dentre outras despesas inerentes ao exercicio do cargo e rela-
tivos a:

I — Locomogao dos Secretarios(as) Municipais, do(da) Chefe de gabinete
do Prefeito(a), do(da) Analista de Licitagbes e Elaboragao de Contratos,
dos Secretarios(as) Adjuntos, do Tesoureiro(a) Municipal, os Secretari-
os(as) Executivos, dos(das) gerentes, dos(das) Assessores(as) de Plane-
jamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, dos(das) Assessores(as) Técni-
cos e do(da) Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fon-
toura, e viagens, compreendendo passagens, hospedagem e locagao de
meios de transporte;

Il — Combustiveis e lubrificantes;

1l — Pegas e acessodrios tais como: baterias, pneus, camaras de ar e val-
vulas, entre outras;

IV — Aquisigao de material de expediente nao fornecido pela Prefeitura;
V — Despesas com telefone movel;
VI — Alimentagao em viagens aos municipios circunvizinhos;

§2°. A prestagao de contas do beneficio se dara com apresentagao de re-
latdrio, dispensavel documentos fiscais, justificando as despesas, a partir
do dia 25 do més em exercicio, até o ultimo dia util de cada més.

§ 3°. Para as viagens para Cuiaba e fora do Estado, custear-se-a as des-

pesas de transporte e hospedagem por meio de verbas nao previstas na
presente Lei.

Art. 3°. Nao sera concedido verba indenizatéria aos Secretarios(as) Muni-
cipais, o(a) Chefe de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagoes
e Elaboragao de Contratos, aos Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesourei-
ro(a) Municipal, aos Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, aos Asses-
sores(as) de Planejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, aos Assesso-
res(as) Técnicos e ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera
do Fontoura que deixar de apresentar o relatério de atividades institucio-
nais realizadas ou que estiver afastado para tratar de interesse particular,
ou por qualquer outro motivo que se afaste de suas atribuigcdes.

Art. 4°. A verba indenizatéria nao incide qualquer imposto, bem como nao
sera computada para efeitos dos limites remuneratdério do cargo, nem ser-
vira como base de calculo para pessoal, sendo denominado recebimento

pelos parcelamentos de receitas nao tributaria para efeito do imposto de
renda.

Art. 5°. Este Ato entra em Vigor na data de sua expedigéo retroagindo
seus efeitos legais e financeiros ao dia 10 de janeiro de 2022 e de acordo
com as datas de vinculo para o servidor com admissdo posterior a esta
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