CANADRKAVYVA

DO NORTE .
_ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., PLANEJAMENTO E FINANCAS A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE,
ATO DE DESIGNACAO 007/2022/SAPLAFI Canabrava do norte-mt 06 de Abril 2022.
| CERTIDAO DE PUBLICAGAO
\ can!ieopmosmﬁns,nosm\osdoaruw.da :

Lel Orgaaica Municipal que o presente documento fol fuada no ‘ DESIGNA SERVIDORAS PUBLICAS

placar da Prefeitura Municipal, em (L6 /C MUNICIPAL PARA RECEBER, CONFERIR
¢ no Jomai Oficial Eletrdnico dos Municiplos do

g - E ATESTAR NOTAS FISCAIS NA FORMA

Mato Grosso, Ot g X1 ’

wgtor 3-056 .éd-‘g. 558 QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS
Alicng i) 9 Soonsn PROVIDENCIAS.

¢ ] Assinatura/Carimun

TATIANA SILVESTRE FEROLLA, Secretaria Municipal de Administragdo,
Planejamento ¢ Finangas, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o principio da segregacdo de fungoes,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Servidora Publica Municipal, Sra. NATALINA CARDOSO
DA SILVA, matricula funcional n. 2951 e inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n° 006.763.091-00, para
receber, acompanhar e atestar, COmo titular, as notas fiscais emitidas da Empresa
SOS PRINTER, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas-CNPJ/MF sob o n®
13.662.214/0001-75, prestagao de servigo de manutengiio corretiva em unidade fusora
de impressora brother 5652, para atender a Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento ¢ Finangas.

Art. 2°. Designar a Servidora Publica Municipal, Sra. THAIS FREITAS
GONCALVES, matricula funcional n. 2298 e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n. 068.238.981-19, para
receber, conferir, acompanhar e atestar, como suplente, as notas fiscais emitidas
da Empresa SOS PRINTER, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas-
CNPJ/MF sob o n° 13.662.214/0001-75, prestagao de servico de manutengdo corretiva

em unidade fusora de impressora brother 5652, para atender a Secretaria Municipal de
Administragiio, Plancjamento e Finangas.

Art. 3°. Este ato de designagdo entra em vigor na data de sua publicagdo e terd _
vigéncia até o dia 31/12/2022.

Registre-se,

Publique-se E“,\,\;()
Cumpra-se. e
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TATIANA SILVESTRE FEROLLA
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento € Finangas
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locatizado na Rua Dr. Sebastizo Antonio Junior, Quadra 41, Lote 08, CEP
78.658-000, na cidade de Canabrava do Norte, pelo periodo de 12 meses
nos dias 08/04/2022 e 06/04/2023, oriundo do Processo administrativo 0.
1335/2022.

Art. 2°. Designar a servidora MARGARIDA TEIXEIRA DA SILVA CAS-
TRO matricula funcional n® 418 e inscrita no Cadastro de Pessoas fisicas
do Ministério da Fazenda — CPF/MF sobon, 018.678.215.24, com e-mail:
margaddascasuoggmﬂ.oom para acompanhar e fiscalizar, como suplen-
te. a execugdo do contrato acima descrito nos impedimentos legals e even-
tuais do titular.

Art. 3°. A Coordenadoria de acompanhamento contratual e fiscalizagso -
COORDACONFI disponibilizara ao Fiscal nomeado, logo apés a sua no-
meagZo, em cumprimento ao disposto no art. 11°, inciso XV1, da Instrugao
Normativa SCC N. 001/2015. Versdo 2, de 21 de Julho de 2015, copia do
contrato, do edital da licitagdo, do projeto basico ou do termo de referén-
cia, da proposta da Contratada, e, oportunamente, dos aditivos bem como,
do setor competente, 2 relagio das faluras recebidas e das pagas, sem
prejuizo de outros documentos que o Fiscal entender nacessarios ao exer-
clcio da fiscalizagZo.

Art. 4°. Os documentos mencionados no art. 3° poderdo ser disponibiliza-
dos tanto em meio fisico quanto digital devendo, nesle Gitimo caso, serem
encaminhados via E-mail, estabelecido no art. 1°, da presente Portaria,
com a identificagdo do respectivo fiscal e do contrato objeto da fiscaliza-
cao.

Art. 5° Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo @ irrestrito acesso aos
aulos do processo administrativo relativo aos Contralos sob fiscaliza¢ao.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago e lera vi-
géncia até o vencimento do contrato € de sua garantia quando houver.

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Norie - MT, em 06 de abril de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefelto Municipal
CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO.

Declaro-me ciente da designagao ora alribuida, e das fungdes que sdoine-
rentes em razio da fungdo.

SOLANGE FERREIRA DA SILVA

ADMINISTRAGAO
NOTA OFICIAL, SECRETARIA ADJUNTA DE ESPORTES E LAZER

Nota oficial. Secretaria Adjunta de Esportes e Lazer.

A Secretaria Adjunta de Espories € Lazer repudia qualquer agressao ver-
bal ou fisica dirigida a atietas, arbitros e organizadores de seus evenlos
esporlivos, sendo assim: ao (s) 04 de abril de 2022 as 17h00min na com-
pareceram na sede da Secrelaria de Educagdo Esporte @ Lazer, a comis-
s3o disciplinar esportiva, composta por 01(um) representants das equipes
que disputam a Copa CBN de Futebol Society. e o Sr. Rael Coelho Gomes

Generalizada apés o fim da partida) envolvendo os atlelas (Silas Siqueira
da Cruz, equipe Cocos e Bilau)e © atleta ( Vanderian Dias e Thiago Alves
Malta da equipe Juventude)

A palavra foi passada ao representando da equipe (Juventude), logo apos
o representante da equipe (Cocos e Bilau), que fizeram suas justificativas.
Apds os membros da comissdo e representantes das equipes participan-
tes da Copa CBN de Futebol Society exporem suas opinides, ficou decidi-
do por forga maior as segulntes puni¢bes:

Os atistas: Whallas Junior S. vasconcelos, Marcos Custave R. de Souza.
Rodrigo Nevas dos Santos Silva, Vanderlan Dias, Silas Siqueira da Cruz
Thiago Alves Malla, a Suspensdo por um periodo de 08 ( oito ) meses,
o ao Atleta ( Flavio Silva Malta) 18 (dezoito) meses de eventos espor-
tivos promovidos ou apoiados pela Secretaria Adjunta de Esportes @
Lazer no Municipio de Canabrava do Norte — MT.

Assinam e atestam...

Canabrava do Norte — MT 04 de Abril de 2022,

Cristiano Barbosa da Silva
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Secretario Adjunto de Esporte € Lazer

RHIGABINETE -
ATO DE DESIGNACAO 007/2022/SAPLAFI CANABRAVA DO
NORTE-MT 07 DE ABRIL 2022,

ATO DE DESIGNAGAO 007/2022/SAPLAFI Canabrava do norte-mt 07
de abril 2022,

DESIGNA SERVIDORAS PUBLICAS MUNICIPAL PARA RECEBER,
CONFERIR E ATESTAR NOTAS FISCAIS, NA FORMA QUE ESPECIFI-
CA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

TATIANA SILVESTRE FEROLLA, Secretaria Municipal de Administrac¢do,
Planejamento e Finangas, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o principio da segregagao de fungbes,
RESOLVE:

Art. 1. Designar a Servidora Publica Municipal, Sra. NATALINA CARDO-
SO DA SILVA, matricula funcional n. 2251 e inscrita no Cadastro de Pes-
soas Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF scb o n° 008.763.091-00,
para receber, acompanhar e atestar, como titular, as notas fiscais emiti-
das da Empresa SOS PRINTER, inscrita no Cadastro Nacional de Pesso-
as Juridicas-CNPJ/MF sobon® 13.662.214/0001-75, prestagao de servigo
de manutengdo corretiva em unidade fusora de impressera brother 5652,
para atender a Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Fi-
nanc¢as.

Art. 2°. Designar a Servidora Poblica Municipal, Sra. THAIS FREITAS
GONGALVES, matricula funcional n. 2298 e inscrito no Cadastro de Pes-
soas Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n. 068 23898119,
para receber, conferir, acompanhar e atestar, como suplente, as notas fis-
cais emitidas da Empresa SOS PRINTER, inscrita no Cadastro Naclonal
de Pesscas Juridicas-CNPJ/MF sob o n° 13.662.214/0001-75, prestacao
de servico de manutengao corretiva em unidade fusora de impressora
brother 5652, para atender a Secretaria Municipal de Administragdo, Pia-
nejamento & Finangas.

Art. 3°. Este ato de designagao entra em vigor na data de sua publicagao
e lera vigéncia até o dia 31/12/2022.

portador do CPF n° 317.942.201-78, presidente da comissZo. Registre-se,

Aberto o julgamento, o Secretario Adjunto de Esportes e Lazer, relatou os | Publique-se

atos acontecidos no tomeio inicio da copa, sobre a expulsdo dos Alletas | Cumpra-se.

da equipe Juventude, sendo eles, (Whallas Junior Souza Vasconcelos e

Marcos Gustavo R. Souza) e atletas da equipe Cocos e Bilau, sendo eles

(Flavio Silva Malta e Rodrigo Neves dos Santos Silva) e sobre a ( Briga TATIANA SILVESTRE FEROLLA
diariomunicipal.org/mtamm * www.amm.org.or 158

Assinado Digitalmente
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ADMINlSTRACAOILIClTACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS 086/2022

Processo: 0000000922/2022
Ata de Registro de Pregos n.° 066/2022
Assinada em 06/04/2022

Orgdo responsavel pelo registro: Prefeitura Municipal de Canabrava do
Norte / CNPJ: 37.465.200/0001-20

Fornecedor: Darlan Lucas do Amaral
CNPJ: 40.182,927/0001-04

Objeto: O objeto da presente Ata é 0 Registro de Pregos para possivel e
eventual aquisi¢do de Géneros Alimenticios, do tipo produtos de padaria,
para atender a demanda das Secretarias do Poder Executivo Municipal de
Canabrava do Norte — MT, pefo periodo de 12 meses.

Valor total estimado: RS 290.886,60 (duzentos e noventa mil, oitocentos e
oitenta e seis reais e sessenta centavos).

Vigéncla: 12 (doze) meses, contadoes a partir de 06 de abril de 2022,
Modalidade: Pregao Eletronico

N° do Cerlame: 023/2022
Data da Publicagao no DOC: 07/04/2022

ADMINISTRAGAO
DECRETO N. 973, DE 06 DE ABRIL DE 2022.

DECRETO N. 973, DE 06 DE ABRIL DE 2022.

NORMATIZA AS LIMITAGOES IMPOSTAS PELA LEI COMPLEMEN-
TAR FEDERAL N. 173/2020 E DETERMINA A APURAGAO DA SITUA-
GAO FUNCIONAL DE CADA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, PARA
SEREM CONCEDIDAS AS LICENCAS PREMIO E AS PROGRESSOES
DE NIVEL E DE CLASSE, NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANABRAVA DO NORTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS .

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Profeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no usd das atribuigdes que Ihe
s30 conferidas pelo arligo 83°, inciso X e XXX da Lei Orgénica do Munici-
pio de Canabrava do Norte,

CONSIDERANDO que, houve um -Aleria Intermo” sobre @ jlegalidade na
concessao de licengas prémio e progressdo funcional;

CONSIDERANDO gue 0 computo da contagem de tempo do periodo de
28 de malo de 2020 a 31 de dezembro de 2021 como tempo de servigo pa-
ra fins de concessao de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-prémio @
demais mecanismos equivalents devem ser desprezado em definitivo, co-
mo periodo aquisitivo, conforme artigo 82, inciso IX, da Lei Complementar
17312020 e jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal nas Agdes Diretas
de Inconstitucionalidade n. 6.442, . 6.447,n.6.450en.6.525eno Recur-
so Extraordinario n. 1.31 1.742, Teman. 1.137;

CONSIDERANDO a Portaria n. 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Minis-
1ério da Saude, que Declara Emergéncia em Saude Publica de Importan-
cia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo novo Co-
ronavirus {2019-nCoV);

GCONSIDERANDO a publicagdo da Poraria n. 454, de 20 de mar¢o de
2020, do Ministério da Sa(de, a qual declara, em todo o territorio nacional,
o Estado de transmissao comunitaria do coronavirus (Covid-19),

GONSIDERANDO o Decreto Municipal n. 765/2020, que“declara sifuagdo
de ‘calamidade pablica’ no municipio de Canabrava do Norte, e define me-
didas adicionais para a prevengdo e enfrentamento & Covid-19, em com-
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plementagdo &s agoes definidas no decreto estadual n. 420, de 23 de mar-
go de 2020, e dé outras providéncias®;

CONSIDERANDO o reconhecimento, para os efeitos do artigo 65°, da Lei
Complementar Federal n. 101, de 04 de maio de 2020, a ocorréncia do es-
\ado de calamidade publica no municipio de Canabrava do Norte, confor-
me Resolugio n. 6.764, de 13 de maio de 2020, da Assembleia Legislativa
do Estado de Mato Grosso; :
CONSIDERANDO a Lel Complementar n. 173, de 27 de maio de 2020,
que estabelece 0 Programa Federativo de Enfrentamento so Corenavirus
SARS-CoV-2 (Covid-19), que altera a Lel Complementar n. 101, de 4 de
maio de 2000;

CONSIDERANDO Nota Técnica SEI n. 20581/2020/ME, emitida pelo Mi-
nistério da Economia que analisou a aplicabilidade das iniciativas que in-
tegram o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-
CoV-2 (Covid-19);

CONSIDERANDO o demasiado nomero de requerimentos apresentados
a esta administrag@o cujo objetivo é a concessio das elevagdes de clas-
ses e nives, previstos nos artigos 43° e 44°, da Lei Municipal n. 615, de
16 de junho de 2014, que *dispbe sobre a reestruturagdo da Carreira dos
Profissionais da Educagdo Basica do Municiplo de Csnabrava do Norte™,
previstos nos arligos 14° a 17°, da Lei Municipal n. 621, de 31 de outubro
de 2014, que "dispde Sobre @ estruturagdo do Plano de Cargos, Carreira @
Saldrio dos Profissionais da Seiide do Municlpio de Canabrava do Norte,
e dé oulras providencias’ € nos artigos 39° a 427, da Lei Municipal 672,
de 30 de maio de 2016, que *dispde Sobre a Reestruturagio do Plano de
Carreiras Geral da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte, e da ou-

tras providencias” e também concessdes de licen¢as prémio;

CONSIDERANDO gue a proibigéo direciona-se a contabilizagao do referi-
do lapso temporal para as vantagens que tomam por requisito, o decurso
de tlempo para sua concessao, ocorrendo @ suspenséo do periodo aquisi-
tivo a partir do dia 28 de maio de 2020 até o dia 31 de dezembro de 2021,
yollando a correr apenas a partir de 1° de janeiro de 2022.

CONSIDERANDO assim, somente sera possivel a concessao dos bene-
ficios que tenham estas caracteristicas se as condigdes para Seu defeni-
mento tenham sido implementadas até © dia 27 de maio de 2020, véspera
da entrada em vigor da Lel Cemplementar n. 173i2020;

CONSIDERANDO a necessidade da corregao de ilegalidades e desvios
que possam afetar o equilibrio das contas publicas;

CONSIDERANDO que 0 equilibrio da execugao orgamentéria & exigéncia
daquala administragdo n2o pode se afastar @ ém tempos de gastos exira-
ordin4rios @ recursos escassos, a correta aplicagao dos recursos publicos
se mostra ainda mais importante.

DECRETA

Art. 1°. Fica delerminado & Geréncia de Recursos Humanos, da Prefeitura
Municipal de Canabrava do Norte a fazer a reanalise do periodo aquisitivo
das licengas prémio concedidas, no periodo compreendido de 28/05/2020
alé a presente data.

paragrafo Unico. Fica suspensa a concessAo da licenga prémio enquanto
durar a analise prevista no caput do arligo, a fim de evitar a concessao
equivocada da licenga prémio e corrigir qualquer iregularidade que por
ventura forem identificadas.

Art. 2°. Fica determinado a Geréncia de Recurses Humanos, da Prefeitura
Municipal de Canabrava do Norte a fazer a realizaggo de uma analise apu-
rada em todos os certificados, diplomas, declarag3o de conclusdo de cur-
sos e demais documentos apresentados pelos servidoras que subsidiaram
as solicitagdes de sua elevagdo de classe (titulagao).

Art. 3°. Fica determinado a Geréncia de Recursos Humanos, da Prefeitura
Municipal de Canabrava do Norte a efetuar uma realizag@o de andlise apu-

Assinado Digitalmente



