PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE,

PORTARIA N. 643, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022

CERTIDAO DE PUBLICACAD

“QUE REVOGA PORTARIA N° 136
DE 25 DE JANEIRO DE 2021, QUE
MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais previstas na

Lei Orgédnica Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1°. Revogar a PORTARIA N. 136 DE 25 DE JANEIRO DE 2021, dispoem sobre
a nomeagdo dos membros para compor a comissdo permanente de desempenho funcional
de avaliagdo probatéria dos servidores publicos aprovados no concurso publico n°

001/2012 ¢ da outras providéncias.

Artigo 2°. Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagdo, revogando-se toda e

qualquer disposi¢do em contrério.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se.

De Brasilia para Canabrava do Norte - MT, em 21 de outubro de 2022
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JOAO CLEITON ARAUJO-DEMEDEIROS

Prefeito Municipal

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
CEP: 78.658-000 | TELEFONE: (66) 3577-1152
GABINETE@CANABRAVADONORTE.ORG
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EXTRATO DO 1° APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 274/2022

OBJETO: Servigos temporario profissional tipo Servigo de Conservagao.
ADITAMENTO: Subslitul-se a dotagdo n° 468 pela dotagdo n° 700.

VINCULAGAO: Inexigibilidade de Licitagdo n° 06/2022, Edital de Creden-
ciamento n° 03/2022, Processo de compra n° 32/2022,

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO/CREDENCI-
ANTE E GENEANDRA DOS SANTOS SILVA/ CREDENCIADO

Ligiane A. Pazinatto / Fiscal de Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

RH/GABINETE
PORTARIA N. 643, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.

PORTARIA N. 643, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.

“QUE REVOGA PORTARIA N° 136 DE 25 DE JANEIRO DE 2021, QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

De Brasilia — DF para Canabrava do Norte - MT, em 20 de outubro ¢
2022,

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

| Prefeito Municipal

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana- |

brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais
previstas na Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1°. Revogar a PORTARIA N. 136 DE 25 DE JANEIRO DE 2021,
dispdem sobre a nomeag3o dos membros para compor a comissao per-
manente de desempenho funcional de avaliagdo probatéria dos servidores
publicos aprovados no concurso publico n® 001/2012 e da outras providén-
cias.

Artigo 2°. Esta porlaria entrard em vigor no ato de sua publicagéo,
revogando-se toda e qualquer disposi¢ao em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se.

De Brasllia para Canabrava do Norte - MT, em 21 de outubro de 2022,

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

RHIGABINETE
PORTARIA N. 642, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022.

PORTARIA N. 642, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022,

“EXONERA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il e IIl, da Lei Organica Municipal, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido,servidor pUblico municipal Sr. GERCI BOR-
GES NETO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade — CI/RG n.
21833150, emitido por SESP/MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF sob 0o n.051.209.841-77, do cargo de COORDENADOR, na COOR-
DENADORIA DE MAQUINAS, da Prefeitura Municipal de Canabrava do
Norte = MT, simbologia COORDEMAQ, deste municipio.

Art, 2°.Esla portaria entrara em vigor na dala de sua publicacdo e
revogando-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DE PUBLICAGAO DO DECRETO N. 1039, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2022.

ERRATA DE PUBLICAGAO

Na edigéo n°. 4.093, do Diario Oficial dos Municipios no dia 21 de outub
de 2022. ONDE SE LE: § 3°. O servidor designado para fungao de con
anga elou para cargo de provimento em comissao, serd avallado no c:
go em que estiver a época, sendo esla avaliagdo, vélida para os efeits
de evolugao funcional do cargo efetivo de carreira, quando as atividad
esliverem relacionadas com as atribuigbes proprias do cargo de origel
ndo suspendendo assim, o periodo de estagio probatério. LEIA-SE: § {
O servidor designado para fungdo de confianga e/ou para cargo de pro
mento em comissado, sera avaliado no cargo em que estiver a época, se
do esta avaliagao, valida para os efeitos de evolugao funcional do can
efetivo de carreira, passando a vigorar com a seguinte redaggo.

DECRETO N. 1039, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO FU
CIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRACAO DIRE]
E INDIRETA DO MUNICIPIO DE CANABRAVA DO NORTE, E DA O

' TRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Car
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que |
sao conleridas pelo artigo 83°, inciso X e XXX da Lei Organica do Muni
pio de Canabrava do Norte.

CONSIDERANDO a necessidade de Regulamentar o artigo 42°, inciso |
artigo 103°, inciso Il, da Lei Municipal n. 672/2016, de 30 de maio de 20
que "dispde Sobre a Reeslruturagdo do Plano de Carreiras Geral da P
feitura Municipal de Canabrava, E da Outras Providencias®,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o artigo 17, inciso

| e artigo 62° inciso II, da lei municipal n. 621/2014, de 31 de outubro
| 2014, que “dispOe Sobre a estruturagdo do Plano de Cargos, Carreiri
| Salario dos Profissionais da Satde do Municipio de Canabrava do Noi

e da Outras Providencias™;

CONSIDERANDO que a progress&o vertical por tempo de servicoe ap
sagem do servidor pUblico municipal, ocupante de um dos cargos definic
nesta lei, de um nivel para outro subsequente da mesma classe, des
que aprovado em processo anual e especifico ¢e avaliagao de dese
penho obrigatoriamente, com média de 70% (selenta por cento) de af
Vagao,

CONSIDERANDO que no prazo acima fixado, se o drgdo ndo realizar |
cesso de avaliagcdo de desempenho, a progressao vertical dar-se-a au

| maticamente;

CONSIDERANDO a nacessidade de regulamentar o artigo 43° e 44° di
n. 615/2014, do 16 do junho do 2014, qua “dispéa sobre a reestrutura:
da Carreira dos Profissionais da Educagado Basica do Municipio de Ca
brava do Norte™;

' CONSIDERANDO que o profissional da educagao tera direito a progr

s3o funcional, de um nivel para outro, desde que aprovado em proce
conlinuo e especifico de avaliagdo, obrigatoriamente, a cada 03 (i

| anos.
Registra-se,
3 CONSIDERANDO que decorrido © prazo previsto no caput desse arlig
Publique-se, _ el = A
nao havendo processo de avaliagdo, a pregressao funcional dar-se-a
Cumpra-se. | tomaticamente
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