PREFEITURA DE
CANABRAVA
DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N. 1.105, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
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A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

“DISPOE SOBRE A CONVOCACAO
DE  CANDIDATOS APROVADOS
CONCURSO PUBLICO N. 001/2022
DO MUNICIPIO DE CANABRAVA DO
NORTE - MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
CANABRAVA DO NORTE-MT, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas em
[.ei Organica do Municipio e nos termos do art. 37, Inc. II, da Constitui¢do Federal.

CONSIDERANDO a realizagdo das provas do Concurso Publico n. 001/2022,
desta Prefeitura Municipal;

CONSIDERANDO que todas as exigéncias do Regulamento e do Edital de
Concurso Publico foram cumpridas.

DECRET A:

Art. 1° Ticam convocados os candidatos relacionados, em anexo a comparecerem ao cdificio
sede desta Prefeitura Municipal, junto a Geréncia de Recursos Humanos, entre os dias 29/12/2022
a 27/01/2023 das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, para apresentar a

documentag¢do em conformidade com o pardgrafo segundo deste artigo.

Paragrafo Primeiro: O ndo comparecimento do candidato na data estipulada neste artigo
implicard na sua desclassificagdo, sendo considerado desistente quanto ao preenchimento do
cargo para o qual foi aprovado (a), reservando-se a Administragdo o direito de convocar outro
candidato.

Paragrafo Segundo: Os Candidatos Convocados deveram apresentar junto a Geréncia de
Recursos Humanos os documentos relacionados abaixo:

I - Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia
(RG):
II - Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢do ou quitagado eleitoral;
I1I - Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil;
IV - Carteira de Trabalho € nimero do PIS/PASEP:
V - Carteira de habilitacdo:
VI - CPF dos pais:
VII - Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino com até 45
(quarenta e cinco) anos de idade;
VIII - Comprovante de residéncia atualizado em nome do servidor;
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IX - Comprovante de registro em 6rgdo de classe quando se tratar de profissdo regulamentada;
X - Certiddo de nascimento ou casamento quando for o caso;
XI - Documentos do conjuge:
XII - Certiddo de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;
XIHI - Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que
comprove legalmente a condigdo de dependéncia para manutengio e abatimento no IRRF.
X1V - Cartdo de vacinagdo atualizado;
XV - Apresentar 01 (uma) foto 3x4;
XVI - Preencher e assinar o Formulario de Recadastramento do Servidor Piblico Municipal,
XVII - Preencher e assinar a Declaragio de Nao Acumulagio de Cargos,
XVIII - Preencher e assinar a Declaragiio de Bens,
XIX - Preencher e assinar a Declarag@o de Endereco;
XX - Preencher e assinar a Declaragdio de Dependentes;
XXI - Para os ocupantes em cargos em comissdo, apresentar c6pia da Declaragio de Imposto
de Renda - DIRPF.
XXII - Enderego de e-mail eletronico pessoal;
XXIII - Nimero de telefones mével e fixo;
XXIV - Certificados de formagdo académica (Diploma com histérico escolar e/ou declaragiio

escolar);
XXV - Diplomas de cursos de formagéo técnica e complementares.
XXVI1 - Comprovante da Qualifica¢do Cadastral - site:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml - Consulta on-line.

XXVII - Informagdes Relativas ao Empregador Anterior (Caso Houver): CNPJ, Razio
Social, Matricula e data de Admissdo.

XXVIII - Atestado Médico de Ingresso/Apto Para o Cargo

XXIX- Conta Bancéria (Bradesco)

Art. 2°. Os candidatos convocados estdio relacionados no Anexo Unico deste Decreto:
Art. 3°. Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 29 de dezembro de 2022.
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Anexo Unico

(Decreto'N°l. 105/2022)

N. Candidatos Area Média | Posi¢io | Resultado
Final
1. | Leila Carvalho Torres Enfermeira 62.500 5% Classificada
2. | Renata Teixeira Da Silva Técnica em 44.000 6> Classificada
Enfermagem - Sede
do Municipio e
Distrito
3. | Leticia Santos Lima Nutricionista - Saide | 56.000 27 Classificada
4. | Cipriana Pereira Dourado Lima | Professor —Licenga | 86.500 22 Classificada
Plena em Linguagem.
5. | Dyones Barreira Santos Apoio Administrativo | 45.000 1° Aprovado
Educacional —
Vigilante - Sede do
, Municipio. _ "
6. | Anténio Junio Perbuares Apoio Administrativo | 42.000 2° Aprovado
Silveira Educacional -
Vigilante - Sede do
Municipio.
7. | Andressa Lais Rodrigues Técnica 48.000 1° Aprovada
Gongalves Administrativa
Educacional — Sede
do Municipio
8. | Maria Aparecida dos Prazeres | Psicologa — Educagdio | 48.000 1° Aprovada
Bispo
9. | Carla Rejane Dias Nascimento Assistente Social - 63.500 1* Aprovada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

DECRETO N. 1.105, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONCURSO PUBLICO N. 001/2022 DO MUNICIPIO DE CANABRAVA DO
NORTE - MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de CANABRAVA DO NORTE-MT, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe s3o conferi-
das em Lei Org&nica do Municipio e nos termos do art. 37, Inc. Il, da Conslituigao Federal.

CONSIDERANDO a raalizacio das provas do Concurso Pablico n, 001/2022, desta Prefeitura Municipal;

CONSIDERANDO que todas as exigéncias do Regulamento e do Edital de Concurso Pablico foram cumpridas.

DECRETA:
Art. 1°, Ficam convocados os candidatos relacionados, em anexo a comparecerem ao edificio sede desta Prefeitura Municipal, junto a Geréncia de

Recursos Humanos, entre os dias 29/12/2022 a 27/01/2023 das 07h30min as 11h30min e das 13h30min &s 17h30min, para apresentar a documentagao
em conformidade com o paragrafo segundo deste artigo,

diariomunicipal.org/mtamm « www.amm.org.br
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Paragrafo Primeiro: O ndo comparecimento do candidato na data estipulada neste artigo implicara na sua desclassificagfio, sendo considerado desis-
lente quanto a0 preenchimento do cargo para o qual foi aprovado (&), reservando-se a Administragdo o direito de convocar outro candidato.

Pardgrafo Segundo: Os Candidatos Convocados daveram apresentar junto a Geréncia de Recursos Humanos os documentos relacionados abaixo:
I - Documento de identidade reconhecido legalmente em terrilério nacional, com fotografia (RG);

Il - Titulo de eleitor e comprovante de votagfio na dltima eleigdo ou quitagao eleitoral;

Il - Cadastro nacional de pessoa fisica (CPF), conforme estado civil:

IV - Carteira de Trabalho e nimero do PIS/PASEP:

V - Carteira de habilitago;

VI - CPF dos pais;

VI - Certificado de reservista ou dispensa de incorporagao, se do sexo masculino com até 45 (quarenta e cinco) anos de idade;
VIl - Comprovante de residéncia alualizado em nome do servidor;

IX - Comprovante de regislro em 6rgao de classe quando se tratar de profissao regulamentada;

X - Certidao de nascimento ou casamento quando for o caso;

Xl - Documentos do conjuge;

XIl - Certidao de nascimento dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos;

Xlll - Documento de identidade reconhecido legalmente em temitério nacional, com fotografia. ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se
houver, e documento que comprove legalmente a condigdo de dependéncia para manuteng3o e abatimento no IRRF.

XIV - Cartao de vacinagao atualizado;

XV - Apresentar 01 (uma) foto 3x4,

XVI - Preencher e assinar o Formulario de Recadastramento do Servidor Pablico Municipal,

XVII - Preencher e assinar a Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Cargos,

XVIII - Preencher e assinar a Declaragéo de Bens,

XIX - Preencher e assinar a Declara¢ao de Enderego;

XX - Preencher e assinar a Declaragio de Dependentes;

XXI - Para os ocupantes em cargos em comissao, apresentar copia da Declarag3o de Imposto de Renda - DIRPF.
XXl - Enderago de e-mail eletrdnico pessoal;

XXl - Nomero de telefones mavel e fixo;

XXIV - Certificados de formagao académica (Diploma com histérico escolar e/ou declaragao escolar);

XXV - Diplomas de cursos de formagao técnica e complementares,

XXVI - Comprovante da Qualificagdo Cadastral - site: hitp://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages... - Consulta on-line.
XXVII - Informacdes Relativas ao Empregador Anterior (Caso Houver): CNPJ, Razao Social, Matricula e data de Admiss3o.
XXVIIl - Atestado Médico de Ingresso/Apto Para o Cargo

XXIX- Conta Bancaria (Bradesco)

Art. 2° Os candidatos convocados estdo relacionados no Anexo Unico deste Decreto:

Art. 3°. Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigbes em contrério.
Canabrava do Norte - MT, em 29 de dezembro de 2022.

JOAO CLEITON DE ARAUJO MEDEIROS

Prefeito Municipal

Anexo Unico

(Decreto N°1. 105/2022)

IN. |Candidatos Area m:a Posigao|Resultado
[1._|Leila Carvalho Torres Enfermeira 62.500/5°. Classificada|
2. |Renata Teixeira Da Silva ____iTécnica em Enfermagem - Seda do Municipio e Distrito 44 000K Classificada
3. |Leficia Santos Lima |Nutricionista - Sadde 1 56.0002° Classificada
4. |Cipriana Pereira Dourado Lima _ |Professor — Licenga Plena em Linguagem. 186.500/2° Classificada
5. |Dyones Barreira Santos Apoio Administrativo Educacional - Vigilante - Sede do Municipio.|45.000[1° Apravado
6. |Antdnio Junio Perbuares Silveira __ |Apoio Administrativo Educacional — Vigilante - Sede do Municipio.|42.000/2° Aprovado
7. an/Andressa Lais Rodrigues Gongalves|Técnica Administrativa Educacional — Sede do Municipio 48.000/1° Aprovada
|8. |Maria Aparecida dos Prazeres Bispo|Psicéloga — Educacao 48.000/11°  |Aprovada
|8, |Carla Rejane Dias Nascimento  |Assistente Social - . 63.500{1°  |Aprovada
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