PREFEITURA DE
CANABRAVA
DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.
LEI N.1.341, DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
- PROCEDER COM ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO —
PSS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS E CADASTRO DE RESERVA
PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE  EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuigdes. conforme artigos
56% e 83°% V, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o art. 37°, inciso IX. da
Constituigdo Federal, art. 104, inciso 11, da Lei Organica Municipal, art. 2°, incisos V1. VIII e X,
da Lei Municipal n. 686/2017 e arts. 244 e 245, inciso I11. da Lei Municipal n. 252/2005 (Estatuto
do Servidor Piblico Municipal) ¢ suas atualizagdes, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou. ¢ ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norte - MT autorizado a contratar,
por prazo determinado, através de Processo Seletivo Simplificado de analise de curriculos, de prova
de titulos, referentes a escolaridade, tempo de servico e experiéncia profissional, cursos e
especializagdes. profissionais para suprir suas necessidades, 06 (seis) vagas para o Cargo de
Professor com licenciatura plena em pedagogia, 09 (nove) vagas para o Cargo de Apoio
Administrativo Educacional - Motorista de transporte escolar; 01 (uma) vaga para o cargo de
Operador de Maquinas Pesadas — Trator; 02 (duas) vagas para o cargo de Agente de Transporte da
Saude; 01 (uma) vaga para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas — Retroescavadeira: 02 (duas)
vagas para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas — Escavadeira Hidraulica; 03 (trés) vagas
para o cargo de Motorista de Veiculos Pesados — Caminhio, todos na Classe A, Nivel I, e abre-se a
formag@o de cadastro de reserva em carater temporario, caso haja a necessidade de manter
profissionais para substituir os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenga, ou
outros impedimentos, pelo periodo de até 1 (um) ano, a contar da homologagio do presente
Processo Seletivo Simplificado - PSS, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) anos, conforme %

segue a nomenclatura de cargos, vagas, grau de escolaridade, salario e lotagdo: §

. =

Vaga Cargo/funcio Requisitos | Carga Vencimento Lotacao E
: ___horiria o

06 e | Professor(a) Ensino Superior | 30 horas | 3.110,90 Sec. g
CR | - Licenciatura | semanais Municipal ds

Plena em | Educagdo, <

Pedagogia | Esporte. %

l Lazer, '

Turismo %
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Cultura (Sedeh
do

L Municipio).
i 0l e | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | RS 1.302,00 + | Sec.
- CR | Educacional - Motorista de | Fundamental semanais. beneficios da | Municipal de
transporte escolar — Linha lei Municipal | Educacio,
Setor Furna a Primavera do n. 1.304.de 07 | Esporte,
Fontoura de novembro | Lazer.
de 2022. Turismo e
Cultura (Zona
Urbana e
- Rural).
01 e | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | R$ 1.302.00 + | Sec.
- CR | Educacional - Motorista de | Fundamental semanais. beneficios da | Municipal de
transporte escolar — Linha lei Municipal | Educagdo,
Setor Furninha a Primavera n. 1.304, de 07 | Esporte.
do Fontoura de novembro | Lazer,
de 2022, Turismo e
Cultura (Zona
Urbana e
- Rural).
01 e | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | RS 1.302,00 + | Sec.
.~ CR | Educacional - Motorista de | Fundamental | semanais. benelicios da | Municipal de
f transporte escolar — Linha lei Municipal | Educagdo,
Setor Tatuibi/Faz. Santa n. 1.304, de 07 | Esporte,
Marta a Primavera do de novembro | Lazer.
Fontoura de 2022. Turismo e
Cultura (Zona
Urbana e
: Rural).
01 e | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | RS 1.302.00 + | Sec.
CR | Educacional - Motorista de | Fundamental semanais. beneficios da | Municipal de
transporte escolar — Linha lei Municipal | Educagdo,
Setor Faz. Boa Esperanca a n. 1.304, de 07 | Esporte, &
Primavera do Fontoura de novembro | Lazer, 3
de 2022. Turismo g
' Cultura (Zong
T Urbana 2
| _ |Rua). 8
' 0le | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | RS 1.302.00 + | Sec. 3
CR | Educacional - Motorista de | Fundamental semanais. beneficios da | Municipal dg
transporte escolar — Linha lei Municipal | Educagdo, §
Setor Ilha a Canabrava do n. 1.304, de 07 | Esporte, ;
Norte Lazer,
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.' de novembro | Turismo ¢
de 2022. Cultura (Zona
Urbana e
i $ Rural).
- 0le | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | R$ 1.302.00 + | Sec.
- CR | Educacional - Motorista de | Fundamental | semanais. beneficios da | Municipal de
! transporte escolar — Linha lei Municipal | Educagdo,
Setor Jandaia a Canabrava n. 1.304, de 07 | Esporte,
do Norte de novembro | Lazer.
de 2022. Turismo e
Cultura (Zona
Urbana e
B , B | Rural).
0l ¢ | Apoio Administrativo | Ensino 130 horas | R$ 1.302.00 + | Sec.
CR | Educacional - Motorista de | Fundamental ; semanais. beneficios da | Municipal de
transporte escolar — Linha ' lei Municipal | Educagdo.
Setor Tabajara a Canabrava | n. 1.304, de 07 | Esporte.
g do Norte de novembro | Lazer.
| | de 2022. Turismo e
Cultura (Zona
[ Urbana ¢
? | - Rural).
" 0le | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | RS 1.302.00 + | Sec.
CR | Educacional - Motorista de | Fundamental ;semanals beneficios da | Municipal de
‘ transporte escolar — Linha lei Municipal | Educagéo,
Setor Rubi a Canabrava do n. 1.304, de 07 | Esporte.
Norte de novembro | Lazer.
de 2022. Turismo e
Cultura (Zona
Urbana e
Rural).
01 ¢ | Apoio Administrativo | Ensino 30 horas | RS 1.302,00 + | Sec.
CR | Educacional - Motorista de | Fundamental semanais. beneficios da | Municipal de
transporte escolar — Linha lei Municipal | Educagdo. §
Setor Uirapuru a n. 1.304, de 07 | Esporte, 3
Canabrava do Norte de novembro | Lazer, 5
de 2022. Turismo g
Cultura (Zong
Urbana 8
Rural). 2
0l e | Operador de Maquinas | Ensino 40 horas | RS 1.721.26 Sec. 3
CR | Pesadas — Trator Fundamental semanais. Municipal dg
lntracstrutm‘zg
servngos
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Plblicos ¢
Urbanismo
(Zona Urbana
¢ Rural).
' 0le | Operador de Maquinas | Ensino 40 horas | R$ 1.721,26 | Sec.
CR | Pesadas — Retroescavadeira | Fundamental semanais. Municipal de
Infraestrutura,
Servigos
Publicos ¢
Urbanismo
(Zona Urbana
B ¢ Rural).
02 ¢ | Operador de Maéquinas | Ensino 40 horas | RS 1.721,26 Sec.
CR | Pesadas -~ Escavadeira | Fundamental semanais. Municipal de
Hidraulica Infraestrutura,
SErvigos
1 Publicos e
| Urbanismo
‘ (Zona Urbana
e Rural).
03 e |Motorista de Veiculos | Ensino 40 horas | R$ 1.302,00 Sec.
. CR | Pesados — Caminhio Fundamental semanais. Municipal de
Infraestrutura,
Servigos
Publicos e
Urbanismo
(Zona Urbana
: ¢ Rural).
02¢ | Agente de Transporte da | Ensino 40 horas | R$ 1.302,00 | Se. Municipal
CR | Saide Fundamental semanais. de Saude
(Sede do
Municipio e
Distrito  de

Primavera da
Fontoura). 9

oV

* CR - Cadastro de Reserva

Art. 2° Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norte - MT autorizado a abrir 2
Processo Seletivo Simplificado de andlise de curriculos, de prova de titulos, referentes ag

DO NORTE.MT,

escolaridade, tempo de servigo e experiéncia profissional, cursos e especializagdes paraa formacﬁo <
de cadastro de reserva em caréter temporario, caso haja a necessidade de manter profissionais para §

substituir os servidores efetivos/contratados.

gquando em afastamento.

licenca. ou outros &

impedimentos. ¢ ainda para suprir as vagas que por ventura nio foram cobertas no concurso publico ;
municipal com a finalidade de ndo interromper as aulas e garantir o direito dos alunos da rede
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municipal de educagdo publica, para os cargos acima ¢ para a Escola Municipal Primavera,
localizada no Distrito de Primavera do Fontoura. conforme segue a nomenclatura de cargos, grau
de escolaridade, salério e lotagdo:

Vaga Cargo/funcio Requisitos Carga Vencimento Lotacio
, horiria .
CR | Professor(a) Ensino Superior | 30 horas | 3.110,90 Escola
- Licenciatura | semanais Municipal
Plena em Primavera —
Pedagogia Distrito de
Primavera do
L r A Fontoura
CR  Professor — com formacdo na Licenciatura 30 horas | 3.110,90 Escola
area de Linguagem Plena em semanais. Municipal
letras/lingua Primavera -
portuguesa/artes/e Distrito  de
ducacgdo Primavera do
fisica/lingua Fontoura
estrangeira
o ) (inglés) -
CR Professor - Licenciatura Licenciatura 30 horas| 3.110,90 Escola
Plena em Ciéncias Humanas [Plena em Historia semanais. Municipal
e Geografia Primavera —
Distrito de
Primavera do
LN : - Fontoura
CR  Professor - licenciatura Licenciatura 30 horas| 3.110.90 Escola
plena em matematica plena em semanais. Municipal
matematica Primavera —
Distrito de
Primavera do
Fontoura
. CR  Professor com formagdo na [Licenciatura 30 horas| 3.110.90 Escola
| ?;-ea de Ciéncias da Plena em semanais. Municipal
‘ atureza Ciéncias da Primavera — 8
| Natureza Distritode S

Primavera dcg
Fontoura

Art. 3° O recrutamento para a contratagdo prevista nesta lei efetuar-se-a através de Processo

Seletivo Simpliticado — PSS.

§ 1° O Processo Seletivo Simplificado sera feito por uma Comissdo nomeada pelo Poder

Executivo, para tal fim.
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§ 2° As condigdes. as exigéncias e os critérios para a selecdo, bem como as atribui¢des previstas
para as fungdes, constardo no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado — PSS.

§ 3° O provimento dos cargos ser4 feito de acordo com as necessidades da Administra¢do Publica
Municipal, respeitando a ordem de classificagio dos candidatos aprovados/classificados neste
processo seletivo, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 4° Os aprovados em Cadastro de Reserva (CR) somente serdo convocados desde que seja
demonstrado o caréter temporério, caso haja a necessidade de manter profissionais para substituir
os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenga, ou outros impedimentos, e
ainda para suprir as vagas que por ventura nio estdo cobertas no concurso publico municipal ou
ocorrendo a vacéncia da vaga e ndo existindo candidatos aprovados em cadastro de reserva, serd
realizado 0 novo Processo Seletivo, tendo como pardmetro a presente lei autorizativa.

Art. 4°. Os contratos autorizados pela presente lei poderdo ser rescindidos antes do término do
prazo de sua vigéncia, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

Art. 5° Os requisitos exigidos para a contratagio de servidores, na forma desta Lei, bem como suas
atribui¢des sdo as constantes lei municipal n. 615, de 16 de junho de 2014, que “dispée sobre a
reestruturagdo da carreira dos profissionais da educagdo bdsica do municipio de Canabrava do
Norte™, lei municipal n. 621, de 31 de outubro de 2014, que “dispoe dobre a estruturagdo do Plano
de Cargos, Carreira e Saldrio dos Profissionais da Saide do Municipio de Canabrava do Norte, e
da outras providencias™ e a lei municipal n. 672, de 30 de maio de 2016, que “dispde sobre a
Reestruturagdo do Plano de Carreiras Geral da Prefeitura Municipal de Canabrava, e da outras
providencias.”

Art. 6°. Os contratos de que trata esta lei serdo de natureza administrativa, ficando assegurado aos
contratados os direitos pertinentes as contratagdes temporarias de excepcional interesse publico,
previstos na Lei n. 252, de 15 de dezembro de 2005, que “dispde sobre a reformulacéo do Estatuto
dos Servidores Priblicos do Municipio de Canabrava do Norte — MT, na forma que estabelece e da
outras providéncias™ ¢ na da Lei Municipal n. 686, de 10 de janciro de 2017, que “em conformidade
com a Constitui¢do Federal, artigo 37°, inciso IX, baseado na Lei Organica Municipal, artigo
104°, inciso 111, autoriza o Poder Executivo a contratar pessoal por prazo determinado, em cardter %
emergencial, para atender excepcional interesse piiblico, e da outras providéncias.”

Art. 7°. Os profissionais contratados nos termos desta lei estardo submetidos aos mesmos deveres
¢ mesmas proibigdes atribuidas aos Servidores Publicos efetivos e comissionados.

ADONORTE.MT.GOV

Art. 8°. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serﬁoz
apuradas mediante averiguag3o sumaria mediante sindicincia pelo 6rgio a que estiver vinculado o @
contratado, com prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério ¢ ampla g
defesa. E
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Art. 9°. O contratado na forma da presente lei responde civil. penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de suas atribuiges.

Art. 10°. Ao municipio fica resguardado o direito de rescindir os contratos autorizados por esta lei,
a qualquer tempo.

§ 1° A extingdo do contrato, ocorrendo por qualquer das partes, devera ser comunicada com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 2° A rescisdo do presente contrato também podera ocorrer nos seguintes casos:

I - a auséncia do contratado ao servigo por mais de 5 (cinco) dias consecutivos. sem motivo
justificado;

II - pelo término contractual;

I - por iniciativa do contratado.

§ 3° Constitui ainda motivo para rescisdo do contrato, a nomeagdo ou designagiio do contratado.
ainda que a titulo precdrio ou em substituigdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga em qualquer das esferas de governo.

§ 4°. No momento da rescisdo, ser-lhe-a assegurado ao contratado o pagamento das verbas
rescisdrias. sendo 13° saldrio proporcional, férias proporcionais acrescidas do tergo constitucional.

Art. 11° Os saldrios dos contratados nos termos dessa lei respeitaro a faixa inicial e nos termos
do edital.

Art. 12°, A contratagdo nos termos desta lei ndo confere direitos nem expectative de direito a
efetivagdo no servigo pablico municipal.

Art. 13° A despesa decorrente desta Lei sera atendida por conta das dotagdes or¢amentarias
especificas, suplementadas se necessario por dotagdo e orgamento proprio do Poder Executivo
municipal.

Art. 14° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

JOAO CLWDEmOS
refeito Municipal

WWWCANABRAVADONORTE MT.GOV.BR
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N.1.341, DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

LEI N.1.341, DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROCEDER COM ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS PARA O PROVIMENTO DE
CARGOS PUBLICOS E CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas alribuigoes,
conforme artigos 56° e 83°, V, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o art. 37°, inciso 1X, da Conslitui¢do Federal, art. 104°, inciso ||, da
Lei Organica Municipal, art. 2°, incisos VI, Vlll e X, da Lei Municipal n. 686/2017 e arts. 244 e 245, inciso Ill, da Lei Municipal n. 252/2005 (Estaluto do
Servidor Pablico Municipal) e suas atualizagdes, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Arl. 1°. Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norle - MT aulorizado a conlralar, por prazo delerminado, alravés de Processo Selelivo
Simplificado de analise de curriculos, de prova de titulos, referentes a escolaridade, tempo de servigo e experiéncia profissional, cursos e especializa-
¢oes, profissionais para suprir suas necessidades, 06 (seis) vagas para o Cargo de Professor com licenciatura plena em pedagogia, 09 (nove) vagas
para o Cargo de Apoio Administrativo Educacional - Motorista de transporte escolar, 01 (uma) vaga para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas
— Trator; 02 (duas) vagas para o cargo de Agenle de Transporle da Sadde; 01 (uma) vaga para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas — Relro-
escavadeira; 02 (duas) vagas para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas ~ Escavadeira Hidraulica; 03 (trés) vagas para o cargo de Molorista de
Veliculos Pesados — Caminhdo, lodos na Classe A, Nivel |, e abre-se a formagao de cadaslro de reserva em carater lempordrio, caso haja a necessidade
de manter profissionais para substituir os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenga, ou outros impedimentos, pelo periodo de
até 1 (um) ano, a contar da homologagao do presente Processo Seletivo Simplificado - PSS, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) anos, conforme
segue a nomenclatura de cargos, vagas, grau de escolaridade, salario e lotagdo:

Vaga|Cargoffungdo Requisitos g‘n'g‘ ho- lyencimento Lotago
Ensino Superior - Sec. Municipal de Educagao, Es-
(z%e Professor(a) Licenciatura Plena ggn'llgr?a?s 3.110,90 e, Lazer‘,’ Turisma e Cullura
em Pedagogia [_ Sede do Municipio).
01 e |Apuiv Administretive Bducacional - Motorlata de Ensino Fundamen- |30 horas RS 1.302,00 -« honoflcions da  |Bec. Municipal de Educagao, Ca-
tranaporte escolar - Linha Setor Fumna a Prima- lel Municipal n. 1.304, de 07 rte, Lazer, Turismo e Cultura
R |vera do Fonioura tal semanals. | . novembro de : Zona Urbana e Rural).

01e Apolo Administrativo Educacional - Molorista de Enskio Eandamien-130 horeis RS 1.302,00 + beneficios da |Sec. Municipal de Educagdo, Es-
tr. rt lar - Linha Setor Fuminha a Pri- lei Municipal n. 1.304, de 07 rte, Lazer, Turismo e Cultura
mvers do FOMOUrs A tal semanais.| o novembro de 2023, Zona Urbana e Rural).
io Administrativo Educacional - Motorista de . R$ 1.302,00 + beneficios da [Sec. Municipal de Educagao, Es-
01le 3 Ensino Fundamen- (30 horas | > o .
transporte escolar — Linha Setor Tatuibi/Faz. San- lei Municipal n, 1.304, de 07 rte, Lazer, Turismo e Cultura
CR |\ Maria & Primavera do Fonloura tal semanais.|io novembro de 2023. Zona Urbana e Rural).

Oy v S sond s G oo Fondanen 0 b, o PSS 0T ol i Fursro Gl

30 horas RS 1.302,00 + beneficios da Seg Municipal de Educagdo, Es-
Semanais. lei Municipal n. 1.304, de 07 |[porie, Lazer, Turismo e Cullura

01 e |APOi0 AdtninisvaﬁvaEducadona'IR- Moto(f:is(a ge _|Ensino Fundamen-
CR g:%?&%ﬁ: G S tal de novembro de 2022, Zona Urbana e Rural).
01 e |APOI0 Administrativo Educacional - Motorista de R$ 1.302,00 + beneficios da |Sec. Municipal de Educaééo. Es-

Ensino Fundamen- {30 horas |;.’ 1 :
CR ggg'?ap&ng:mr- Linha Setor Uirapuru a Ca- i) semanais. lei Municipal n. 1.304, de 07 rgrte. Lazer, Tunsmo e Cultura

de novembro de 2022, ona Urbana e Rural).
Sec. Municipal de Infraestrutura,
%1Re Operador de Maquinas Pesadas — Trator g’l’“‘" Fundamen- ggmhgrr;?s. RS 1.721.28 mgoarggngo:sR grlaleanlsmo
% 2 Sec. Municipal de Infraestrutura,
01 e |[Operador de Maquinas Pesadas — Retroescava- |Ensino Fundamen- [40 horas |oe ¢ 701 28 servicos Piiblicos e Urbanismo
CR |deira tal semanais [ ’ (Zongol?rbana @ Rural).
5 2 Sec. Municipal de Infraestrutura,
M Pesadas - E deira  |Ensino Fundamen- |40 horas B <
%'f;e Smds dquinas Fesadas —Eecavaceis. =10 = cemanals RS 1.721,28 servicos Publicos e Urbanismo

(Zona Urbana e Rural)

Sec. Municipal de Infraestrutura,
servigos Publicos e Urbanismo

inha Ensino Fundamen- |40 horas
93,2 [Motorista de Velculos Pesados — Caminhao &1 30 horas RS 1.302,00

(Zona Urbana e Rural).
g Se. Municipal de Sadde (Sede
nge [Agente de Transporte da Satde Fa?”'o Fundamen 33«3'251?5. RS 1.302,00 do Municipio e Distrito de Prima-

vera do Fonloura).

* CR - Cadastro de Reserva

Art. 2°. Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norte - MT autorizado a abrir Processo Seletivo Simplificado de analise de curriculos, de
prova de fitulos, referenles & escolaridade, tempo de servigo e experiéncia profissional, cursos e especializacoes para a formagao de cadaslro de reser-
va em carater temporario, caso haja a necessidade de manter profissionais para substituir os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento,
licenga, ou outros impedimentos, e ainda para suprir as vagas que por ventura ndo foram cobertas no concurso publico municipal com a finalidade de
nao interromper as aulas e garanlir o direilo dos alunos da rede municipal de educagao pablica, para os cargos acima e para a Escola Municipal Prima-
vera, localizada no Distrito de Primavera do Fontoura, conforme segue a nomenclalura de cargos, grau de escolaridade, salario e lotagdo:
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