PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

PORTARIA N. 090, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.
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JOAQ CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas por lei,

CONSIDERANDO o Concurso Publico n® 001/2022 ¢ que teve seu
resultado final devidamente homologado pelo Degreto 1.048 de 03 de novembro de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeagdo de servidores publicos
municipais para suprirem as vagas neccssérias ao atendimento e funcionamento dos Servigos
piblico municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. LETICIA SANTOS LIMA, brasileira, portadora da Cédula de
Identidade — CI/RG n. 2054607-6, emitido por SSP/MT, inserito no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF sob o n. 046.,606.071-86, para exercer o cargo de provimento efetivo de
NUTRICIONISTA., tendo sido aprovado no Concurso Publico n® 001/2022 e convocada
pelo Decreto de Convocagdo n°® 1.105 de 29 de dezembro de 2022, a ser lotada na unidade
administrativa da Secretaria Municipal de Saude — SMS,

Art. 2° A nomeada de que trata o artigo anterior, ficar4 com a responsabilidade de gerir os
servicos ¢ afribuigdes que lhe confere o gargo, em razdo de lei. junto ao Poder Executivo
Municipal.

Art. 3° No ato da posse a nomeada deverd apresentar g declaragdo de bens atualizada, nos &
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termos do artigo 90° ¢ 108° da Lei Organica Municipal. 3
-

=

Art, 4° Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Canabrava £
do Norte a adotar as providéncias legais de praxe decorrentes do disposto neste instrumento. g
8

Art. 5 Esta portaria enuard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-s¢ toda ¢
qualquer disposi¢do em contrario.
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AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N° -

VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT

CEP: 78.658-000 | TELEFONE: (66) 3577-1152 e

GABINETE@CANABRAVADONORTE.ORG



PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

Publique-se
Cumpra-se.
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Prefeita Municipal

Canabrava do Norte - MT, em 30 de janeiro de 2023.
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Art. 2°, A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que lhe confere o cargo, em razdo
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3° No ato da posse a nomeada devera apresentar a declaragao de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Organica Munici-
pal.

Art. 4°, Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento,

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicaglo,
revogando-se toda e qualquer disposi¢ao em contrério.

Registre-se

Publique.se

Cumpra-se.

Canabrava do Norle — MT, em 30 de janeiro de 2023.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 090, DE 30 DE JANEIRQ DE 2023.

PORTARIA N. 090, DE 30 DE JANEIRQ DE 2023,

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CANDIDATA APROVADA EM CON-
CURSO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeilo Municipal de Cana-
brava do Norte, Eslado de Mato Grosso, no uso das atribulgbes legals que
Ihe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO o Concurso Publico n® 001/2022 e que teve seu resulta-
do final devidamente hamelogado pelo Decrelo 1.048 de 03 de novembro
de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeacdo de servidores publicos
municipais para suprirem as vagas necessdrias ao atendimento e funcio-
namento dos servigos publico municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra, LETICIA SANTOS LIMA, brasileira, portadora da
Cédula de Identidade ~ CI/RG n. 2054607-6, emitido por SSP/MT, inscri-
to no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n. 046.606.071-86, pa-
ra exercer o cargo de provimento efetivo de NUTRICIONISTA, tendo sido
aprovado no Concurso Publico n® 001/2022 e convocada pelo Decreto de
Convocagdo n® 1.105 de 29 de dezembro de 2022, a ser lotada na unidade
administrativa da Secrelaria Municipal de Saude - SMS.

Art. 2°, A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que lhe confere o cargo, em razdo
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. No alo da posse a nomeada devera apresentar a declaragao de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Organica Munici-
pal.

Art. 4° Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adolar as providéncias legais de praxe de-
corrantes do disposto naste instrumento

Art. 5° Esta portaria enlrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se toda e qualquer disposicao em contrario.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 30 de janeiro de 2023,

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DE PUBLICAGAO
ERRATA DE PUBLICAGCAO

Na edi¢3o n°. 4.163, do Diario Oficial dos Municipios no dia 31 de janeiro
de 2023,

ONDE SE LE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE, LAZER, TURISMO E
CULTURA - SMEELTC

SERVIDOR MATRICULA [CARGO CLASSE |NIVEL
LUZIA LOPES DA SILVA ALVES [2191 PROFESSORA B 2
ELBE LUZ BRITO 2162 PREFESSORA |B i
LEIA-SE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE, LAZER, TURISMO E
CULTURA - SMEELTC

{SERVIDOR MATRICULA [CARGO CLASSE [NIVEL
LUZIA LOPES DA SILVA ALVES (2191 PROFESSORA [B 2
ELBE LUZ BRITO 2182 PREFESSORA |B 2

Passando a vigorar a seguinte edigdo:
PORTARIA N. 088, DE 27 DE JANEIRO DE 2023,

“DISPOE SOBRE O ENQUADRAMENTO DE SERVIDORES DO PLANO
DE CARGOS, CARREIRA E SALARIO DOS PROFISSIONAIS DA EDU-
CAGAO BASICA DO MUNICIPIO DE CANABRAVA DO NORTE - MT, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIRQS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pelo anigo 83°, inciso X e XXX da Lei Orgénica do Munici-
plo de Canabrava do Norte e, para dar cumprimento as exigénclas conti-
das na Lei Municipal n. 615, de 16 de junho de 2014, que “dispde sobre a
reestruturagao da Carreira dos Profissionais da Educacao Basica do Mu-
nicipio de Canabrava do Norte - MT", & ainda,

CONSIDERANDO que o art. 42°.dalei Municipal n. 615/2014, preceilua
que a movimentagao funcional do profissional da Educacgao Basica efelivo
na carreira dar-se-a4 em duas modalidades, sendo por promogao de classe
@ por progressao funcional

CONSIDERANDO que o arl. 43° dalei Municipal n. 615/2014, traz gue a
promogao do Profissional da Educagao Basica, de uma classe para oulra
imediatamente superior & que ocupa, na meema série de classes, dar-se-§
em virtude da nova habilitacdo especifica (em virtude de comprovacgdo da
habllitag@o elou cerlificagdo de aperfeicpamento, e/ou qualificagio, e/ou
capacilagao profissional) alcangada pelo mesmo, devidamente comprova-
da, observada o intersticio de 03 (trés) anos.

CONSIDERANDO que a progressao de classe sera concedida somente
mediante a apresentacao do respectivo certificado ou diploma registrado
no 6rgao competente e que depende dos critérios e requisites disciplina-
dos em lei;

CONSIDERANDO que a qualificacdo é o esforgo pessoal em busca de
maiores niveis de educacgao fermal dos servidores abrangidos por esta lei,

vieando o sou crosclmonto acadédmico © & cud PEMONdNGio NO Burvigo pu

blico, sendo estimulados mediante a concessao do incentivo & titulagdo.

CONSIDERANDO que o art. 44°, dalei Municipal n. 615/2014, estabelece
que o Profissional da Educacao Basica lenha direilo a progressao funcio-
nal, de um nivel para outro, desde que aprovado em processo conlinuo e
especifico de avaliagdo, cbrigatoriamente, a cada 03 (trés) anos.

CONSIDERANDO o direito adquirido de progressao de classe e elevagao
de niveis para os servidores que cumpriram com os pré-requisitos legais
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