PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

LEI N. 1.372, DE 02 DE MAIO DE 2023.

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DO
PISO PROFISSIONAL NACIONAL DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA PARA O ANO DE 2023, PARA OS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
EFETIVOS E CONTRATADOS DO
MUNICIPIO, REGULAMENTADO PELAS
LEIS FEDERAL NS°.  11.738/2008,

14.113/2020, PELO DECRETO
PRESIDENCIAL N. 10.656/2021 E PELO
PARECER N.

1/2023/CGVAL/DIFOR/SEB/SEB,
HOMOLOGADO PELA PORTARIA N. 17,
DE 16 DE JANEIRO DE 2023, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder o reajuste salarial, que
acumulados, perfazem um percentual de 14,95% (catorze virgula noventa e cinco por cento),
a titulo geral de piso salarial base dos profissionais do Magistério Ptblico da Educagao
Basica, da rede publica municipal de ensino de Canabrava do Norte — MT, valido para o
exercicio de 2023, nos termos da Portaria n. 17, de 16 de janeiro de 2023 do Ministério da
Educacdo — MEC, publicada no Didrio Oficial da Unido, secdo 1, 12* edi¢do de 17 de janeiro
de 2023, retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2023.
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§1°. Esse percentual de 14,95% (catorze virgula noventa e cinco por cento), mencionado no
caput, deste artigo, serd concedido aos profissionais do Magistério Piblico da Educacao
Basica, da rede publica municipal de ensino de Canabrava do Norte — MT, da seguinte forma

€ propor¢ao: 3
I - percentual de 5,93% (cinco virgula noventa e trés por cento), fixado pelo Indice Nacional é
de Pre¢os ao Consumidor — INPC, medido pelo IBGE — Instituto de Geografia e Estatistica, &

correspondente ao periodo de janeiro a dezembro do exercicio de 2022, a titulo de Revisdao
.. . . S . . . -4
Geral Anual — RGA, ja concedidos por meio da edigdo de outra lei ordindria anterior, para 9
recompor as perdas ocasionadas pelo processo inflaciondrio, ocorridas, no periodo, (9){
retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2023;
IT - percentual de 9,02 (nove virgula zero e dois por cento), a titulo de piso salarial base dos
profissionais do Magistério Piiblico da Educacio Basica, da rede ptiblica municipal de ensino g
de Canabrava do Norte — MT, retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2023.

:
AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
CEP: 78.658-000 | TELEFONE: (66) 3577-1152
GABINETE@CANABRAVADONORTE.ORG

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

§2°. Por profissionais do magistério publico da educagdo bésica entendem-se aqueles que
desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, isto €,
dire¢do ou administra¢do, planejamento, inspecdo, supervisao, orientacdo e coordenacao
educacionais, exercidas no Ambito das unidades escolar de educacgdo bédsica, em suas diversas
etapas e modalidades com a formag¢do minima determinada pela legislacdo federal de
diretrizes e bases da educacao.

§3°. Caberd a Geréncia de Recursos Humanos a verificagdo da remuneragdo do servidor,
visando cumprir o disposto no caput deste artigo, aplicando ao vencimento padrdao o piso
competente, o qual servird de base de cdlculo para eventual vantagem pecunidria que o
servidor faz jus.

Art. 3°. Para dar cobertura as despesas oriundas desta Lei serdo utilizados recursos orcados a
conta da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte, Lazer, Turismo e Cultura constantes no
orcamento anual vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal emitird folha de pagamento complementar, referente
as diferencas salariais da competéncias de janeiro a marco de 2023, aos profissionais do
magistério publico da educacdo bdsica, aqui subentendidos os que desempenham as
atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, desde que em desempenho
de suas atividades, ou seja, que ndo estivessem em afastamentos e/ou licengas de suas fungdes,
tendo em vista o novo valor do Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério Pdblico da
Educacdo Basica, que passou a viger a partir de 1° de janeiro de 2023, a serem pagos da
seguinte forma:

I - Folha de pagamento do més de maio de 2023, referente a diferenca salarial do més de
janeiro de 2023;

IT - Folha de pagamento do més de junho de 2023, referente a diferenga salarial do més de
fevereiro de 2023;

III - Folha de pagamento do més de julho de 2023, referente a diferenca salarial do més de
margo de 2023.
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Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os efeitos de sua
aplicabilidade ao dia 1° de janeiro de 2023, ficando revogadas as demais disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito, em 02 de Maio de 2023.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR

()
O
o
O
ju-
o
o
i
Q
3
o
<
0
[0}
[0}
©
™M
0
<
[
©
(9]
O
.
e
[0}
0
.
(@)
O
Q
b
[Tp]
i
~
©
o
™M
Y—
(9]
O
<
i
(o]
(@]
=)
©
O
8]
(@]
Q
€
—
(o]
8
=
()
©
j .
3
2
©
=
1))
(2]
©
S~
H
Q
)
| .
(@]
C
©
>
(0]
|
0
©
C
©
9]
=
©
8
| .
o
o
S~
(-
0
€
o
©
©
3
o
S
[s)}
fq
Q
E
=
[=)
©
S~
=
(2]
o
2
b=
_C

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
CEP: 78.658-000 | TELEFONE: (66) 3577-1152
GABINETE@CANABRAVADONORTE.ORG
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Professor Educagao Basica — 30 Horas

Classe A -1.50 B-1.70 C-2.02 D - 2.30
Coeficiente , Curso Superior Curso Superior Cw"so' SupérioE Cun"so' SUp?riof

Nivel Licenciatura Especializagio Profissionalizagdo Profissionalizagdo

Mestrado Doutorado
1,000 1 3.575,98 6.079,17 7.223,48 8.224,75
1,040 2 3.719,02 6.322,33 7.512,42 8.553,74
1,085 3 3.879,94 6.595,89 7.837,47 8.923,86
1,135 4 4.058,74 6.899,85 8.198,65 9.335,09
1,190 5 4.255,42 7.234,21 8.595,94 9.787,46
1,250 6 4.469,97 7.598,96 9.029,35 10.280,94
1,320 7 4.720,29 8.024,50 9.534,99 10.856,67
1,410 8 5.042,13 8.571,62 10.185,10 11.596,90
1,500 9 5.363,97 9.118,75 10.835,22 12.337,13
1,530 10 5.471,25 9.301,12 11.051,92 12.583,87
1,560 11 5.578,53 9.483,50 11.268,63 12.830,61
1,590 12 5.685,81 9.665,87 11.485,33 13.077,36

Apoio Superior Educacional - Bibliotecario
Classe A-1.00 B - 1.50 C-1.70 D - 2.02
Coeficiente , Ensino Medio Curso Superior Curso Superior Cw"so' SupérioE

Nivel Completo Licenciatura Especializagdo it CEE [T

Mestrado
1,000 1 2.330,46 3.495,69 3.961,78 4.707,53
1,040 2 2.423,68 3.635,52 4.120,25 4.895,83
1,085 3 2.528,55 3.792,82 4.298,53 5.107,67
1,135 4 2.645,07 3.967,61 4.496,62 5.343,05
1,190 5 2.773,25 4.159,87 4.714,52 5.601,96
1,250 6 2.913,08 4.369,61 4.952,23 5.884,41
1,320 7 3.076,21 4.614,31 5.229,55 6.213,94
1,410 8 3.285,95 4.928,92 5.586,11 6.637,62
1,500 9 3.495,69 5.243,54 5.942,67 7.061,29
1,530 10 3.565,60 5.348,41 6.061,53 7.202,52
1,560 11 3.635,52 5.453,28 6.180,38 7.343,75
1,590 12 3.705,43 5.558,15 6.299,23 7.484,97
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N. 1.372, DE 02 DE MAIO DE 2023.

LEI N. 1.372, DE 02 DE MAIO DE 2023.

DISPOE SOBRE A ATUALIZAGAO DO PISO PROFISSIONAL NACIO-
NAL DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAO BASICA PARA O
ANO DE 2023, PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO EFETIVOS
E CONTRATADOS DO MUNICIPIO, REGULAMENTADO PELAS LEIS
FEDERAL NS°. 11.738/2008, 14.113/2020, PELO DECRETO PRESIDEN-
CIAL N. 10.656/2021 E PELO PARECER N. 1/2023/CGVAL/DIFOR/SEB/
SEB, HOMOLOGADO PELA PORTARIA N. 17, DE 16 DE JANEIRO DE
2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢bes legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder o reajuste
salarial, que acumulados, perfazem um percentual de 14,95% (catorze vir-
gula noventa e cinco por cento), a titulo geral de piso salarial base dos
profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica, da rede publica
municipal de ensino de Canabrava do Norte — MT, valido para o exercicio
de 2023, nos termos da Portaria n. 17, de 16 de janeiro de 2023 do Minis-
tério da Educagédo — MEC, publicada no Diario Oficial da Unido, secéo 1,
122 edicdo de 17 de janeiro de 2023, retroagindo os seus efeitos a 1° de
janeiro de 2023.

§1°. Esse percentual de 14,95% (catorze virgula noventa e cinco por cen-
to), mencionado no caput, deste artigo, serd concedido aos profissionais
do Magistério Publico da Educagédo Basica, da rede publica municipal de
ensino de Canabrava do Norte — MT, da seguinte forma e proporgéo:

| = percentual de 5,93% (cinco virgula noventa e trés por cento), fixado
pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, medido pelo IBGE
— Instituto de Geografia e Estatistica, correspondente ao periodo de janei-
ro a dezembro do exercicio de 2022, a titulo de Revisdo Geral Anual —
RGA, jé& concedidos por meio da edi¢do de outra lei ordinaria anterior, pa-
ra recompor as perdas ocasionadas pelo processo inflacionario, ocorridas,
no periodo, retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2023;

Il - percentual de 9,02 (nove virgula zero e dois por cento), a titulo de piso
salarial base dos profissionais do Magistério Publico da Educagéo Basica,
da rede publica municipal de ensino de Canabrava do Norte — MT, retroa-
gindo os seus efeitos a 1° de janeiro de 2023.

§2°. Por profissionais do magistério publico da educacdo basica
entendem-se aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as
de suporte pedagdgico a docéncia, isto &, dire¢cdo ou administragéo, pla-
nejamento, inspecdo, supervisao, orientacéo e coordenagdo educacionais,
exercidas no &mbito das unidades escolar de educagéo basica, em suas
diversas etapas e modalidades com a formagédo minima determinada pela
legislagdo federal de diretrizes e bases da educacgéo.

§3°. Cabera a Geréncia de Recursos Humanos a verificagdo da remune-
racdo do servidor, visando cumprir o disposto no caput deste artigo, apli-
cando ao vencimento padréo o piso competente, o qual servira de base de
célculo para eventual vantagem pecuniaria que o servidor faz jus.

Art. 3°. Para dar cobertura as despesas oriundas desta Lei serdo utilizados
recursos orgados a conta da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte,
Lazer, Turismo e Cultura constantes no orgamento anual vigente, suple-
mentadas se necessario.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal emitira folha de pagamento com-
plementar, referente as diferencas salariais da competéncias de janeiro a
margo de 2023, aos profissionais do magistério publico da educacéo basi-
ca, aqui subentendidos os que desempenham as atividades de docéncia
ou as de suporte pedagdgico a docéncia, desde que em desempenho de
suas atividades, ou seja, que nao estivessem em afastamentos e/ou licen-
cas de suas fungdes, tendo em vista o novo valor do Piso Salarial Profis-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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sional Nacional do Magistério Publico da Educacao Basica, que passou a
viger a partir de 1° de janeiro de 2023, a serem pagos da seguinte forma:

| = Folha de pagamento do més de maio de 2023, referente a diferenca
salarial do més de janeiro de 2023;

Il = Folha de pagamento do més de junho de 2023, referente a diferenca
salarial do més de fevereiro de 2023;

Ill = Folha de pagamento do més de julho de 2023, referente a diferenca
salarial do més de margo de 2023.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os
efeitos de sua aplicabilidade ao dia 1° de janeiro de 2023, ficando revoga-
das as demais disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 02 de Maio de 2023.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N. 1.374, DE 02 DE MAIO DE 2023.

LEI N. 1.374, DE 02 DE MAIO DE 2023.

ACRESCENTA ATRIBUIGOES AOS SERVIDORES OCUPANTES DO
CARGO DE APOIO DE SERVIGOS DA SAUDE, NA FUNGAO DE VI-
GILANCIA, EXCLUSIVAMENTE LOTADOS NAS UNIDADES EXCLUSI-
VAS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS, COMO O CENTRO DE SAU-
DE MILTON GONGALVES DA SILVA E HOSPITAL MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢ées legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Aos ocupantes do cargo de apoio de servigos da saude, na fungdo
de vigilancia, exclusivamente lotados nas unidades exclusivas de urgén-
cias e emergéncias, como o Centro de Saude Milton Gongalves da Silva
e Hospital Municipal, sdo fixadas, além das atribuicdes, estabelecidas no
artigo 10°, inciso V, alinea “d”, da Lei Municipal n. 621, de 31 de outubro
de 2014, que “dispde Sobre a estruturagédo do Plano de Cargos, Carreira e
Salério dos Profissionais da Satde do Municipio de Canabrava do Norte,
e da outras providencias”, as seguintes:

| = Encaminha pacientes para areas solicitadas, recebe, confere e trans-
porta exames, materiais ou equipamentos;

Il = Controla material esterilizado, mantem equipamentos limpos e organi-
zados;

Ill = Providéncia macas, cadeiras de rodas e campanulas para transporte
dos pacientes.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revoga-
das as demais disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 02 de Maio de 2023.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N. 1.375, DE 02 DE MAIO DE 2023.

LEI N. 1.375, DE 02 DE MAIO DE 2023.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1.314/2022 LOA DE 2023 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Assinado Digitalmente



