LEI N. 1.496, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
PROCEDER COM ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS PARA O
PROVIMENTO DE CARGO PUBLICOS E
CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribui¢des, conforme artigos
56° e 83° V, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o art. 37°, inciso IX, da
Constituigdo Federal, art. 104°, inciso 111, da Lei Organica Municipal, art. 2°, incisos VI, VIl e X,
da Lei Municipal n. 686/2017 e Arts. 244 e 245, inciso 111, da Lei Municipal n. 252/2005 (Estatuto
do Servidor Publico Municipal) e suas atualizacbes, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norte - MT autorizado a contratar,
por prazo determinado, através de Processo Seletivo Simplificado de analise de curriculos, de prova
de titulos, referentes a escolaridade, tempo de servico e experiéncia profissional, cursos e
especializagdes, profissional para suprir suas necessidades, 01 (uma) vaga para o Cargo de
Professor(a) com licenciatura plena em pedagogia, todos na Classe A, Nivel I, e abre-se a
formacdo de cadastro de reserva em carater temporario, caso haja a necessidade de manter
profissionais para substituir os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenca, ou
outros impedimentos, pelo periodo de até 1 (um) ano, a contar da homologacédo do presente
Processo Seletivo Simplificado - PSS, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano, conforme
segue a nomenclatura de cargos, vagas, grau de escolaridade, salario e lotagdo:

VAGA CARGO/FUN(;AO REQUISITOS CARGA VENCIMENTO LOTA(;AO
HORARIA
Ole professor(a) Ensino Superior 30 (trinta) R$3.575,98 | Primavera do
CR Licenciatura horas Fontoura
Plenaem semanais (Distrito de
Pedagogia Canabrava do
Norte — MT.

* CR — Cadastro de Reserva

Art. 2°. Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norte - MT autorizado a abrir
Processo Seletivo Simplificado de analise de curriculos, de prova de titulos, referentes a
escolaridade, tempo de servigo e experiéncia profissional, cursos e especializa¢des para a formagao
de cadastro de reserva em carater temporario, caso haja a necessidade de manter profissionais para
substituir os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenca, ou outros
impedimentos, e ainda para suprir as vagas que por ventura ndo foram cobertas no concurso publico
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municipal com a finalidade de n&o interromper as aulas e garantir o direito dos alunos da rede
municipal de educacdo publica, para os cargos abaixo, a serem providos na Escola Municipal
Primavera, localizada no Distrito de Primavera do Fontoura, conforme segue a nomenclatura de
cargos, grau de escolaridade, salario e lotagdo:

Vaga Cargo/fungéo Requisitos Carga Vencimento Lotacdo
horaria
CR Professor(a) Ensino Superior 30 horas R$3.575,98 Escola
- Licenciatura semanais Municipal
Plena em Primavera —
Pedagogia Distrito de
Primavera do
Fontoura
CR Professor — com Licenciatura 30 horas R$3.575,98 Escola
formacdo na area de Plena em semanais. Municipal
Linguagem Letras/Lingua Primavera —
portuguesa/Artes/ Distrito de
educacéo Primavera do
fisica/Lingua Fontoura
Estrangeira
(Inglés)
CR Professor - Licenciatura 30 horas R$3.575,98 Escola
Licenciatura Plena |Plena em Historia | semanais. Municipal
em Ciéncias e Geografia Primavera —
Humanas Distrito de
Primavera do
Fontoura
CR Professor - Licenciatura 30 horas R$3.575,98 Escola
licenciatura plena Plena em semanais. Municipal
em matematica Matematica Primavera —
Distrito de
Primavera do
Fontoura
CR Professor com Licenciatura 30 horas R$3.575,98 Escola
formacdo na area de Plena em semanais. Municipal
Ciéncias da Ciéncias da Primavera —
Natureza Natureza Distrito de
Primavera do
Fontoura

Art. 3°. O recrutamento para a contratacdo prevista nesta lei efetuar-se-& através de Processo
Seletivo Simplificado — PSS.

8 1° O Processo Seletivo Simplificado sera feito por uma Comissdo nomeada pelo Poder
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Executivo, para tal fim.

8§ 2°. As condicdes, as exigéncias e os critérios para a sele¢do, bem como as atribuicOes previstas
para as funcdes, constardo no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado — PSS.

8§ 3°. O provimento dos cargos serd feito de acordo com as necessidades da Administracdo Publica
Municipal, respeitando a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados/classificados neste
processo seletivo, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal, s6 gerando expectativa de direito
de nomeacéo, caso haja durante a validade do Processo Seletivo a necessidade de suprir a auséncia
de algum servidor, que por qualquer motivo esteja afastado de suas atribuicoes.

8§ 4% Os aprovados em Cadastro de Reserva (CR) somente serdo convocados desde que seja
demonstrado o carater temporario, caso haja a necessidade de manter profissionais para substituir
os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenga, ou outros impedimentos, e
ainda para suprir as vagas que por ventura ndo estdo cobertas no concurso publico municipal ou
ocorrendo a vacancia da vaga e ndo existindo candidatos aprovados em cadastro de reserva, sera
realizado o novo Processo Seletivo, tendo como parametro a presente lei autorizativa.

Art. 4°. Os contratos autorizados pela presente lei poderdo ser rescindidos antes do término do
prazo de sua vigéncia, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

Art. 5° Os requisitos exigidos para a contratagdo de servidores, na forma desta Lei, bem como suas
atribuicOes sdo as constantes lei municipal n. 615, de 16 de junho de 2014, que “dispde sobre a
reestruturacao da carreira dos profissionais da educacdo basica do municipio de Canabrava do
Norte”, lei municipal n. 621, de 31 de outubro de 2014, que “dispde dobre a estruturacéo do Plano
de Cargos, Carreira e Salario dos Profissionais da Saude do Municipio de Canabrava do Norte, e
da outras providencias” e a lei municipal n. 672, de 30 de maio de 2016, que “dispde sobre a
Reestruturacédo do Plano de Carreiras Geral da Prefeitura Municipal de Canabrava, e d& outras
providencias.”

Art. 6°. Os contratos de que trata esta lei serdo de natureza administrativa, ficando assegurado aos
contratados os direitos pertinentes as contratacdes temporarias de excepcional interesse publico,
previstos na Lei n. 252, de 15 de dezembro de 2005, que “dispde sobre a reformulacéo do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Canabrava do Norte — MT, na forma que estabelece e da
outras providéncias” e na da Lei Municipal n. 686, de 10 de janeiro de 2017, que “em conformidade
com a Constituicdo Federal, artigo 37°, inciso 1X, baseado na Lei Orgénica Municipal, artigo
1049, inciso 11, autoriza o Poder Executivo a contratar pessoal por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, e dé outras providéncias.”

Art. 7°. Os profissionais contratados nos termos desta lei estardo submetidos aos mesmos deveres
e mesmas proibi¢des atribuidas aos Servidores Publicos efetivos e comissionados.

Art. 8°. As infracBes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serdo
apuradas mediante averiguacéo sumaria mediante sindicancia pelo 6rgéo a que estiver vinculado o
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contratado, com prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditorio e ampla
defesa.

Art. 9°. O contratado na forma da presente lei responde civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de suas atribuicoes.

Art. 10° Ao municipio fica resguardado o direito de rescindir os contratos autorizados por esta lei,
a qualquer tempo.

§ 1° A extincdo do contrato, ocorrendo por qualquer das partes, devera ser comunicada com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

8§ 2°. A rescisdo do presente contrato também podera ocorrer nos seguintes casos:

| — a auséncia do contratado ao servigo por mais de 5 (cinco) dias consecutivos, sem motivo
justificado;

I - pelo término contractual;

I11 - por iniciativa do contratado.

§ 3°. Constitui ainda motivo para resciséo do contrato, a nomeacao ou designacdo do contratado,
ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de
confianca em qualquer das esferas de governo.

§ 4°. No momento da rescisdo, ser-lhe-4 assegurado ao contratado o pagamento das verbas
rescisorias, sendo 13° salario proporcional, férias proporcionais acrescidas do terco constitucional.

Art. 11°. Os salarios dos contratados nos termos dessa lei respeitar&o a faixa inicial e nos termos
do edital.

Art. 12°. A contratacdo nos termos desta lei ndo confere direitos nem expectative de direito a
efetivacdo no servico pablico municipal.

Art. 13° A despesa decorrente desta Lei sera atendida por conta das dotacBes orgamentarias
especificas, suplementadas se necessario por dotacdo e orgamento préprio do Poder Executivo
municipal.

Art. 14° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

N (Assinado Eletronicamente)
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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ATO DE SANCAO E PROMULGACAO DE LEI

SANCIONA O PROJETO DE LEI N. 007, DE 25 DE
JANEIRO DE 2024, QUE “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A PROCEDER COM ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS PARA O
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS E
CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Canabrava
do Norte, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicdes, conforme artigos 56° e 83°, V, da
Lei Organica do Municipio

CONSIDERANDO que o projeto de lei n. 007, de 25 de janeiro de 2024, que “autoriza
0 poder executivo a proceder com Abertura de Processo Seletivo Simplificado — PSS, para o
provimento de cargos publicos e cadastro de reserva para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse pablico e da outras providéncias.”

CONSIDERANDO que o autografo da referida proposicéo legislativa foi recebido pelo
Poder Executivo na data de 29 de Janeiro de 2024, por meio do oficio n. 003/2024/GB/PRES.

CONSIDERANDO a sua constitucionalidade, adequagao e conveniéncia administrativa
SANCIONA o referido Projeto de Lei, classificando-o como LEI N. 1.496, DE 30 DE JANEIRO DE
2024.

CONSIDERANDO o acima exposto PROMULGA-SE a LEI N. 1.496, DE 30 DE
JANEIRO DE 2024, pelo que se atesta a sua regular existéncia para que produza todos os efeitos dela
decorrentes.

DETERMINA a publicacdo da Lei municipal n. 1.496, de 30 de janeiro de 2024, no
Mural de Avisos do prédio da Prefeitura Municipal, bem como, no Diério Oficial de Contas do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso (DOC/TCE-MT), como meio oficial de divulgagéo e
publicacéo dos atos deste municipio, com enderego eletrénico
https://servicos.tce.mt.gov.br/diario#/home, por se tratar do veiculo oficial de comunicagdo e
publicacéo dos atos municipais, nos termo da Lei Municipal n. 1.484, de 22 de dezembro de 2023.

Registra-se, publique-se e cumpra-se na forma da Lei.
Canabrava do Norte — MT, em 30 de Janeiro de 2024.
(Assinado Eletronicamente)

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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Divulgagdo quarta-feira, 31 de janeiro de 2024 Publicagao quinta-feira, 01 de fevereiro de 2024

“EXONERA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il'e 1ll, da Lei Organica Municipal, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, o Sr. RONALDO EVANGELISTA DA ROCHA, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda-
CPF/MF sob o n. ***.251.841-**, matricula funcional n.2426, do cargo de ASSESSOR DE PLANEJAMENTO, ESTUDOS E PROJETOS -
ASPLAN, lotado no Gabinete do Prefeito do municipio de Canabrava do Norte — MT.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos legais e financeiros validos a partir do dia 31 de janeiro de
2024, revogando-se todas as disposi¢gdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
Canabrava do Norte - MT, em 30 de janeiro de 2024.
(Assinado Eletronicamente)
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

LEIN. 1.496. DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROCEDER COM ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS PARA O
PROVIMENTO DE CARGO PUBLICOS E CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas
atribuigbes, conforme artigos 56° e 83°, V, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o art. 37°, inciso IX, da Constituicao Federal, art.
104°, inciso lll, da Lei Organica Municipal, art. 2°, incisos VI, VIl e X, da Lei Municipal n. 686/2017 e Arts. 244 e 245, inciso lll, da Lei Municipal n.
252/2005 (Estatuto do Servidor Publico Municipal) e suas atualizagbes, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga
a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norte - MT autorizado a contratar, por prazo determinado, através de Processo
Seletivo Simplificado de analise de curriculos, de prova de titulos, referentes a escolaridade, tempo de servigo e experiéncia profissional, cursos e
especializagdes, profissional para suprir suas necessidades, 01 (uma) vaga para o Cargo de Professor(a) com licenciatura plena em pedagogia,
todos na Classe A, Nivel I, e abre-se a formagéo de cadastro de reserva em carater temporario, caso haja a necessidade de manter
profissionais para substituir os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenga, ou outros impedimentos, pelo periodo de até 1
(um) ano, a contar da homologagao do presente Processo Seletivo Simplificado - PSS, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano, conforme
segue a nomenclatura de cargos, vagas, grau de escolaridade, salario e lotagao:

VAGA CARGO/FUNGCAO REQUISITOS CARGA HORARIA | VENCIMENTO LOTAGAO
Ole professor(a) Ensino Superior[30  (trinta)  horas [r$3.575,98 Primavera do
CR Licenciatura Plena em|semanais Fontoura (Distrito de
Pedagogia Canabrava do Norte —
MT.

* CR — Cadastro de Reserva

Art. 2°. Fica o Poder Executivo do municipio de Canabrava do Norte - MT autorizado a abrir Processo Seletivo Simplificado de analise de
curriculos, de prova de titulos, referentes a escolaridade, tempo de servigo e experiéncia profissional, cursos e especializagdes para a formagao
de cadastro de reserva em carater temporario, caso haja a necessidade de manter profissionais para substituir os servidores efetivos/contratados,
quando em afastamento, licenga, ou outros impedimentos, e ainda para suprir as vagas que por ventura ndo foram cobertas no concurso publico
municipal com a finalidade de ndo interromper as aulas e garantir o direito dos alunos da rede municipal de educagéo publica, para os cargos
abaixo, a serem providos na Escola Municipal Primavera, localizada no Distrito de Primavera do Fontoura, conforme segue a nomenclatura de
cargos, grau de escolaridade, salario e lotagao:

Vaga Cargo/fungao Requisitos Carga horaria Vencimento Lotagao
CR Professor(a) Ensino Superior -130 horas semanais |R$3.575,98 Escola Municipal
Licenciatura Plena em Primavera — Distrito
Pedagogia de Primavera do

Fontoura
CR Professor — com formagdo na|Licenciatura Plena em |30 horas semanais. |R$3.575,98 Escola Municipal
area de Linguagem Letras/Lingua Primavera — Distrito
portuguesa/Artes/educagao de Primavera do

fisica/Lingua  Estrangeira Fontoura

(Inglés)

Publicagao Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso - Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012

Coordenagao: SECRETARIA-GERAL DE PROCESSOS E JULGAMENTOS - Telefone: (65)3613-7678 - e-mail: doc tce@tce.mt.gov.br
Rua Conselheiro Benjamin Duarte Monteiro , S/N, Edificio Marechal Rondon - Centro Politico Administrativo - Cuiaba-MT CEP 78049-915
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CR Professor - Licenciatura | Licenciatura Plena em|30 horas semanais. |[R$3.575,98 Escola Municipal
Plena em Ciéncias Humanas |Histéria e Geografia Primavera — Distrito
de Primavera do

Fontoura
CR Professor - licenciatura plena|Licenciatura Plena em|30 horas semanais. |R$3.575,98 Escola Municipal
em matematica Matematica Primavera — Distrito
de Primavera do

Fontoura
CR Professor com formagao na|Licenciatura Plena em|30 horas semanais. |R$3.575,98 Escola Municipal
area de Ciéncias da Natureza | Ciéncias da Natureza Primavera — Distrito
de Primavera do

Fontoura

Art. 3°. O recrutamento para a contratagao prevista nesta lei efetuar-se-a através de Processo Seletivo Simplificado — PSS.
§ 1°. O Processo Seletivo Simplificado sera feito por uma Comissdo nomeada pelo Poder Executivo, para tal fim.

§ 2°. As condigdes, as exigéncias e os critérios para a selegdo, bem como as atribuicdes previstas para as fungdes, constardo no Edital de
Abertura do Processo Seletivo Simplificado — PSS.

§ 3° O provimento dos cargos sera feito de acordo com as necessidades da Administragdo Publica Municipal, respeitando a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados/classificados neste processo seletivo, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal, s6 gerando
expectativa de direito de nomeagéo, caso haja durante a validade do Processo Seletivo a necessidade de suprir a auséncia de algum servidor,
que por qualquer motivo esteja afastado de suas atribuigdes.

§ 4°. Os aprovados em Cadastro de Reserva (CR) somente serdo convocados desde que seja demonstrado o carater temporario, caso haja a
necessidade de manter profissionais para substituir os servidores efetivos/contratados, quando em afastamento, licenga, ou outros impedimentos,
e ainda para suprir as vagas que por ventura ndo estdo cobertas no concurso publico municipal ou ocorrendo a vacancia da vaga e nao existindo
candidatos aprovados em cadastro de reserva, sera realizado o novo Processo Seletivo, tendo como parametro a presente lei autorizativa.

Art. 4°. Os contratos autorizados pela presente lei poderao ser rescindidos antes do término do prazo de sua vigéncia, mediante aviso prévio de
30 (trinta) dias.

Art. 5°. Os requisitos exigidos para a contratacao de servidores, na forma desta Lei, bem como suas atribuigées sao as constantes lei municipal n.
615, de 16 de junho de 2014, que “dispde sobre a reestruturagdo da carreira dos profissionais da educagao basica do municipio de Canabrava do
Norte”, lei municipal n. 621, de 31 de outubro de 2014, que “dispde dobre a estruturagado do Plano de Cargos, Carreira e Salario dos Profissionais
da Saude do Municipio de Canabrava do Norte, e da outras providencias” e a lei municipal n. 672, de 30 de maio de 2016, que “dispde sobre a
Reestruturacéo do Plano de Carreiras Geral da Prefeitura Municipal de Canabrava, e da outras providencias.”

Art. 6°. Os contratos de que trata esta lei serdo de natureza administrativa, ficando assegurado aos contratados os direitos pertinentes as
contratagbes temporarias de excepcional interesse publico, previstos na Lei n. 252, de 15 de dezembro de 2005, que “dispde sobre a
reformulagéo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Canabrava do Norte — MT, na forma que estabelece e da outras providéncias”
e na da Lei Municipal n. 686, de 10 de janeiro de 2017, que “em conformidade com a Constituicao Federal, artigo 37°, inciso IX, baseado na Lei
Organica Municipal, artigo 104°, inciso I, autoriza o Poder Executivo a contratar pessoal por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, e da outras providéncias.”

Art. 7°. Os profissionais contratados nos termos desta lei estardo submetidos aos mesmos deveres e mesmas proibigdes atribuidas aos
Servidores Publicos efetivos e comissionados.

Art. 8°. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serdo apuradas mediante averiguacdo sumaria mediante
sindicancia pelo érgdo a que estiver vinculado o contratado, com prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e
ampla defesa.

Art. 9°. O contratado na forma da presente lei responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuicoes.
Art. 10°. Ao municipio fica resguardado o direito de rescindir os contratos autorizados por esta lei, a qualquer tempo.

§ 1°. A extingdo do contrato, ocorrendo por qualquer das partes, devera ser comunicada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
§ 2°. A rescisao do presente contrato também podera ocorrer nos seguintes casos:

| — a auséncia do contratado ao servigo por mais de 5 (cinco) dias consecutivos, sem motivo justificado;

Il — pelo término contractual;

IIl — por iniciativa do contratado.

§ 3°. Constitui ainda motivo para rescisdo do contrato, a nomeagao ou designagao do contratado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo,
para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga em qualquer das esferas de governo.

§ 4°. No momento da rescisao, ser-lhe-a assegurado ao contratado o pagamento das verbas rescisoérias, sendo 13° salario proporcional, férias
proporcionais acrescidas do tergo constitucional.

Art. 11°. Os salarios dos contratados nos termos dessa lei respeitardo a faixa inicial e nos termos do edital.
Art. 12°. A contratagdo nos termos desta lei ndo confere direitos nem expectative de direito a efetivacdo no servigo publico municipal.

Art. 13°. A despesa decorrente desta Lei sera atendida por conta das dotagdes orgamentarias especificas, suplementadas se necessério por

Publicacao Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso - Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012

Coordenagao: SECRETARIA-GERAL DE PROCESSOS E JULGAMENTOS - Telefone: (65)3613-7678 - e-mail: doc tce@tce.mt.gov.br
Rua Conselheiro Benjamin Duarte Monteiro , S/N, Edificio Marechal Rondon - Centro Politico Administrativo - Cuiaba-MT CEP 78049-915



Ano 13 N° 3265 Pégina 127
Divulgagdo quarta-feira, 31 de janeiro de 2024 Publicagao quinta-feira, 01 de fevereiro de 2024

dotagdo e orgamento proprio do Poder Executivo municipal.
Art. 14°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.
(Assinado Eletronicamente)
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
ATO DE SANGAO E PROMULGAGAO DE LEI

SANCIONA O PROJETO DE LEI N. 007, DE 25 DE JANEIRO DE 2024, QUE “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROCEDER COM
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS E CADASTRO DE RESERVA
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas
atribuigdes, conforme artigos 56° e 83°, V, da Lei Organica do Municipio

CONSIDERANDO que o projeto de lei n. 007, de 25 de janeiro de 2024, que “autoriza o poder executivo a proceder com Abertura de Processo
Seletivo Simplificado — PSS, para o provimento de cargos publicos e cadastro de reserva para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.”

CONSIDERANDO que o autégrafo da referida proposicao legislativa foi recebido pelo Poder Executivo na data de 29 de Janeiro de 2024, por
meio do oficio n. 003/2024/GB/PRES.

CONSIDERANDO a sua constitucionalidade, adequagdo e conveniéncia administrativa SANCIONA o referido Projeto de Lei, classificando-o
como LEI N. 1.496, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

CONSIDERANDO o acima exposto PROMULGA-SE a LEI N. 1.496, DE 30 DE JANEIRO DE 2024, pelo que se atesta a sua regular existéncia
para que produza todos os efeitos dela decorrentes.

DETERMINA a publicagao da Lei municipal n. 1.496, de 30 de janeiro de 2024, no Mural de Avisos do prédio da Prefeitura Municipal, bem como,
no Diario Oficial de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso (DOC/TCE-MT), como meio oficial de divulgagao e publicagéo dos
atos deste municipio, com enderego eletrénico https://servicos.tce.mt.gov.br/diario#/home, por se tratar do veiculo oficial de comunicagéo e
publicagédo dos atos municipais, nos termo da Lei Municipal n. 1.484, de 22 de dezembro de 2023.

Registra-se, publique-se e cumpra-se na forma da Lei.

Canabrava do Norte — MT, em 30 de Janeiro de 2024.

(Assinado Eletronicamente)
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
PORTARIA N.110/2024/GAPRE, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

“DESIGNA SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAL PARA COMPOR EQUIPE DE PLANEJAMENTO DE CONTRATAGAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il e X, da Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto no § 3°, do artigo 17, do Decreto Municipal n°® 1.267, de 29 de dezembro de 2023 e
o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como no normativo constante do Decreto Municipal n. 1.147, de 28 de margo de
2023, que “regulamenta a aplicagéo da lei n. 14.133/2021, que dispde sobre a sistematica de licitacdes e contratos administrativos, no ambito do
poder executivo do municipio de Canabrava do Norte — MT e da outras providéncias”, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a abertura do processo de n° 513/2024 cujo objeto é a abertura de processo licitatério para a contratagdo de um Facilitador de
Oficina: Teclado e Violao para os Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para atender as necessidades do CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, de interesse da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT;

CONSIDERANDO a sugestao de nomes para comporem a equipe de planejamento de contratacdo sugerida no item 11, do Documento de
Formalizagao de Demanda — DFD n. 001/2024/SMASH.

RESOLVE:

Art. 1. DESIGNAR os(as) Servidores(as) Publico Municipal, Sra. VIRGILIA DIAS DE CAMPOS BRUNETTA, portadora da matricula funcional
n.2290, ocupante do cargo de Secretaria Adjunta de Assisténcia Social; a Sra. VANESSA LUCAS PEREIRA SANTOS, portadora da matricula
funcional n® 1840, ocupante do cargo de Assistente Social, para comporem a Equipe de Planejamento responsavel por planejar a Contratagao de
cujo objeto é a abertura de processo licitatorio para a contratagdo de um Facilitador de Oficina: Teclado e Violdo para os Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, para atender as necessidades do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, de interesse da Prefeitura
Municipal de Canabrava do Norte — MT

Art. 2. Esta comisséao tera o prazo de 10 (dez) dias para conclusé@o dos trabalhos de elaboragéo do estudo técnico preliminar — ETP, o mapa de
riscos e o termo de referéncia — TR, que serado elaborados e assinados pelos servidores ora designados e requisitante, remetendo-o em seguida
a Geréncia de Pesquisa de Mercado - GEREPEM, que elaborara o documento de formalizagdo da pesquisa de preco, remetendo ao final, os
autos do processo para revisao e aprovagao do Analista de Licitagoes e Elaboragao de Contratos — ANALEC.

Art. 3. Este ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se toda e qualquer disposi¢cdo em contrario.
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