ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

LEI N° 1650/2025, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTAGIO
NAO REMUNERADO E INTERNATO CURRICULAR
OBRIGATORIO NO AMBITO DOS ORGAOS E
ENTIDADES DA  ADMINISTRACAO  PUBLICA
MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE - MT,
ESTABELECE DIRETRIZES PARA SUA EXECUCAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte — MT, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito da Administracdo Publica Municipal de Canabrava do Norte —
MT, o Programa Municipal de Estagio Ndo Remunerado e Internato Curricular Obrigatorio, com
a finalidade de oportunizar a formacéo pratica de estudantes regularmente matriculados em
instituicOes de ensino nacionais ou estrangeiras, conforme as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 2° O estagio e o internato de que trata esta Lei observardo a legislacéo federal aplicavel,
especialmente a Lei Federal n° 11.788/2008 (Lei do Estagio), e deveréo:
| — possuir finalidade educativa e de formacéo profissional;

Il — ser compativeis com o projeto pedagdgico do curso;
Il — ndo criar vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio;
IV — ser formalizados mediante Termo de Compromisso de Estagio ou documento equivalente,

firmado entre o estudante, a instituicdo de ensino (nacional ou estrangeira) e 0 Municipio.

Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — Estagio ndo remunerado (voluntario): aquele em que ndo ha pagamento de bolsa ou auxilio
financeiro, destinado ao aperfeicoamento da formacéo académica, desde que previsto no plano
pedagdgico do curso e autorizado pela instituicdo de ensino;

Il — Internato e/ou estagio curricular obrigatorio: etapa formativa de natureza pratica, prevista
no projeto pedagdgico do curso, exigida para a integralizacdo da carga horaria curricular de cursos
de graduacéo ou técnicos, especialmente na area da saude ou em outras areas do conhecimento.
Também se aplica a estudantes oriundos de instituicdes estrangeiras, desde que atendidos 0s
requisitos legais e de conveniéncia administrativa.

Il — Estagio remunerado: aquele em que ha concessdo de bolsa ou outra forma de
contraprestacdo financeira ao estagiario, nos termos da legislacdo vigente, podendo ser
regulamentado por decreto do Poder Executivo, observado o disposto na Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

Art. 4° O estagio e o internato deverdo contar com:

| — supervisor da unidade concedente, indicado pela Administracdo Publica Municipal,

Il — professor orientador ou profissional responsavel, designado pela instituicéo de ensino;

Il — plano de atividades, com carga horaria, objetivos e competéncias a serem desenvolvidas;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

Parégrafo Gnico. No caso de instituicdes estrangeiras, 0s documentos apresentados deverao estar
acompanhados de traducéo oficial juramentada, quando exigido pela secretaria, e serdo avaliados
pela Secretaria competente quanto a sua adequagao técnica e legal.

Art. 5° E obrigatéria a contratacio de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario ou
interno, cuja responsabilidade podera ser assumida pela instituicdo de ensino, nos termos da
legislacéo vigente.

Art. 6° O Municipio podera firmar convénios, termos de cooperacdo ou instrumentos similares
com instituicdes de ensino nacionais ou estrangeiras, para regulamentar e viabilizar a realizacéo
dos estagios e internatos ndo remunerados.

Art. 7° A jornada de atividades sera definida de acordo com a legislacéo vigente, observando-se a
compatibilidade com o horario escolar e o plano pedagdgico do curso.

Art. 8° Nos casos de estagio ndo obrigatorio oferecido com a finalidade de proporcionar
experiéncia pratica ao educando, devera ser celebrado termo de compromisso entre o estagiario, a
Prefeitura e a instituicdo de ensino, nos termos da Lei Federal n® 11.788/2008 (Lei do Estagio). A
formalizacdo deverd ser realizada no setor de Recursos Humanos, com a apresentacdo dos
documentos pessoais, documento de matricula no curso, e contera a definicdo das atividades, da
carga horaria compativel com o horéario escolar, da secretaria de atuacdo e do periodo de vigéncia.
O estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 9° Fica vedada a utilizacdo de estagiarios e internos para substituicdo de servidores pablicos
ou para desempenho de atividades estranhas aquelas previstas no plano de estagio.

Art. 10° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotacOes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 22 de Agosto de 2025.

NEUILSON DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal
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(LDO), incluindo os Programas e Acdes abertos no Artigo 1°.

Art. 52, Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizacdo do Anexo da Lei Orcamentdria Anual - LOA, Lei n® 1.564/

2024, incluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 27 de agosto de 2025.

NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1653/2025 DE 13 DE AGOSTO DE 2025.

“Dispbe sobre a proibicdo da circulacdo, permanéncia ou estaci-
onamento de veiculos automotores na faixa de areia da represa
situada no territério do Municipio de Canabrava do Norte/MT e da
outras providéncias.”

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do
Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio, Faz saber que a Cama-
ra Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica proibida, em todo o territério do Municipio de Cana-
brava do Norte/MT, a circulacdo, permanéncia ou estacionamento
de veiculos automotores na faixa de areia localizada as margens
da represa municipal.

§ 12 Para efeitos desta Lei, considera-se faixa de areia a area na-
tural ou artificial, seca, formada por sedimentos arenosos as mar-
gens da represa, localizada acima da linha d'agua e abaixo da li-
nha da calcada da orla, seja em periodo de cheia ou de estiagem.

§ 22 Incluem-se na proibicdo todos os tipos de veiculos automoto-
res, tais como automdveis, motocicletas, caminhonetes, quadrici-
clos, tratores e similares.

Art. 22 Excetuam-se da proibicao:

| - Veiculos de dérgdos publicos no desempenho de atividades de
fiscalizacdo, seguranca, saude, defesa civil ou limpeza publica;

Il - veiculos de empresas concessiondrias ou permissiondrias de
servicos publicos, quando em atendimento emergencial e veicu-
los destinados a realizacdo de eventos publicos autorizados pelo
poder executivo;

Il - embarcacdes ou veiculos aqudticos autorizados pela autori-
dade competente, para manobra ou atracacdo em area devida-
mente destinada para tal.

Art. 32 A fiscalizacao e aplicacdo das penalidades previstas nesta
Lei caberdo:

| - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no que se refere a
protecdo ambiental e danos a vegetagao e;

Il - A Policia Militar na funcéo de fiscalizacio e aplicacdo desta lei.
Art. 42 O descumprimento desta Lei acarretara:

| - Multa no valor de 4 UFCN (quatro unidades fiscais do municipio
de Canabrava do Norte).

Il - Remocao do veiculo para depdsito credenciado, com as des-
pesas de remocao e estadia sob responsabilidade do infrator.

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia, a multa sera aplicada
em dobro, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

Art. 52 Os casos omissos serao disciplinados por decreto do Po-
der Executivo, observadas as disposicdes desta Lei.
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Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revo-
gando as disposicdes em contrario.

Canabrava do Norte, 13 de agosto de 2025.

NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N2 1650/2025 DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTAGIO NAO RE-
MUNERADO E INTERNATO CURRICULAR OBRIGATORIO NO
AMBITO DOS ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE - MT, ES-
TABELECE DIRETRIZES PARA SUA EXECUCAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do
Norte - MT, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organi-
ca do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Administragao Publica Muni-
cipal de Canabrava do Norte - MT, o Programa Municipal de Es-
tadgio Nao Remunerado e Internato Curricular Obrigatério, com a
finalidade de oportunizar a formacao pratica de estudantes regu-
larmente matriculados em instituicdes de ensino nacionais ou es-
trangeiras, conforme as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 22 O estdgio e o internato de que trata esta Lei observardo
a legislacdo federal aplicavel, especialmente a Lei Federal n?
11.788/2008 (Lei do Estagio), e deverao:

| - possuir finalidade educativa e de formacgao profissional;
Il - ser compativeis com o projeto pedagdgico do curso;

Il - ndo criar vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
Municipio;

IV - ser formalizados mediante Termo de Compromisso de Estagio
ou documento equivalente, firmado entre o estudante, a institui-
¢do de ensino (nacional ou estrangeira) e o Municipio.

Art. 32 Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Estagio nao remunerado (voluntario): aquele em que nédo
ha pagamento de bolsa ou auxilio financeiro, destinado ao aper-
feicoamento da formacgdo académica, desde que previsto no pla-
no pedagdgico do curso e autorizado pela instituicdo de ensino;

Il - Internato e/ou estdgio curricular obrigatoério: etapa for-
mativa de natureza prética, prevista no projeto pedagdgico do
curso, exigida para a integralizacdo da carga horaria curricular de
cursos de graduacao ou técnicos, especialmente na area da sau-
de ou em outras areas do conhecimento. Também se aplica a es-
tudantes oriundos de instituicoes estrangeiras, desde que atendi-
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dos os requisitos legais e de conveniéncia administrativa.

11l - Estagio remunerado: aquele em que ha concessao de bol-
sa ou outra forma de contraprestacao financeira ao estagiario,
nos termos da legislacdo vigente, podendo ser regulamentado
por decreto do Poder Executivo, observado o disposto na Lei n?
11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 42 O estdgio e o internato deverao contar com:

| - supervisor da unidade concedente, indicado pela Administra-
¢do Publica Municipal;

Il - professor orientador ou profissional responsavel, designado
pela instituicao de ensino;

Il - plano de atividades, com carga hordria, objetivos e compe-
téncias a serem desenvolvidas;

Paragrafo unico. No caso de instituicdes estrangeiras, os docu-
mentos apresentados deverao estar acompanhados de tradugdo
oficial juramentada, quando exigido pela secretaria, e serao ava-
liados pela Secretaria competente quanto a sua adequacao técni-
ca e legal.

Art. 52 E obrigatéria a contratacdo de seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagidrio ou interno, cuja responsabilidade
podera ser assumida pela instituicdo de ensino, nos termos da le-
gislagao vigente.

Art. 62 O Municipio podera firmar convénios, termos de coopera-
Gcao ou instrumentos similares com instituicbes de ensino nacio-
nais ou estrangeiras, para regulamentar e viabilizar a realizagao
dos estdgios e internatos ndo remunerados.

Art. 72 A jornada de atividades serd definida de acordo com a le-
gislagdo vigente, observando-se a compatibilidade com o horario
escolar e o plano pedagdgico do curso.

Art. 82 Nos casos de estagio ndo obrigatodrio oferecido com a
finalidade de proporcionar experiéncia pratica ao educando, de-
verd ser celebrado termo de compromisso entre o estagiario, a
Prefeitura e a instituicdo de ensino, nos termos da Lei Federal n®
11.788/2008 (Lei do Estagio). A formalizacdo deverd ser realiza-
da no setor de Recursos Humanos, com a apresentacao dos docu-
mentos pessoais, documento de matricula no curso, e conterd a
definicao das atividades, da carga horéria compativel com o ho-
rario escolar, da secretaria de atuacao e do periodo de vigéncia.
O estdgio nao acarretard vinculo empregaticio de qualquer natu-
reza.

Art. 92 Fica vedada a utilizacdo de estagiarios e internos para
substituicdo de servidores publicos ou para desempenho de ativi-
dades estranhas aquelas previstas no plano de estagio.

Art. 102 As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrao
por conta das dotagles orcamentdrias préprias, suplementadas
se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicées em contrdrio.

Canabrava do Norte - MT, em 22 de Agosto de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N2 437/2025/GAPRE, DE 01 DE SETEMBRO DE
2025.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO E NOMEACAO DE SERVIDO-
RA EM CARGO EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.

AMM-MT ¢ https://amm.diariomunicipal.org
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NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do
Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo artigo 83, incisos Il e XXX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Canabrava do Norte, €;

CONSIDERANDO que 0s cargos em comissao sao de livre nome-
acao e exoneragao, nos termos da legislacdo vigente, caracteri-
zando-se como funcdes de direcao, chefia e assessoramento de
confianca do Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade de promover ajustes na estrutu-
ra administrativa da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte,
Lazer, Turismo e Cultura - SMEELTC, visando a melhoria da gestao
e a otimizacgdo das atividades desempenhadas;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de realocar ser-
vidores em cargos estratégicos para assegurar a eficiéncia e a
continuidade dos servicos publicos prestados a populacdo;

CONSIDERANDO o interesse publico na adequada distribuicao
das funcdes de coordenacao e no fortalecimento dos servicos de
documentacao escolar e de sistemas;

RESOLVE:

Art. 12, Exonerar a Sra. ERICA MASLA DA SILVA FONSECA,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade - CI/RG n. 52%+*7,
emitida por SPTC/GO, inscrita no CPF sob o n. *,205.351-, do car-
go em comissao de Coordenadora do Programa “Bom de Bo-
la, Bom de Escola” - COORD/PROBES, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte, Lazer, Turismo e Cultura - SME-
ELTC.

Art. 22. Nomear a Sra. ERICA MASLA DA SILVA FONSECA para
exercer o cargo em comissao de Coordenadora de Documentagao
Escolar e Sistema - COORDES, igualmente lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte, Lazer, Turismo e Cultura - SME-
ELTC, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 32, A servidora nomeada passa a exercer as atribuices e
responsabilidades inerentes ao cargo em comissao de que trata o
artigo anterior, nos termos da legislagdo municipal vigente.

Art. 42, Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais
decorrentes desta Portaria.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Canabrava do Norte, 01 de setembro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA Prefeito Municipal

(Assinado Eletronicamente)

LICITACAO / ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO PE 012/2025

PREGAO ELETRONICO N2 012/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3040/2025

O MUNICIPIO DE CANABRAVA DO NORTE/MT, por meio do seu
agente de contratacdo que atuard como pregoeiro, torna publico
para conhecimento dos interessados que, na data 12 de setembro
de 2025, as 08:30 (horario de Brasilia) pela plataforma LICITANET
(https://www.licitanet.com.br/), realizara Licitacdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO, do tipo “MENOR PRECO POR ITEM",desti-
nada ao objeto REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA AQUISICAO DE MEDI-
CAMENTOS PARA O PROGRAMA DE HIPERDIA E DIABETES, OBJETI-

Assinado Digitalmente

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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