ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

LEI N° 1.764/2026, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, AUTORIZA A REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
VAGAS IMEDIATAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norte, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o art. 37, inciso 1X, da
Constituicdo Federal, art. 104, inciso 11, da Lei Organica Municipal, e arts. 244 e 245, inciso
I1l, da Lei Municipal n°® 252/2005, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover contratacdo por tempo
determinado para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no
ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte, Lazer, Turismo e Cultura, mediante
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para provimento de vagas imediatas e formacéao
de cadastro de reserva.

Art. 2° As contratagGes temporarias previstas nesta Lei destinam-se ao atendimento transitorio
e emergencial das demandas da Rede Publica Municipal de Ensino, especialmente relacionadas:

| —ao funcionamento da Escola de Tempo Integral — ETI;

Il —ao Atendimento Educacional Especializado — AEE;

I11 — ao apoio escolar e acompanhamento individualizado de estudantes;
IV — a substituicdo de servidores afastados ou vacancias temporarias;

V —a continuidade dos servigos pablicos educacionais essenciais.
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Art. 3° O Processo Seletivo Simplificado podera ser realizado para as funges temporarias
constantes do Anexo | desta Lei, contemplando vagas imediatas e cadastro de reserva.

Art. 4° O certame sera regido por edital pablico e observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia e transparéncia administrativa.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse

Art. 5° O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante prova objetiva e/ou analise
de titulos, conforme dispuser o edital, observadas as atribui¢es e a natureza de cada funcéo
temporaria.
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Paragrafo Primeiro. O edital estabelecera, de forma expressa, se a selecdo ocorrera por:

| — prova objetiva;
Il —analise de titulos;

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N° - CENTRO
CEP: 78.658 - 000 | TELEFONE: (66) 3577 - 1156
CNPJ: 37.465.200/0001-20

_ CANABRAVA DO NORTE - MT




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

I11 — prova objetiva e anélise de titulos.

Parégrafo Segundo. Os critérios de pontuacdo, classificagdo, desempate, recursos e demais
regras do certame serdo definidos no edital.

Art. 6° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de até 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, conforme conveniéncia e interesse da
Administracdo Pdblica Municipal.

Art. 7° As contratacOes temporarias autorizadas por esta Lei perdurardo enquanto subsistir a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico que lhes deu causa, observado o
interesse da Administragdo e a legislagdo municipal aplicavel.

Art. 8° O pessoal contratado nos termos desta Lei submeter-se-4, no que couber, ao Regime
Juridico Estatutario do Municipio de Canabrava do Norte, sem aquisicdo de estabilidade,
efetividade ou vinculagdo permanente ao quadro de pessoal.

Art. 9° A remuneracdo, jornada de trabalho, atribui¢fes e requisitos minimos das funcoes
temporarias observardo o disposto no Anexo | e Il desta Lei e no respectivo edital.

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotacfes
orgamentarias préprias, consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 11. A execucdo desta Lei observard os limites e disposicdes estabelecidos pela Lei
Complementar Federal n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal podera expedir atos complementares e regulamentares
necessarios ao fiel cumprimento desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

NEUILSON DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

ANEXO |
FUNCOES TEMPORARIAS AUTORIZADAS PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
. ESCOLARIDADE / CADASTRO | CARGA
TEE/I%I\(IJGR'?&(I)?IA REQUISITOS IM\Iég(I;:'I?AS DE HORARIA REMUNERAQAO
MINIMOS RESERVA SEMANAL
Nivel superior em
Oficineiro da Escola | Pedagogia e
de Tempo Integral | comprovacao de 02 02 20h R$1.800,00
experiéncia na area
Ensino Fundamental
I ou Médio completo e
Culinarista Escolar comprovagio de 01 01 20h R$ 1.800,00
experiéncia na area
Nivel superior em
Psicopedagogia ou
Profissional de Licenciatura ~ com
Atendimento especializacdo  em
Educacional Psicopedagogia 01 01 40h R$5.130,63
Especializado — AEE Clln_lca_ ¢
Institucional,  com
experiéncia
comprovada
Ensino Médio
Auxiliar de Sala completo e
Escolar experiéncia 00 05 40n R$1819,00
comprovada
Professor — Licenciatura  Plena
Licenciatura em q . 01 02 30h R$ 4.033,58
Pedagogia em Pedagogia
Professor — Licenciatura Plena na
Licenciatura em . ) 01 01 30h R$ 4.033,58
Linguagem area de Linguagem
Professor — Licenciatura  Plena
Licenciatura em o 01 01 30h R$ 4.033,58
Matematica em Matematica
Professor _ Licenciatura  Plena
Licenciatura em . e 00 01 30 R$ 4.033,58
Educacio Fisica em Educacéo Fisica

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

ANEXO Il

QUADRO DE ATRIBUICOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Funcdo Temporaria

Atribuices Basicas

Oficineiro da Escola de
Tempo Integral

Planejar, organizar e executar oficinas pedagogicas, culturais,
esportivas, recreativas e formativas no &mbito da Escola de Tempo
Integral; estimular habilidades dos estudantes; acompanhar
participagdo dos alunos; elaborar relatorios e executar atividades
correlatas.

Culinarista Escolar

Preparar refeicOes e alimentos da merenda escolar; auxiliar na
organizacdo e higienizacdo da cozinha; zelar pelo armazenamento
adequado dos alimentos; cumprir normas sanitérias e colaborar na
distribuicdo da alimentacdo escolar.

Profissional de
Atendimento
Educacional
Especializado — AEE

Realizar atendimento educacional especializado; elaborar
estratégias pedagodgicas individualizadas; adaptar materiais
didaticos; orientar equipe escolar e familiares; acompanhar
desenvolvimento dos alunos e emitir relatérios.

Auxiliar de Sala
Escolar

Aucxiliar o professor nas atividades pedagogicas; prestar apoio aos
alunos nas necessidades basicas; acompanhar atividades escolares
internas e externas; colaborar com disciplina, seguranca e bem-
estar dos estudantes.

Professor —
Licenciatura em
Pedagogia

Ministrar aulas; planejar, executar e avaliar atividades
pedagdgicas; elaborar  registros  escolares; acompanhar
aprendizagem dos alunos; participar de reunides pedagdgicas e
exercer atribuicdes do magistério.

Professor —
Licenciatura em
Linguagem

Ministrar aulas na area de Linguagem; desenvolver leitura, escrita,
interpretacdo textual e comunicacdo; elaborar avaliagdes;
acompanhar desempenho escolar e exercer fungdes docentes
correlatas.

Professor —
Licenciatura em
Matematica

Ministrar aulas na area de Matematica; desenvolver raciocinio
l6gico, célculo e resolucdo de problemas; elaborar atividades e
avaliacOes; acompanhar rendimento escolar e exercer funcdes
docentes correlatas.

Professor _ Licenciatura
em Educacéo Fisica

Planejar, organizar e executar oficinas pedagogicas, culturais,
esportivas, recreativas; estimular habilidades dos estudantes;
acompanhar participacdo dos alunos; elaborar relatorios e executar
atividades correlatas.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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mento da remuneracao de seus membros;

V - manutencdo e funcionamento do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 362. Os 6rgdos governamentais e as organizacdes da soci-
edade civil somente poderao obter recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente mediante comprovacgao
da regularidade do registro e da inscricdo do programa no Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme
estabelecido nos artigos 90 e 91 da Lei Federal n® 8.069, de 1990
- Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO VI

DA SELECAO DE PROJETOS POR MEIO DE CHAMAMENTO
PUBLICO

Art. 372. A selecdo de projetos de érgdos governamentais e das
organizacdes da sociedade civil para fins de repasse de recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de-
verd ser realizada por meio de chamamento publico, em confor-
midade com as exigéncias da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

CAPITULO VII

DA COMISSAO DE SELECAO PARA ANALISAR OS PROJETOS
A SEREM FINANCIADOS COM RECURSOS DO FUNDO

Art. 382. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente - CMDCA instituird, por meio de resolucdo, as comissdes
de selecdo que terdo como competéncia analisar os projetos dos
6rgaos governamentais e das organizacdes da sociedade civil a
serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Criancga e do Adolescente - FMDCA.

Art. 392, Os integrantes das comissdes de selecdo serao desig-
nados pelo Plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Crian-
ca e do Adolescente - CMDCA,;

§ 12, As comissOes de selecao serao compostas por pelo menos
04 (quatro) membros indicados dentre os conselheiros, mantida a
paridade entre os representantes das organizacdes da sociedade
civil e do poder publico.

Art. 402. O processo de selecao abrangera a analise de projetos,
a divulgacao e a homologagao dos resultados.

Art. 412. Os projetos de érgaos governamentais e das organiza-
cOes da sociedade civil serao selecionados de acordo com os cri-
térios estabelecidos pelo edital de chamamento publico.

Art. 422, O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente - CMDCA deverd divulgar o resultado preliminar do pro-
cesso de selecao no Diario Oficial do Municipio - em até 10 (dez)
dias Uteis apdés o encerramento do processo de sele¢do, prorro-
gavel por igual periodo por motivos de interesse publico ou forca
maior.

Art. 432, O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente - CMDCA instituird, por meio de resolucao, as comissdes
de monitoramento e avaliacdo, que serdo responsaveis pelo mo-
nitoramento e avaliacao dos convénios, dos termos de colabora-

cao ou dos termos de fomento celebrados com os 6rgdos gover-
namentais e organizacdes da sociedade civil.

§ 12, Os integrantes das comissdes de monitoramento e avaliagao
serdo designados pelo Plendrio do Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Art. 442, Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo e Secretaria de Administracao, Planejamento e Finan-
¢as a designacao de servidor que sera responsavel pela emissao
do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da execucao
dos convénios, termos de colaboracdo ou termos de fomento ce-
lebrados, a ser submetido a comissdo de monitoramento e avali-
acao, em consonancia com as disposicdes legais vigentes.

Art. 452, Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Cri-
anca e do Adolescente - CMDCA deverdo realizar visita técnica
in loco para subsidiar o monitoramento das parcerias entre a ad-
ministracdo publica e organizacdes da sociedade civil financiadas
com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA.

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 462. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacao e Secretaria de Administragao, Planejamento e Finan-
¢as o acompanhamento dos dados constantes na plataforma ele-
trénica, relativos aos convénios, termos de colaboracao e/ou ter-
mos de fomento celebrados com os 6rgaos governamentais e or-
ganizagoOes da sociedade civil.

Art. 472. A prestacdo de contas referente aos convénios, termos
de colaboracdo e/ou termos de fomento celebrados com os 6r-
gaos governamentais e organizacdes da sociedade civil deverd
ser realizada observando-se as regras previstas na Lei Federal n®
13.019, de 2014, na Lei e Decreto Municipal, se houver.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 482. Nos materiais de divulgacdo das acdes, projetos e pro-
gramas que tenham recebido financiamento do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente é obrigatéria a referén-
cia ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te CMDCA e ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente - FMDCA, como fonte publica de financiamento.

Art. 492, O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente deverd revisar seu Regimento Interno para adequa-lo
aos termos desta Lei, no prazo de cento e vinte dias.

Art. 5092. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, re-
vogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Lei Munici-
pal n2 903, de 13 de margo de 2019.

NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N2 1.764/2026, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

LEI N¢ 1.764/2026, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, AUTORIZA A REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA VA-
GAS IMEDIATAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AMM-MT ¢ https://amm.diariomunicipal.org
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Assinado Digitalmente

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, art. 104, inciso I, da Lei Organica Municipal, e arts. 244 e 245, inci-
so Ill, da Lei Municipal n? 252/2005, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover contratacao por tempo determinado para atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte, Lazer, Turismo e Cultura, medi-
ante realizagao de Processo Seletivo Simplificado, para provimento de vagas imediatas e formacao de cadastro de reserva.

Art. 22 As contratagdes tempordrias previstas nesta Lei destinam-se ao atendimento transitério e emergencial das demandas da Rede
Publica Municipal de Ensino, especialmente relacionadas:

| - ao funcionamento da Escola de Tempo Integral - ETI;

Il - ao Atendimento Educacional Especializado - AEE;

Ill - ao apoio escolar e acompanhamento individualizado de estudantes;
IV - a substituicdo de servidores afastados ou vacancias temporarias;

V - a continuidade dos servicos pUblicos educacionais essenciais.

Art. 32 O Processo Seletivo Simplificado poderéa ser realizado para as funces temporarias constantes do Anexo | desta Lei, contem-
plando vagas imediatas e cadastro de reserva.

Art. 42 O certame serd regido por edital publico e observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia e transparéncia administrativa.

Art. 52 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante prova objetiva e/ou andlise de titulos, conforme dispuser o edital,
observadas as atribuicdes e a natureza de cada funcdo temporéria.

Paragrafo Primeiro. O edital estabelecerd, de forma expressa, se a selecdo ocorrerd por:
| - prova objetiva;

Il - andlise de titulos;

Il - prova objetiva e analise de titulos.

Paragrafo Segundo. Os critérios de pontuacao, classificacdo, desempate, recursos e demais regras do certame serdo definidos no
edital.

Art. 62 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo, conforme conveniéncia e interesse da Administracdo Publica Municipal.

Art. 72 As contratacdes tempordrias autorizadas por esta Lei perdurarao enquanto subsistir a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico que lhes deu causa, observado o interesse da Administracao e a legislacdo municipal aplicavel.

Art. 82 O pessoal contratado nos termos desta Lei submeter-se-a, no que couber, ao Regime Juridico Estatutario do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, sem aquisicdo de estabilidade, efetividade ou vinculagao permanente ao quadro de pessoal.

Art. 92 A remuneracado, jornada de trabalho, atribuicdes e requisitos minimos das funcdes temporarias observarao o disposto no Anexo
| e Il desta Lei e no respectivo edital.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta das dotacées orcamentarias préprias, consignadas no
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 11. A execucao desta Lei observara os limites e disposicOes estabelecidos pela Lei Complementar Federal n? 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal poderad expedir atos complementares e regulamentares necessarios ao fiel cumprimento desta
Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
NEUILSON DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal
ANEXO |
FUNCOES TEMPORARIAS AUTORIZADAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CADASTRO| CARGA HO-

FUNCAO TEMPORARIA ESCOLARIDADE / REQUISITOS MiNIMOS IM‘{E’I*)?A‘.?AS DE I§IEASER- Rﬁ&lﬁ :LE- REMUNERACAO
Oficineiro da Escola de  |Nivel superior em Pedagogia e comprovacdo de experiéncia na
Tempo Integral area 02 02 20h R$ 1.800,00
Culinarista Escolar Ensino Fungjamental ou Médio completo e comprovacao de expe- 01 01 20h R$ 1.800,00

riéncia na area
Profissional de Atendimento|Nivel superior em Psicopedagogia ou Licenciatura com especiali-

Educacional Especializado -|zagdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional, com experiéncia 01 01 40h R$ 5.130,63
AEE comprovada

Auxiliar de Sala Escolar |Ensino Médio completo e experiéncia comprovada 00 05 40h R$ 1.819,00

Professor - Licenciatura em [Licenciatura Plena em Pedagogia 01 02 30h R$ 4.033,58
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Pedagogia

Professor - Licenciatura em
Linguagem

Licenciatura Plena na érea de Linguagem 01 01 30h R$ 4.033,58

Professor - Licenciatura em
Matematica

Licenciatura Plena em Matematica 01 01 30h R$ 4.033,58

Professor _ Licenciatura em
Educacao Fisica

Licenciatura Plena em Educacéo Fisica 00 01 30 R$ 4.033,58

ANEXO Il
QUADRO DE ATRIBUICOES DAS FUNGCOES TEMPORARIAS

Funcao Temporaria

Atribuicées Basicas

Oficineiro da Escola de
Tempo Integral

Planejar, organizar e executar oficinas pedagdgicas, culturais, esportivas, recreativas e formativas no ambito da Escola de
Tempo Integral; estimular habilidades dos estudantes; acompanhar participagdo dos alunos; elaborar relatérios e executar
atividades correlatas.

Culinarista Escolar

Preparar refeicdes e alimentos da merenda escolar; auxiliar na organizagao e higienizagdo da cozinha; zelar pelo armazena-
mento adequado dos alimentos; cumprir normas sanitarias e colaborar na distribuicao da alimentacdo escolar.

Profissional de Atendimen-
to Educacional Especializa-
do - AEE

Realizar atendimento educacional especializado; elaborar estratégias pedagdgicas individualizadas; adaptar materiais dida-
ticos; orientar equipe escolar e familiares; acompanhar desenvolvimento dos alunos e emitir relatérios.

Auxiliar de Sala Escolar

Auxiliar o professor nas atividades pedagdgicas; prestar apoio aos alunos nas necessidades basicas; acompanhar atividades
escolares internas e externas; colaborar com disciplina, seguranca e bem-estar dos estudantes.

Professor - Licenciatura em

Ministrar aulas; planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas; elaborar registros escolares; acompanhar aprendiza-

Educacao Fisica

Pedagogia gem dos alunos; participar de reuniées pedagdgicas e exercer atribuicbes do magistério.

Professor - Licenciatura em [Ministrar aulas na area de Linguagem; desenvolver leitura, escrita, interpretacdo textual e comunicagao; elaborar avalia-
Linguagem ¢Oes; acompanhar desempenho escolar e exercer fungdes docentes correlatas.

Professor - Licenciatura em |Ministrar aulas na area de Matematica; desenvolver raciocinio légico, calculo e resolucdo de problemas; elaborar atividades
Matematica e avaliacdes; acompanhar rendimento escolar e exercer fungdes docentes correlatas.

Professor _ Licenciatura em Planejar, organizar e executar oficinas pedagdgicas, culturais, esportivas, recreativas; estimular habilidades dos estudantes;

acompanhar participagdo dos alunos; elaborar relatérios e executar atividades correlatas.

GABINETE DO PREFEITO
LEI N2 1.765/2026, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

LEI N¢ 1.765/2026, DE 27 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA REPASSE DE RECUR-
SOS FINANCEIROS AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO
NORTE ARAGUAIA - CIDESA-NA, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do
Norte - MT, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar, no
exercicio financeiro de 2026, ao Consércio Intermunicipal de De-
senvolvimento Econdémico, Social e Ambiental do Norte Araguaia
- CIDESA-NA, o valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil re-
ais), destinado a conclusdo do pagamento de area rural adquirida
no exercicio de 2025 para implantagao do Aterro Sanitario da Re-
giao Norte Araguaia, conforme deliberagao constante em ata de
reuniao realizada em 04 de setembro de 2025.

Art. 22 O repasse autorizado por esta Lei serd efetuado em par-
cela Unica, observada a disponibilidade financeira do Municipio e
o cumprimento das exigéncias legais pertinentes.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo
a conta da seguinte dotacao orcamentéria:

Org&o: 07 - SECRETARIA M DE INFRAESTR SERV PUBLICOS E UR-
BANOS

Unidade: 001 - SECRETARIA M DE INFRAESTR SERV PUBLICOS E
URBANOS

Funcao: 15 - Urbanismo

Sub-Funcao: 452 - Servicos Urbanos

Programa: 0014 - Infraestrutura para o Desenvolvimento
Projeto/Atividade: 2598- Manutengao/ Encargos e Rateio Cidesa

Cédigo reduzido: 478- Rateio pela Participacao em Consorcio Pu-
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blico
Natureza da Despesa: 3.3.71.70
Fonte: 1.500.0000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

Art. 42 Fica o Poder Executivo autorizado, se necessario, a proce-
der as adequacOes orcamentarias e financeiras indispensaveis ao
cumprimento desta Lei, observada a legislagao vigente.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PORTARIA N2255/2026

Portaria N2255/2026
24 de abril de 2026
Dispde sobre licenga interesse particular.

Vilson Biguelini, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e com base no que
dispde o Art. 102 da Lei Municipal Complementar n? 028/2002, de
23 de dezembro de 2002 - Estatuto dos Servidores Publicos,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder licenca interesse particular por 2 anos, para o
servidor publico Celso Luiz Zangirolami, no cargo de provimen-
to efetivo de Técnico em Educacao Fisica, lotado na Secretaria
Municipal de Esportes, a partir de 25 de abril de 2026.

- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo ou

afixagao.
Art. 32 - Revogam-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 24 de abril de
2026.

Vilson Biguelini

Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente
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