ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PRTICIPATIVA

DECRETO N° 076/2026, DE 26 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO COMITE EXECUTIVO DO
PLANEJAMENTO ESTRATEGIQO DO MUNICIPIO DE CANABRAVA DO
NORTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o Planejamento Estratégico Elaborado em 2025, em parceria com
TCE-MT — Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO que o0 planejamento estratégico € um instrumento de gestdo que
contribui para o fortalecimento dos principios basilares da administracdo publica,
devendo provisionar a gestdo com diretrizes baseadas nas prioridades e demandas da
sociedade, privilegiando o compartilhamento do conhecimento, a descentralizacdo das
atividades, 0 acesso a informagdo e a precipua transparéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de implementagdo do modelo de administragdo
pablica gerencial com o foco na obtencdo de resultados de impacto no cidaddo e na
sociedade de Canabrava do Norte — MT.

CONSIDERANDO ainda a necessidade de se constituir um processo sistematico e
objetivo de acompanhamento das metas, iniciativas e a efetividade das agdes executadas
pela Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Executivo de Gestdo Estratégica do Municipio de
Canabrava do Norte, com 0 objetivo de tomada de decisdo em relagéo ao gerenciamento
e avaliacdo dos resultados do Plano Estratégico de Longo Prazo.

Art. 2°. O Comité Executivo de Gestéo Estratégica do Municipio de Canabrava do Norte
cabe as seguintes competéncias:

a) homologar as diretrizes: objetivos estratégicos, indicadores e metas do Plano
Estratégico de 2025;

b) apreciar os resultados do relatério mensal de ndo conformidade das metas planejadas;
c) deliberar sobre as medidas corretivas apresentadas pelos responsaveis das metas;

d) homologar os resultados das analises criticas dos desempenhos das metas,
apresentados trimestralmente;

e) criar as condiges necessarias ao bom desempenho dos resultados planejados;

f) recomendar, se necessario, 0 cumprimento das determinaces de agBes corretivas para
garantir o resultado planejado;

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PRTICIPATIVA

g) decidir sobre demais questdes relacionadas ao plano estratégico.

Art. 3° A coordenadoria Comité Executivo de Gestdo Estratégica do Municipio de
Canabrava do Norte, sera exercida pela Secretaria de Administracdo Planejamento e
Finangas.

Art. 4°. Os membros do Comité Executivo de Gestdo Estratégica do Municipio de
Canabrava do Norte, serdo compostos por todos 0s Secretarios Municipais, Procuradoria,
Contadora e Controladora Interna e demais apoio administrativo.

Art. 5°. O Coordenador (a) e os Membros do Comité Executivo de Gestéo Estratégica do
Municipio de Canabrava do Norte, reunir-se-&o:

I - Trimestralmente: para Reunido de Avaliacdo Estratégica em que sera apresentado a
andlise critica dos resultados do periodo.

Paragrafo Unico - Nas reunides trimestrais o Prefeito Municipal assumira a presidéncia.

Art. 6°. O acompanhamento da execucdo das Metas do Plano Estratégico do municipio
sera de responsabilidade de cada secretério representante de suas pastas.

Art. 7°. A sistematica de acompanhamento nas Secretarias municipais terd a seguinte
metodologia:

§1°. No Nivel Tético/operacional, 0s Secretarios se reunirdo com sua equipe gerencial,
responséveis pelo acompanhamento do Planejamento Estratégico em sua Unidade
Gestora, mensalmente ou sempre que oportuno, para avaliacao dos resultados alcangados
das metas e das agOes executadas e identificando os problemas, em suas ndo
conformidades e apresentando realinhamentos, a serem inseridos no sistema de
Gerenciamento do Planejamento Estratégico (Sistema GPE).
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§2°. No Nivel Estratégico a reunido mensal serd conduzida pelo Secretario da pasta
juntamente com o coordenador (a) do planejamento estratégico para verificacdo do
monitoramento dos indicadores, a execucdo das metas alcancadas pelas iniciativas
estratégicas (projetos e atividades), propondo aces corretivas, conforme os relatorios das
ndo conformidades.

83° No Nivel da Gestdo Estratégica serdo promovidas reunides, trimestrais, sob a
Presidéncia do Prefeito com os Secretarios para Analise Critica e apresentacdo dos
resultados de desempenho estratégico, monitorados e avaliados pelos Sistemas de
Medic&o do GPE, em que cada Secretaria, trimestralmente, exibira os resultados de seus
indicadores e de suas metas, na tentativa de solucionar os problemas, apresentados nas
nao conformidades de atingimento das Metas.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse

Art. 8% Serdo designados servidores para serem responsaveis pelo Planejamento
Estratégico no ambito das Secretarias Municipais.
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81°. O responsavel pelo Planejamento Estratégico sera responsavel em disseminar a
cultura de planejamento no ambito da Secretaria de atuacdo e acompanhar as reunides
gerenciais.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PRTICIPATIVA

§2°. O Secretério responsavel pelo planejamento de cada secretaria ira fazer os cadastros
mensais das informacdes de cada indicador dentro do sistema do GPE de acordo com o
planejamento de sua pasta.

Art. 9°. Faz parte deste Decreto o calendario de reunides mensais atividades do Comité
Executivo do Planejamento Estratégico do Municipio de Canabrava do Norte,
Relacionado no Anexo I.

Art. 10°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢des
em contrério.

NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PRTICIPATIVA

ANEXO I

CALENDARIO DE REUNIAO DO

COMITE DE GESTAO ESTRATEGICA

o

CALENDARIO ANUAL DE REUNIOES DE 2026. E

PERIODICIDADE | DATA HORARIO LOCAL g

Mensal 02/07/2026 14:00 Sala de Reunides o

Mensal 04/08/2026 14:00 Sala de Reunides 25

+

Trimestral 05/09/2026 14:00 Sala de Reunides ED
Mensall 02/10/2026 14:00 Sala de Reunides E ’g 2
Mensal 03/11/2026 14:00 Sala de Reunides ST
Mensal 02/12/2026 14:00 Sala de Reunides ‘§§ §
Trimestral 08/01/2027 14:00 Sala de Reunides S E g

Mensal 03/02/2027 14:00 Sala de Reunibes 3 %

Mensal 03/03/2027 14:00 Sala de Reunides 5

cE

£

Mensal 07/04/2027 14:00 Sala de Reunides $8

Trimestral 06/05/2027 14:00 Sala de Reunides é
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Art. 82 A coordenacdo, fiscalizacdo e execucao da campanha
“IPVA EM CASA” ficard sob responsabilidade da Secretaria Mu-
nicipal de Finangas e Planejamento, podendo atuar em conjunto
com outros érgaos da Administragdo Publica Municipal.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal poderd promover ampla di-

Art. 10° Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Muni-
cipal de Financas e Planejamento, observadas as disposicdes da
Lei Municipal n2 1774/2026 e deste Decreto.

Art. 11° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

vulgacdo institucional da campanha, utilizando meios fisicos, digi-
tais, radio, redes sociais, material grafico e demais formas legais
de publicidade.

NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 076/2026, DE 26 DE JUNHO DE 2026.
DECRETO N° 076/2026, DE 26 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO COMITE EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO MUNICiPIO DE CANABRAVA
DO NORTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o Planejamento Estratégico Elaborado em 2025, em parceria com TCE-MT - Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso;

CONSIDERANDO que o planejamento estratégico é um instrumento de gestdo que contribui para o fortalecimento dos principios ba-
silares da administracdo publica, devendo provisionar a gestdao com diretrizes baseadas nas prioridades e demandas da sociedade,
privilegiando o compartilhamento do conhecimento, a descentralizacdo das atividades, o acesso a informacao e a precipua transpa-
réncia;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacao do modelo de administragdo publica gerencial com o foco na obtengdo de resul-
tados de impacto no cidaddo e na sociedade de Canabrava do Norte - MT.

CONSIDERANDO ainda a necessidade de se constituir um processo sistematico e objetivo de acompanhamento das metas, iniciativas
e a efetividade das agdes executadas pela Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte - MT.

DECRETA:

Art. 12, Fica instituido o Comité Executivo de Gestao Estratégica do Municipio de Canabrava do Norte, com o objetivo de tomada de
decisdo em relagao ao gerenciamento e avaliacdo dos resultados do Plano Estratégico de Longo Prazo.

Art. 22, O Comité Executivo de Gestdo Estratégica do Municipio de Canabrava do Norte cabe as seguintes competéncias:
a) homologar as diretrizes: objetivos estratégicos, indicadores e metas do Plano Estratégico de 2025;

b) apreciar os resultados do relatério mensal de ndo conformidade das metas planejadas;

c) deliberar sobre as medidas corretivas apresentadas pelos responsdveis das metas;

d) homologar os resultados das analises criticas dos desempenhos das metas, apresentados trimestralmente;

e) criar as condicdes necessdarias ao bom desempenho dos resultados planejados;

f) recomendar, se necessario, o cumprimento das determinacdes de acdes corretivas para garantir o resultado planejado;
g) decidir sobre demais questdes relacionadas ao plano estratégico.

Art. 32, A coordenadoria Comité Executivo de Gestdo Estratégica do Municipio de Canabrava do Norte, serd exercida pela Secretaria
de Administracdo Planejamento e Finangas.

Art. 42, Os membros do Comité Executivo de Gestao Estratégica do Municipio de Canabrava do Norte, serdo compostos por todos os
Secretarios Municipais, Procuradoria, Contadora e Controladora Interna e demais apoio administrativo.

Art. 52, O Coordenador (a) e os Membros do Comité Executivo de Gestdo Estratégica do Municipio de Canabrava do Norte, reunir-se-
ao:

I - Trimestralmente: para Reunido de Avaliagdo Estratégica em que serd apresentado a andlise critica dos resultados do periodo.
Paragrafo Unico - Nas reunides trimestrais o Prefeito Municipal assumira a presidéncia.

Art. 62. O acompanhamento da execucdo das Metas do Plano Estratégico do municipio serd de responsabilidade de cada secretario
representante de suas pastas.

Art. 72. A sistematica de acompanhamento nas Secretarias municipais terd a seguinte metodologia:

§12. No Nivel Tatico/operacional, os Secretarios se reunirdo com sua equipe gerencial, responsaveis pelo acompanhamento do Plane-
jamento Estratégico em sua Unidade Gestora, mensalmente ou sempre que oportuno, para avaliagao dos resultados alcancados das
metas e das acles executadas e identificando os problemas, em suas nao conformidades e apresentando realinhamentos, a serem
inseridos no sistema de Gerenciamento do Planejamento Estratégico (Sistema GPE).

§22. No Nivel Estratégico a reunido mensal serd conduzida pelo Secretério da pasta juntamente com o coordenador (a) do planeja-

225
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mento estratégico para verificacdo do monitoramento dos indicadores, a execucdo das metas alcancadas pelas iniciativas estratégicas
(projetos e atividades), propondo acdes corretivas, conforme os relatérios das ndo conformidades.

§32. No Nivel da Gestao Estratégica serao promovidas reunides, trimestrais, sob a Presidéncia do Prefeito com os Secretarios para
Andlise Critica e apresentacdo dos resultados de desempenho estratégico, monitorados e avaliados pelos Sistemas de Medicdo do
GPE, em que cada Secretaria, trimestralmente, exibird os resultados de seus indicadores e de suas metas, na tentativa de solucionar
os problemas, apresentados nas ndao conformidades de atingimento das Metas.

Art. 82. Serdo designados servidores para serem responsaveis pelo Planejamento Estratégico no ambito das Secretarias Municipais.

§12. O responsavel pelo Planejamento Estratégico sera responsavel em disseminar a cultura de planejamento no ambito da Secretaria
de atuacdo e acompanhar as reunides gerenciais.

§22, O Secretario responséavel pelo planejamento de cada secretaria ird fazer os cadastros mensais das informacdes de cada indicador
dentro do sistema do GPE de acordo com o planejamento de sua pasta.

Art. 99, Faz parte deste Decreto o calenddrio de reunides mensais atividades do Comité Executivo do Planejamento Estratégico do
Municipio de Canabrava do Norte, Relacionado no Anexo I.

Art. 102, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

ANEXO |

CALENDARIO DE REUNIAO DO

COMITE DE GESTAO ESTRATEGICA
CALENDARIO ANUAL DE REUNIOES DE 2026.

PERIODICIDADE DATA HORARIO LOCAL
Mensal 02/07/2026 14:00 Sala de Reunides
Mensal 04/08/2026 14:00 Sala de Reunides
Trimestral 05/09/2026 14:00 Sala de Reunides
Mensal 02/10/2026 14:00 Sala de Reunides
Mensal 03/11/2026 14:00 Sala de Reunides
Mensal 02/12/2026 14:00 Sala de Reunides
Trimestral 08/01/2027 14:00 Sala de Reunides
Mensal 03/02/2027 14:00 Sala de Reunides
Mensal 03/03/2027 14:00 Sala de Reunides
Mensal 07/04/2027 14:00 Sala de Reunides
Trimestral 06/05/2027 14:00 Sala de Reunides

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE EFETIVACAO

TERMO DE EFETIVACAO

Considerando o disposto da Lei Municipal n2 252/2005, em
seu Art. 312 “O servidor habilitado em concurso publico e em-
possado em cargo efetivo adquirird estabilidade no cargo ao com-
pletar trés anos de efetivo exercicio desde que seja aprovado no
estdgio probatdrio de que trata o art.28 desta Lei Complemen-

”

tar”.

Considerando ainda os dispostos do Decreto n2. 1.039/2022,
gue dispde sobre avaliagao Probatéria dos Servidores Publico da
Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT.

Fica a Sra. CECILIA SOUZA DA SILVA LIMA, residente e domici-
liada neste municipio de Canabrava do Norte-MT, EFETIVADA no
Cargo de PROFESSORA LICENCA PLENA EM PEDAGOGIA, por
ter cumprido com Estagio Probatério no periodo de: 01/06/2023 a
01/06/2026, o qual obteve uma avaliacao satisfatéria conforme a
Ficha de Avaliagcao de Desempenho Funcional.

Pelo Sr. Neuilson da Silva Lima, Prefeito Municipal de Canabrava
do Norte, Estado de Mato Grosso, torna-se “Homologado” o pre-
sente Termo de Efetivacao.

Homologado este termo em, 26 de Junho de 2026.

NEUILSON DA SILVA LIMA

AMM-MT ¢ https://amm.diariomunicipal.org
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PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

DECRETO N<©3868/2026

Decreto n23868/2026
De 25 de junho de 2026

DispOe sobre o hordrio de expediente nas reparticées publicas
municipais em virtude da realizagao de partida da Selecao Brasi-
leira de Futebol na Copa do Mundo FIFA 2026, e d& outras provi-
déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANARANA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Muni-
cipal,

CONSIDERANDO a realizagao da partida da Selecao Brasileira de
Futebol pela Copa do Mundo FIFA 2026, no dia 29 de junho de
2026;

CONSIDERANDO o interesse publico em possibilitar aos servido-
res municipais o acompanhamento do evento esportivo de rele-
vante interesse nacional;

DECRETA:

Art. 12 Fica estabelecido, excepcionalmente, que o expediente
nas reparticdes publicas da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Canarana, no dia 29 de junho de 2026 (segunda-

Assinado Digitalmente

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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