ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE CNPJ: 37.465.200/0001-20
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
.
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LEI N°. 630/2014 DE: 28 de Novembro de 2014

“Regulamenta dispositivos do Artigo 14
da Lei Federal n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Diretrizes e Bases
de Educacao Nacional), bem como o
inciso VI do Artigo 206 da Constituicao
Federal, que estabelecem  Gestdo
Democratica do Ensino Publico
Municipal, adotando o sistema eletivo
para a escolha dos dirigentes dos
estabelecimentos de ensino do
Municipio de Canabrava do Norte - MT.”

VALDEZ VIANA NUNES, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de minhas
atribuigées legais, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte LEI.

Art. 1° - A Gestao Democratica do Ensino Publico Municipal,
principio inscrito no Artigo 206, VI, da Constituicao Federal, e no Artigo 14
da Lei Federal n°® 9.394 /96, sera exercida na forma desta lei, obedecendo aos
preceitos da LEI N° 7.040, DE 1° DE OUTUBRO DE 1998 - D.O 1°.10.98:

I Autonomia pedagogica, administrativa e financeira da
Escola, mediante organizacao e funcionamento dos
Conselhos Deliberativos da Comunidade Escolar, do rigor
na aplicagao dos critérios democraticos para escolha do
diretor (a), coordenador (a) e assessor pedagodgico (a) de
escola;

II. Apds escolhido o diretor (a) o processo de escolha dos
coordenadores sera realizada entre os profissionais da
educagao em efetivo exercicio, através de votagao interna
na unidade escolar;

Art. 2°- Os critérios para escolha do diretor tém como referéncia
clara os campos do conhecimento, da competéncia e lideranga, na
perspectiva de assegurar um conhecimento minimo da realidade onde se
nsere.
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Art. 3°- A selegao de profissional para provimento do cargo em
comissao de diretor das escolas publicas, considerando-se a aptidao para a
lideranga e as habilidades gerenciais necessarias ao exercicio do cargo, sera
realizada em 2 (duas) etapas:

[ - 1% Etapa - constara de ciclos de estudos;

I - 2% Etapa - constard de selegdo do candidato pela
comunidade escolar por meio de votagdo na prépria unidade escolar,
levando-se em consideragado a proposta de trabalho do candidato que devera
conter:

a) Objetivos € metas para melhoria da escola e do ensino.
b) Estratégias para preservagdo do patriménio publico.

c) Estratégias para a participagdo da comunidade no cotidiano
da escola, na gestdo dos recursos financeiros quanto ao
acompanhamento e avaliagao das ag¢des pedagodgicas, em
consonancia (CDCE) Conselho Deliberativo da Escola.

d) Coordenar, em consonéncia com o Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar, a elaboracgdo, a execucédo e a avaliagao
do Projeto Politico-Pedagégico € do Plano de Desenvolvimento
Estratégico da Escola, observadas as Politicas Publicas da
Secretaria de Estado de Educacgao, e outros processos de
planejamento;

e) Submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar
para exame € parecer, no prazo regulamentado, a prestagao
de contas dos recursos financeiros repassados a unidade
escolar;

§ 1° - Serdao considerados aptos, na primeira etapa, 0s
candidatos com 100% (cem por cento) de frequéncia.

§ 2° - A segunda etapa do processo devera realizar-se na escola
municipal, em data a ser fixada pela Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 4° - O candidato que nao fizer apresentagido de sua
proposta de trabalho em Assembleia Geral, em data e horario marcados pela
Comisséao, estara automaticamente desclassificado.

Art. 5° - Para participar do processo de que trata esta lei, o
candidato, integrante do quadro dos profissionais da Educacéao Basica, deve;
_________________________________________________________________________________________________________________ ]
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I - ser ocupante de cargo efetivo do quadro dos profissionais da
Educacao Basica;

II — ter no minimo 2 (dois) anos de efetivo exercicio ininterruptos
até a data da inscrigao, prestados na escola que pretende dirigir;

III - ser habilitado em nivel de Licenciatura Plena;

IV — participar dos ciclos de estudos a serem organizados pela
Assessoria Pedagogica no Municipio, caso o municipio ndo tenha Assessoria
Pedagogica os estudos fica sob orientagdo da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 6° - Os candidatos a coordenagao pedagédgica poderdo ser
professores (as) devidamente habilitados em licenciatura plena com cargo
efetivo, que estejam em atividade na unidade escolar.

Art. 7° - Na unidade escolar onde inexistir profissional da
educagdo com habilitagdo de nivel superior, podera inscrever-se o
profissional com habilitagdo em nivel de 2° Grau, com Magistério, ou
profissionalizagao especifica.'

Art. 8° - E vedada a participagdo, no processo seletivo, do
profissional que nos ultimos cinco anos:

I - tenha sido suspenso, dispensado/destituido ou exonerado do
exercicio da func¢éo, em decorréncia de processo administrativo disciplinar;

II - esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

III - estegja respondendo a processo de sindicancia
administrativa;

IV - esteja sob tomada de conta especial;

V - esteja sob liceng¢as continuas.

8 1° - Podera se inscrever para o processo de escolha de diretor,
regulamentado por esta portaria, o profissional da educagdo que esteja
usufruindo de licenga-prémio, desde que a interrompa no ato da posse.

Art. 9° - Havera em cada unidade escolar uma comissao para
conduzir o processo de selecdo de candidato A diregdo, constituida em
Assembleia Geral da comunidade, convocada pelo dirigente da escola.

"
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§ 1° - Devem compor a comissao 1 (um) membro efetivo e seu
respectivo suplente, dentre:

I - representante dos profissionais da educagéao basica;
II - representante dos pais;

III — representante do Conselho Tutelar;

IV - representante dos Sindicatos (SINDSERV e SINTEP);

§ 2° - O representante e seu suplente serdo eleitos em
Assembleia Geral pelos respectivos segmentos, em data hora e local
amplamente divulgado.

§ 3° A comissao de selegcao, uma vez constituida, elegera um de
seus membros para presidi-la.

§ 4° - O membro da comissdo que praticar qualquer ato lesivo as
normas que regulam o processo sera substituido pelo seu suplente apés a
comprovagdo da irregularidade e parecer da Assessoria Pedagoégica do
Municipio ou Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar.

§ 5° - Nao podera compor a comisséao:

[ - qualquer um dos candidatos, seu cénjuge e ou parente até
segundo grau,

II - o servidor em exercicio no cargo de diretor;
III - O ocupante do cargo de Coordenador Pedagoégico.

§ 6° - O diretor da escola devera colocar & disposi¢cdo da
comissao os recursos humanos e materiais necessarios ao desempenho de
suas atribuigdes.

Art. 10 - A comissao tera, dentre outras, as atribuicoes de:

I - planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de eleigdo
do candidato pela comunidade;

II - divulgar amplamente as normas e os critérios relativos ao
processo eleicao;
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III - analisar, juntamente com o Assessor Pedagégico, Conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar ou Secretaria Municipal de Educagéao,
as inscri¢des dos candidatos, deferindo-as ou nao;

IV — Convocar a Assembleia Geral para a exposi¢ao de proposta
de trabalho do candidato aos alunos, aos pais e aos profissionais da
educacéo;

V - providenciar material de votagao, lista de votantes por
segmento € urnas,

VI - credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos,
identificando-os através de crachas;

VII - lavrar e assinar atas de todas as reunides e decisdées em
livro préprio;

VIII - receber os pedidos de impugnagéo — por escrito — relativos
ao candidato ou ao processo para analise junto com a Assessoria
Pedagégica, Comunidade Escola ou Secretaria Municipal de Educagao e
emitir parecer no maximo em 24 horas apos o recebimento do pedido;

IX - designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia,
os componentes das mesas receptoras;

X — acondicionar as cédulas e fichas de votacdo, bem como a
listagem dos votantes em envelopes lacrados e rubricados por todos os seus
membros, arquivando na escola por um prazo de 90 (noventa) dias, apds os
quais devera proceder a incineragao.

XI - divulgar o resultado final do processo de selegao e enviar a
documentagao a Secretaria Municipal de Educagado, através do conselho
Deliberativo da Comunidade Escolar, em (vinte e quatro) horas.

Art. 11 - A Assembleia a que se refere o Artigo 10, IV, devera ser
realizada em horario que possibilite o atendimento ao maior numero possivel
de interessados na exposi¢do do plano de trabalho, cujo teor devera ser
amplamente divulgado tanto no interior da escola, como na comunidade,

Art.12 - Na Aslsernbleia Geral, devera ser concedida a cada
candidato a mesma fracdo de tempo para exposicdo e debate da sua
proposta de trabalho.

Art.13 - E vedado ao candidato e & comunidade

PRACA FREDERICO DE SOUZA BRITO S/N - CENTRO - CEP: 78658-000
CANABRAVA DO NORTE - MT - FONE (66) 3577-1152 5



ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE CNPJ: 37.465.200/0001-20
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
L. __________________________________________________________________________________________}
\__________ ]
I - exposicao de faixas e cartazes fora da escola;

II - distribuigdo de panfletos promocionais e¢ de brindes de
qualquer espécie como objetos de propaganda ou de aliciamento de votantes;

III - realizagdo de festas na escola, que nao estejam previstas no
seu calendario;

IV - atos que impliquem em oferecimento, promessas inviaveis
ou vantagens de qualquer natureza;

V - aparigdo isolada nos meios de comunicagdo, ainda que em
forma de entrevista jornalistica;

VI - utilizagdo de simbolos, frases ou imagens associadas ou
semelhantes as empregadas por 6rgaos do governo.

Art. 14 - Estara afastado do processo, a vista de representagao
da parte ofendida, devidamente fundamentada e dirigida a comissao, o
candidato que praticar quaisquer dos atos do Artigo 13 desta lei, ou que
permitir a outrem praticéa-los em seu favor.

Paragrafo uinico - Caso o candidato possua apelido pelo qual é
conhecido, podera usa-lo para a divulgagdo de sua candidatura junto a
comunidade escolar. '

Art.15 - Podem votar:
I - profissionais da educag¢iao em exercicio na escola;

I - alunos regularmente matriculados com freqiiéncia
comprovada, que tenham no minimo 12 (doze) anos de idade ou estejam
cursando da 6° ano em diante;

IIl — pai e mae (dois votos por familia) ou responsavel (um voto
por familia) pelos alunos menores de 18 (dezoito) anos que tenham
frequéncia comprovada.

§ 1° - O profissional da educagédo com filhos na escola votara
apenas pelo seu segmento. .

§ 2° - O profissional da educagdo que ocupa mais de um cargo
na escola votara apenas uma vez.

e e e )
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Art. 16 - No ato de votacgdo, o votante devera apresentar & mesa
receptora um documento que comprove sua legitimidade (identidade ou
outros).

Art. 17 - Nao ¢é permitido voto por procuragao.

Art. 18 - O votante com identidade comprovada, cujo nome nao
conste em nenhuma lista, podera votar numa lista em separado.

Art. 19 - O processo de votagdo sera conduzido por mesas
receptoras designadas pela comissao de eleigao.

Art. 20 - Poderdo permanecer no recinto destinado 4 mesa
receptora apenas os seus membros e os fiscais.

Art. 21 - Nenhuma autoridade estranha a mesa podera intervir,
sob pretexto algum, em seu regular funcionamento, exceto o presidente da
comissao, quando solicitado.

Art. 22 - Cada mesa sera composta por no minimo trés e no
Maximo cinco membros e dois suplentes, escolhidos pela comissao entre os
votantes e com antecedéncia minima de trés dias.

Paragrafo unico — Nao pode integrar a mesa os candidatos, seus
conjuges e parentes até o segundo grau.

Art. 23 - Os eventuais pedidos de impugnacao dos mesarios,
devidamente fundamentados, serao dirigidos ao presidente da comissao e,
caso sejam considerados pertinentes, a substitui¢ao sera feita pelo suplente.

Paragrafo unico - O candidato que nao solicitar a impugnagao
ficara impedido de agir, sobre este fundamento, a nulidade do processo.

Art. 24 - O voto sera dado em cédula unica, contendo o carimbo
identificador da escola municipal, devidamente assinado pelo presidente da
comisséo ¢ um dos mesarios.

Art. 25 - O secretario da mesa devera lavrar a ata
circunstanciada dos trabalhos realizados, a qual devera ser assinada por
todos os mesarios.

Art. 26 - Os fiscais indicados pelos candidatos poderao solicitar
ao presidente da mesa o registro, em ata, de eventuais irregularidades
ocorridas durante o processo.

e e e R R e R SRR
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Art. 27 - As mesas receptoras, uma vez encerrada a votagéo e
elaborada a respectiva ata, ficam automaticamente transformadas em mesas
escrutinadoras, para procederem imediatamente 4 contagem dos votos, no
mesmo local de votagéo.

§ 1° - Antes da abertura da urna, a comissao devera verificar se
ha nela indicios de violagéao e, em caso de constatacdo, a mesma devera ser
encaminhada com relatério ao Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar para decisao cabivel.

§ 2° - Caso o Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar se
julgue impossibilitado de julgar recorrerda a Assessoria Pedagobgica, no
municipio, e esta, se for o caso, ao Secretario Municipal de Educacgéao.

§ 3° - Antes da abertura da urna, a mesa escrutinadora devera
examinar os votos tomados em separado, anulando-os se for o caso, ou
incluindo-os entre os demais, preservando o sigilo.

Art. 28 - Nao havendo coincidéncia entre o numero de votantes
e o namero de cédulas existentes na urna, o fato somente constituira motivo
de anulagdo, se resultante de fraude comprovada e, neste caso, adota-se o
mesmo procedimento citado nos §§ 2° e 3° do Artigo 27.

Art. 29 - Os pedidos de impugnaciao fundados em violagdo de
urnas somente poderao ser apresentados até sua abertura.

Art. 30 - Sao nulos os votos:

I - registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo
padrao;

II - que indiquem mais de um candidato;

III - que contenham expressdes ou qualquer outra manifestagéo
além daquela que exprime o voto;

IV - dados a Candidatos que nao estejam aptos a participar da
2° etapa do processo, conforme o Artigo 3° desta lei.

Art. 31 - Concluidos os trabalhos de escrutinacéao, lavrada a ata
do resultado final de todo o processo e assinada pelos componentes da mesa
escrutinadora, todo material sera entregue ao presidente.da comissao que se
reunira com os demais membros para:

I — verificar toda a documentagao;
L __________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ]}
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IT - decidir sobre eventuais irregularidades;

IIT - divulgar o resultado final da votacao;

Paragrafo tinico -~ Divulgado o resultado, ndo cabe sua revisao,
exceto em caso de provimento de recurso impetrado nos termos do artigo 37
desta lei.

Art. 32 - No momento de transmissao de cargo ao diretor
selecionado pelas comunidades, o profissional da educagao que estiver na
diregdo devera apresentar a avaliagdo pedagoégica se sua gestao e fizer a
entrega do balango do acervo documental e do inventario do material, do
equipamento € do patriménio existentes na unidade escolar.

Art. 33 - O profissional da educacdo que esteja exercendo a
direcdo da escola, caso seja novamente escolhido, deve apresentar a
comunidade, em Assembleia Geral, a prestacao de contas da gestao anterior,
no momento da posse.

Paragrafo unico - A transmissdo do cargo devera ocorrer em
Assembleia Geral da comunidade escolar.

Art. 34 - Na unidade escolar onde nao houver candidato inscrito
no processo seletivo ou classificado nos termos dos Artigos 03° e seus
respectivos paragrafos e 04°, respondera pela diregcdo o profissional
designado pelo Secretario Municipal de Educacao, respeitando-se o critério
previsto no Artigo 05°, Ill e IV.

Art. 35 - Ao candidato que se sentir prejudicado ou detectar
irregularidades no desenvolvimento do processo de selegao do diretor, sera
facultado dirigir representagao a4 comissao, conforme Artigo 10, VIII.

Art. 36 - Das decisdes da comissdo cabem recursos dirigidos a
Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo unico - O prazo para a interposi¢ao do recurso é de 72
(setenta e duas) horas improrrogaveis, contados do dia seguinte ao do
recebimento de despacho desfavoravel a representacgéo.

Art. 37 - Decorrido o prazo previsto no Paragrafo tinico do Artigo
36, e nao havendo recursos, o candidato selecionado assumira o cargo em
comissao.

Art. 38 — O periodo de administragdo do diretor corresponde a
mandato de 02 (dois), anos sendo permitida a reconducéo.

g PRAGCA FREDERICO DE SOUZA BRITO S/N - CENTRO - CEP: 78658-000
- CANABRAVA DO NORTE - MT - FONE (66) 3577-1152 9



ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE CNPJ: 37.465.200/0001-20
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Art. 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao,
Direcdo, Conselhos, Assessoria e a Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura, Desportos e Lazer.

Art. 40 - O Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar
devera ser constituido paritariamente por profissionais da educacao basica,
pais e alunos, tendo no minimo 08 (oito) e no maximo 16 (dezesseis)
membros. 50% (cinquenta por cento) deve ser constituido de representantes
da comunidade, sendo o diretor da escola membro nato do Conselho.

Art. 41- A eleicdo de seus membros devera acontecer 30 (trinta)
dias antes da eleicao de diretor e seu mandato serda de 2 (dois) anos, com
direito a reeleigao de apenas um periodo. '

Art. 42 - Os representantes do Conselho serao eleitos em
Assembleia de cada segmento da comunidade escolar, vencendo por maioria
simples.

Art. 43 - Esta Lei sera regulamentada por Portaria a ser emitida
pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 44 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 28 de Novembro de 2014.

VALDEZ VIANA NUNES

Prefeito Municipal
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Diario Oficial de Contas

Tribunal de Contas
Mato Grosso
TO O GID

b) Abrir Créditos Supiementares, at¢ o limite de 40%

(qumnuporconlo)doomemenwdl pesa, nos termos do artigo 7° da Lei 4.320/64.

Abrir Créditos Suplementares a conta de recursos
mbnmumdoa de Convénios, nio previsto na recefta do Orgamento,
desde que respeitados 0s objetivos da programacio aprovada nesta Lei.

d) Abrdr Créditos Suplementares @& conta de recursos
provenientes de excesso Gé considerada a tendéncia do exercicio.

Artigo 6°- Lei entrarh sm vigor em 01° de Janeiro de 2018,
revogadss as disposiches em

Gabinets - Prefeito, em 28 de Novembro de 2014,

Vaidez Via  Nunes

PrefeitoM  pat

LEIN*. -+ 14 DE: 28 de Novembro de 2014

“Regulame  dispositivos do Astigo 14 da Lei Federal n® 9.384, de 20

de dazembro de 1996 (Diretrizes @ B
206 da Constituictio Federal, que

de Educacdo Nacional), bem como o inciso V1 do Artigo
m Gesto Democritica do Ensino Publico Municipat,

adotando 0 sistema elstivo pars ha dos dirig dos belecimentos de ensino do
Municipio de Canabrava do Norte -
VALDEZ NUNES, Prefeitc Municipal de Canabrava o Norts.

ESTADO DE MATO GROSSO, no
Municipl 8provou @ eu SANCIoNO & +

de minhas atribuicfes legais, fage saber que 8 Camara
Igo a seguirte LEL

Democratica do Ensino Publico Municipal, principio
Federal, @ no Artigo 14 da Lei Federal n® 9.384/96, serk
@08 preceitos da LEL N* 7.040, DE 1° DE OUTUBRO DE

Art, 1% - A
inscrito no Artigo 208, V1, da Constitu
exercida na forma dests lei,

1998 - D.O 1°.10.98:
Autonomia - «ica, administrativa e financeira da Escola, mediante
P cho @ fi dos oz Deliberativos da Comunidade Escolsr, do rigor na
Scech $ri08  Semocriti escotha do diretor (3), coordenador (8) e agsessor
pedagdgico (a) de escola;
Apés esco o diretor {8) 0 processo ¢8 escolha dos coordenadores

oerd reslizada entre os profissionais  educacso em efetive exercicio, através de votaclio intemna
na unidede escolar;

Art. 2°- Os para escotha do diretor tdm como referéncia clara o8
campos do conhecimento, ds o ideranca, na perspectiva de sssegurar um
conhecimento minimo da realkisde « - se insers.

Art, 3% A de profissional para provimento do carge em
comiss#o de diretor das secoles pU considerando-es a apliddo pars a lideranga e as
habilic 2 imis 1 i»y m0 cio do cargo. serh reaiizada em 2 (duas) etapas:

i~ 1" Etspa constark de cicios de e$tLC0S;

Tribunal de Contas de Mato Grosso

§ 1" - Poderd se Inscrever para 0 processo de escothe de diretor,
regulamentado por esta portaria, 0 profissionai da educa¢io que esteja usufruindo de licenga-
prémio, deade que a interrormnpa no ato da posse.

Art. 9° - Haverd em cada unicade escolar uma cormigsdo para conduzir
© processo de selegAo de candidato A diregdo, constitulda em Assembleia Geral da comunidade,
convocada pelo dingente da escola. !

§ 1° - Devem compor 8 comiss&o 1 (um) membro efetivo e seu
respactvo suplents, dentre;

| — reprasentante dos profissionais da educacho basics:

Il - representants dos pais;

Il - representanta do Consalho Tutelar;

fV - reprecantants dos Sindicatos (SINDSERV ¢ SINTEP);

§ 2° - O mpresentants ¢ seu suplente serlio eleitos em Asssmbieia Geral
palos respectivos segmentos, em data hors @ local ampiamente divuigedo.

§ 3° A comissBo da selegBo, uma vez constituiia, elegera um de seus
membros para presidi-la.

§ 4° - O membro da comissd3o que prabcar qualquer ato lesivo as
nomas que regulam o processo serd substituido pelo seu suplente apés a comprovaghio da
imegulandade e parecer da Assessoria Pedagdgica do Municipio ou Consatho Deliberativo da
Comunidade Escolar.

§ 5° - No poderd compor a comissao:

| — qualquer um dos candidatos, seu conjuge @ ou parente até ssgundo
grau,

1] - 0 servidor em exercicic no cargo de diretor;

1il — O ocupants do cargo de Coordenador Pedagogico.

§6°- ommummwawmwnua&m
recursos humanos e materais r on 80 penho de suas atribuictes.

Art 10 - A comiss$o terd, dentrs cutras, as atribuictes de:

| - planajar, organizar, coordenar @ presidir 0 processo de eleicho do
candidato pela comunidade;

It - divulgar amplaments as NOMas & 05 Criténos relativos ao ProCcesso
ewicho,

il - analissr, juntamente com o Assessor Pedagégico, Conselho
Deliberatvo da Comunidede Escolsr ou Secretaria Municipal do Educaglo, as inscrigdes dos
candidatos, deferindo-as ou n80;

IV - Convocar a Assembleia Geral pare a exposicio de proposta de

trebeiho do candidato acs alunos, acs pais @ aos profissionais da educasdo;
V ~ providenciar material de votagio, lista de votantes por segmento e

umas;

V1 - credenclar até dois fiscais indicados pelos candidatos, identificando-
os através de crachés;

Vii — lavrer @ sssinar atas de todas 8s reunibes e decisdes em Ivro
proprio;

VIl — receber o8 pedides de impugnacdo ~ por escrito — relativos 8o
candidato ou a0 Processo para andkse JUNo CoM a Assessoria ica, Comunidade Escola ou
SocnmnaMmupa!deEducano.mIﬂlmeménmemﬂhonsapbsomceb&mnboo

pedido;

X - designar, credenciar, nistruir, com a devida anlecedéncia. os
componentes das mesas receptores;

X — scondicionar as céduias e fichas de votacho, bem como a fiatagem
dos votantes em envelopes lacrados e rubricados por todas o $8us Mambros, amuivando ns
e3cola por Um prazo ge 90 (noventa) diss, apds os quais deverd procader & INCineragao.

X! — divuigar o resultado final do processo de selecho e enviar a
docurnentacho a Secretaria Municipal de Educacdo, através do consetho Defiberativo da
Comunidade Escolar, em (vinte e quatro) horas.

Art 11 - A Assembieia a que se refere o Artigo 10, IV, deverd sar

N-2E — constard de selscAc do candidaio pela comunidade
escolar por meio de votacho na unidade escolar, levando-se em consideracho s proposta
de trabatho do candidato que deverd

. byetivos @ metas para methoria da escola @ do ensino,

. ‘as para preservecio do patrimdnio pablico.

. tratégias para & participagBo ds comunidac i,
cotidiano da escola, na gestBo dos financeiros

quanto 8o acompanhamento o :vallat;ao
das agdes pedagdgicas, em conson (CDCE) Conselho Deliberativo da Escola.
nar, em consondncla com o Conselho Daliberativo
ds Comunidade Escoiar, ndmo axtwﬂnoanvﬂogﬂodo?rojetoPoﬂﬂeo-Poduqégiooa
observadas

do Plano de Dessavcivimento da Escola, as Politicas Publicas da
Secretiria de Estado de Educaclio, pmoouo-do plsnsjamento;

. ubmater a0 Consetho Deiberstivo da Comunidade
Escolar para oxame @ DErscet, no « reguismentado, 8 prestaclio de contas GOS8 reCUrsos
financeiros repassados & unidade

§ 1° - Serdo aptos, na primeira etapa, os candidstos com
100% (cemn por cento) se frequéncia.

§22-A unda etapa do processc devers reslzar-se na escola
municipal, em data g ser fixada pels taria Municipa! de Educacso.

Art. 4° - O ndidato que ndo fizer aprasentacho de sua proposta de
rabahc em Assembleia Gerai. dats e horério marcados pela Comissfo, estard
automaticaments desclassificado,

Ast. 5 - Pa  participar do processo de Que trata esta bei, o candidato,
integrants do Quadio dos profissionais  Educaco Biasica, deve;
| - ser ocu: de cargo efetivo do quadro dos profissionais da
Educacao Basica;
Il — tor no ml ‘Mo 2 (dois) ance de efetivo exercicio ininterruptos até
data da NSCricRo, prestados na escola dingir,
em nivet de Licenciatura Piena;

IV — particis» dos cicos de estudos & serem organizados peis
Assessoria Pedagigica no Municipio o municipic nko tenha Assessoria Pedagogica os
estudos fica sob orlentacao da Secre Municipal de Educago.

Art. @ - canddatos & coordenacdo pedagdgica poderdo ser
professores (ss) devidaments em licenciatura plena com ¢caro efetivo, que estesam em
attvidade na uridade escolar.

An.?’ Ne

habikaclo de nivel superior, poderd
Grau, com Magistério, ou profissional’.

At 8- g
que nos (limos cinco anos:

escolar onde inexistir profissional da educagdo com

-s¢ 0 profissional com habiiitecso em nitvel de 2°
espacifica.

& participacio, no processo ssletivo, do profissional

| - tenha suspenso, dispensado/destituido ou exonerado do
exarcicio da fungho, em decoméncia de + «+.  + administrativo disciptinar;

Il - estejs res . dendo a processo administrativo disciplinar;

Il - estsja res endo a processo de sindicdncia administrativa

IV - estela 50 tomada de conta especial;

V-estejasob  ngas continuas.

uble; I Mate Grosso

Courl :nagiaSECRETARIA GERAL DC TRIBUNAL PLENO. Tdehoe:

Tluiy Cnvedivpin e Benanmms s TaLas 2, anino 2 Bl - Rawrovt d 6 pon

om hordrio que possibillte o atendimento 20 malor numero possivel de interessados na
exposicho do plano de trabalha, cujo teor deverd ser amplamente divuigada tanto no intenor da
escola, como na comunidade,

Art.12 — Na Assembleia Geral, devera sar concedida a cada candidato a
mesma fraciio de tempo para exposicho e debate da sua proposta de trabaiho.

Art.13 - E vedado a0 candidato e & comunidade

1 - exposicho de faixas e cartazes fora da escoia;

1l - distribuiclo de panfletos promocionais @ de brindes de quakquer
espécie CoMO OHBLOS G propaganda ou de aliciamento de votantes;

Il - realzacho de festas na escola. que n30 esteldBM previstas no seu
calendanco;

vV - atos que impliquem em oferecimento. promessas vidves ou
vantagens de qualquer natureza;

V — aperniclio isolada nos meios ge comurucacdo, ainda que em forma de
entrevista jornalistica;

Vi - utlizagho de simbolos, frases ou imagens assocdas ou
somethantes és empregadas por 6rg@os do governo.

Art. 14 — Estard afastado 6o processo, 4 vista de representacso da
parte ofendids, devidamente fundamentada o dirigkla a comiss8o, o candidato que praticar
quaisquer dos atos do Artigo 13 desta lel, ou que permitir @ cutrem praticé-los em seu favor.

Paragrafo Grico — Caso o candidato possus spelido peio qual
conhecido, poderd usé-io pars a divuigaclio de sua candidatura junto A comunidade escolar,

Art. 15 - Podemn votar:

| — profissionals da aducacdo em exerclcio na escols;

It - alunos regularments matnculadds com freqliéncia comprovada. que
tenham no minimo 12 (doze) anos de Kdade ou estejam cursando da 5° ano em diante:

Il - pai @ mde (dois volos por famibia) ou responsavel (um voto por
familia) pelos alunos mencres de 18 (dezoito) anos que tenham frequénca comprovada.

§ 1° - O profissional da educagdo com filhos na escols votara apenas

§ 2° - O profissons! da educaglo que ocupa mais de um cargo na
e3cols votard apenas uma vez.

Art. 18 - No ato de votagho, o votants deverd apresentar & mesa
receptora um documanto que comprove sua legitimidade (identidade ou outros).

Art. 17 - NBo & permitido volo por procuragso.
- O votante com identidade comprovada, cujo nome N30 conste
om nenhuma listg, poderd votar numa lista em separado.

Art. 19 - O processo de votag8o sers conduzido por mesas receptoras
designadas pela comiss@o de sleicho.

Art. 20 — Poderdo permanaecer no recinto destinado 4 mesa receptora
apenas 08 38us Membros e os fiscals,

pelo seu segmento.
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AN T Ot

b) Abrir Creditos Supiementares, &t 0 limie de 40%
(quarenta por centlo) do orgamentc da  pesa, Noa termos do artigo 7° da Lei 4.320/64.

<) Abdf Créditos Suplementares s conta de recursos
provenientes de excesso de de Convénios, nBo previsto na receita do Orgamento,
desde que respeitadcs o8 obietivos & de programachc aproveda rnesta Lei.

d} Abcr Crécitos Suplementsres & conta de recursos
proveniontes de excesso de considerada a tendéncis do exercico.

Artigo €°- Lei entrard em vigor am 01° de Janeiro de 2015,
revogadas as disposicdes em

Gabinets  Prefelto, em 28 de Novembro de 2014,

Nunes
LEI N°. 14 DE: 28 de Rovembro de 2014
‘Reguiame  dispositivos do Artigo 14 da Lei Federal n® 8.394, de 20

de dezembro de 1996 (Diretrizes ¢ B de Educaclo Nacional), bem como o inciso VI do Artigo
m Gestlio Democritica do Ensino Publico Municipal,

ha dos dingentes dos estabelecimentos de ensinc do

VALDEZ NUNES, Prefeito Municipai de Canabrave do Norte,
ESTADO DE MATO GROSSO, no d.mnhasatrhk;babganbwsaberqwncamra
Municipsl aprovou ¢ eu sanciono ¢ a soguints LEI

Art, 1° - A« Democrdtica do Ensino PUblico Municipel, prncipio

inscrito no Artigo 206. Vi, da Constitu
exercida na forma dests i,
1998 - D.O 1°.10.88:

Autonomia

#0 e funch dos

Faderal, @ no Artigo 14 da Lei Federal n® 2.384/96, serd
aos preceitos da LEI N° 7,040, DE 1° DE OUTUBRO DE

«ica, administrative e financeira da Escola, mediante
os Deliberativos de Comunidade Escolar, do rigor na
lphﬂooamarmatﬁm escolha do dirstor (&), coordenador (a) @ 98858830(
padegigico (a) de secola;
Apis

worh resil antre 08 p
na unidade secoler;

odremr(n)oprocusod-nwmndoscoadomooru
3o em efetivo icio. através de votacdio interna

Art. 2*- Os
campos do conhecimento, da
conhacimento minimo da realidade

Art, 3% A
comisso de diretor das escolas pa

para escotha do diretor Hm como referdncis clara os
e fdaranca, na perspectiva de sssegurar um
se insere.
de profissional para provimento do cargo em
, congsidarando-se a aptiddo para a liderance e as
habili gerenciais r ciodocarpo uﬁmlludaomZ(duu)elnpas
|-1‘Etapa constars do ciclkos de estudos

-2t mdond.ﬂodomndummmumdade
escolar por meio o8 ¢80 na - unidade escolar, k 46 em consideraglo a proposta
de trabaiho do candidato que deverd

. @ metas para methoria ds escole @ do ensino.

. pars preservacho do patrimdnio pabiico.

. para a perticipecdo da comunkiade no
cofidiano da escols, na gestdo dos financeircs quanto so e avafiacio
das sgdes pedagigicas, omcomond (CDCE)CmuI\oDoibouﬁvodaaooln

em consondincig com o Conselho Deliberativo

d-ConwwdadeEwo&araoubonclo uewgloon-vnﬁaglodoPmmeoﬂﬂco-Podogbgme
do Plano de Desenvolviments o da Esccle, obeervadas as Politicas Publicas da
Secretiria de Estado de Educaclo, ¢ pmcomcd.phmuo
. Defiboratve da Comunidade
Escolar para exame @ perecer, no W-mamum
TepRssacos & unidade

firanceiros

§1°- aptos, na primeira etapa, os candiiatos com
100% (cem por cento} de frequéncia.

§2-A unda etapa do prOCESSO Ceverd realizar-se na escois
municipel, em data & ser fixads pels S ria Municipal de Educaco.

Art. 4* - O «idato que no fizer npresemzﬁo de sua proposts de
trabalho em Assembisia Geral, data e horbric marcados Comissfio, estara

Art. 5° - participar dopvmdequenwosublom

ntagrants do Quado Gos profissionals - Educacdo Basica

1 — ser ocu doclvaodoquadrodo.wﬁcdomnda
Educacho Basica;

Il — tor no mt 2 (cois) ance de efetivo exercicio ininterruptos até a
data da inscriclo, prestados na sscola g pretends dingir,

il —serhabl o em nivel de Licenciatura Plena;

V - partici dos ciclos de estudos a serem organizados pela
Assessoria Podagdgica no Municipio, © municipio ndio tertha Assessoria Pedagdgica os
estudos fica sob orentago da Secreta  Municipal de Educagdio.

Art. & candidatos & coordenagido pedagbgica poderdo ser
professores (as) devidaments ha om licencisturs plena com cargo efetivo, que estejam em
atividade na uniiade escotar.

Art. 7" - Na escolar onde inexistir profissional ds educagdo com

habilitaco de nivel superior, podera
Graw, com Magistério, ou profiss’

At 8 -E
que nos Ultimoa cinco anos:

__© profissional com habiltacso em nivel de 2°

G0, NO pr

a per , do p jonal

| - tenha SUSPENSO, dmpenadoldumuldo ou exonerado do
exercicio da funcio, em decoméncia de administrativo
il — ostela res & Processo ndmlnmnvvo disciplinar;
1l - esteja endo a p de 4ncia admint y
V - ostela tomada de conta especial
V - esteja sob continugs.
L Mato
BGHSE TARIA GERAL DG TRIBUMA
[ RYRN Pur. Barnnnt La0dee G ams ©N . Biian Sl

Tribunal de Contas de Mato Grosso

§ 1° - Poderd se inscrever para o processo de escolhe ce diretor,
regulamentado por esta porteria, o profissional da educagio que esteja usutrundo e hcenca-
prdmyo, desde que a interrompd no ato da posse. )

Art. 9 - Havera em cada unidade escolar uma comissao para conduzir
0 processo de selegAo de candidato A direcBo, constitulda em Assembieia Geral da comuniiade,
comvocada peio dirgents da escola.

§ 1° - Devem compor 8 comissBo 1 (um) membro efetvo e seu
respectivo suplents, dentre:

| - representante dos profissionais da sducacio bésica;

Il - representarte dos pais;

Il = representants do Conseiho Tutelsr;

NV - representante dos Sindicatos (SINDSERV a SINTEP),

§ 2° - O representante @ seu suplente serBo eleitos em Assembleia Geral
pelos respectivos ssgmentos, em data hora e local amplaments divuigado.

§ 3° A comissfio de seleco, uma vez constituida, elegerd um de seus
membros para presidi-ia.

§ 4° - O membro da comissac que praticar qualquer ato lesvo as
nofmas que regulam o procasso serd substituldo pelo seu suplente apds a comprovagdo da
imegularidade @ parecer da Assossoria Pedagégica do Municipio ou Conselho Deliberativo da

Escolar.

§ 5° - Nio poderd compor a comissfo:
| = quaiquer um dos canxik . §6u cOnjuge & Ou parente até seguUNGO

I - 0 servidor em exarcicio no cargo de diretor;

It — O ocupante do cargo de Coordenador Pedsgogico.

§ 6° - O diretor da escola deverd colocar 4 disposicBo da comissao s
necursos humanos & matesiais Necessarios ao desempenho de suas atribuxdes.

Art. 10 - A comisséo terd, dentre cutras, as atribuiches de:

| - planejar, organizar. coordenar @ presidir o processo de eleicdo do
candidato pela comunidads;

Il = divulgar ampiamente s NOMas @ 0S Crénos relativos BO Processo
eleicho;

Wl - anatsar, juntaments com o Assessor Pedagdgicn, Conselo
Deliberatvo da Comunidace Escolar ou Secretéria Municipal de Educagho, as inscrigdes dos
candidatns, deferindo-es ou nao;

IV — Convocar a Assembleia Geral pare a exposiclo de proposts de
trabalho do candidato acs alunos, 8cs pais @ 8os profissionais da educacso;

V - providenciar material d6 votagdo, ista de votantes por segmento &

~ cradenciar até dois fiscais indicades pelos candidatos. identificando-

umas,;

o8 através de crachés;
VIl — lavrar @ assinar atas da todas as reunides e decisdes em livro

proprio,

Vlll—rembormpedndosdempugnaclo - pOr 89T — relativos a0
candidato ou 80 processo para andlise junto com e A Comunidade Escola ou
SeueﬁanuridpnldoEMoeeniﬂrpamrmm&xlmm24horuupbaoraeoﬂmntodo

pedido;

IX - designar, credenciar, nstrur, com @ devida antecedéncia, os
componentes das mesas recaploras,

X — acondicionar as cédulas € fichas de votacho, bem como a listagem
dos votantes em envelopes lacrados e rubricados por todos 05 Seus membros, arquivando na
@scola por um prazo de 90 (noventa) dias, apds 0s Guais devard procadar & incinerag3o.

X1 - divulgar o resultado fnal do processc de eelsGlo ¢ enviar a
documentaclBo # Secretdria Municipal de Educagdo, através do conselho Deliberativo da
(‘ommmaoohr.em(vinteequm)m

Art 11 - A Agsembleia a que =8 refers o Artigo 10, [V, deverd ser
realizada em horério que possibiiite 0 stendimento a0 Maior NUMErD Possived de Neressados na
exposicho do plano de trabaiho. Cujo teor deverd ser amplamente divuigado tant no intenor da
escols, COMO N8 comunidade,

Art. 12 - Na Assembieia Geral, devera ser concediia a cada candidato a
meumahqlodetempopuaexpuuoodobamdasuapropmmdembabo

Art.13 - £ vedsdo a0 candidato e & comursdade

| - exposicho de fzixas e cartazes fora da escola;

ll-&smbull;‘odoplnﬂatospromodmuedobrmmqualqw
aspacie como objetos do propaganda ou de alicismento oe votantes:

i - reglizac@o de festas na escola, Que NSO estejam previstas nNO Seu

IV - atos que impliquem em oferecimento. promessas invidves ou
vantagens de qualquer natureza;

V - aparicao isolada nos meios de comunicaclo, ainda que em forma de
entrevista jomalistica;

VI — utizaglo de simboios, frases ou imagens associadas ou
semsihantes s empregadas por orgdos do govemno,

Art, 14 - Estard afastado do processo, & vista de representacia da
parte ofendida, L fund de e diigida @ comiss#o, 0 candidato que praticsr
W-rdoomdokhooﬂmh Ou que permitic 8 outrem praticé-os em seu favor.

tnico - Caso o candidasto possup apeBdo pelo qual &
conheciklo, poders usé-o para a divulgacso de sus candidatura junto & comunidade escolar.

Art.15 - Podem votar:

| - profissionals da educacBo em exercicio na escols;

Il - alunos matriculados com freqOéncia comprovada, que
tenham no minimo 12 (doze) anos de idade ou estajam cursando da 6° 8nc em diants;

Il - pai @ mée (dois votos por familia) ou responsavel (um voto por
familia) pelos alunos menores de 18 (dezoito) enos que tenham frequéncia comproveda.

§ 1° - O profissional da educaglo com filhos na escola votara apenas

pelo seu segmento.

§ 2° - O profissional da educaglo que ocupa mais de um Ca na
500l8 votard apenas uma vez o

Art. 18 - No ato de volagdo, © votanie devera apresentsr & mesa
recepiorns um GoCuUMeNtD GUe COMProve sua legitimidade (identidade ou outros).

Art, 17 - Nlotpermmdovotoporplw

Art. 18 - O votants com kiantidede comprovada, cuo nome ndo conste
6m nenhuma kista, poders votar numa lista sm separado.

Art. 19 - O processo de votacho serd conduzido messs
designadas pela comissdo de eleiclo. l rosptom

Art. 20 - Poderfic permanecsr no tecinto destinado & mesa receptora
#penas 08 3eus MEMbros @ o8 fiscais.
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