ESTADO DE MATO GROSSO
REFEITURA MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE
“Unindo esforgos, somando competéncias!”

DECRETO N. 617/2018, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

“DISPOE SOBRE AVALIACAO

L0 s poBLICe
[0 1 | g SERVIDORES PUBLICO DA
- PREFEITURA MUNICIPAL DE
rey CANABRAVA DO NORTE -
MT, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte - MT, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no
Art. 20°% 21° e § 1° da Lei n® 672/2016 de 30 de Maio de 2016 e Art. 28 ¢ § 1° da Lei n°
252/2005 de 05 de Dezembro de 2005.

DECRET A:

Art. 1°, A avaliagdo probatoria é instrumento legal pelo qual serdo avaliadas a
aptiddo e a capacidade demonstrada no trabalho pelo servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo.

Paragrafo Unico - O cumprimento do estagio probatorio dar-se-4 no periodo de 36
(trinta e seis) meses, ao entrar em exercicio para o qual foi nomeado.

Art. 2% Serdo objetos de avaliagdes probatorios para o desempenho do cargo para o
qual foram nomeados os seguintes fatores:

I - assiduidade e pontualidade: A primeira refere-se a frequéncia do servidor e a
segunda, ao cumprimento do horario de trabalho tendo em vista os atrasos e saida
antecipada;
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II - eficiéncia e produtividade: Avalia o-réndimento compativel com as condi¢des de
trabalho produzido pelo servidor
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