ESTADO DE MATO GROSSO
REFEITURA MUNICIPAL CANABRAVA DO N ORTE
“Unindo esforcos, somando competéncias!”

GABINETE DO PREFEITO

VII.  Emitir parecer relatando a prética de falta grave pelo servidor estagidrio, a
sua inaptiddo na avaliagdo de desempenho, além de outros fatos relevantes;

Art. 8°- Nio serd permitido ao servidor em Estagio Probatorio:

L. Ausentar do servigo durante o expediente, sem prévia autoriza¢do do chefe
imediato;
IL Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento

ou objeto da unidade;
II1. Receber propina, comissio, presente ou vantagem de qualquer espécie, em
razdo de suas atribuig¢oes;

IVv. Praticar usura sob qualquer de suas formas;
V. Aceitar comissdo, emprego ou pensio de estado estrangeiro;
VL Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do

cargo ou fungdo e com o horario de trabalho;

VII.  Gozo de licenga para o trato de interesses particulares;

VIIL. Verificar a pontualidade ¢ assiduidade do servidor estagiario, considerando que
este nao podera se ausentar por mais de 02 (dois) dias, consecutivos ou em cada periodo de
avaliagdo de estagio probatorio.

Art. 9° - Sera suspensa a apuragdo do Estagio Probatério nos seguintes casos:

[ - 0 exercicio de fung¢des estranhas ao cargo;

IT - as licengas ¢ os afastamentos legais previstos em lei municipal;

III - casos de licenga para estudo, missio de qualquer natureza e cessdo funcional;

Art. 10° - A Secretaria Municipal de Administragdo sera responsavel pela
capacitagdo dos responsaveis pela Comissdo Permanente de Avaliagdo Probatoria e pelo
suporte - tecnico ¢ administrativo do trabalho da Comissdo Permanente de Avaliagdo
Probatoria.

Art. 11°. Firmar-se-4 em cada unidade de lotagdo da Prefeitura Municipal de
Canabrava do Norte — MT, apés discussdo sobre as metas e as agoOes a elas associadas,
instrumento de avaliagdo do trabalho entre os servidores estagidrios ali lotados ¢ a chefia,
coordenagdo ou diregdo a que; estiverem vinculados, visando ao cumprimento dos objetivos
¢ metas institucionais.

Art. 12° O instrumento de Avaliagdo Probatoria constituir-se-4 no meio obri gatorio
do processo de avaliagdo probatoria e; deverd conter os objetivos_eatribuicdes para o
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