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RELATORIO DE MONITORAMENTO 009/2022

70. Relatorio de Monitoramento — Contratacdes Publicas/2021

Monitoramento do Plano de Acdo, Decreto 644/2018, atividade de
ASSUNTO Contratagcoes Publicas, Acérdao 353/2019 TP — Resolucao Normativa
28/2017-TP

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT, Secretaria de
INTERESSADOS | Administracdo, Planejamento e Financas e Gabinete do Prefeito
Municipal.

I. INTRODUGAO

Em conformidade com o Plano Anual de Auditoria 1Interna -
PAAI/2022, a Unidade Municipal de Controle Interno - UMCI, apresenta o
Relatério de Monitoramento ao Plano de Acdo, cuja finalidade esta em
verificar o cumprimento das recomendacdes contidas no relatdério de auditoria
interna sobre as atividades de contratacgdes publicas. O presente relatdrio
consiste numa sintese da evolucdo das atividades recomendadas na auditoria
de 2017 e Auditoria realizada em 2019.

As referidas auditorias sao parte de programa de melhoria dos
controles internos do projeto APRIMORA, desenvolvido pelo Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso, onde foram realizadas capacitagdes e treinamentos
com os controladores dos municipios mato-grossenses e posteriormente
realizada a auditoria orientada por padrdes e matrizes definidas pelos
préprio TCE/MT. Esta acdo faz parte do planejamento estratégico da corte de
contas e visa a melhoria e aprimoramento dos controles internos em atividades
especificas e relevantes onde se inclui a Atividade de Contratagdes Publicas.

II. AVALIAGAO

No &ambito do Municipio de Canabrava do Norte, foram realizadas
duas auditorias na Atividade de Contratacdes Publicas, com recomendacdes
visando o aprimoramento das atividades, agdes estas que devem ser

Endereco: Avenida Aurea Tavares de Amorim, s/n°, St. Vila Sdo Jodo, Canabrava do Norte - MT
CEP: 78658-000 /Telefone: (66) 3577-1152 — E-mail: gabinete.cbn@gmail.com
CNPJ/MF: 37.465.200/0001-20



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL CANABRAVA DO NORTE
“Unindo esforcos, somando competéncias!”
SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
cbncontroleinterno@gmail.com

implementadas pelo gestor, e servem para medir o nivel de maturidade dos
controles internos.

Para obtencdo da avaliacdo e nivel de maturidade dos controles
internos da atividade de Contratagdes Publicas adotamos aqui, a escala
proposta pelo TCU no Acdérddo n°® 568/2014-Plendrio. A soma de pontos obtidos
é dividida pelo total de pontos possiveis, o que resulta em um indice de
Avaliacdo dos Controles Internos Municipais (1ACIM) em nivel de atividade,
conforme a figura:

1096 3026 50% 6026 809% 10096
| | | | | |

Inicial Basico Intermedidrio I Aprimorado lz\\'nnqado

De acordo com esta escala, a pontuacgdo definida na auditoria foi
a seguinte:

Ano da Auditoria Maturidade Nivel
20007 16,67% Inicial
2 (JEIES 48, 04 Intermediario

Fonte: Relatorios de Auditoria 2017 e 2019

O Questionadrio de Avaliacdo de Controles Internos (QACI) -
Contratagdes Publicas, foi elaborado para mensurar a eficédcia do controle
dentro da Atividade, e tem como parémetro de respostas os critérios abaixo,
que sao avaliados a partir de instrumentos elaborados para este fim e fazem
parte dos papeis de trabalho desta auditoria.

Escala de Eficédcia do Situagdo do Controle
Controle

0 - Inexistente Auséncia completa do controle

1 - Fraco Em desenvolvimento; informal; sem disseminacao;
sem aplicacdo efetiva; quase sempre falha

2 - Mediano Formalizado, conhecido, adotado na pratica,
funciona na maior parte das vezes; pode ser
aprimorado

3 - Forte Mitiga o risco em todos os aspectos relevantes;
sem falhas detectadas; pode ser enquadrado num
nivel de “melhor pratica”

Fonte: Material didatico das capacitacgdes

Atendendo as determinacdes foi emitido Decreto 644/2018, contemplando o referido
Plano de Acgéo.
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III. CONCLUSAO

Do acompanhamento feito por esta Unidade de Controle Interno
conclui-se que o gestor tem promovido agdes qgque aprimoram os controles e
elevam a maturidade destes, quando vinculados as atividades em Contratacdes
Publicas.

Entende—-se neste momento que a mais importante delas ¢é a
disposicao e promogdo de capacitacao de seus agentes colaboradores. Promover
ensino e disseminar conhecimento gera crescimento para o 6érgao, considerando
que os servidores s3o capitais intelectuais responsdveis direto pelo alcance
dos objetivos da organizagdo, possibilitando as melhorias necessdrias em
diversos setores, e que tais capacitag¢des deve sempre considerar o0s manuais
de rotinas de cada setor. Lembrando ainda gque nao basta somente considerar
as atividades como implementadas, deve a gestao manter constante
monitoramento dos planos de agdes.

Destacamos que no primeiro semestre de 2022, essa Unidade
Municipal de Controle Interno, nédo realizou o monitoramento das agdes da
Atividade em Contratagdes Publicas, considerando o volume de demandas
internas da Unidade a serem finalizadas, e que o monitorameno serd extendido
para o segundo semestre de 2022, em atendimento ao Programa APRIMORA.

E o Relatério que se submete a consideracdo superior.

Canabrava do Norte/MT, 19 de julho de 2022

LUCIENE BATISTA DA CONCEIQAO ZAGO
Portaria 051/2015
Controladora Interna - Mat. 1851
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