PREFEITURA DE
CANABRAVA
DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO ) A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.
' PORTARIA N. 553, DE 24 DEAGOSTO DE 2022.
, CERTIDAO DE PUBLICAGAO |
Certifico para os devidos fins, nos termos do art. 130°, da “CONVERTE 15 (QUINZE) DIAS DE
pacat 6 rocit Wasicipal, em ) 0L Lg s FERIAS DA SERVIDORA PUBLICA
e no iromico dos Mu d INIA \
o ol Okl ok dos Monips G0 Esdn o ABONO  PECUNIARIO,  EDA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

|

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de

Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas.
“Art. 110°% E vedada a conversdo de férias ou licen¢as em

dinheiro, ressalvados os casos previstos na legisla¢éo federal .

CONSIDERANDO que o § 3° do artigo 57°, da Lei Municipal n. 672/2016
30 de maio de 2016, que “dispée Sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras Geral da
Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte, e da Qutras Providencias™, autoriza converter
13 (treze) dias de férias em abono pecunidrio, no interesse da administragao;

*Art. 5§7°. O servidor gozara 30 (trinta) dias consecutivo de férias
por ano. de acordo com a escala organizada peclo chefe da
reparti¢do, com excegdo aos servidores que possuem garantia em
Lei Federal especifica que regulamenta a profissdo em ambito
nacional.

[

§3°. O servidor, no interesse da administra¢do, podera converter
15 (quinze) dias de férias em abono pecunidrio, salvo no caso de
aposentadoria, que serdo convertidos os periodos ndo gozados.

[]“

CONSIDERANDO o despacho, de minha autoria, expedido no dia 16 de
agosto de 2022, que esboga a seguinte determinagao:
“Teoricamente, nenhuma lei municipal poderia contrapor a
determinag¢do contida na Lei Organica Municipal, que seria,
em tese, a Lei Maior de nosso municipio.

-GC ALY

Todavia, como se trata de caso excepcional, de notorids
interesse publico, em decorréncia da escassez de servidores ndg
quadro de servidores publicos municipais, bem como, &
impossibilidade de se efetuar contratagdes publicas, end
decorréncia da Lei Complementar Federal n. 173/2020, ¢ pmz
se ratar de servidora publica, ocupante do cargo de Chefe deg
Gabinete, com base na previsdo legal entabulada no Art. 57"3
§3% da Lei Municipal n. 672/2016, de forma excepcionalZ
DEVERA SER CONVERTIDA OS 15 (QUINZE) DIAS, EV,
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| GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

PECUNIA, devendo esta Gerencia de Recursos Humanos, se
atentar para a vedagdo, do ora solicitado, com base no Art. 110°,
da Lei Organica Municipal”.

CONSIDERANDO na esfera municipal, ndo existe uma Constituigdo,
mas sim uma lei orgdnica, que tem a “aparéncia” de uma Constitui¢do para o
municipio, ja& que ¢ anorma prépria de maior importincia politica, mas
formalmente considerada simplesmente uma lei.

RESOLVE:

Art. 1°. Converter 15 (quinze) dias das férias concedidas por meio da portaria n.463, de 15 de
julho de 2022, em pectinia & Sra. HELEM DA SILVA NUNES, matricula funcional n. 1767,
ocupante do cargo de Chefe de Gabinete do Prefeito lotada na Secretaria do Gabinete do
Prefeito, do periodo compreendido de 17/08/2022 A 31/08/2022, em conformidade com o que
dispde o § 3°, do artigo 57°, da Lei Municipal n. 672/2016, 30 de maio de 2016, que “dispoe
Sobre a estruturag¢do do Plano de Carreiras Geral da Prefeitura Municipal de Canabrava do
Norte, e da Outras Providencias™.

Art. 2° . A servidora recebera a referida indenizagdo no meés de setembro na folha de
pagamento.

Art. 3° . Esta portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposigoes
€m contrario.

Canabrava do Norte-MT, 24 de agosto de 2022.

/
JOAO CLEITON ARAGIO-DEMEDEIROS
Prefeito Municipal
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DESPACHO DE MERO EXPEDIENTE

Trata-se de solicitagdo de conversio de 15 (quinze) dias de férias, em abono pecuniario,
da Servidora Publica Municipal, Helem da Silva Nunes, matricula tuncional n. 1767.

Pois bem, a Lei Organica Municipal veda a conversao de férias em dinheiro, salvo, os
Casos previstos na legislacio federal. Vejamos:

“Art. 110°. E vedada a conversio de feérias ou licengas em dinheiro,
ressalvados os casos previstos na legislagao federal”

Por outro lado, § 3° do artigo 57°, da Lei Municipal n. 672, 30 de maio de
2016, que “dispée Sobre a estruturacao do Plano de Carreiras Geral da Prefeitura Municipal
de Canabrava do Norte, e di Outras Providencias”. autoriza a conversio de 15 (quinze) dias
de férias em abono pecuniario, no interesse da administra¢do. Vejamos:

“Art. §7°. O servidor gozara 30 (trinta) dias consecutivo de férias
por ano, de acordo com a escala organizada pelo chefe da
reparti¢do, com excegio aos servidores que possuem garantia em
Lel Federal especifica que regulamenta a profissio em ambito
nacional.

(-]

§3°. O servidor, no interesse da administracdo, podera converter 15
(quinze) dias de férias em abono pecunidrio, salvo no caso de
aposentadoria, que serdo convertidos os periodos nao gozados.

[...]"

O Brasil adotou, a partir da Constittlicio de 1988 (vigente atualmente),
o federalismo de terceiro grau. Nas federagdes de segundo grau, ainda que exista a
presenga dos municipios, eles ndo possuem autonomia politica. Nas federagdes de terceiro
grau, como ocorre em nosso pais, nos trés Ambitos — federal, estadual ¢ municipal - ¢é
possivel criar leis, organizar os servicos que lhe sio proprios e garantir a sua
autonomia politica.

AN YO

Dessa maneira, na esfera municipal, ndo existe uma Constitui¢do, mas sim;
uma lei orgiinica, quc tem a “aparéncia” de uma Constituigdo para o municipio, ja que ¢s
a norma préopria de maior importincia politica, mas formalmente considerada’

simplesmente uma lei.

Teoricamente, nenhuma lei municipal poderia contrapor a determinagio contida
na Lei Organica Municipal, que seria, em tese. a Lei Maior de NOSsSO municipio.

Todavia, como se trata de caso excepcional, de notério interesse publico, lcnd&g
em vista, que a referida servidora é a encarregada de todo os processos administrativos
AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N- e e WO
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internos e da documentagio do gabinete do prefeito, sendo impresincindivel a continuagao
do seu trabalho, para a boa e célere execugdo das agdes administrastivas, criagdes de leis,
oficios, memorandos e acompanhamento de processos ¢ acoes administrativas interna e
externas. Além do mais, estamos em processo de implanta¢do do novo sistema. o
AgiliBluc, onde o0 armazenamento sera em nuvens e todos os processos serdo virtuais e a
equipe da empresa contratada, encontra-se na cidade para implantagao e treinamento de
todos os servidores para a utilizagcio do mesmo.

Todavia, como se trata de caso excepcional, de notorio interesse publico, em
decorréncia da escassez de servidores no quadro de servidores publicos municipais. bem
como, a impossibilidade de se efetuar contratagdes puablicas, em decorréncia da Lei
Complementar Federal n. 173/2020, e por se tratar de ocupante do cargo de Chefia de
Gabinete, sendo de extrema importincia para a boa condug¢do dos trabalhos
administrativos, com base na previsdo legal entabulada no Art. 57°, §3°. da Let Municipal
n. 672/2016, de forma excepcional. DEVERA SER CONVERTIDA OS 15 (QUINZE) DIAS,
EM PECUNIA no periodo compreendido de 17 de agosto de 2022 & 31 de agosto de 2022,
devendo esta Coordenadoria de Recursos Humanos, se atentar para a vedagao, do ora solicitado,
com base no Art. 110° da Lei Organica Municipal”.

Canabrava do Norte — MT, em 16 de agosto de 2022.

JOAO CLEI IEDEIROS .

Prefeito Municipal

WWW.CANAERAVADONORTE.MT.GOV .BR

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
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LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 255/2022.

ESPECIE: Servigos.

OBJETO:Centratagdo de empresa especializada em servigos de manu-
tengdo corretiva e preventiva de equipamentos e periféricos odontolégicos

e equipamentos tipo autoclaves, para atender a Secretaria Municipal de |
Salde e seus Departamentos, conforme as especificagdes constantes do |

Edital, Termo de Referéncia anexados ao Processo do Pregdo Eletrdnico
n°® 039/2022.

VALOR GLOBAL: R$ 99.120,00 (noventa e nove mil, cento e vinte reais),
divididos e pagos em parcelas mensais no valor de R$ 1.180,00 (um mil,
cenlo e oitenta reais), condi¢do esta, para o item 07, onde a prestagao de
servigo sera mensalmente.

VALOR GLOBAL: R$ 56.580,00 (cinquenta e seis mil, quinhentos e oitenta
reais), para os pagamentos dos itens 01, 02, 03, 05, e 06, onde a presta-
¢ao de servigo serad conforme demanda da contratante.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Saude;
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude;
Centro de Custo: 61,250 - Satde Bucal;

Dotagdo: 764, 250 e 729/2022 - 3.3.90.39.17.00.00.00 — Manutengdo e
conservagdo de maquinas e eguipamentos.

Org3o: 6 - Secretaria Municipal de Saude:
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Salde;
Centro de Custo: 61.214 - Atengao Basica;

Dotacdo: 764, 250 e 729/2022 - 3.3.90.39.17.00.00.00 — Manutengdo e
conservagao de maquinas e equipamentos.

Orgao: 6 - Secretaria Municipal de Saude;
Unidade: 01 - Fundo Municipal de Saude;
Centro de Custo: 6.149 ~ Hospital Municipal Leocyr Lazaretti;

Dotagao: 276/2022 — 3.3.90.39.17.00.00.00 - Manutengdo e conservagio
de maquinas e equipamentos,

VIGENCIA: De 22/08/2022 & 21/08/2023.

VINCULAGAO: Pregao Eletrdnico n® 039/2022, Processo Administrativo n®
128/2022, Processo de Compra n® 119/2022.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeitof CONTRATANTE
e O. M. DA SILVA LTDA-EPP, CNPJ/MF n°® 34.119.562/0001-70 / CON-
TRATADA.

PORTARIA N°. 219, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.

ATRIBUI A FUNGAO GRATIFICADA DE ASSESSOR ADMINISTRATIVO
EM SAUDE A SERVIDORA QUE MENCIONA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes previstas em lei e:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, § 2° do Estaluto dos Servidores
Pdblicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n®. 001, de 15 de
Julho de 2008; no artigo 6° VI da Lei n®. 148, de 19 de abril de 2001 e no
inciso V do artigo 37 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDOa solicitagdo contida no Oficio n° 175/2022/SMSCJ/GS
subscrita pelo Secretario Municipal de Satde;

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir Fungdo Gratificada de Assessor Administrativo em Saude
ao servidor CRISTIAN EDUARDO BONAPAZ, admitido na forma do inciso

Il do artigo 37 da Constituigdo Federal e nomeado em carater efetivo para
0 cargo de Tecnico em Informatica, através da Portaria n°® 118, de 4 de

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br

abril de 2014, com direito a percepgao do adicional da fungdo em seu ve
cimento, conforme preceitua o artigo 6°, VI da Lei n®. 148, de 19 de abril
2001, equivalente ao Padrdao FG-03, constante do anexo | da Lei n°. 6;
de 15 de abril de 2014.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicago, surgin
seus efeitos a partir do 01 de setembro de 2022.

Art. 3° Revogam-se os efeitos da Portaria n°. 153, de 29 de margo
2021,

Registre-se e publique-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jdlio, Estado de Mato Gre
so, aos vinte e quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte
dols.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 081/2022

ORIGEM: PREGAQ PRESENCIAL PARA ADESAQ N° 054/2022 - PR
CESSO ADMINISTRATIVO N° 00005514/2022;, CONTRATANTE: Pref

| tura Municipal de Canabrava do Norte/MT; CONTRATADO: AP DA SIL\

70

MULTIEVENTOS ME; CNPJ: 10.883.236/0001-77; OBJETO: Contratag
de empresa para prestacdo de servigos locagao de estrutura para a re
lizagao da 7* Expobrava (geradores moéveis de energia, sistema de ilur
nagdo, palco 14x10, som para evento super porte e camarins), conforr
convénio 0916/2020 a ser realizado do dia 01 a 03 de setembro de 207
VALOR TOTAL: RS 96.390,00 (noventa e seis mil, trezentos e nover
reais). VIGENCIA: 130 (cento e trinta) dias apos a assinatura do contra
com vencimento em 31/12/2022. DATA DA ASSINATURA: 23 de Agos
de 2022;

Canabrava do Norte/MT, 23 de Agosto de 2022
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito

RH/GABINETE
PORTARIA N. 553, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.

PORTARIA N. 553, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.

“CONVERTE 15 (QUINZE) DIAS DE FERIAS DA SERVIDORA PUBLI(
ABONO PECUNIARIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Car
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que |
sao conferidas.

“Art. 110°. E vedada a conversao de férias ou licengas em dinheiro, rt
salvados os casos previstos na legislagao federal”

CONSIDERANDO gue o § 3°, do artigo 57°, da Lei Municipal n. 672/20
30 de maio de 2016, que “dispde Sobre a eslruturagdo do Plano de C.
reiras Geral da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte, @ d& Oulr
Providencias”, autoriza converter 13 (treze) dias de férias em abono pex
nidrio, no interesse da administracdo;

“Art. 57°. O servidor gozara 30 (trinta) dias consecutivo de férias por ar
de acordo com a escala organizada pelo chefe da repartigao, com exc
G20 aos servidores que possuem garantia em Lei Federal especifica q
regulamenta a profissao em ambito nacional.

(-]

§3°. O servidor, no interesse da administrag&o, podera converter 15 (qu
ze) dias de férias em abono pecunidrio, salvo no caso de aposentador
que serdo convertidos os periodos ndo gozados

Assinado Digitaimer
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%
CONSIDERANDO o despacho, de minha autoria, expedido no dia 16 de
agosto de 2022, que esboga a seguinte determinagio:

“Teoricamente, nenhuma lei municipal poderia contrapor a determinagdo
contida na Lei Orgénica Municipal, que seria, em tese, a Lei Maior de nos-
S0 municipio.

Todavia, como se trata de caso excepcional, de notério interesse publico,
em decorréncia da escassez de servidores no quadro de servidores pbli-
cos municipals, bem como, a impossibilidade de se efetuar contratagoes
publicas, ern decorréncia da Lei Complementar Federai n. 173/2020, e por
se lralar de servidora publica, ocupante do cargo de Chefe de Gabinete,
com base na previsdo legal entabulada no Art. 57° §3° da Lei Munici-
pal n. 672/2016, de forma excepcional, DEVERA SER CONVERTIDA OS
15 (QUINZE) DIAS, EM PECUNIA, devendo esta Gerencia de Recursos

Hummanos, se atentar para a vedagdo, do ora solicitado, com base no Ar. |

110°, da Lei Organica Municipal™.

CONSIDERANDO na esfera municipal, ndo existe uma Constituig&o, mas
sim uma lei organica, que tem a “aparéncia” de uma Constituicdo para o
municipio, ja que & a norma propria de maior importancia politica, mas
formalmente considerada simplesmente uma lei.

RESOLVE:

Art. 1°. Converter 15 (quinze) dias das férias concedidas por meic da por-
taria n.463, de 15 de julho de 2022, em pecunia & Sra. HELEM DA SILVA
NUNES, matricula funcional n. 1767, ocupante do cargo de Chefe de Ga-
binete do Prefeito lotada na Secretaria do Gabinete do Prefeito, do periodo
compreendido de 17/08/2022 A 31/08/2022, em conformidade com o que
dispde o § 3° do artigo 57°, da Lei Municipal n. 672/2016, 30 de maio de
2016, que “dispoe Sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras Geral da
Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte, e da Qutras Providencias”.

Art. 2° . A servidora recebera a referida indenizagdo no més de selembro
na folha de pagamento.

Art. 3° .Esta portaria entraréa em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Canabrava do Norte-MT, 24 de agosto de 2022,

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAOI/LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS 178/2022

Processo: 00004758/2022
Ala de Registro de Pregos n.° 178/2022
Assinada em 23/08/2022

Orgdo responsavel pelo registro: Prefeitura Municipal de Canabrava do
Norte / CNPJ: 37.465.200/0001-20

Fornecedor: CECl JOTAS COMERCIO E REPRESENTAGOES COMER-
CIAIS EIRELI - ME

CNPJ: 34 338 045/0001-07

Objeto: O objeto da presente Ata € o Registro de Pregos para possivel e
eventual aquisigao de materiais hidraulicos, para serem utilizados nas ins-
talagdes, manutengdes & ampliagdes do sistema de rede de distribuicdo
de agua tratada no Municipio de Canabrava do Norte, para atender a de-
manda da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Publicos e Ur-
banismo, para o periodo de 12 (doze) meses.

Valor total estimado: R$ 1.849.327,50 (um milhao, oitocentos e guarenta e
nove mil, trezentos e vinte e sete reais e cinguenta centavos);

diariomunicipal.org/mtiamm = www.amm.org.br

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 23 de agosto de 2022.
Modalidade: Pregao Presencial para Adesdo

N° do Certame: 051/2022

Data da Publicagao no DOC: 25/08/2022

ADMINISTRAGAOQI/LICITAGAOQ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS 179/2022

Processo: 00004758/2022
Ata de Registro de Pregos n.° 179/2022
Assinada em 23/08/2022

Orgao responsével pelo registro: Prefeitura Municipal de Canabrava
Norte / CNPJ: 37.465.200/0001-20

Fornecedor: JONATHAN SILVA LUZ - ME
CNPJ: 30.709.546/0001-87

Objeto: O objeto da presente Ata é o Registro de Pregos para possivel
eventual aquisi¢ao de materiais hidraulicos, para serem ulilizados nas ir
talagbes, manutengdes e ampliagdes do sistema de rede de distribuig
de agua tratada no Municipio de Canabrava do Norte, para atender a ¢
manda da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Publicos e L
banismo, para o periodo de 12 (doze) meses,

Valor total estimado: R$ 673.935,00 (seiscentos e setentae trés mile r
vecentos e frinta e cinco reais),

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 23 de agosio de 2022.
Modalidade: Pregao Presencial para Adesao

N° do Certame: 051/2022

Data da Publicacdo no DOC: 25/08/2022

ADMINISTRAGAOILICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO CPL N° 082/2022

DO OBJETO: Constitui objeto da presente a Contratagao de empresa &
pecializada, para prestacao de servigo de Controle de Pragas e Vetore
Dedetizagao, Descupinizagao e Desratizagao com fornecimento de mé
de-obra e matéria-prima necessarias ao tratamenlto quimico a ser realiz
do nos prédios pertencentes a Secretaria Municipal de Saude, pelo per
do de 60 (sessenta) dias.

DATA: Canabrava do Norte, 24 de Agosto de 2022;

ASSINANTES: Jodo Cleiton Aradjo de Medeiros - Prefeito Municipa
Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte/MT ~ Contratado: INSEC’
DEDETIZADORA E HIGIENIZAGAO LTDA, inscrito no CNPJ sob o
25.174.136/0001-49;

ADMINISTRACAO/LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 080/2022

l ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL PARA ADESAO N° 052/2022 — PR

71

CESSO ADMINISTRATIVO N° 00005275/2022; CONTRATANTE. Pref

tura Municipal de Canabrava do Norte/MT; CONTRATADO: ULISSI
FLAVIO SAMANIEGOQ DE JESUS EPP; GNFJ: 27.008.395/0001-82; C

JETO: Contratagao de empresa para prestagao de servigos locagao de ¢
trutura completa e rodeio (arena, breles e curral, arquibancadas, locut
comenlarista, humorista, salva-vidas, porteiro, juizes) para a realizagao
7* EXPOBRAVA, conforme Convénio 0916/2020 a ser realizado do dia
a 03 de setembro de 2022. VALOR TOTAL: R$ 265.655,00 (duzentos
sessenta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais). VIGENC
130 (cento e trinta) dias apds a assinatura do contrato, com vencimer
em 31/12/2022, DATA DA ASSINATURA: 23 de Agosto de 2022;

Canabrava do Norte/MT, 23 de Agosto de 2022.

Assinado Digitalmer



