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JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte. Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas por lei,

Considerando o Processo Seletivo Publico n® 001/2022 e que teve seu
resultado final devidamente homologado pelo Decreto 1.031 de 24 de Setembro de 2022;

Considerando a necessidade de nomeagdo de servidores publicos
municipais para suprirem as vagas necessarias ao atendimento e funcionamento do servi¢o
publico municipal:

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ANDREIA MARIOT, brasileira, portadora da Cédula de
ldentidade — CI/RG n. 18062342, emitida por SSP/MT. inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF sob o n. 023.187.691-25, para exercer o cargo de provimento efetiva de
AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE - ACS - 40 HORAS/SEMANALIS, drea de
abrangéncia UBS URBANA — ACS ZONA URBANA, tendo sido aprovada no Processo
Seletivo Publico n°® 001/2022 ¢ convocada pelo Decreto de Convocagdo n® 1.037 de 19 de
outubro de 2022 e serd lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabilidade de gerir 0s
servigos e atribuigdes que lhe confere o cargo. em razio de lei, junto ao Poder Executivo
Municipal.
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Art. 3°. No ato da posse a nomeada devera apresentar a declaragdo de bens atualizada, nos >
termos do artigo 90° e 108° da Lei Organica Municipal.

Art. 4°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Canabrava
do Norte a adotar as providéncias legais de praxe decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 5° [sta portaria cnurard cm vigor na data de¢ sua publicagio, e revogando-se toda e

qualquer disposi¢do em contrario.

Registre-se
AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N*
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A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

Publique-se
Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 21 de novembro de 2022.
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“=CJURSTS HUMANOS

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE,

Memorando n°® 05/2022

De: Geréncia de Recursos Humanos
Para: Gabinete

Canabrava do Norte-MT, 18 de Novembro de 2022.

Venho através deste, informar que a Geréncia de Recursos Humanos
recebeu dos Candidatos Convocados (abaixo relacionados) para assumir os
cargos de ACS e ACE, aprovados através do Processo Seletivo Pablico
001/2022, os documentos necessarios exigidos.

e Jairo Alves dos Reis

¢ Maria de Jesus Santos Nascimento
¢ Valdimiria Pedrosa Muller

& Andréia Mariot

o [Luana Rodrigués da Cunha

Andréia Mariot
Gerencia de Recursos Humanos
Portaria n® 302/2022
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Considerando a necessidade de nomeagio de servidores publicos muni-
cipais para suprirem as vagas necessarias ao atendimento e funcionamen-
to do servigo publico municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR 2 Sra. VALDIMIRIA PEDROSA MULLER, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade — CIVRG n. 2054605-0, emitida por
SSP/MT, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. 038.848.
141-25, para exercer o cargo de provimento efetiva de AGENTE COMUNI- |
TARIA DE SAUDE - ACS - 40 HORAS/SEMANAIS, 4rea de abrangéncia
UBS RURAL - ACS ZONA RURAL - AREA Il - TABAJARA, tendo sido
aprovada no Processo Seletivo Publico n® 001/2022 e convocada pelo De-
creto de Convocagao n® 1.037 de 19 de outubro de 2022 e sera lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. A nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribui¢des que lhe confere o cargo, em razao
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. No ato da posse a nomeada deverd apresentar a declaragdo de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Orgénica Munici-
pal.

Art. 4°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e
revogando-se toda e qualquer disposigao em contrario.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 21 de novembro de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

RH/GABINETE
PORTARIA N. 686, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

PORTARIA N. 686, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CANDIDATA APROVADA EM PRO-
CESSO SELETIVO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas por lei,

Considerando o Processo Seletivo Publico n® 001/2022 e que teve seu
resultado final devidamente homologado pelo Decreto 1.031 de 24 de Se-
tembro de 2022;

Considerando a necessidade de nomeagao de servidores publicos muni-
cipais para suprirem as vagas necessarias ao atendimento e funcionamen-
to do servigo publico municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ANDREIA MARIOT, brasileira, portadora da Ce-
dula de Identidade — CVRC n., 18062342, omitida por SSP/MT, inscrita no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. 023.187,691-25, para exer-
cer o cargo de provimento efetiva de AGENTE COMUNITARIA DE SAU-
DE - ACS — 40 HORASI/SEMANAIS, area de abrangéncia UBS URBANA
- ACS ZONA URBANA, tendo sido aprovada no Processo Seletivo Publi-
co n° 001/2022 e convocada pelo Decreto de Convocagéo n°® 1.037 de 19
de outubro de 2022 e sera lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°. A nomeada de gue trata o artigo anterior, ficard com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que lhe confere o cargo, em razao
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

22 de Novembro de 2022 » Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVII | N° 4.113

256

Art. 3° No ato da posse a nomeada devera apresentar a declaragao de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Orgénica Munici-
pal.

Art. 4°, Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 5° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e
revogando-se toda e qualquer disposigo em contrério.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 21 de novembro de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
ATO AUTORIZATIVO N. 017/2022

ATO AUTORIZATIVO N. 017/2022

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que lhe
s30 conferidas pelo artigo 832, inciso X e XXX da Lei Organica do Munici-
pio de Canabrava do Norte, ;

CONSIDERANDO, o estabelecido na Lei n. 1067/2020, de 30 de dezem-
bro de 2020, que dispde sobre a organiza¢do da estrutura adminisirativa
direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo modelo
de geslao e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que o art. 268°, § 1° da Lei n. 1067/2020, de 30 de
dezembro de 2020, que dispde sobre a organizagio da estrutura adminis-
trativa direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo
modelo de gestdo e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que compete ao chefe do poder executivo municipal,
dar provimento e regulamentar as leis municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a verba indenizatéria, estabelecida no art. 268°, § 1°e §
2° da Lei n. 1067/2020, de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre a
organizagao da estrutura administrativa direta e indireta do poder execuli-
vo municipal, estabelece um novo modelo de gestao e da oulras providén-
cias, conforme abaixo elencados:

| - RONALDO EVANGELISTA DA ROCHA, portador da matricula funci-
onal n. 2382, ocupante do cargo de Gerente de Contabilidade, lotado na
Secretaria Municipal de Administrago, Planejamento e Finangas, no valot
de até RS 900,00;

§ 1°. A verba serd paga mensalmente aos Secretarios(as) Municipais, o(a,
Chefe de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagdes e Elaboragac
de Contratos, aos Secretarios(as) Adjuntos, ofa) Tesoureiro(a) Municipal
a0s Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, aos Assessores(as) de Pia:
nejamento, Estudos e Projelos — ASPLAN, aos Assessores(as) Técnicos &
ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fontoura parz
custeiu do atividode externa, ¢e forma compensatdria 8o n3o recebimentc
de diarias, exceto Cuiaba - MT e fora do Estado, passagens e ajuda de
transporte, dentre outras despesas inerentes ao exercicio do cargo e rela
tivos a:

| - Locomogdo dos Secretérios(as) Municipais, do(da) Chefe de gabinet¢
do Prefeito(a), do(da) Analista de Licitagdes e Elaboragao de Contratos
dos Secretarios(as) Adjuntos, do Tesoureiro(a) Municipal, os Secretari
os(as) Executivos, dos(das) gerentes, dos(das) Assessores(as) de Plane
jamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, dos(das) Assessores(as) Tecni

Assinado Digitalments



