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DECRETO N. 1.113, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

CERTIOAU DE PUBLICAGAD | DEFINE O CRONOGRAMA DE
orm oo, bl e snm lmcn dho-ark 408 PAGAMENTO DOS VENCIMENTO
DOS  SERVIDORES  PUBLICOS
EFETIVOS E CONTRATADOS, DO
SUBSIDIO DOS AGENTES
POLITICOS E DOS SERVIDORES
PUBLICOS COMISSIONADOS DO
PODER EXECUTIVO DE
CANABRAVA DO NORTE/MT E O
CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS
DOCUMENTOS INCLUSAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO DO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de
Canabrava do Norte. Estado de Mato Grosso. no exercicio de suas atribui¢oes, conforme
artigo 115° § 2° da Lei Organica do Municipio

CONSIDERANDO a necessidade fixar um cronograma de pagamento das
remuneracgdes dos servidores do Poder executivo do municipio de Canabrava do Norte/MT e
a data de entrega de documentos pelos drgaos da administracéo direta e indireta:

CONSIDERANDO que os langamentos de verbas varidveis na [olha de
pagamento devem ser precedidos de autorizagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal:

CONSIDERANDOQ que a alteragio da data de pagamento se da em razao
da adequagio ao chamado de e-Social, que ¢ o Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias ¢ Trabalhistas — e-Social, foi instituido pelo Decreto
Federal 8.373. de 11 de dezembro de 2014;

CONSIDERANDO que em virtude do cumprimento do que determina o e-
Social (Sistema de Escrituragio Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias ¢
Trabalhistas) instituido pelo Governo Federal, as prefeituras brasileiras devem inserir no
sistema as informagdes que compdem a remuneragio do servidor, a medida cm que
ocorrem, a exemplo de horas extras, faltas ¢ atrasos. Com e-social. os dados que compoem a
folha de pagamento, entre outras informagdes. nio poderio ser inseridas retroativamente:

CONSIDERANDO que apesar da medida ter entrado em vigor em 21 de
julho de 2021 para 6rgdos publicos, a mesma segue cronograma definido em ctapas
conforme 6rgdos que integram essa fase (Previdéncia Social. Reccita Federal. INSS, Caixa
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Federal, Ministério do Trabalho e Emprego), necessitando de adequagdes a partir do més de
janeiro de 2023;

CONSIDERANDO que em razdo da obrigatoriedade de adequagdo ao
programa federal, a partir deste més janeiro de 2023. os saldrios dos servidores de
Canabrava do Norte/MT passardo a ser pagos até o 5° dia atil do més subsequente, pois a

folha de pagamento s6 podera ser finalizada apos o encerramento do més. com todas as
informagdes ¢ ocorréncias.

DECRETA;

Art. 1°. A Geréncia de Recursos Humanos deverd encaminhar a folha de pessoal para a
Secretaria Adjunta de Or¢amento e Contabilidade, no primiero dia util do més subsequente.
ao més trabalhado, conforme datas definidas por meio do cronograma estabelecido no art.
6°, do presente Decreto, para as devidas providéncias.

Art, 2° A afericdo dos periodos laborados ndo deixa de levar em consideragdo a carga
hordria mensal cumprida pelo agente publico. com exce¢io do més de Dezembro. por ser
atipico, pois envolve o encerramento do exercicio, devendo os procedimentos nesse més
serem diferenciados, ocorrendo casos em que esta compreendera parte do més em exercicio
(dezembro) e do subsequente (janeiro).

Art. 3°, As datas para elaboragdo e pagamento da folha mensal levam em consideragdo os
convénios firmados entre o Poder Executivo de Canabrava do Norte - MT e a instituigao
Financeira, Banco Bradesco S/A. Caixa Econdomica Federal e Banco do Brasil S/A. os quais
tém sua data de encerramento para fins de calculo de parcelas consigndveis e envio das
informagdes para a Geréncia dc Recursos Tlumanos do Poder Executivo Municipal para
averba¢do em Folha de pagamento nos dias 22 (vinte e dois) respectivamente. necessitando
a Geréncia de Recursos Humanos de tempo habil para realizar o processamento ¢
conferéncia da folha para posteriormente encaminhd-lo a Secretaria Adjunta de Or¢amento ¢
Contabilidade.

Art. 4°. As Secretarias, Autarquias ¢ Fundagdes Municipais deverdo encaminhar para a
Geréncia de Recursos Humanos os dados prévios do Plano de Horario de Trabalho —
PHT, nos termos especificados no Decreto Municipal n. 1.056, de 14 de novembro de
2022, para as averbagdes na folha de pessoal até o dia 10 de cada més, ou dia atil
subsequente, incluindo as escalas de trabalho em regime de plantdo presencial e de sobre
aviso, de todas as suas unidades administrativas.

Paragrafo Unico. Compctc privativamente a cada Sccrctaria Municipal, comunicar de
forma imediata, qualquer alterag¢@o no seu Plano de Hordrio de Trabalho — PHT. de qualquer
uma das suas unidades administrativas, bem como. encaminhar relatério de controle de
horas extraordinarias. por venturas realizadas e comunicagdes de auséncias ¢ faltas ao
servico, no ultimo dia util de cada més.
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Art, 5° A Sccretaria Adjunta de Planejamento ¢ Gestdo — SAPLAG ap6s reanalisar a folha de
pagamento de toda a Prefeitura Municipal deverd encaminhar a folha de pessoal para a
Secretaria Municipal de Administragdo, Plancjamento e Finangas - SAPLAFI, para ciéncia ¢
conhecimento e para a Secretaria Adjunta de Or¢gamento e Contabilidade — SAOC no primeiro
dia util de cada més, para as devidas providéncias. como empenhos.

Paragrafo Unico. Ja em relagdo a folha do décimo terceiro salario, a Geréncia de Recursos
Humanos devera remeter a Secretaria Adjunta de Orgamento e Contabilidade para empenho,
até o décimo (10) dia atil de cada més e o seu pagamento deverd ser feito no més do
aniversario dos servidores ¢ agentes politicos, conforme o caso e nas condi¢des abaixo
exposta, nos termos da Lei Municipal n. 711/2017 e Lei Municipal n. 1.128/2021, até o dia

20 de cada més

Art. 6°. O cronograma de pagamento da folha mensal de janeiro a dezembro de 2023,
inclusive o décimo terceiro saldrio, devera ser observado e executado conforme o
estabelecido abaixo:

" FOLHA MENSAL DE PAGAMENTO

MES/REFERENCIA | SECRETARIAS | ALTERACOES ENVIO DA RH PREVISAO DATA
ENVIO DO NA FOLHA PARA A DE PAGAMENTO
[ IS PHT CONTABILIDADE _—
Folha de Pagamento de 10/01/2023 31/01/2023 01/02/2023 Pagamento em
Jjaneiro/2023 P | 07/02/2023
Folha de Pagamento de 10/02/2023 28/02/2023 01/03/2023 Pagamento em
fevereiro/2023 PR, 07/03/2023
Folha de Pagamento de 10/03/2023 31/03/2023 03/04/2023 Pagamento em
marco/2023 — 10/04/2023
Folha de Pagamento de 10/04/2023 28/04/2023 02/05/2023 Pagamento cm
abril/2023 08/05/2023
Folha de Pagamento de 10/05/2023 31/05/2023 01/06/2023 Pagamento em
maio/2023 07/06/2023
Folha de Pagamento de 12/06/2023 30/06/2023 03/07/2023 Pagamento em
junho2023 07/07/2023
Folha de Pagamento de 10/07/2023 31/07/2023 01/08/2023 Pagamento em
julho/2023 07/08/2023
Folha de Pagamento de 10/08/2023 31/08/2023 01/09/2023 Pagamento em
agosto/2023 ) . o 08/09/2022
Folha de Pagamento de 11/09/2023 29/09/2023 02/10/2023 Pagamento em
sctembro/2023 06/10/2022
Folha de Pagamento de 10/10/2023 31/10/2023 01/11/2023 Pagamento em
outubro/2023 08/11/2023
Folha de Pagamento de 10/11/2023 30/11/2023 01/12/2023 Pagamento em
novembro/2023 . 07/12/2023
Folha de Pagamento de 08/12/2023 27/12/2023 28/12/2023 Pagamento em
dezembro/2023

29/12/2023
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DECIMO TERCEIRO SALARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EFETIVOS -
Pagamento Integral, no més do aniversario. correspondente ao exercicio em curso, tendo por base o valor da

remuneragdo devida naquele més (Lei Municipal n. 711/2017).

MES/REFERENCIA SOLICITACAO | ENVIODARH | PREVISAO DATA |
SECRETARIAS PARA A DE PAGAMENTO
CONTABILIDADE A
Aniversariantes do més de janeiro/2023 02/01/2023 10/01/2023 20/01/2023
Aniversariantes do més de fevereiro/2023 01/02/2023 10/02/2023 20/02/2023
Aniversariantes do més de mar¢o/2023 01/03/2023 10/03/2023 ~20/03/2023
Aniversariantes do més de abril/2023 03/04/2023 10/04/2023 20/04/2023
Aniversariantes do més de maio/2023 02/05/2023 |  10/05/2023 |  19/05/2023 |
Aniversariantes do més de junho2023 01/06/2023 12/06/2023 20/06/2023
Aniversariantes do més de julho/2023 03/07/2023 10/07/2023 20/07/2023
Aniversariantes do més de agosto/2023 01/08/2023 10/08/2023 18/08/2023
Aniversariantes do més de setembro/2023 01/09/2023 11/09/2023 20/09/2023
Aniversariantes do més de outubro/2023 02/10/2023 10/10/2023 20/10/2023
Aniversariantcs do més de novembro/2023 01/11/2023 10/11/2023 17/11/2023
Aniversariantes do més de dezembro/2023 01/12/2023 08/12/2023 15/12/2023

DECIMO TERCEIRO SALARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL COMISSIONADOS,
TEMPORARIOS, CONSELHEIRO(A) TUTELAR E AGENTES POLITICOS - Pagamento
Proporcional, no més de seu aniversario a soma de 1/12 (um doze avos) da remuneragdo mensal, calculado
pela média aritmética dos meses efetivamente trabalhados ¢ a segunda parcela serd paga até¢ o dia 20 de
dezembro. Ou por opgdo do servidor, em parcela (inica a ser paga no dia 20 de dezembro (Lei Municipal n.

1.128/2021).

MES/REFERENCIA SOLICITACAO | ENVIODARH | PREVISAO DATA
SECRETARIAS PARA A DE PAGAMENTO
== CONTABILIDADE -

Aniversariantes do més de janeiro/2023 02/01/2023 10/01/2023 1712 -20/01/2023 ¢
11/12 - 15/12/2023

Aniversariantes do més de fevereiro/2023 01/02/2023 10/02/2023 2/12 - 20/02/2023 ¢
10/12 — 15/12/2023

Aniversariantes do més de mar¢o/2023 01/03/2023 10/03/2023 3/12-20/03/2023 ¢
09/12 - 15/12/2023

Aniversariantes do més de abril/2023 03/04/2023 10/04/2023 04/12 - 20/04/2023 ¢
08/12 - 15/12/2023

Aniversariantes do més de maio/2023 02/05/2023 10/05/2023 05/12 - 19/05/2023 ¢

_ 07/12 - 15/12/2023 |

Aniversariantes do més de junho2023 01/06/2023 12/06/2023 06/12 - 20/06/2023 ¢
06/12 - 15/12/2023

Aniversariantes do més de julho/2023 03/07/2023 10/07/2023 07/12 -20/07/2023 e
05/12 — 15/12/2023

Aniversarianies do més de agosto/2023 01/08/2023 10/08/2023 08/12 - 18/08/2023 ¢
04/12 —15/12/2023

Aniversariantes do més de setembro/2023 01/09/2023 11/09/2023 09/12 - 20/09/2023 ¢
03/12 - 15/12/2023

Aniversariantes do més de outubro/2023 02/10/2023 10/10/2023 10/12 - 20/10/2023 e

02/12 - 15/12/2023
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Aniversariantes do més de novembro/2023 01/11/2023 10/11/2023 11/12-17/11/2023 ¢
) 01/12 - 15/12/2023
Aniversariantes do més de dezembro/2023 01/12/2023 08/12/2023 12/12 - 15/12/2023

PAGAMENTO DAS FERIAS - Até o ul
conforme Cronograma cstabelecido no Edita

MES/REFERENCIA

timo dia util do miés que antecede o més do gozo das férias.
1 Municipal n. 021/2022.

SOLICITACAO | GABINETE - ENVIO DA RII | PREVISAO DATA
SECRETARIAS PORTARIA - PARA A DE PAGAMENTO
RH CONTABILIDADE e
Férias do més de 09/12/2022 16/12/2022 21/12/2023 30/12/2023
janeiro/2023 .
Férias do més de 02/01/2023 10/01/2023 20/01/2023 31/01/2023
fevereiro/2023 -
Férias do més de 01/02/2023 10/02/2023 20/02/2023 28/02/2023
marg¢o/2023 S |
Iérias do més de 01/03/2023 10/03/2023 20/03/2023 31/03/2023
abril/2023
Férias do més de 03/04/2023 10/04/2023 20/04/2023 28/04/2023
maio/2023
Férias do més de 02/05/2023 10/05/2023 19/05/2023 31/05/2023
junho2023 B B
Férias do més de 01/06/2023 12/06/2023 20/06/2023 30/06/2023
julho/2023
Férias do més de 03/07/2023 10/07/2023 20/07/2023 31/07/2023
agosto/2023
Férias do més de 01/08/2023 10/08/2023 18/08/2023 31/08/2023
setembro/2023
Férias do més de 01/09/2023 11/09/2023 20/09/2023 29/09/2023
outubro/2023 .
Férias do més de 02/10/2023 10/10/2023 20/10/2023 31/10/2023
novembro/2023
Férias do més de 01/11/2023 10/11/2023 17/11/2023 30/11/2023
dezembro/2023 i

Art. 7°. Cabera a cada Secretario(a) Municipal de sua respective pasta a organizagdo interna
para o fiel cumprimento dos prazos estabelecidos, evitando, assim, prejuizos ao erario
municipal decorrentes de multas e juros e/ou falta de pagamento ao servidor envolvido.

Paragrafo Unico. As datas constantes acima sdo datas limites para inclusdo em folha de
pagamento. Os documentos recebidos pela Geréncia de Recursos Humanos apos as referidas
datas serdo inclusos na folha de pagamento (normal) do més subsequente a entrega.

Art, 8° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposi¢oes

contririas.

REGISTRA-SE;
PUBLIQUE-SE E,
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JOAO CLEIT EDEIROS
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- Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;

- Exigir 0 cumprimento das clausulas do contrato e respectivos termos adi-
tivos (verificar a existéncia de possivel subcontratagao vedada contratual-
mente, por exemplo);

- Aprovar a medi¢ao dos servigos efetivamenle realizados, em consonan-
cia com o regime de execug30 previsto no conlralo (o fiscal jamais deve
atestar a conclusdo de servigos que n3o foram tolalmenle execulados),

- Comunicar a autoridade superior, em tempo habil, qualguer ocorréncia
que requeira decisdes ou providéncias que ultrapassarem sua competén-
cia, em face de risco ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

- Deve protocolar, junto @ autoridade superior, qualquer registro de difi-
culdade ou impossibilidade para o cumprimento de suas obrigagdes, com
identificagdo dos elementos impeditivos do exercicio da alividade, além
das providéncias e sugestdes que porventura entender cabiveis;

- Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado
pelas parles.

- Emitir ateslados de avaliagdo dos servigos prestados (certiddes ou ales-
tados);

- Podera solicilar assessoramento lécnico necessdrio com a devida anle-
cedéncia;

- Devera anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regulariza-
¢ao das faltas ou defeilos observados, através de notificagdes escrita com
protocolamento;

. Nao deve alestar servigos ndo realizados, proceder ao pagamento de
servigos ndo executados, expedir nolas fiscais “frias” ou em desacordo
com o contralo, receber material ou servigo com qualidade inferior & con-
tratada, pagar obras inacabadas ou servigos em desacordo com o projeto
basico ou termo de referéncia, conceder aditivos indevidos;

. Se manter informado com rela¢do aos prazos com o responsavel pelo
envio de dados ao Tribunal de Contas do Estado;

- Considerando que o descumprimento de quaisquer dos deveres alribui-
dos ao Fiscal do Contrato, implicara na instaurago de processo adminis-
trativo disciplinar para apurar a responsabilidade civil. penal efou adminis-
\raliva, além do que ficara responsavel por quaisquer dnus decorrenles a
eventuals multas aplicadas pelo TCE.

- Considerando que as decisdes e providéncias que ullrapassarem a com-
peléncia do fiscal dever&o ser soliciladas a seus superiores em tempo ha-
bil para a adogao das medidas convenientes;

RESOLVE:
Art. 1°, Designar o servidor ENIZAN VIEIRA DA SILVA. matricula fun-

a execugao da ata de registro de prego n, 238/2022, celebrado enlre a
Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT, e a empresa J. LAVA-
DOSKI FERRAGENS, CNPJ 36.673.446.0001-24, referenle a aquisigdo
de matenais de contrugdo para alender 2s demandas das Secretarias do
Poder Executivo Municipal de Canabrava do Norte- MT.

Art. 2°. Designar a servidora JUCERLEI BONATTO, matricula funcional
n° 1753 e inscrita no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazen-
da - CPF/MF sob o n.770.870.891.53, com e-mail: nega.73@hotmail.com,
para acompanhar e fiscalizar como suplente, a execugado da ata de regis-
tro de preco n. 238/2022.

Art.3°. A Coordenadoria de acompanhamento contralual e fiscalizacao -
COORDACONFI disponibilizara ao Fiscal nomeado, logo apos a sua no-
meagdo, em cumprimento ac disposto no art. 11°, inciso XV, da Instrugao
Normativa SCC N. 001/2015, Versao 2, de 21 de Julho de 2015, cdpia do
contrato, do edital da licitagao, do projeto basico ou do lermo de referén:
cia, da proposta da Conlratada, e, oportunamente, dos aditivos bam come,
do setor competente, a relagao das faturas recebidas e das pagas, sem
prejuizo de outros documentos qua o Fiscal entender necessarios ao exer-
cicio da fiscalizagao

Ant. 4°. Os documentos mencionados no art. 3° poderdo ser disponibiliza
dos tanto em meio fisico quanto digital devendo, nesle dllimo caso, serem
encaminhados via E-mail, estabelecido no art. 1°, da presente Portaria,
com a identificag@o do respectivo fiscal e do contralo objelo da fiscaliza
¢30.

Art. 5°. Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e irrestrito acesso acs
autos do processo administralivo relativo aos Contratos sob fiscalizagao.

Art. 6°. Esla Portaria entra em vigor na dala de sua publicagao, relroagin-
do seus efeilos legais e financeiros ao dia 02 de janeiro de 2023 e lera
vigéncia alé o vencimento do conltrato e de sua garantia quando houver

Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Norz - MT, em 20 de janeiro de 2023.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO.

Declaro-me clente da designacdo ora atribuida. e das fungdes que sdoine-
rentes em razfo da fung¢do.

cional n°® 1752, e inscrito no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério ENIZAN VIEIRA DA SILVA
da Fazenda - sob o n. CPF/MF n. 555.259.971-34, com e-mail:
obras@canabravadonorte.org, para acompanhar e fiscalizar como titular,

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N. 1.113, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

DECRETO N. 1.113, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

DEFINE O CRONOGRAMA DE PAGAMENTO DOS VENCIMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS E CONTRATADOS, DO SUBSIDIO
DOS AGENTES FOLITIGOS E DUS SERYVIDORES PUDLICOS COMISSIONADOS DO PODLR EXECUTIVO DE CANARRAVA DO NORTE/MT E O
CRONOGRAMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS INCLUSAO EM FOLHA DE PAGAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norle, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuigoes,
conforme artigo 115°, § 2°, da Lei Organica do Municipio

CONSIDERANDO a necassidade fixar um cronograma de pagamento das remuneragdes dos servidores do Poder executivo do municipio de Canabrava
do Norte/MT e a data de enlrega de documentos pelos 6rgaos da administrag3o direla e indireta:

diariomunicipal.org/mtamm = www.amm.org.br 87 Assinzdo Digitalmente
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CONSIDERANDO que os langamentos de verbas varidveis na folha de pagamento devem ser precedidos e autorizagao do Chefe do Poder Execulivo
Municipal;

CONSIDERANDO que a alteragao da data de pagamenlo se da em razdo da adequacdc ao chamado de e-Social, que & o Sistema ce Escriluracdo
Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhislas — e-Social, foi insliluido pelo Decreto Federal 8.373, de 11 de dezembro de 2014;

CONSIDERANDO que em virtude do cumprimento do que determina o e-Social (Sistema de Escrituragao Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias
¢ Trabalhistas) instituido pelo Governo Federal, as prefeituras brasileiras devem inserir no sistema as informagdes que compdem a remuneracao do
servidor, 2 medida em que ocorrem, a exemplo de horas extras. faltas e atrasos. Com e-social, os dados que compdem a folha de pagamenlo, enlre
outras informagdes, ndo poderdo ser inseridas retroativamente;

CONSIDERANDO que apesar da medida ter entrado em vigor em 21 de julho de 2021 para 6rgaos publicos, 2 mesma segue cronograma definido em
etapas conforme 6rgdos que integram essa fase (Previdéncia Social, Receila Federal, INSS. Caixa Federal, Ministério do Trabalho e Emprego), neces-
sitando de adequagbes a partir do més de janeiro de 2023,

CONSIDERANDO que em razio da obrigatoriedade de adequagao ao programa federal, a partir deste més janeiro de 2023, os salarios dos servidores
de Canabrava do Norte/MT passardo a ser pagos até o 5° dia Util do més subsequente, pois a folha de pagamento s6 podera ser finalizada apos o
encerramento do més, com todas as informagdes e ocorréncias.

DECRETA:

Art. 1°. A Geréncia de Recursos Humanos devera encaminhar a folha de pessoal para a Secretaria Adjunta de Orcamento e Conlabilidade, no primiero
dia ulil do més subsequente, ao més trabalhado, conforme dalas definidas por meio do cronograma estabelecido no art. 6°, do presente Decrelo, para
as devidas providéncias.

Art. 2°. A aferigao dos periodos laborados ndo deixa de levar em consideragdo a carga horaria mensal cumprida pelo agente publico, com excegao do
més de Dezembro, por ser atipico, pois envolve o encerramento do exercicio, devendo os procedimenlos nesse més serem diferenciados, ocorrendo
casos em que esta compreendera parte do més em exercicio (dezembro) e do subsequente (janeio).

Art. 3°. As dalas para elaboragio e pagamenlo da folha mensal levam em considerago os convénios firmados enlre o Poder Executivo de Canabrava
do Norte - MT e a instituiciio Financeira, Banco Bradesco S/A, Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil S/A, os quais 1&m sua dala de encerramento
para fins de calculo de parcelas consignaveis e envio das informagbes para a Geréncia de Recursos Humanos do Poder Executivo Municipal para aver-
bacao em Folha de pagamento nos dias 22 (vinte e dois) respectivamente, necessitando a Geréncia de Recursos Humanos de tempo habil para realizar
o processamento e conferéncia da folha para posteriormente encaminhé-lo a Secretaria Adjunta de Orgamento e Contabilidade

Art. 4°, As Secretarias, Aularquias e Fundagdes Municipais deverao encaminhar para a Geréncia de Recursos Humanos os dados prévios do Plano de
Horério de Trabalho — PHT, nos termos especificados no Decreto Municipal n. 1.056, de 14 de novembro de 2022, para as averbagdes na folha de
pessoal até o dia 10 de cada més, ou dia Gtil subsequente, incluindo as escalas de trabalho em regime de plantdo presencial e de sobre aviso, de todas
as suas unidades administrativas.

Paragrafo Unico. Compete privalivamente a cada Secrelaria Municipal, comunicar de forma imediala, qualquer alteragao no seu Plano de Herario de
Trabalho — PHT, de qualquer uma das suas unidades administrativas, bem como, encaminhar relatério de controle de horas exlraordinarias, por venluras
realizadas e comunicagbes de auséncias e faltas ao servigo, no ultimo dia util de cada més.

Art. 5°, A Secretaria Adjunta de Planejamento e Gestao - SAPLAG apés reanalisar a folha de pagamento de toda a Prefeitura Municipal devera enca-
minhar a folha de pessoal para a Secretaria Municipal de Administragao, Planejamento e Finangas - SAPLAF|, para ciéncia e conhecimento e para a
Secretaria Adjunta de Orgamento e Contabilidade — SAOC no primeiro dia (til de cada més, para as devidas providéncias, como empenhos.

paragrafo Unico. J& em relag3o 2 folha do décimo terceiro salario, a Geréncia de Recursos Humanos devera remeter a Secretaria Adjunta de Or¢a-
mento e Contabilidade para smpenho, até o décimo (10) dia util de cada més e o seu pagamento devera ser felto no més do aniversario dos servidores
@ agentes politicos, conforme o caso e nas condigdes abaixo exposla. nos termos da Lel Municipal n. 711/2017 e Lei Municipal n. 1.128/2021, até o dia
20 de cada més

Art. 6°. O cronograma de pagamento da folha mensal de janeiro a dezembro de 2023, inclusive o décimo lerceiro salario, devera ser observado e exe-
cutado conforme o estabelecido abaixo:

[FOLHA MENSAL DE PAGAMENTO

MES/REFERENCIA  amAm tﬂemcbzs NAFO- ]f:gﬂgé" RH PARA A CONTABI- |ppeyiSAQ DATA DE PAGAMENTO
Polha de Pagamento de janeifo |10/01/2023 3110172023 01/02/2023 Pagamento em 07/02/2023
Fohia de Pagamanto de fevereird/] 405212023 2810212023 01/03/2023 Pagamento em 07/03/2023
Foiha do Pagamento de marcol 140/03/2023 31/03/2023 03/04/2023 Pagamento em 1010472023
Folha de Pagamento de abrill  {40/04/2023 28/04/2023 02/05/2023 Pagamento em 08/05/2023
Folha de Pagamento de maio/ {40/05/2023 31/05/2023 ~ |otr0612023 Pagamento em 07/06/2023
kol de Pagamento de Ju- 12/06/2023 30/06/2023 03/07/2023 Pagamento em 07/07/2023
Polia de Pagamento de julho/ 4010712023 31/07/2023 01/08/2023 Pagamento em 07/08/2023
Foliva da Pagementa dé agostol. 100672023 31/08/2023 01/09/2023 Pagamento em 08/09/2022
[Folhe ds Pagamento de selem- 1110912023 29/09/2023 02/10/2023 Pagamento em 06/10/2022
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Folha de Pagamento de outubro/ 10/10/2023

2023 31/10/2023 01/11/2023 Pagamento em 08/11/2023
FOR o Pagamento ce Novern-:|16/1/2023 30/11/2023 0111212023 Pagamento em 07/12/2023
Foltide Pagamanto de dezedt- I {o/023 2711212023 28/12/2023 Pagamento em 29/12/2023
DECIMO TERCEIRO SALARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL EFETIVOS - Pagamento Integral, no més do aniversario, correspondente ao exerci-
cio em curso, tendo por base o valor da remuneragdo devida naquele més (Lei Mumc-pal n. 71172017).

MES/REFERENCIA SOLIGTACRO ENVIO DA RHPARA A CONTABL- |pREVISAO DATA DE PAGAMENTO |
/Aniversariantes do més de janeiro/2023 02/01/2023 10/01/2023 20/01/2023

Aniversariantes do més de fevereiro/2023 01/02/2023 10/02/2023 20/02/2023

Aniversariantes do més de marco/2023 01/03/2023 10/03/2023 20/03/2023

Aniversariantes do més de abril/2023 03/04/2023 10/04/2023 20/04/2023

|Aniversariantes do més de maio/2023 02/05/2023 10/05/2023 19/05/2023

Aniversariantes do més de junho2023 01/06/2023 12/06/2023 20/06/2023

Aniversariantes do més de julho/2023 03/07/2023 10/07/2023 20/07/2023 i
[Aniversarlantes do més de agosto/2023 01/08/2023 10/08/2023 18/08/2023

Aniversariantes do més de setembro/2023 01/09/2023 11/09/2023 20/09/2023 .
Aniversariantes do més de outubro/2023 02/10/2023 10/10/2023 20/10/2023

Aniversariantes do més de novembro/2023 01/11/2023 10/11/2023 17/11/2023

Aniversariantes do més de dezembro/2023 01/12/2023 '08/12/2023 15/12/2023

CHO TERCEIRO SALARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL COMISSIONADOS TEMPORARIOS, CONSELHEIRO(A) TUTELAR E AGENTES POLITI-

- Pagamento Proporcml no més de seu aniversario & soma de 1/12 (um doze avos) da remuneragao mensal, calculado pela média antmética
dos meses efativamente lrabalhados e seq a,garoela sera paga alé o dia 20 de dezembro. Ou por vpgac do servidor, em parcela Gnica a ser pa-
no dia 20 de dezembro (Lei Municl 12
MES/REFERENCIA SOLCTTARMO [ENVIO DA RH PARA A CONTASI- |pReviSAO DATA DE PAGAMENTO
. . Z2-
Aniversariantes do més de janeiro/2023 0210112023 10/01/2023 172 20012023 ¢
Aniversariantes do més de fevereiro/2023 01/02/2023 10/02/2023 225 2002120238
Aniversariantes do més de margo/2023 01/03/2023 10/03/2023 s
Aniversariantes do més de abril/2023 0310412023 10/04/2023 04/12 - 2UDAIAZ3 e
Aniversariantes do més de maio/2023 02/05/2023 10/05/2023 S S22y 8 01112 11N
Aniversariantes do més de junho2023 01/06/2023 12/06/2023 O "
Aniversariantes do més de julho/2023 0310712023 10/07/2023 07112 - 200 I20ese
Aniversariantes do més de agosto/2023 01/08/2023 10/08/2023 oo 100820230
Aniversariantes do més de setembra/2023 01/09/2023 11/09/2023 O - e
Aniversariantes do més de oulubro/2023 02/10/2023 10/10/2023 e
Aniversariantes do més de novembro/2023 01/11/2023 10/11/2023 Nz viEEe
Aniversarianies do més de dezembro/2023 01/12/2023 08/12/2023 12/12 - 15/12/2023
PAGAMENTO DAS FERIAS - Até o ultimo dia Gtil do més que anteceds o més do gozo das férias, conforme Cronograma eslabelecido no Edital Municipal n.
‘ozuzozz.
SOLICITACAO GABINETE — PORTARIA |ENVIO DA RH PARA A CONTABI-
MES/REFERENCIA el T e e AnE PREVISAO DATA DE PAGAMENTO
Férias do més de [aneiro/2023 _|09/12/2022 16/12/2022 21/12/2023 30/12/2023
s de levereiro/2023 [02/01/2023 10/01/2023 20/01/2023 31/01/2023
Farias do més de margo/2023__01/02/2023 10/02/2023 20/02/2023 28102/2023
Férias do més de abri2023___ [01/03/2023 10/03/2023 20/03/2023 31/03/2023
Férias do més de maio/2023___[03/04/2023 10/04/72023 20/04/2023 2810412023
érias do més de junho2023 __ [02/05/2023 10/05/202 16/05/2023 31/05/2023
Férias do més de julhoi2023 ___[01/06/2023 12/06/202 20/06/2023 30/06/2023
Férias do més de agoslo/2023 __[03/07/2023 10/07/2023 20/07/2023 31/07/2023
Férias do més de setembro/2023 [01/08/2023 10/08/2023 180812023 31/08/2023
'Fétias do més de oulubroi2023 _|01/09/2023 11/09/2023 201092023 26/09/2023
f$rias domée de novembio/™ 102142023 10/10/2023 20/10/2023 31/10/2023
Férias do més de dezembrol  101/11/2023 10/11/2023 17/11/2023 30/11/2023

Art. 7°. Caber4 a cada Secretario(a) Municipal de sua respective pasta a organizagao interna para o fiel cumprimento dos prazos estabelecidos, evitando,
ansim. projuizos an ordra municipal decorrentes de multas e jures efou falta de pagamento ao servidor envolvido.

Paragrafo Unico. As datas constanles acima s&o dalas limites para inclus3o em folha de pagamento. Os documentos recebidos pela Geréncia de Re-
cursos Humanos apdés as referidas datas serdo inclusos na folha de pagamento (normal) do més subsequente a entrega.

Art. 8°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes conlrarias.
REGISTRA-SE;

PUBLIQUE-SEE,

CUMPRA-SE.
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JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 056, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

PORTARIA N° 056, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE FISCAL TiTULAR E SUPLENTE
DE CONTRATO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o arl, 83°,
1l e XXX, da Lei Organica Municipal, no uso de suas atribuicbes legais, e,

Considerando que o fiscal do contrato deve:

- Conhecer detalhadamente o instrumento contratual e o edital da licitagao
a ser fiscalizado, anotando em registro proprio lodas as ocorréncias rela-
cionadas & sua execugio; devendo sanar qualquer divida com os demais
setores competentes da Administracdo para o fiel cumprimento das cléu-
sulas neles estabelecidas;

- Coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugao do conlrato sob sua res-
ponsabilidade e emitir respeclivos relatorios;

- Propor a celebrag3o de aditivos ou resciséo, quando necassario;

- Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua respon-
sabilidade:

- Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem crono-
1bgica, culdando para que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

. Comunicar formalmente a unidade competents, apos conlalos prévios
com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis de penalidade;
. Solicitar, & unidade competente, esclarecimentos acerca do contrato sob
sua responsabilidade;

. Aulorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contralo, a li-
beraglo da garanlia contratual em favor da contratada:

. Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratagio;

. Encaminhar, & auloridade compelenta, eventuais pedidos de modifica-
¢oes no cronograma fisico-financeiro, substituicdes de materiais & equipa-
mentos, formulados pela contratada;

- Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nola Fiscal com os
estabelecidos no contrato;

- Receber e ateslar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade compelente
para pagamento (medicbes e no caso de material direto nas obras conferir
em conjunto com o almoxarifado e alestar);

- Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-
se de acordo com o estabelecido no instrumento conlratual;

- Nolificar a contralada para sanar os problemas detectados nos servigos,
obras ou para efetuar a entrega dos materiais;

- Sugerir, ao Prefeito, a aplicac@o de penalidades quando houver descum-
primento de clausulas conlraluais;

- Acompanhar a execucdo contralual, em seus aspeclos quantitalivos e
qualitativos,

- Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugdo do objeto e
aplicar as devidas penalidades do conlrato,

- Determinar a reparacgao, corregao, remogao, reconstrugio ou substitui-
30, as expensas da empresa conlratada, no total ou em parte, o objeto do
contralo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execugdo ou de maleriais empregados;

- Deve rejeilar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento execu-
tado em desacordo com o contrato;
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- Exigir e assegurar 0 cumprimento dos prazos previamente estabelecidos:

- Exigir o cumprimento das clausuias do contralo e respeclivos lermos adi-
tivos (verificar a existéncia de possivel subcontratagdo vedada conlratual-
mente, por axemplo).

- Aprovar a medicao dos servigos efelivamente realizados, em consonan-
cia com o regime da execugao previsto no conltrato (o fiscal jamais deve
ateslar a conclusio de servigos que nao foram totalmente executados);

- Comunicar & autoridade superior, em tempo habil, qualquer ocorréncia
que requeira decistes ou providéncias que ultrapassarem sua compelén-
cla, em face de risco ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico,

- Deve protocolar, junto & autoridade superior, qualquer registro de difi-
culdade ou impossibilidade para o cumprimento de suas obrigagdes, com
idenlificacdo dos elementos impeditivos do exercicio da atividade, alem
das providéncias e sugestoes que porventura entender cabiveis;

- Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado
pelas partes;

- Emilir atestados de avaliagao dos servigos prestados (certiddes ou ales-
1ados).

- Podera solicitar assessoramento 1écnico necessario com a devida anle-
cedéncia;

- Devera anctar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugao do conlralo, determinando o que for necessario A regulariza-
30 das faltas ou defeitos observados, através de notificagdes escnta com
protocolamento;

- Nao deve atestar servigos ndo realizados, proceder ao pagamento de
servicos nao executados, expedir notas fiscais “frias” ou em desacordo
com o contralo, receber material ou servigo com qualidade inferior a con-
\ratada, pagar obras inacabadas ou servigos em desacordo com o projeto
basico ou termo de referéncia, conceder aditivos indevidos;

. Se manler informado com relaglo aos prazos com o responsavel pelo
envio de dados ac Tribunal da Contas do Estado,

- Considerando que o descumprimento de quaisquer dos deveres atribul-
dos ao Fiscal do Contrato, implicard na instauragao de processo adminis-
trativo disciplinar para apurar a responsabilidade civil, penal elou adminis
trativa, além do que ficara responsavel por quaisquer Onus decorrentes a
eventuais multas aplicadas pelo TCE

- Considerando que as decisdes e providéncias que ultrapassarem a com-
peténcia do fiscal deverdc ser solicitadas a seus superiores em lempo ha-
tll para a adogfio das medidas convenientes:

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ENIZAN VIEIRA DA SILVA, matricula fun-
cional n® 1752, e inscrito no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério
da Fazenda — sob o n. CPF/MF n. 555.259.971-34, com e-mail:
obras@canabravadonorte org, para acompanhar e fiscalizar como titular,
a execucao da ala de registro de prego n. 241/2022, celebrado enlre a Pre-
feitura Municipal de Canabrava do Norte - MT, e a empresa FCA COMER-
CIO DE MATERIAIS ELETRICOS, inscrita no CNPJ sob o n° 22.745.664/
0001-12, localizada na Rua Santa Marta, 80 — Bela Vista, Pathoga ~ SC,
CEP 88132-712, referente a aquisigdo de malerials elétricos para atender
as demandas das Secrelarias do Poder Executivo Municipal de Canabra-
va do Norte- MT.

Art. 2°. Designar a servidora JUCERLEI BONATTO, matricula funcional
n® 1753 e inscrila no Cadastro de Pessoas fisicas do Ministério da Fazen-
da - CPF/MF sob o n 770.870.891.53, com e-mail: nega.73@hotmail.com.
para acompanhar e fiscalizar como titular, a execugao da ata de registro
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