PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE,
PORTARIA N. 102, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023.
CERTIDAO DE PUBLICAGAO |
Certifico para os devidos fi termos do arl 1 = ~
mempalmommu&: “DISPOE SOBRE NOMEACAO

DE CANDIDATO APROVADO
EM CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas por lei,

CONSIDERANDO o Concurso Publico n® 001/2022 ¢ que tleve seu
resultado final devidamente homologado pelo Decreto 1.048 de 03 de novembro de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeacdo de servidores publicos
municipais para suprirem as vagas necessarias ao atendimento e funcionamento dos servigos
publico municipal;

RESOLVE;:

Art, 1°. NOMEAR o Sr. DYONES BARREIRA SANTOS. brasileiro. portador da Cédula
de Identidade — CI/RG n. 58421185, emitida por SSP/GO, inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF sob o n. 052.816.801-02, para exercer o cargo de provimento efetivo de
VIGILANTE. tendo sido aprovado no Concurso Publico n® 001/2022, convocado pelo
Decreto de Convocagdo n° 1.105 dc 29 dc dezembro de 2022, ¢ sera lotado na unidade
administrativa da Creche Walter Barbosa Ferolla, integrante da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Educagdo. Esporte. Lazer, Cultura e Turismo — SMEELTC.

Art, 2°, O nomeado de que trata o artigo anterior, ficard com a responsabilidade de gerir os
servigos ¢ atribuigdes que lhe confere o cargo, em razdo de lei. junto ao Poder Executivo
Municipal.

Art, 3°, No ato da posse a nomcado devera apresentar a declaragdo de bens atualizada, nos
termos do artigo 90° e 108° da Lei Organica Municipal.

Art. 4°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Canabrava
do Norte a adotar as providéncias legais de praxe decorrentes do disposto neste instrumento.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo e revogando-se toda e
qualquer disposi¢do em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 102, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023.

PORTARIA N. 102, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CANDIDATO APROVADO EM CON-
CURSO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais que
Ihe s30 conferidas por lei,

CONSIDERANDO o Concurso Publico n® 001/2022 e que teve seu resulta-

do final devidamente homologado pelo Decreto 1.048 de 03 de novembro
de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeagdo de servidores publicos
municipais para suprirem as vagas necessarias ao alendimento e funcio-
namento dos servigos publico municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. DYONES BARREIRA SANTOS, brasileiro, porta-
dor da Cédula de Identidade — CURG n. 5842115, emitida por SSP/GO,
inscrita no Cadaslro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. 052.816.801-02,
para exercer o cargo de provimento efetivo de VIGILANTE, tendo sido
aprovado no Concurso Publico n® 001/2022, convocado pelo Decreto de
Convocagdo n° 1.105 de 29 de dezembro de 2022, e sera lotado na unida-
de administrativa da Creche Waller Barbosa Ferolla, integrante da estru-
tura organizacional da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte, Lazer,
Cultura e Turismo - SMEELTC.

Art. 2°. O nomeado de que lrata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razao
de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. No alo da posse a nomeado deveré apresentar a declaracao de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Orgénica Munici-

pal.
Art. 4°. Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-

pal de Canabrava do Norte a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto neste instrumento.

Art. 5° Esta portaria enlrard em vigor na dala de sua publicagdo e
revogando-se toda e qualquer disposigfio em conlrério.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT. em 01 de fevereiro de 2023.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 095, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

PORTARIA N. 095, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS PARA SERVIDOR PUBLI-
O MUNICIPAL EUDCS FERREIRA DA SILVA, OUE MENCIONA. E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norle, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
incisos 111, XXVIIl e XXX, da Lei Orgénica Municipal e as disposi¢des con-
tidas na Lei Municipal n. 425/2009 no uso de suas atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 425, de 18 de dezembro de 2009,
que “dispde sobre o regime de didrias para o prefeito, vice-prelsilo, se-
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cretérios/assessores e demais servidores municipais, em viagem a servigo
do municipio de Canabrava do Norte — MT e da oufras providencias™ e o
decreto municipal n. 938, de 12 de janeiro de 2022, que “dispde sobre a
atualizagao de valores para concessdo de dianas, @ da outras providénci-
as” e a Instrugao Normativa SRH n. 001/2011, Versao 03, que “estabelece
Normas e Procedimentos para Concesséo e Conlrole de Dignas e Adian-
tamentos de Viagens®, aprovada pelo Decreto n. 704, de 29 de agosto de
2019.

CONSIDERANDO que digria consiste no auxflio pecuniario concedido, a
titulo de indenizacao pelas despesas com alimentagao e hospedagem a
agentes politicos, servidores publicos ou conselheiros municipais, conse-
theiros tutelares e particulares em colaboragao com o Poder Pdblico que
se deslocarem temporariamente do municipio, para estrito desempenho
de suas atribuigdes do cargo, elou para participar de seminarios, congres-
sos, cursos de aperfeigoamento e oulros eventos de inleresse da munici-
palidade.

CONSIDERANDO que adiantamento consiste na enirega de numerario a
agentes politicos, servidores publicos ou conselheiros municipais, conse-
theiros tutelares e particulares em colaboragao com o Poder Publico, cuja
finalidade seja cuslear as despesas efetuadas distantes da sede do mu
niciplo, como despesas com locomogao urbana, intermunicipal ou Interes-
tadual no caso de viagens a servigo do municipio. Também, as despesas
com combustivel, no caso de a viagem ser com carro oficial do Municipio
ou cedido pelo prégrio servidor ou agente politico {sendo que nesle caso
s6 poderao cuslear despesas com combustiveis, ndo enirando manuten-
gao com mecanica e nem pegas), em trechos em que nao haja postos de
abastecimento vencedores de licitagdes.

CONSIDERANDO que nos termos da Instrugao Normativa SRH n. 001/
2011, Versio 03, que “estabelece Normas e Procedimentos para Conces-
s3o e Controle de Didrias e Adiantamentos de Viagens®, aprovada pelo
Decreto n. 704, de 29 de agosto de 2019, no capitulo V, item 2, & de res-
ponsabilidade do Secretario da Pasla "defenr ou indeferir as dianas elou
adiantamento solicitadas por servidor publico, agente politico ou conse-
Ineiro municipal e assinar a respectiva Requisi¢ao/Solicitagao de Empe-
nho. a ser ancaminhada a Contabilidade para realizagao de empenho” e
a0 Chefe do Poder Execulivo aplicar as sangdes administrativas cabiveis
previstas na legislacdo vigenlte (capitulo V - Reponsabilidade, item 1, da
Instrugio Normativa SRH n. 001/2011, Versao 03).

CONSIDERANDO que as diarias serao calculadas por periodo de 24 (vin-
te e quatro) horas, e concedidas por dia de afastamento do Municipio,
incluindo-se os dias de partida e de chegada. No caso de o afastamento
ocorrer por um periodo de até 12 (doze) horas, sera computado como meia
diaria (capitulo VI - Procedimentos, item 3, da Instrugao Normativa SRH
n. 001/2011, Versao 03);

CONSIDERANDO que o valor da diaria, indicada no Decreto Municipal n.
280/2010, em seu Anexo |, ou outro decreto que vier Ihe suceder, sera
reduzido em 50% (cinquenta por cento), quando houver necessidade de
deslocar-se para localidades situadas num raio de alé 100 km de distancia
do municipio de Canabrava do Norte (capitulo VI - Procedimentos, item 5,
da Instrugdo Normativa SRH n. 001/2011, Versdo 03).

CONSIDERANDO que o valor das diarias sera concedido COM ou SEM
PERNOITE. No caso, que houver deslocamento, sem pemaile, 0 valor de-

vido da diaria sera de 50% (cinquenta por cento) do valor devido da diaria
(capitulo Vi - Procedimontos, itam &, da Instrugio Normativa SRH n. 001/
2011, Versao 03).

CONSIDERANDO que ao agente politico, servidor publico, conselheiro tu-
telar ou conselheiro municipal e particulares em colaboragao com o Poder
Publico que nao prestar contas no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis
do seu retorno fica vedado & concessao de nova didria efou adiantamento
de passagem, além de se elelivar o desconlo na sua folha de pagamento

Assinado Digitalmente



