PREFEITURA DE
CANABRAVA
DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.
ATO DE DESIGNACAO N. 002/2023 - GAPRE

T CERTIDAO DE PUBLICAGAO “DESIGNA SERVIDOR PUBLICO
Certifico para us devidos fins, nos termos do art 130°, da MUNICIPAL PARA DESEMPENHAR

Lei Droanica Municipal que 0 presente documento foi frxade 80 .
. ag?a;\;caﬂ;g:‘?; e m&pa ; o 2 107 CUMULATIVAMENTE AS FUNCOES DO

placal 42 Ofcial Betrbsicn dos n Glloss  CARGO DE GERENTE DE PROGRAMAS E
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edighor Lo L3188 L — ~ PATRIMONIO E COORDENADORIA  DE

: e . ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL E

e FISCALIZACAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte. Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°, Tll ¢ X, da
Lei Organica Municipal, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de provimento do cargo de Gerente de
Patrimdnio e Coordenadoria de Acompanhamento Contratual ¢ Fiscalizagdo, tendo em vista
que a servidora responsavel se encontra em periodo de g070 de férias.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Servidor Publico Municipal Sr. FELIPE DA SILVA FERRO,
matricula funcional n. 2358 ¢ inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda- CPF/MF sob o n. 058.679.781-50, ocupante do cargo de Gerente de Programas ¢
Projetos Sociais, conforme a portaria n.304/2022, de 02 de maio de 2022, para desempenhar
cumulativamente as fungdes do cargo na Geréncia de Patrimonio e Coordenadoria dc
Acompanhamento Contratual e Fiscalizagdo pelo periodo compreendido entre 01/03/2023 a
30/03/2023, periodo em que a servidora, a Sra. Lidianc Matos Lima se encontra em periodo
de gozo de férias.

Art. 2°. Durante o periodo de exereicio das fungdes aqui delegadas, 0 servidor fara jus aos
vencimentos de seu cargo de origem de Gerente de Programas ¢ Projetos Sociais, sendo
vedado o pagamento de vencimentos em decorréncia do acumulo de fung¢des.

Art. 3°. Este ato entrard em vigor na data de sua publicagdo. revogando-se toda e qualquer
disposigdo em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
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ATO DE DESIGNAGAO N. 002/2023 - GAPRE

ATO DE DESIGNAGAO N. 002/2023 - GAPRE

“DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA DESEMPENHAR
CUMULATIVAMENTE AS FUNCOES DO CARGO DE GERENTE DE
PROGRAMAS E PROJETOS SOCIAIS, DE GERENTE DE PATRIMONIO
E COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL E FIS-
CALIZAGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Eslado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il & X, da Lei Organica Municipal, no uso de suas alribuicdes legals,
CONSIDERANDO a necessidade de provimenlo do cargo de Gerenle de
Patriménio e Coordenadoria de Acompanhamento Contratual e Fiscaliza-
¢40, tendo em vista que a servidora responsavel se encontra em periodo
de gozo de férias.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Servidor Pablico Municipal Sr. FELIPE DA SILVA FER-
RO, matricula funcional n. 2358 e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n. 058.679.781-50, ocupante do
cargo de Gerente de Programas e Projetos Socials, conforme a portaria n.
304/2022, de 02 de maio de 2022, para desempenharcumulativamente as
fungdes do cargo na Geréncia de Patrimbnio e Coordenadoria de Acompa-
nhamento Contratual e Fiscalizag8o pelo periodo compreendido entre 01/
03/2023 a 30/03/2023, pericdo em que a servidora, a Sra. Lidiane Malos
Lima se encontra em periodo de gozo de férias.

Art. 2°, Durante o perfodo de exercicio das fun¢des aqui delegadas, o ser-
vidor fara jus aos vencimentos de seu cargo de origem de Cerente de Pro-
gramas e Projetos Soclais, sendo vedado o pagamento de vencimentos
em decorréncia do acumulo de fungoes.

Art. 3°, Este alo entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se toda e qualquer disposigao em contrério.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabraya do Norte — MT, em 01 de marco de 2023.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 200/2023 - GAPRE, DE 01 DE MARCO DE 2023

PORTARIA N. 200/2023 - GAPRE, DE 01 DE MARCO DE 2023.

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS PARA SERVIDOR PUBLI-
CO MUNICIPAL, QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o arl. 83°,
incisos 1Il, XXVIIl e XXX, da Lei Organica Municipal e as disposigdes con-
tidas na Lei Municipal n, 425/2009 no uso de suas atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 425, de 18 de dezembro de 2009,
aue “dispde sobre o regime de didrias para o preleilo, vice-prefaifo, se-
cretérios/assessores & demais servidores municipais, em viagem a Servigo
do municlpio de Canabrava do Norte — MT e da outras providencias”™ e ©
decreto municipal n. 938, do 12 de janeiro de 2022, que “dispde sobre &
stualizagdo de valores para concessdo de diérias, @ da outras providénci-
as” e a Instrugao Normativa SRH n. 001/2011, Vers3o 03, que “estabelece
Normas e Procedimentos para Concessdo e Controle de Didrias e Adian-
tamentos de Viagens”, aprovada pelo Decreto n. 704, de 29 de agoslo de
2019.
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CONSIDERANDO que didria consiste no auxilio pecuniario concedido, a
titulo de indeniza¢do pelas despesas com alimentagdo e hospedagem a
agentes politicos, servidores piblicos ou conselheiros municipais, conse-
Iheiros tutelares e parlicutares em colaboragao com o Poder Publico que
se deslocarem temporariamente do municipio, para estrito desempenho
de suas atribui¢des do cargo, e/ou para participar de seminarios, congres-
s0s. cursos de aperfeigoamento e outros eventos de interesse da munici-
palidade.

CONSIDERANDO que adiantamento consiste na entrega de numeréario a
agentes politicos, servidores publicos ou conselheiros municipais, conse-
Iheiros lulelares e parficulares em colaboragao com o Poder Publico. cuja
finalidade seja custear as despesas eletuadas dislanles da sede do mu-
niciplo, como despesas com lacomogao urbana, intermunicipal ou interes-
tadual no caso de viagens a servigo do municipio. Tambeém, as despesas
com combustivel, no caso de a viagem ser com carro oficial do Municipio
ou cedido pelo proprio servidor ou agente politico (sendo que nesle caso
s0 poder@o custear despesas com combustiveis, nao entrando manuten-
¢30 com mecénica @ nem pecas), em trechos em que nao haja poslos de
abastecimento vencedores de licitagoes.

' CONSIDERANDO que nos lermaos da Instrugdo Normativa SRH n. 001/

2011, Versdo 03, que “estabelece Normas e Procedimentos para Conces-
sao e Conlrole de Didrias e Adiantamentos de Viagens”, aprovada pelo
Decreto n. 704, de 29 de agosto de 2019, no capitulo V, item 2, & de res-
ponsabilidade do Secrelario da Pasta “deferir ou indeferir as dianas elou
adiantamento solicitadas por servidor piblico, agente politico ou conse-
Iheiro municipal e assinar a respectiva Requisigao/Solicilacio de Empe-
nho, a ser encaminhada & Contabilidade para realizagao de empenho” e
a0 Chafe do Poder Executivo aplicar 2s sangbes administralivas cabiveis
previstas na legislacio vigente (capitulo V - Reponsabilidade, item 1, da
Instrugdo Normativa SRH n. 001/2011, Vereao 03),

CONSIDERANDO que as didrias serdo calculadas por periodo de 24 (vin-
te e quatro) horas, e concedidas por dia de afastamento do Municipio,
incluindo-se os dias de partida e de chegada. No caso de o afastamento
ocorrer por um periodo de até 12 (doze) horas, sera computado como meia
diaria (capitulo V1 — Procedimentos, item 3, da Instrucdo Normativa SRH
n. 001/2011, Versao 03);

CONSIDERANDO que o valor da diaria, indicada no Decreto Municipal n
280/2010, em seu Anexo |, ou outro dacreto que vier Ihe suceder, sera
reduzldo em 50% (cinquenta por cenlo), quando houver necessidade de
deslocar-se para localidades situadas num raio de até 100 km de distancia

' do municipio de Canabrava do Norte (capltulo VI - Procedimentos, item 5,

da Instruc3o Normativa SRH n. 001/2011, Versao 03)

CONSIDERANDO que o valor das diarias sera concedido COM ou SEM
PERNOITE. No caso, que houver deslocamenlo, sem pernoile, o valor de-
vido da di4ria sera de 50% (cinquenta por cento) do valor devido da diaria
(capitulo VI - Procedimentos, item 6, da Instrugao Normativa SRH n. 001/
2011, Versao 03).

CONSIDERANDO que ac agente politico, servidor publico, conselheiro tu-
telar ou conselheiro municipal e particulares em colabora¢do com o Poder
Publico que ndo prestar contas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis
do seu retoro fica vedado & concessao de nova diaria efou adiantamento
de passagem, além de se efetivar o desconto na sua folha de pagamento
do més subsequente (capitulo VIl — Consideragbes finais, item 6, da Ins-
rugdo Normativa SRH n. D01/2011, Vars3o 03)

CONSIDERANDO a solicitagao conlida no memorando n. 208/2023/SME-
ELTC, de 01 de margo de 2023.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 2 CRISTIANO BARBOSA DA SILVA, malricula fun-
cional n. 2289, inscrito no Cadaslro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda — CPFIMF sob o n. 027.554.511-30, servidor publico municipal,
ocupante do cargo de Secretdrio Adjunto de Esporte e Lazer, lolado na

Assinado Digitalmenle



