PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.
RETIFICACAO DO ATO AUTORIZATIVO N. 010/2023

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS. Prefeito Municipal de
Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pelo artigo 83°, inciso X e XXX da Lei Orginica do Municipio de Canabrava do Norte, €.

CONSIDERANDO, 0 estabelecido na Lei n. 1067/2020, de 30 de dezembro
de 2020, que dispde sobre a organizagao da estrutura administrativa direta e indireta do poder
executivo municipal, estabelece um novo modelo de gestdo e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que o art. 268", § 1°da Lein. 1067/2020. de 30 de
dezembro de 2020, que dispde sobre a organizagdo da estrutura administrativa direta e indireta
do poder executivo municipal, estabelece um novo modelo de gestdo e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que compele a0 chefe do poder executivo municipal,
dar provimento € regulamentar as leis municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a verba indenizatoéria, estabelecida no art. 268°, § 1°¢ § 2° da Lei n.
1067/2020. de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre a organizagdo da estrutura
administrativa direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um novo modelo de
gestdo ¢ da outras providéncias. conforme abaixo elencados:

I - GISLEIA DA SILVEIRA PRADO OLIVEIRA, portadora da matricula funcional n.
2441, ocupante do cargo de Gerente de Recursos Humanos, lotada na Seeretaria Municipal de
Administragio, Planejamento ¢ Finangas - SAPLAFI, no valor de até RS 900,00:

11 — THAIS FREITAS GONCALVES, portador da matricula funcional n. 2432, ocupante
do cargo de Gerente de Meio Ambiente. lotada na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, no valor de até R$ 900.00.

§ 1°. A verba sera paga mensalmente aos Secretarios(as) Municipais, o(a) Chefe de gabincte
do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagdes e Elaboracio de Contratos, aos Secretarios(as)
Adjuntos, o(a) Tesoureiro(a) Municipal, aos Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, aos
Assessores(as) de Planejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, aos Assessores(as) Técnicos

 ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fontoura para custeio de
atividade externa, de forma compensatoria ao nao recebimento de didrias, exceto Cuiabd -
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GABINETE DO PREFEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

MT e fora do Estado, passagens € ajuda de transporte. dentre outras despesas inerentcs a0
exercicio do cargo e relativos a:

I — Locomogdo dos Secretarios(as) Municipais. do(da) Chefe de gabinete do Prefeito(a).
do(da) Analista de Licitagdes € Elaboragdo de Contralos, dos Secretarios(as) Adjuntos, do
Tesoureiro(a) Municipal, o0s Secretarios(as) Executivos. dos(das) gerentes. dos(das)
Assessores(as) de Planejamento, Estudos ¢ Projetos — ASPLAN, dos(das) Assessores(as)
Técnicos e do(da) Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fontoura, ¢
viagens., compreendendo passagens. hospedagem e locagdo de meios de transporte:

11 — Combustiveis ¢ lubrificantes:

111 — Pecas ¢ acessoOrios tais como: baterias, pneus, camaras de ar e valvulas, entre outras:
IV — Aquisigdo de material de expediente ndo fornecido pela Prefeitura;

V — Despesas com telefone movel;

VI - Alimentagdo em viagens aos municipios circunvizinhos:

§2°. A prestagdo de contas do beneficio se dara com apresentacio de relatorio, dispensavel
documentos fiscais, justificando as despesas, a partir do dia 25 do més em exercicio, até o
altimo dia 1til de cada més.

§ 3°. Para as viagens para Cuiaba e fora do Estado. custear-se-a as despesas de transporte ¢
hospedagem por meio de verbas ndo previstas na presente Lei.

Art. 3° Nio serd concedido verba indenizatoria aos Secretarios(as) Municipais. o(a) Chefe
de gabincte do Prefeito(a), o(a) Analista de Licitagdes ¢ Elaboragio de Contratos. ao0s
Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesoureiro(a) Municipal, aos Secretarios(as) Executivos, a0s
gerentes, a0S Assessores(as) de Planejamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, aos
Assessores(as) Técnicos ¢ a0 Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do
Fontoura que deixar de apresentar o relatorio de atividades institucionais realizadas ou que

estiver afastado para tratar de interesse particular, ou por qualquer outro motivo que se afaste
de suas atribuigdes.

Art. 4°. A verba indenizatoria ndo incide qualquer imposto. bem como ndo sera computada
para efeitos dos limites remuneratorio do cargo, nem servira como base de calculo para
pessoal, sendo denominado recebimento pelos parcelamentos de receitas ndo tributaria para
efcito do imposto de renda.
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Art. 5° Este ato entra em vigor na data de sua expedigdo, devendo ser encaminhada a

Geréncia de Recursos Humanos, para providencias € arquivamentos € revogando-se todas as
disposigdes em contrério.

Registre-se,
Publique-sc e
Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 07 de fevereiro de 2023.

JOAO CLEITON ARAUJO DE'MEDEIROS
Prefeito Municipal
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Canabrava do Norte-MT, 03 de Margo de 2023
Iranizo Matos Rodrigues

Pregoeiro.

GABINETE DO PREFEITO
ATO AUTORIZATIVO N. 011/2023

ATO Autqmzmvo N. 011/2023

JOAQ CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que ihe
<30 conferidas pelo artigo 83°, inciso X @ XXX da Lei Organica da Municl-
pio de Canabrava do Norte, &,

CONSIDERANDO, o estabelecido na Lei n. 1067/2020, de 30 de dezem-
bro de 2020, que dispde sobre a organizagio da eslrutura administraltiva
direta e indireta do poder executivo municipal, estabelece um nova modelo
de gestdo e da oulras providéncias.

CONSIDERANDO, que o arl. 268°, § 1° da Lein. 1067/2020, de 30 de
dezembro de 2020, que dispde sobre a organizagao da eslrutura adminis-
\rativa direla e indireta do pader execulivo municipal, estabelece um nave
modelo de gestao e da outras providéncias,

CONSIDERANDO, que compele 30 chefe do poder execulivo municipal,
dar provimento e regulamentar as leis municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Concader a verba indenizatoria, estabelecida no arl. 268°,§ 1°e §
2¢ da Lei n. 10672020, de 30 de dezembro de 2020, que dispde sobre a
organizagao da estrulura administrativa direta e indireta do poder exaculi-
vo municipal, estabelece um novo modelo de gestao e da oulras providén-
clas, conforme abaixo elencados:

| — MARILIA REIS CAVALCANTE, portador da malricula funcional n.

2484, ocupanle do cargo de Assessora Técnica, lotada na Secretaria Mu- |

nicipal de Desenvolvimento Econdmico, Comércio, e Trabalho - SMEDCT
no valor de até RS 900,00.

§ 1°. A verba sera paga mensalmente aos Secretarios(as) Municipais, o(a)
Chefe de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licilagdes e Elaborag¢ao
de Conlratos, a0s Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesourelro(a) Municipal,
a0s Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, 20 Assessores(as) de Pla-
nejamento, Estudos & Projetos — ASPLAN, aos Assessores(as) Técnicos &
ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fonloura para
cusleio de atividade exlema, de forma compensaléria 2o nao recabimento
de diarias, exceto Cuiaba - MT e fora do Estado, passagens € ajuda de
transporie, dentre outras despesas inerentes ao exercicio do cargo e rela-
livos a:

| — Locomogao dos Secretarios(as) Municipais, do(da) Chefe de gabinele
do Prefeito(a), do(da) Analista de Licitagbes e Elaboracdo de Contralos,
dos Secretarios(as) Adjuntos, do Tesoureiro(a) Municipal, 0s Secretari-
os(as) Execulivos, dos(das) gerentes, dos(das) Assessores(as) de Plane-

jamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, dos(das) Assessores(as) Técni- ‘,

cos e do{da) Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fon-
toura, € Viagens, compreendendo passagens, hospedagem € locagdo de
meios de transporte;

Il = Combustiveis e lubrificantes;

\Il - Pegas e acessonos 1ais como: balerias, pneus, camaras g¢ ar ¢ val
vulas, entre outras;

IV — Aquisi¢ao de malerial de expediente nao forecido pela Prefeitura;
V - Despesas com telefone mével,

V1 — Alimentagdo em viagens a0S municipios circunvizinhos,
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§2°. A prestagao de contas do beneficio se dara com apresentacao de re-
|atério, dispensavel documentos fiscais, justificando as despesas, a partir
do dia 25 do més em exercicio, até o Gltimo dia util de cada més.

§ 3°. Para as viagens para Cuiaba e fora do Estado, custear-se-a as des-
pesas de transporle € hespedagem por meio de verbas nao previstas na
presente Lei.

| Art. 3, Nao sera concedido verba indenizatdria aos Secretarios(as) Muni-

cipals, ofa) Chefe de gabinete do Prefeito(a), o(a) Analista de Licilagdes

| @ Elaborag3o de Contralos, aos Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesourei-
. ro(a) Municipal, 20s Secretarios(as) Executivos, a0s gerenles, aos Asses-

sores(as) de Planejamento, E<tudos e Projetos — ASPLAN, a0s Assesso-
res(as) Técnicos & 20 Subprefeilo(a) da Regional do Distrito de Primavera
do Fonloura que deixar de apresentar 0 relatério de atividades institucio-

| nais realizadas ou que estiver afastado para tratar de interesse particular,

ou por qualguer outro motivo que se afaste de suas atribuigdes.

Art. 4%, A verba indenizatoria nao incide qualguer imposto, bem como nao
sara computada para efeitos dos limites remuneratério do cargo, nem ser-
vird como base de calculo para pessoal, sendo denominado recebimento
pelos parcelamentos de receilas ndo tributdria para efeito do imposto de
renda.

Art, 5°. Esle ato entra em vigor na data de sua expedigio, devendo ser

ancaminhada a Geréncia de Recursos Humanos, para providencias e ar-
quivamentos e revogando-se lodas as disposicdes em conlrano.

Registre-se,

Publique-se @

Cumpra-se.

Ganabrava do Norte - MT. em 1% de tevereiro de 2023.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefelto Municipal

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICAGAO DO ATO AUTORIZATIVO N. 010/2023

RETIFICAGAQ DO ATO AUTORIZATIVO N. 010/2023

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atriouigies que Ihe

| sao conferidas pelo arligo 83°, incisc X XXX da Lei Orgénica do Munici-

pio de Canabrava do Morte, e:

CONSIDERANDO, o estabelecide na Lein. 1067/2020, de 30 de dezem-
bro de 2020, que dispde sobre a2 organizagao da estrutura administrativa
direta e indireta do peder executivo municipal, estabelece um novo modelo
de gestao e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, que © art. 268°, § 1° da Lei n. 1067/2020, de 30 de

dezembro de 2020, que dispbe sobre @ organizagao da estrutura adminis-

(raliva direta e indirela do poder executivo municipal, estabelece um novo
modelo de geslao e ua outras provideéncins.

CONSIDERANDO, que compete ao chefe do poder executivo municipal,
dar provimento e requlamentar as leis municipais.

RESOLVE:

Art. 1¢. Conceder a verba indenizatéria, estabelecida no arl. 268°, § 1°e §
2° da Lei n. 1067/2020, de 30 da dezembro de 2020, que dispde sobre a
organizagao da estrulura administrativa direta e indireta do poder executi-

Assinado Digitalmente
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vo municipal, estabelece um novo modelo de gesiao e da outras providén-
cias, conforme abaixo elencados:

| - GISLEIA DA SILVEIRA PRADO OLIVEIRA, portadora da matricula
funcional n. 2441, ocupante do cargo de Gerente de Recursos Humanos,
lotada na Secretaria Municipal de Administragao, Plangjamento & Finan-
cas - SAPLAFI, no valor de até RS 900,00;

|| - THAIS FREITAS GONGALVES, portador da matricula funcional n.
2432, ocupante do cargo de Gerente de Meio Ambiente, lotada na Sacre-
taria Municipal de Agricultura & Meio Ambiente, no valor de até RS 900,00

§ 1°. A verba serd paga mensalmente aos Secretarios(as) Municipals, o(a)
Chefe de gabinete do Prefeito(a), ofa) Analista de Licitagbes e Elaboragao
de Conlratos, a0s Secretarios(as) Adjuntos, o(a) Tesoureiro(a) Municipal,

aos Secretarios(as) Executivos, aos gerentes, a0s Assessores(as) de Pla- |

nejamento, Esludes e Projetos — ASPLAN, aos Assessores(as) Técnicos e
ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fonloura para
custeio de atividade externa, de forma compensatéria ao ndo recebimenio
de diarias, exceto Cuiaba - MT e fora do Estado, passagens & ajuda de
transporte, dentre outras despesas inerentes ao exercicio do cargo e rela-
tivos a:

| — Locomogao dos Secretarios(as) Municipais, do(da) Chefe de gabinsle
do Prefeito(a), do(da) Analista de Licitagdes e Elaboracao de Contratos,
dos Secretdrios(as) Adjuntos, do
os{as) Executivos, dos(das) gerentes, dos(das) Assessoras(as) de Plane-
jamento, Estudos e Projetos — ASPLAN, dos(das) Assessores(as) Técni-
cos e do(da) Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera do Fon-
toura, e viagens, compreendendo passagens. hospedagem e locagao de
meios de transporie;

Il = Combustiveis e lubrificantes;

Il - Pegas e acessories tais como:
vulas, entre outras;

balerias, pneus, camaras de ar e val-

IV — Aquisiao de matenial de expediente nao fornecido pela Prefeilura;
V — Despesas com telefone move!,
VI - Alimentagdo em viagens aos municlpios circunvizinhos;

§2°. A prestagdo de contas do beneficio se dara com apresentacao de re-
\atério, dispensavel documentos fiscais, justificando as despesas, a parlir
do dia 25 do més em exercicio, alé o Ulimo dia util de cada més.

§ 3°. Para as viagens para Cuiaba e fora do Estado, cuslear-se-a as des-
pesas de transporie e hospedagem por melo de verbas nao previstas na
presente Lei.

Art. 3°. Nao sera concedido verba indenizaléria aos Secrelarios(as) Muni-
cipais, ofa) Chefe de gabinete do Prefeito(a), 0(a) Analista de Licitagbes
o Elaboragdo de Contralos, aos Secretérios(as) Adjuntos, o(a) Tesourei-
ro(a) Municipal, aos Secretarios(as) Execulivos, aos gerentes, a0s Asses-
sores(as) de Planejamento, Estudos & Projetos — ASPLAN, aos Asgesso-
res(as) Técnicos & ao Subprefeito(a) da Regional do Distrito de Primavera
do Fontoura que deixar de apresentar © relatdrio de atividades institucio-
nais realizadas ou que astiver afastado para tratar de interesse particular,
ou por qualquer outro motivo que se afaste de suas alribuigdes.

Art. 4°. A verba indenizatoria ndo incide qualquer imposto, bem como nao

sera computada para efeitos dos limites remuneratério do cargo, nem sel-

vich como base do caleulo para pessoal, sendo denominado recebimento
pelos parcelamenlos de receilas nao tributaria para efeito go Imposto de
renda.

Art. 5°. Este ato entra em vigor na data de sua expedigdo, devendo ser
encaminhada a Geréncia de Recursos Humanos, para providencias e ar-
quivamentos e revogando-se lodas as disposigdes em conlrario.

Registre-se,

Publique-se ¢

diariomunicipal .org/mt/amm * vaww.amm.org.br

313

Cumpra-se.

| Canabrava do Norte — MT, em 07 de fevereiro de 2023,

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

CONCURSO PUBLICO 001 |2019EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/
2023

Concurso Pablico 001/2018
. Edital de Convocacéo N° 008/2023

Fibio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana Estado
de Mato Grosso, no uso de suas alribuigdes legais @ coneiderando o resul-
tado final do Concurso Pablico homologado pelo decreto n°3038 de 17 de
janeiro de 2020. Resolve:

TORNAR PUBLICO:

| O presente Edital que estabelece a convocagdo, para fins de suprimenio
de cargos em carater definitivo no quadro de pessoal da Secrelaria Muni-
cipal de Educagao e Cultura como segue:

CARGO: PROFESSOR

Tesoureiro(a) Municipal, 0s Secrelari- |

CONGURSO PUBLI-
co

Professor|Edital 001/2019

CANDIDATO
Maria do Santo Honoralo Campos Morei-
ra

A candidata convocada tera 30 (trinta) dias contados a partir da publicagdo
do presente edilal, para se apresentar e manifestar sobre a aceitagao ou
ndo do cargo no departamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Administra¢do.

| Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, eém 03 de margo de 2023.
E4bio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO 001/2022EDITAL DE CONVOCAGAO N° 022/
2023

Procasso Seletivo 001/2022
Edital de Convocagdo N’ 022/2022

Fablo Marcos Pereira d¢ Faria, Prefeito Municipal de Canarana Estado
de Malo Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o resul-
tado final do Processo Seletivo simplificado 001/2022. homologado pelo
decrelo n® 3364 de 12 de dezembro de 2022,

- RESOLVE TORNAR PUBLICO:

O presente Edital que estabelece a convocagao, para fins de suprimento
de cargos em carater temporério no quadro de pessosl da Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo e Cultura como segue:

' CARGO: PROFESSOR

CANDIDATC CARGO |PROCESSO SELETIVO]
Cirlei Menezes Matos {Professori001/2022
{ha Crisly Barbosa Gomes Cintra|Professor 001/2022

—

| As candidatas convocadas terdo 05 (cinco) dias contados a partir da pu-
blicagdo do presente edital, para se apresentarem € manifestarem sobre
a aceitagao ou nao do cargo no departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administragao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 03 de margo de 2023.
| Féablo Marcos Pereira de Faria
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