
PREFEITURA DE 

W LáíJ Si CANÂBRÁVÃ 

DO NORTE 
GABINETE DO PREPEITO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE. 

DECRETO N. 1.153, DE 04 DE ABRIL DE 2023- 

CEHHÜM>OtfutfLICAÇÂO ) "nfVPÕF SOBRE A CONVOCAÇÃO 
Ceriinco para ns (iw. nos lennoç do art 130D. da DíàrOB . c ^ oonr/Hnnc 
LeiOrgãnif.a Municipal que úpítMíMedocumenloíoi fixada no l)E CAND/OATOS AFRO\ ADOà 
oiacar -ia HreiBiiura municipal, em !(?;/ fál. ■ SELETIVO PÚBLICO N. 001/2022 DO 
e no Jhfnat Oiicrat üetròmco dos fAufticfpíos cfo Estado »}€ . , a a dd aí/a nrt 
^ iuusm. gni /X/MU* . ano VV/D , MUNICÍPIO DE CA NA BRAVA DO 

^.MT■ NORTE - MT e da outras 

! PROVIDÊNCIAS". 
A\^.|fR;i.íarÇi»noibr. 

nfíçaii 

.JOÃO CLE1TON ARAÚJO DE MEDEIROS. Prefdlo Municipal de 

CANA BRAVA DO NORTE-MT. no uso de suas atribuições legais que lhe são conleridas em Lei 
Orgânica do Município e nos termos do art. 37, Inc. ÍL da Constituição Federal. 

CONSIDERANDO o resultado final das provas objetivas dc múltipla escolha com 

base nas exigências estabelecidas no Edital de Processo Seletivo público n. 001/2022: visando a 
contratação temporária de servidores públicos municipal para atender o. excepcional interesse 

público. 

D E C R E T A: 

Art. 1". Ficam convocados os candidatos relacionados, em anexo a comparecerem ao editicio^sedc 
desta Prefeitura Municipal, junto a Gerência de Recursos Humanos, entre os dias 04/04/202^ a 
04/05/2023 das 07h30min às llh30min e das 13h30niin às 17h30mir, para apresentar a 
documentação em conformidade com o parágrafo segundo deste artigo. Os quais começarão a 
trabalhar de turma imediata. 

Parágrafo Primeiro: O não comparccimento do candidato na data estipulada neste artigo 

implicará na sua desclassificação, sondo considerado desistenlc quanto ao preenchimento do 

cargo para o qual foi aprovado (a), reservaudo-sê a Administração o direito dc convocar outro 
candidato. 

Parágrafo Scundo: .Os Candidatos Convocados deveram apresentar junto a Gerencia ^ * . 
dc 

Recursos Humanos os doemnentos relacionados abaixo: 

I - Documento de identidade reconhecido legalmente cm território nacional, com fotografia (RG); 
|i . Título dc eleitor e comprovante de votação na última eleição ou quitação eleitoral, 

JII - Cadastro nacional de pessoa física (CPF), cuntorme estado civil; 

IV - Carteira de Trabalho e número do PIS/PASF.P: 
V - Carteira de habilitação; 

VII ^Certificado de reservista ou dispensa de incorporação, se do sexo masculino com ate 45 
(quarenta e cinco) anos de idade; 
VIII - Cumpro vame dc residência adiu lixado vm no mo do yurvidor; _ 

IX - Comprovante dc registro cm órgão de classe quando sc tratar dc protissão regulamentada; 

ÚWENÍDAAUREA TAVARES DE AMORIM,S/W 

VILA SÃO JOÃO - C6NABRAVA 1>0 MORTE - MT 

CEP: 78.658-000 | TELEFONE; (66) 3577-1152 
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X - Certidão de nascimenco ou casamenio quando for o caso; 
XI - Documentos do cônjuge: 

XII - Certidão de nascimento dos filhos c CPF, quando houver menor de 14 anos: 
XIII - Documento dc identidade reconhecido legalmente em território nacional, com 
fotografia, ou certidão de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que 

comprove legalmente a condição de dependência para manutenção e abatimento no IKRP. 
XIV - Cartão de vacinação atualizado; 
XV - Apresentar 01 (uma) foto 3x4; . . ... 

XVI - Preencher c assinar o Formulário de Recadastramento do Servidor Público Municipal, 
XVII - Preencher e assinar a Declaração dc Não Acumulação de Cargos, 
X V111 - Preencher e assinar a Declaração de Bens, 

XJ.X - Preencher e assinar a Declaração de Endereço; 
XX - Preencher e assinar a Declaração de Dependentes; 

XXI - Para os ocupantes em cargos em comissão, apresentar cópia da Declaração dc Imposto, 
dc Renda - DIRPF. 
XXII - Endereço de c-mail eletrônico pessoal; 
XXIII-Número de telefones móvel e fixo; ,, a \ - 

XXIV - Certificados de formação acadêmica (Diploma com histórico escolar e/ou declaração 

escolar); 
XXV - Diplomas de cursos dc formação técnica e complemcntares. 
XXVI - Comprovante da Qualificação Cadastral - site; 
k<ip-/A-r.n^iittirnd;ictr.il.inss.Qov.br/Esocial/paaes/iiidcx.xluiiij - Consulta omlrne 

XXVII - Informações Relativas ao Empregador Antenor (Caso Houver): CNPJ, Razao Social, 
Matrícula c data dc Admissão. 
XXVI íí - Atestado Médico de Ingresso/Apto Pára o Cargo 
XXIX- Conta Bancária (Bradesco) 

Art. 2". Os candidatos convocados estão relacionados no Anexo Único deste Decreto: 

Art. 3", Este DECRETO entra cm vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 
em contrário. 

De Cuiabá - MT para Canabrava do Norte - MT, em 04 dc Abril de 2023 

joão c: E1ROS 
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V|tA SÃO JOÃO - CANABRAVA DO NORTE - Mi 

CEP: 7fi.65a-COO I TELEPONEt {66) 3577-1162 
GABINETE @CANAEí RAVA0ONORTE.ORG 



PREFEITURA DE 

CÂ^ÂBRÂVÂ 
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ANEXO ÚNICO (Decreto a. 1.153/2023) 

N. CANDIDATOS AREA MÉDIA 
FINAL 

POSIÇÃO RESULTADO 

L Josei dos Santos 
Nascimonro 

Agente dc Combate a 
Endemias - ACE 

129,00 2". Aprovado 

AVENIDA A JREÀ TAVARES DE AMORIM. S/K- 

VILA SÃO JOÃO - CANABRAVA DO NOftTC - MT 
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ArL Io. Conceder FÉRIAS peto poiiodo de 30 (KiiUa) dias ininterrupto a 
Servidora Pública Municipal. S;a. ALETlCIA BARROS DE MELLO SIL- 
VA, malricíjla n, 287, odipanle do cargo de AGENTE COMUNITÁRIA OE 
SAÚDE - ACS, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, injegranle 
tía esiruiura organizacional da Prefeitura Municipal de Canabrawa do Norte 
- MT. ccnsiderando o Edital n'022;2022 que dispõe sobre os cronogramas 
de gozo de térias en> auaso dos servidores públicos municipais, no âmbito 
do exercido de 2023, e considerando o ioor do memorando n. 188/2023/ 
SMSCBN em anexo. 

PERÍODO AQUISITIVO DE FÉRIAS 
o 1 '06/20158 31/05/2016 
PERÍODO DO GOZO D£ FERIAS 
01/05/2023 a 31/05/2023 

Art. 2°.Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revooancfo-se as disposições cm contrario. 
Publique-se, 

Registre-se, 

Cumpra-se. 

Ce Cuiabá - MT. para Cana brava do Norte - MT, em 04 de abril de 2023. 

JOÃO CLEITON ARAÚJO DE MEDEIROS 

Prefeito Municipal 

"DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS A SERVIDOR PÚBLICO 
MUNICIPAL, QUE MENCIONA, E OÂ OUTRAS PROVIDÊNCIAS." 

JOÃO CLEITON ARAÚJO DE MEDEIROS. Preteito Municipal de Cana- 
brava do Norte. Esta do de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 

V RESOLVE: 

Art. í* Concader FÉRIAS pelo periedode 30 lirinia} dias ininterrupto ao 
Servidor.POblIco Munidpal.Sra. ISRAEL FERREIRA LOPES, mairfcula n. 
602. ocupante do cargo de VIGILANTE, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde - SMS, Integrante da esiruiura organizacional da Prefeitura Munici- 
pal de Canabrava do Norte - MT. considerando o Ediial n:022/2022 que 
dispõe sobre os cronogramas de gozo de férias ern atraso dos senadores 
públicos municipais, no ãmbilo do exercício de 2023, e considerando o te- 
or do memorando n. 166/202.3/2MSC0N em enexo. 

perIqdo aquisitivo de férias 
15/05/2021 a 14/05/2022 
PERlQOQ DO GOZO Dg FÉRIAS 
oi/os.^oaa a 31/05/2023 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N. 32S/2023/QAPRE. DE 04 06 ABRIU DE 2023. . 

PORTARIA N. 329/2023fGAPPE1 OE 04 DE ABRIL DE 2Ç23. 

Art. 28-E3t3. portado entrara em vigor na daia de sua publicação, 
revogando-se as dispcslçôes em contrário. 

Publlque-sc, 

RoglBtre-so, 

Cumpra-se. 

De Cuiabá - MT, para Canabrava do Norta - MT, em 04 de abril de 2023. 

JOÃO CLEITON ARAÚJO DE MEDEIROS 
PrefoHo Municipal • 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N. 1.1S3. DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

DECRETO N. 1.163, OE 04 DE ABRIL DE 2023. 

"DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE CANDIDAIOS APROVADOS SELETIVO PÚBLICO N. 00112022 DO MUNICÍPIO DE CANABRAVA DO 
NORTE - MT E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

JOÃO CLEITON ARAÚJO OE MEDEIROS, PtéWÓ MuaWpsl í» CANABRAVA ix> NORTE-MT. no mo 00 suas slriUnçíes Ie9Bis ooo Int sSo «onte.1- 
das em Lei Orgânica do Município e nos lermos do"art. 37. Iric. II; da Ccmsiiitilçâo Federal. 
CONSIDERANDO u resultado final das provas objetivas de múltipla eseolba com base nas exigências estabelecidas no edi^ de..Processo Seiet.vo 
público n. 001/2022: visando a coniraiaçâo temporária rte servidores públicos munldpal para atender o excepcionai interesse publico. 

L 1" Ficam convocados os candidatos relacionados, em anexo a comparecerem ao edifício sede desta Prefeitura Municipal, junto a ^réraa ri. 
Recursos Humanos, enire os dias 04/04/202S a 04/06/2023 das OTWOndiiãs HhSOmlnedas i3h30min és IThSOnun.pG.a aprasonlar.a documentação 
cm canfoimldads com o parágrafo segundo deste artigo. Os quais começarão a Uabalhar de íorma imediata. 

Paragrafo Primeiro: O não compareamento do candidato na data estípulacTa noste artigo implicará na sua desclassificação, sendo OTnsworado desis- 
rr^lln ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado^ rose.ando-so a Admlrilsuaçâo o direito de convocar cubo candidato. 

Parágrafo Segundo: Os Candidatos Convocados deveram ap.esenlar junto a Gerência de Recursos Humanos os documentes relacionados ebao.o: 

I - Oocumento de idenildade reconhecido legalmente em lerritõrio nacional, com foiogrnf.f. {RG); 

II - Titulo dé eleitor e comprovante de votação na última clelçáo ou quitação eleitoral; 
Ml - Cadastro nacional de pessoa física (CPF). contomie eslado civil;' 
IV ■ Cartuita de Trabalho e número co p isiPAScr. 

V - Carie ira de ha biiiia çao; 

vi - CPF dos pais; 

VII - Certiflcaoo de resaivlstaou dispensa de incorporação, se do sexo masculino com alé 45 (quarenia c- cinco) anos de idade; 

VIU - Comprovante de residência aluallzado em nome do servidor, 
IX - Comprovante de legislro em õiyâo de classe quando se uatar de profissão regulamentada; - - - 
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X - Cenidâo de nascimemo ou casarnenio quando for o.caso; 

XI - Oocuinonlos do cdíiiuge; 

XII - CerlkJflo de nasdnksnlo dos filhos e CPF, quando houver menor de 14 anos; 

XIII - Documenlo de ideniidade reconhecido legalmente em ternlõho nacional, com fò logra fia: ou certidão de nascimento dos dependentes legais, se 
houver, c documento que comprove (egalrrente a condição de dependência parVmanutenção e abatinienio no IRRF. 

XIV' Cartão de vacinação atualizado: 

XV - Aprcseniar 01 (uma) folo.^; 

XVI - Preencher e assinar o Formulário de Recadastremento do Servidor Público Municipal, 

XVII - Preencher e assinar a Declaração"de NSo Acumulação de Cargos, 

XVIII - Preencher e assinar a Declaração de Sons, 

XIX - Preenchêr e assinar a Declaração tíe Enderoço: 

XX - Preencher e assinar a Declaração de Dependentes; 

XXI - Para os ocupantes em cargas em comissão, apièsenlar cópia da Dedaraçao de Imposto de Renda - DIRPF. 

XXil - Endereço de e-mall eletrflnico pessoal; 

XXIII - Núrnoro de telefones móvel e li>:o: 
XX|V - Cortlficados de (ormaçao acadêmica (Diploma com histórico escolar c/ou declaração escolar): 

XXV - Diplomas de cursos do formação técnica e eomplemenlares. 

XXVI 'Comprovanteda Qualificação Cadastral - 6lie: hiip://consult3M<la5tral.lrws.gov.br/E5DClaVpaflBe.., - Consulta on-fine. 

XX\1I ■ iníormaçóss RelãSvâa ao Empregador Anterior (Caso Houver)1 CNPJ. Razão Social, Matricula e date de Admissão. 

XXVlll - Atestnao Médico dé inoresso/Apio Paia o Cargo 

XXIX- Conta Bancaria (Btadesco) 

Art. 2^. Os candidatos convocados estão relacionados no Anexo Cínico deste Decreto: 

ArL 3°. Este DECRETO entra em vigor ns dai a do sua pubileação, revogando-ae as dispoalçecs em contrãdo. 

De Cuiabá - MT para Oanabrava do Norte • MT, em 04 de Abril de 2D23. - 

JOÃO CLEITOM OÉ ARAÚJO MEDEIROS. " " . ' ' 
Prefeito Municipal 

ANEXO ÚNICO (Decreto n. ),153/2Ci2ã) 

H. CAN01DATO3 ÀREft MÊ01A 
FINAL. PoaiçAo RESULTADO 

I. Joscl dos Sarttos Masdmsntó Aqenle de Combate a Endaintas - ACE 129.00 2°. Aoravado 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N. a34/2023/QAPREl DE 04 OE ABRIL DE 20J3, 

PORTARIA N. J34/2023/GAPPE. DE 04 DE ABRIU O £ 2023- 

"DISPÒE SOBRE CONCESSÃO DE.FÉRIAS A 8ERVIDQR PÚBUCO 
MUNICIPAL, QUE MENCIONA, E DÁ OUTRAS PROVlDÉNCIAa," 

JOÃO CLEITON ARAÚJO DE MEDEIROS, Prefeito Munldpal de Ceuia- 
btav-i do Morte, Estado de Mato Grosso, no uso de euss alribulçtea legais: 

RESOLVE: 

Art. 1°. Conceder FÉRIAS pelo período de 30 (trinta) dias Ininlernjplo ao 
Ser\idoi Público Municipal, Sr. FRANCISCO URA DA SILVA, melricula n. 
2214. acupanlé do cargo de SUBPREFEITO REGIONAL DO DISTRITO 
DE PRIMAVERA DO FONTOURA, lotado no Gabinete do Protoito. inte- 
grante da estrutura organizacional dá Prefeitura Munldpal de Canabrava 
ão wnrtA - WT. coniiderando O Edital n':021/2022 que disnóe S&bre OS cro- 
nogramas de gozo de renas dos seivldores públicos municipais, no âmbito 
do exercício de 2023. 

P6RÍÕPD AQUISITIVO DÍ~PgRIA3 
01/01/2022 a 31/12/2022. 
PERlODQ DO GOZO OE FÉRtAS 
01 /05/2023 a 31/Q£/202o   

Alt ^.Esta portaria entrará em vigor na data de «ua publicação. 
revogandü-so as disposições em contrário. 
Publique-se. 

RçglBiro-se, 

Cumpra-se. 

Oe Culabã - MT. para Canabrava do Norte - MT, em 04 de stwil de 2023. 

JOAO.CLEITON ARAÚJO OE MEDEIROS 

Prefeito Municipal 

ADMINISTRAÇÃO/LI CITAÇÃO 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 019/2023 

Proccsoo; 000001800^2020 

Ata de Rcglsuo de Preços n.0 019/2023 
Assinada cm 03/04/2023 

Cryao responsável pelo registro: Profeiiura Municipal de Canabrava do 
Norte / CNPJ: 37.465.200/0001-20 
Fornecedot; FERNANDO D1DOMENJCO COMERCIO 

CNPJ: oa.ass.^o/owi-zi 

diaiiúfiiuniciDal.ora/muainni • vw.v/.amiiTorg.bi 158 Assinado Digilalmenie 


