
 

 AVENIDA ÁUREA TAVARES DE AMORIM, S/N° - CENTRO 

CEP: 78.658 - 000 | TELEFONE: (66) 3577 - 1156 

CNPJ: 37.465.200/0001-20 

CANABRAVA DO NORTE - MT 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE 

GESTÃO DEMOCRÁTICA E PARTICIPATIVA 

EDITAL COMPLEMENTAR Nº 005/2026 

DIVULGA O RESULTADO FINAL DOS APROVADOS E CLASSIFICADOS PROCESSO 

SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2026 

 

O Prefeito do Município de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 

legais, em conjunto com a Comissão Especial do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela 

Portaria nº 221/2026, TORNA PÚBLICO o presente Edital Complementar, que dispõe sobre a 

divulgação do Resultado Final dos Aprovados  e Classificados no Processo Seletivo Simplificado 

nº 001/2026, destinado ao provimento de vagas temporárias e formação de cadastro de reserva para a 

Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte/MT. 

1. DO RESULTADO FINAL 

Fica divulgado o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2026, conforme relação 

abaixo: 

1.1 Oficineiro da Escola de Tempo Integral 

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Maria Aparecida Carlota dos Santos 10,00 

02 Pamêla Cristiana Pereira da Silva 7,50 

03 Evanilde Mendes Gonçalves 7,25 

 
1.2 Culinarista Escolar  

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Rute Felix de Lima 3,0 

02 Dalete Pereira Rodrigues Silva 2,5 

03 Benta Maria Pereira da Silva 2,0 

 
1.3 Profissional de Atendimento Educacional Especializado – AEE  

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Luciana  Alves  de Freitas  12,0 

02 Elba Cássia Nascimento Silva 10,0 

03 Keila Luiza dos Santos  Ribeiro 9,50 

 
1.4 Auxiliar de Sala Escolar 

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Cleuma Soares  Lima Silva 3,0 

02 Larissa Rodrigues  Lacerda 1,0 

03 Bárbara  Salete martins  Costa 1,0 

04 Verônica Barbosa Dias 1,0 

 
1.5 Professor – Licenciatura em Pedagogia 

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Eliane Luz Brito 13,0 

02 Danubia  Lucas Amaral Marcondes 13,0 

03 Ana Lucia Gonçalves de oliveira 10,0 

04 Luciana A.G. Sousa 10,0 

05 Aline Pereira de Oliveira 10,0 

06 Cherglen Josefa dos Santos Freitas  Paiva 9,75 

07 Rouzani Rodrigues Correa 9,0 

08 Eliene Parente de Souza Cardoso 9,0 

09 Jane  Veiga de Souza 6,75 

10 Silvania Costa Porto 6,50 
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11 Natalina Cardoso da Silva 6,0 

 

1.6 Professor – Licenciatura em Linguagem 

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Maria Geny  Rodrigues Brito 6,75 

02 Maria Altaiza leite dos Santos  Mota 6,75 

03 Paolla Barbosa F. Vieira 6,50 

 

1.7 Professor – Licenciatura em Matemática 

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Juliana Evangelista Silva Santos 10,0 

 

1.8 Professor – Licenciatura em Educação Física 

ORDEM CANDIDATO PONTOS 

01 Beatriz Lima nascimento 9,0 

02 Vilson Ribeiro Magalhães 6,25 

03 Hayla  Ludmila Bonatto Ramos 6,0 

 

2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

2.1. O presente Resultado Final será encaminhado para homologação pela autoridade 

competente, nos termos do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2026. 

2.2. As convocações dos candidatos classificados ocorrerão após a homologação do certame, 

observada a ordem de classificação, a necessidade da Administração Pública e as disposições 

do edital de abertura. 

2.3. Os candidatos deverão acompanhar as publicações oficiais referentes ao Processo Seletivo 

Simplificado nº 001/2026 no Diário Oficial dos Municípios e no Portal Oficial do Município 

de Canabrava do Norte/MT. 

Canabrava do Norte/MT, de 07 agosto de 2026. 

 

 

 

 

JOSIMEIRE DE SOUZA RAMOS RESENDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA N°006/2025 

 

 

 

 

NEUILSON DA SILVA LIMA 

PREFEITO MUNICIPAL 
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, aos 05 dias do
mês de Agosto e 2026.
 

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Cumpra-se, registra-se e publique.
CLAUDILEI DE OLIVEIRA BORGES

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos

SMADRH - RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 667, DE 07 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº 667, DE 07 DE AGOSTO DE 2026.
EXONERA O SERVIDOR FREDERICO RAUBER IANKE DO CAR-
GO DE ASSESSOR DO GABINETE DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE PLANEJAMENTO.
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais:
RESOLVE:
ARTIGO 1º - Exonerar, a partir de 02 de agosto do corrente ano,
o senhor FREDERICO RAUBER IANKE, do cargo Assessor do
Gabinete da Secretaria Municipal De Planejamento.
ARTIGO 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos a partir de 02 de agosto de 2026,
revogando-se as disposições em contrário
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, aos 07 dias do
mês de agosto de 2026.
 

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Cumpra-se, registra-se e publique.
CLAUDILEI DE OLIVEIRA BORGES

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos

SMADRH - RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 668, DE 07 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA Nº 668, DE 07 DE AGOSTO DE 2026.

NOMEIA O SENHOR FREDERICO RAUBER IANKE PARA EXER-
CER O CARGO DE DIRETOR DE ARQUITETURA DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO.
ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo
Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais:
RESOLVE:
ARTIGO 1º - Nomear, a partir de 03 de agosto do corrente ano,
o senhor FREDERICO RAUBER IANKE, para exercer o cargo de
Diretor de Arquitetura Da Secretaria Municipal De Plane-
jamento.
ARTIGO 2º - Fica o ocupante do cargo responsável pelas atribui-
ções conferidas pela Lei Municipal Complementar N.º 2457/2019.
ARTIGO 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação, retroagindo seus efeitos a partir de 03 de agosto de 2026,
revogando-se as disposições em contrário.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, aos 07 dias do
mês de agosto de 2026.
       ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA            
 CLODOALDO GOMES LIMA
              Prefeito Municipal               Secretário
Municipal de Planejamento

FREDERICO RAUBER IANKE
Diteror de Arquitetura

Cumpra-se, registra-se e publique.
CLAUDILEI DE OLIVEIRA BORGES

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos

SMFIN - CONVÊNIOS E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO Nº 096/2026

Contratante: MUNICÍPIO DE CAMPO VERDE
Contratado: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA
Objeto: AQUISIÇÃO DE LICENÇAS TEMPORÁRIAS DE
SOFTWARES DE ENGENHARIA
Valor: R$ 10.704,00 (dez mil, setecentos e quatro reais)
Vigência do Contrato: 07 de agosto de 2026 a 06 de agosto
de 2027.
Data de Assinatura: 06 de agosto de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR Nº 005/2026

EDITAL COMPLEMENTAR Nº 005/2026
DIVULGA O RESULTADO FINAL DOS APROVADOS E CLASSIFICADOS PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2026

O Prefeito do Município de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, em conjunto com a Comissão
Especial do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria nº 221/2026, TORNA PÚBLICO o presente Edital Complementar,
que dispõe sobre a divulgação do Resultado Final dos Aprovados e Classificados no Processo Seletivo Simplificado nº 001/
2026, destinado ao provimento de vagas temporárias e formação de cadastro de reserva para a Prefeitura Municipal de Canabrava do
Norte/MT.
1. DO RESULTADO FINAL
Fica divulgado o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2026, conforme relação abaixo:
1.1 Oficineiro da Escola de Tempo Integral
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ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Maria Aparecida Carlota dos Santos 10,00
02 Pamêla Cristiana Pereira da Silva 7,50
03 Evanilde Mendes Gonçalves 7,25

1.2 Culinarista Escolar

ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Rute Felix de Lima 3,0
02 Dalete Pereira Rodrigues Silva 2,5
03 Benta Maria Pereira da Silva 2,0

1.3 Profissional de Atendimento Educacional Especializado – AEE

ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Luciana Alves de Freitas 12,0
02 Elba Cássia Nascimento Silva 10,0
03 Keila Luiza dos Santos Ribeiro 9,50

1.4 Auxiliar de Sala Escolar

ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Cleuma Soares Lima Silva 3,0
02 Larissa Rodrigues Lacerda 1,0
03 Bárbara Salete martins Costa 1,0
04 Verônica Barbosa Dias 1,0

1.5 Professor – Licenciatura em Pedagogia

ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Eliane Luz Brito 13,0
02 Danubia Lucas Amaral Marcondes 13,0
03 Ana Lucia Gonçalves de oliveira 10,0
04 Luciana A.G. Sousa 10,0
05 Aline Pereira de Oliveira 10,0
06 Cherglen Josefa dos Santos Freitas Paiva 9,75
07 Rouzani Rodrigues Correa 9,0
08 Eliene Parente de Souza Cardoso 9,0
09 Jane Veiga de Souza 6,75
10 Silvania Costa Porto 6,50
11 Natalina Cardoso da Silva 6,0

1.6 Professor – Licenciatura em Linguagem

ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Maria Geny Rodrigues Brito 6,75
02 Maria Altaiza leite dos Santos Mota 6,75
03 Paolla Barbosa F. Vieira 6,50

1.7 Professor – Licenciatura em Matemática

ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Juliana Evangelista Silva Santos 10,0

1.8 Professor – Licenciatura em Educação Física

ORDEM CANDIDATO PONTOS
01 Beatriz Lima nascimento 9,0
02 Vilson Ribeiro Magalhães 6,25
03 Hayla Ludmila Bonatto Ramos 6,0

2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
2.1. O presente Resultado Final será encaminhado para homologação pela autoridade competente, nos termos do Edital de Abertura
do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2026.
2.2. As convocações dos candidatos classificados ocorrerão após a homologação do certame, observada a ordem de classificação, a
necessidade da Administração Pública e as disposições do edital de abertura.
2.3. Os candidatos deverão acompanhar as publicações oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado nº 001/2026 no Diário
Oficial dos Municípios e no Portal Oficial do Município de Canabrava do Norte/MT.

Canabrava do Norte/MT, de 07 agosto de 2026.
JOSIMEIRE DE SOUZA RAMOS RESENDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PORTARIA N°006/2025
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NEUILSON DA SILVA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL Nº 001/2026 – FOMENTO CULTURA RESULTADO FINAL

EDITAL Nº 001/2026 – FOMENTO CULTURA
RESULTADO FINAL

O MUNICÍPIO DE CANABRAVA DO NORTE por intermédio da SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, LAZER, CULTURA E TU-
RISMO, torna público, para conhecimento de todos os interessados, o seguinte resultado final da fase de seleção do Edital.
Deve ser enviado em 5 dias úteis após publicação do resultado. Os documentos da fase de HABILITAÇÃO deverão ser enviados na
forma presencial em envelope lacrado na Avenida João Sacerdote de Souza, S/N – Secretaria de Educação, das 7h30 às 11h30 e das
13h30 às 17h30.
Entende-se que:
Desclassificado não atingiu a média conforme previsto no edital.
Classificado está com a nota acima da média de corte e fica passivo de poder ser selecionado caso haja remanejamentos ou mudanças
conforme o prazo de recurso.
Selecionado está com uma média acima dos demais e dentro das vagas disponíveis conforme previsto no edital.

ITEM PROPONENTE PROJETO COTA CATEGORIA MÉDIA
FINAL RESULTADO

1
Erica Masla

da Silva Fon-
seca

Noites de Música e
Cultura Não Demandas

livres 75 SELECIONADA

2
Ramila Nu-
nes dos An-

jos

Máscaras Africa-
nas: Identidade,
Cultura e Ances-
tralidade – Arte

em Quadros de Pa-
pelão

Não Demandas
livres 72,25 SELECIONADA

3 Maurício da
Silva Piagem

Baile da Melhor
Idade Não Demandas

livres 66 SELECIONADO

4
Verônica Sa-
lustiana Be-

zerra

Fios que Transfor-
mam: Artesanato

em barbante como
cultura, inclusão e
geração de renda

Não Demandas
livres 64,65 SELECIONADA

5 Donizete Al-
ves da Silva

Fortalecimento
Musical Donizete e
Cia – aquisição de
instrumentos mu-

sicais

Não Demandas
livres 46,25 SELECIONADO

6
Maycon

Jhony Souza
Santos

Explode Coração Indígena Demandas
livres 40,75 SELECIONADO

7
Gleudina Li-
ma dos San-

tos
Coral e Cultura Não Demandas

livres 5

DESCLASSIFICADA
Conforme análise da proposta apresentada, verifica-se que o proje-

to se encontra incompleto e em desacordo com as exigências do
edital, impossibilitando sua adequada avaliação técnica. O Anexo II
(Plano de Trabalho) não foi elaborado conforme o modelo e as ori-
entações estabelecidas no edital, deixando de apresentar informa-

ções essenciais para a compreensão da proposta.

8
Neomarciel

Alves de
Souza

Aquisição de equi-
pamentos para

melhorias da qua-
lidade dos servi-
ços de locução e
comunicação em

eventos

Não Demandas
livres 0

DESCLASSIFICADO
Conforme análise da proposta apresentada, verifica-se que o proje-

to se encontra incompleto e em desacordo com as exigências do
edital, impossibilitando sua adequada avaliação técnica. O Anexo II
(Plano de Trabalho) não foi elaborado conforme o modelo e as ori-
entações estabelecidas no edital, deixando de apresentar informa-

ções essenciais para a compreensão da proposta.

_____________________________
Josimeire de Souza Ramos Rezende

Secretária Municipal de Educação, Esporte, Lazer, Cultura e Turismo
Portaria N°006/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

EXTRATO DE CONTRATOS 082/2026

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Modalidade: Inexigibilidade de licitação: 020/2026
Data: 30/07/2026
Vigência: 30/07/2027

Contratado: MAXIMUS SERVIÇOS INTELIGENTES LTDA
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de
serviços técnicos de consultoria tributária, com implantação de
software de monitoramento fiscal e treinamento, destinados à re-
cuperação, análise e incremento da arrecadação do ISS – Impos-
to Sobre Serviços de Qualquer Natureza no âmbito da secretaria
municipal de finanças de Canarana – MT
Valor: R$ 91.000,00 (Noventa e um mil reais).
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Assinaturas

NEUILSON DA SILVA LIMA (XXX.519.461-XX)

Título: Prefeito Assinatura:  Eletrônica
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