ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

PORTARIA N. 237/2025/GAPRE DE 06 DE MARCO DE 2025.

“DISPOE SOBRE O ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E SALARIO DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE CANABRAVA DO NORTE - MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribui¢Oes que lhe sdo conferidas pelo artigo 83°, inciso X e
XXX da Lei Organica do Municipio de Canabrava do Norte e, para dar cumprimento as
exigéncias contidas na Lei Municipal n. 621, de 31 de outubro de 2014, que “dispde sobre
a estruturacdo do Plano de Cargos, Carreira e Salario dos Profissionais da Saude do
Municipio de Canabrava do Norte, e d& outras providencias”, e ainda,

CONSIDERANDO que o art. 13° da Lei Municipal n. 621/2014, preceitua que 0
desenvolvimento do servidor estatutario efetivo na carreira dar-se-4& em duas
modalidades, sendo a progressdo horizontal, por nova titulacdo profissional e a
progressdo vertical, por tempo de servico;

CONSIDERANDO que o art. 14°, da Lei Municipal n. 621/2014, traz que a progressao
horizontal por titulacdo profissional é a passagem do servidor publico municipal,
ocupante de um dos cargos definidos na lei do Plano de Cargos, Carreira e Salario dos
Profissionais da Satde do Municipio de Canabrava do Norte, de uma classe para outra no
mesmo cargo, em virtude de comprovacdo da habilitacdo e/ou certificagdo de
aperfeicoamento, e/ou qualificacdo, e/ou capacitacao profissional;

CONSIDERANDO que 0 82° do art. 14°, da Lei Municipal n. 621/2014, estabelece que
a progressdo de classe serd concedida somente mediante a apresentacdo do respectivo
certificado ou diploma registrado no 6rgdo competente e que depende, dos critérios e
requisitos disciplinados em lei;
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CONSIDERANDO que a qualificacdo € o esfor¢o pessoal em busca de maiores niveis
de educacdo formal dos servidores abrangidos por esta lei, visando o seu crescimento
académico e a sua permanéncia no servico publico, sendo estimulados mediante a
concessdo do incentivo a titulacdo.

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse

CONSIDERANDO sentenca judicial transitada e julgada, nos autos do processo
1000932-44.2019.8.11.0059, que determinou a elevagdo de classe do servidor.
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RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedida Elevagdo de Classe ao Servidor Efetivo, abaixo relacionado;

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N° - CENTRO
CEP: 78.658 - 000 | TELEFONE: (66) 3577 - 1156
CNPJ: 37.465.200/0001-20

_ CANABRAVA DO NORTE - MT




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE CANABRAVA DO NORTE

GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

SERVIDOR MATRICULA CARGO CLASSE NIVEL
BRYAN BILL 1834 ENFERMEIRO D 08
ROSA DE JESUS

Art. 3°. A presente elevagdo serd concedida de forma imediata.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canabrava do Norte — MT, em 06 de marco de 2025.

NEUILSON DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

(Assinado Eletronicamente)

Este documento foi assinado eletronica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N° - CENTRO
CEP: 78.658 - 000 | TELEFONE: (66) 3577 - 1156
CNPJ: 37.465.200/0001-20
CANABRAVA DO NORTE - MT
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um lado, o MUNICIPIO DE CANABRAVA DO NORTE - MT, Estado de
Mato Grosso, Pessoa Publica de direito publico interno, inscrita no cadas-
tro de pessoas juridicas n. 37.465.200/0001-20, com sede administrativa
na Avenida Aurea Tavares de Amorim, Centro, em Canabrava do Norte —
MT, doravante denominada ORGANIZAGAO e do outro lado, o Sr. Thi-
ago De Freitas, brasileiro, portador da Cédula de Identidade — CI/RG n.
***894-0 emitido por SPTC/GO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
do Ministério da Fazenda CPF/MF sob o numero n. ***.083.531-**, Porta-
dor do Titulo Eleitoral n. 053****61007, Portador da Carteira Nacional de
Habilitagdo — RENACH n. 2******336, residente e domiciliado na Rua Ru-
ral, S/N, em Canabrava Do Norte, CEP 78.658-000, doravante denomina-
do VOLUNTARIO, resolvem, nos termos da Lei Municipal n. 948/2019, de
30 de setembro de 2019, que dispds sobre o servigo voluntario no ambi-
to do Municipio de Canabrava do Norte-MT, firmar o presente TERMO DE
ADESAO, com as seguintes clausulas e condicdes:

Clausula Primeira. O objeto da prestagdo de servigo é ser operador de
maquinas pesadas, tipo retroescavadeira, escavadeira hidraulica, pa car-
regadeira e moto niveladora, bem como de motorista de caminhao bascu-
lantes, na area da Secretaria de Infraestrutura, Servigos Publicos, Urba-
nismo, no periodo previamente fixado com o(a) secretario(a) municipal da
respectiva pasta em que for prestar o servi¢o voluntario, conforme for esta-
belecido nos termos do artigo 4°, paragrafo unico, da Lei Municipal n. 948/
2019, que preceitua que “a duragdo semanal e diéria da prestagéo do ser-
vigo voluntério poderédo ser livremente ajustadas entre o érgdo municipal e
o0 voluntério, de acordo com as conveniéncias de ambas as partes”, dentro
da capacitagédo do voluntario.

Clausula Segunda. Os signatéarios se declaram cientes de que a presta-
¢céo de servigos ora proposta ndo gera vinculo empregaticio, nem obriga-
cao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, nos termos do artigo
2°, paragrafo unico da Lei Municipal n. 948/2019.

Clausula Terceira. Os signatarios declaram expressamente serem conhe-
cedores dos direitos e deveres estabelecidos na Lei Municipal 948/2019,
nos artigos 6°, 7° e 8°, a seguir transcritos:

-Séo direitos do prestador de servigcos voluntarios:
I - Escolher uma atividade com a qual tenha afinidade;
Il - Receber orientagbes para exercer adequadamente suas fungdes;

Il - encaminhar sugestées e/ou reclamagbes ao responsével pelo corpo
de voluntérios do érgéo ou entidade, visando o aperfeicoamento da pres-
tagéo dos servigos.

- Sdo deveres do prestador de servigos voluntarios, dentre outros,
sob pena de desligamento:

I - Manter comportamento compativel com sua atuagéo;
Il - Ser assiduo no desempenho de suas atividades;

Il - identificar-se, mediante o uso do cracha que Ihe for entregue, nas de-
pendéncias do 6rgéo ou entidade no qual exerce suas atividades ou fora
dele, quando o seu servigo,

IV - Tratar com urbanidade o corpo de servidores publicos municipais do
orgéo ou entidade no qual exerce suas atividades, bem como os demais
prestadores de servigos voluntérios e o publico em geral;

V - Exercer suas atribuigbes conforme o previsto no Termo de Adesé&o,
sempre sob a orientagdo e coordenagéo do responséavel designado pela
diregéo do 6rgéo ou entidade ao qual se encontra vinculado;

VI - Justificar as auséncias nos dias em que estiver escalado para a pres-
tagéo de servigo voluntario;

VIl - reparar danos que, por sua culpa ou dolo, vier causar a Administragéo
Publica Municipal ou a terceiros na execugdo dos servigos voluntarios;

diariomunicipal.org/mt/amm  www.amm.org.br

184

VIl - respeitar e cumprir as normas legais e regulamentares, bem como
observar outras vedagbes que vierem a ser impostas pelo 6rgéo ou enti-
dade no qual se encontrar prestando servigos voluntarios.

- E vedado ao prestador de servigos voluntarios:

I - Exercer fung8es privativas de categoria profissional, servidor municipal
ou empregado publico vinculado ao Municipio de Canabrava do Norte, sal-
vo, quando por insuficiéncia de servidor fazer se necessario a sua utiliza-
¢do, desde que, possua qualificagdo profissional para isso;

Il - Identificar-se invocando sua condigéo de voluntério quando nédo estiver
no pleno exercicio das atividades voluntarias no érgéo ou entidade publica
municipal a que se vincule;

Il - receber, a qualquer titulo, remuneragéo ou ressarcimento pelos servi-
¢os prestados voluntariamente.

Clausula Quarta. E vedado nos termos do artigo 13°, inciso Il, o repasse
ou concessao de quaisquer valores ou beneficios aos prestadores de ser-
vigo voluntario, ainda que a titulo de ressarcimento de eventuais despesas.
Todavia, compete a Secretaria Municipal respectiva, em que estive pres-
tando servigo voluntario o fornecimento de alimentagéo, material ou deslo-
camento do Voluntario.

Clausula Quinta. O presente Termo vigorara por prazo indeterminado, a
contar da data de 06 de margo de 2025, podendo qualquer das partes
rescindir-lo a qualquer tempo, mediante prévia comunicagéo.

O presente Termo vai assinado pelo Voluntario, pelo Representante legal
da Organizacao e por duas testemunhas, e sera publicado no Diério Oficial
dos Municipios.

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.

Canabrava do Norte - MT, em 28 de fevereiro de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

(Assinado Eletronicamente)

Neuilson Da Silva Lima

PREFEITO MUNICIPAL

ORGANIZAGAO

Thiago De Freitas
VOLUNTARIO
Testemunhas:

1.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 237/2025/GAPRE DE 06 DE MARGO DE 2025.

“DISPOE SOBRE O ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES DO PLA-
NO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIO DOS PROFISSIONAIS DA
SAUDE DO MUNICIPIO DE CANABRAVA DO NORTE - MT, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”.

NEUILSON DA SILVA LIMA, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pe-
lo artigo 83°, inciso X e XXX da Lei Orgéanica do Municipio de Canabrava
do Norte e, para dar cumprimento as exigéncias contidas na Lei Municipal
n. 621, de 31 de outubro de 2014, que “dispbe sobre a estruturagdo do
Plano de Cargos, Carreira e Salario dos Profissionais da Saude do Muni-
cipio de Canabrava do Norte, e da outras providencias’, e ainda,

Assinado Digitalmente

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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CONSIDERANDO que o art. 13°, da Lei Municipal n. 621/2014, preceitua
que o desenvolvimento do servidor estatutario efetivo na carreira dar-se-a
em duas modalidades, sendo a progressao horizontal, por nova titulagdo
profissional e a progresséo vertical, por tempo de servigo;

CONSIDERANDO que o art. 14°, da Lei Municipal n. 621/2014, traz que
a progressao horizontal por titulagéo profissional é a passagem do servidor
publico municipal, ocupante de um dos cargos definidos na lei do Plano de
Cargos, Carreira e Salario dos Profissionais da Satude do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, de uma classe para outra no mesmo cargo, em virtude
de comprovagao da habilitagéo e/ou certificagio de aperfeicoamento, e/ou
qualificagdo, e/ou capacitagao profissional;

CONSIDERANDO que o §2° do art. 14°, da Lei Municipal n. 621/2014,
estabelece que a progressao de classe serad concedida somente mediante
a apresentacéo do respectivo certificado ou diploma registrado no 6rgao
competente e que depende, dos critérios e requisitos disciplinados em lei;

CONSIDERANDO que a qualificagdo é o esfor¢o pessoal em busca de
maiores niveis de educagao formal dos servidores abrangidos por esta lei,
visando o seu crescimento académico e a sua permanéncia no servico pu-
blico, sendo estimulados mediante a concess&o do incentivo a titulagéo.

CONSIDERANDO sentenca judicial transitada e julgada, nos autos do pro-
cesso 1000932-44.2019.8.11.0059, que determinou a elevacgéo de classe
do servidor.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedida Elevacéo de Classe ao Servidor Efetivo, abaixo re-
lacionado;

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
SERVIDOR MATRICULA|CARGO CLASSE|NIVEL
BRYAN BILL ROSA DE JESUS|1834 ENFERMEIRO|D 08

Art. 3°. A presente elevagéo sera concedida de forma imediata.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 06 de margo de 2025.
NEUILSON DA SILVA LIMA

Prefeito Municipal

(Assinado Eletronicamente)

SAUDE/AD~MINISTRATIVO
ATO DE DESIGNAGAO N. 018/2025/SMSCBN

ATO DE DESIGNAGAO N. 018/2025/SMSCBN

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA RECEBER, CON-
FERIR E ATESTAR NOTAS FISCAIS, NA FORMA QUE ESPECIFICA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IZABELLA MENEZES DE ASSIS PAMPLONA DE SOUSA, Secretaria
Municipal de Salude de Canabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, em
conformidade com o art. 83°, Il e X, da Lei Organica Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o principio da segregacao de fungdes;
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Servidora Publica Municipal ANNA PAULA ASSUN-
GAO FERNANDES, matricula funcional n® 2706 e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o N°. 009.740.
661-92, para receber, conferir, acompanhar e atestar, como TITULAR, as
notas fiscais emitidas pela Empresa SUPERMEDICA DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA, Cadastro de Pessoas Juridica do Ministério da Fa-
zenda - CNPJ sob o n°: 06.065.614/0001-38, que tem por objeto o forneci-
mento de medicamentos e insumos hospitalares para atender as necessi-
dades da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°, Designar o Servidor Publico Municipal LUCAS RAFAEL PEREI-
RA, matricula funcional n® 2421 e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o N°. 032.338.971-62, para rece-
ber, conferir, acompanhar e atestar, como SUPLENTE, as notas fiscais
emitidas da Empresa SUPERMEDICA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR
LTDA, Cadastro de Pessoas Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ
sob o n° 06.065.614/0001-38, que tem por objeto o fornecimento de me-
dicamentos e insumos hospitalares para atender as necessidades da Se-
cretaria Municipal de Saude.

Art. 3°. Este ato de designacéo entra em vigor na data de sua publicagéo
e tera vigéncia até o dia 31/12/2025.

Canabrava do Norte — MT, 06 de Margo de 2025.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

IZABELLA MENEZES DE ASSIS PAMPLONA DE SOUSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 002/2025

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE COTAGCAO PREVIA DE PREGO N.° 03/2025/SMASH.

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte/MT, através da Secretaria Municipal Assiténcia Social e Habitag3o, vem solicitar COTAGAO PREVIA DE
PRECOS, com o objetivo de pesquisa de prego no mercado em ambito nacional, uma vez que este é de suma importancia para o municipio, pois nele
consiste no inicio do procedimento legal para realizagéo de futuras contratagdes/licitagdes.

OBJETO: Cotagao prévia de preco de AQUISIGAO DE GAS DE COZINHA - COMPOSICAO BASICA PROPANO E BUTANO,ALTAMENTE TOXICO E
INFLAMAVEL, TIPO A GRANEL RESIDENCIAL, PESANDO 13KGS - PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV), no prazo maximo de 03 (trés)
dias Uteis para o Municipio de Canabrava do Norte/MT.

Interessados deverdo enviar orgamentos no E-mail: assisténcia.social@canabravadonorte.org, até o dia 12 de margo de 2025, contato via celular (66)
98439-9220, para maiores esclarecimentos.

DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS E QUANTIDADES
UNID. DE

~ VALOR (VALOR
ITEM|DESCRIGAO MARCA |QUANT. MEDIDA

UNIT. |TOTAL

01 |GAS DE COZINHA - COMPOSICAO BASICA PROPANO E BUTANO,ALTAMENTE TOXICO E IN- 12

FLAMAVEL, TIPO A GRANEL RESIDENCIAL, PESANDO 13KGS UNIDADE

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 185 Assinado Digitalmente

Este documento foi assinado eletrénica e/ou digitalmente em conformidade com a MP 2.200-2/2001. Acesse
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